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Convocatoria 2026

Para obtener el Reconocimiento de Perfil Deseable
a Profesoras y Profesores en las Instituciones
Formadoras de Docentes
(Periodo a evaluar 2025, 2024 y 2023)

El Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) constituye una
estrategia de la Secretaria de Educacion Publica para fortalecer la identidad y
capacidad académica de las Instituciones Formadoras de Docentes (IFD). Su
propdsito central es impulsar una transformacién profunda en la labor magisterial,
evolucionando hacia una practica profesional que sea integral, cientifica y humanista.
Para la o el docente que aspira al reconocimiento de perfil deseable este programa
no es solo un proceso administrativo, sino una oportunidad de consolidar una
trayectoria de impacto de manera personal y en su Institucion. El objetivo es que las y
los profesores trasciendan el aula, alcanzando niveles 6ptimos de investigacion-
docencia, desarrollo tecnolégico e innovacion. Al fortalecer estas competencias, no
solo se eleva el prestigio personal y profesional, sino que se contribuye a la creacion
de una comunidad académica sélida, articulada en cuerpos académicos capaces de
generar soluciones reales a los retos de su entorno.

Bajo la guia de la Subsecretaria de Educacion Superior (SES) y la Direccién General de
Educacion Superior para el Magisterio (DGESuM), el PRODEP fomenta un compromiso
social genuino en el que la o el docente sea un facilitador de vanguardia, capaz de
transmitir conocimientos mediante recursos educativos disefiados especificamente
para el contexto de las Escuelas Normales. En ultima instancia, obtener el perfil
deseable significa asumir un rol protagdnico en la formaciéon de las nuevas
generaciones de profesionales, liderando con ética, rigor cientifico y una vision critica
gue responda a las necesidades de la sociedad actual.
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Objetivo de las Instituciones Formadoras de Docentes:

i.  Formar Profesionales de la Educacion a nivel superior y posgrado que puedan
responder a los requerimientos actuales e incidir favorablemente en la
resolucién de problemas que contribuyan al desarrollo regional y nacional.

ii.  Promover la investigacion cientifica, el desarrollo tecnolégico y la innovacion,
ademas de la cultura y la vinculacién con la sociedad.

iii.  Originar programas formativos en los niveles de licenciatura, especializacion,
maestria y doctorado, pertinentes a las condiciones locales, regionales,
estatales y nacionales, orientados a formar a las y los profesionales,
comprometidos con el bienestar econémico, social, territorial y cultural de los
pueblos, comunidades y barrios en los ambitos comunitario, regional y
nacional, cuyas actividades contribuyan a promover un proceso de valoracion,
fortalecimiento, revitalizacion y potenciacién de las lenguas y culturas
originarias desde la interculturalidad critica, para coadyuvar a la eliminacion de
las desigualdades socio-territoriales.

Por lo anterior, la DGESuM convoca a las y los profesores de las Instituciones
Formadoras de Docentes adscritas al Programa a presentar su solicitud conforme a
las siguientes:

BASES

I. CARACTERISTICAS

El reconocimiento de Perfil Deseable es otorgado por la SES, a través de la DGESuM, a
las y los docentes que acrediten el cumplimiento destacado de las funciones de
docencia, produccion académica, tutoria y/o asesoria y, gestiéon en su Escuela
Normal de adscripcién durante los afios 2025, 2024 y 2023. Para participar, el personal
académico deberd demostrar un desempefio equilibrado en dichas actividades y
contar con grado de maestria o doctorado, contribuyendo asi al fortalecimiento
académicoy a la calidad educativa de las IFD.
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II. REQUISITOS PARA OBTENER EL RECONOCIMIENTO DE PERFIL DESEABLE
Contar con nombramiento de Profesor(a) de Tiempo Completo (PTC). La DGESuM
reconocera como PTC a quienes laboren preferentemente bajo esta modalidad en la
Escuela Normal. De manera excepcional, podran participar docentes que cumplan su
carga horaria de tiempo completo mediante la combinacién de funciones en la Escuela
Normal y en Educacidn Basica. Para este proceso, se debera presentar una constancia
de Recursos Humanos de la Secretaria de Educacion Estatal. Este documento debe
especificar las claves presupuestales y el nimero de horas de las plazas en ambos
subsistemas, especialmente para quienes se encuentren en el tercer supuesto de las
siguientes categorias:

- Docentes con 40 horas en la Escuela Normal.

- Docentes con 30 horas en la Escuela Normal.

- Docentes con al menos 20 horas o mas en la Escuela Normal, y 10 o mas
en Escuelas de Educacién Basica.

Formacién académica: Doctorado (deseable) o Maestria (minimo).

I1.1. Docencia frente a grupo

Un curso o espacio curricular de al menos 4 horas por semana al afio (carga minima).
Periodo: Afios 2025, 2024 y 2023.

Casos especiales: Docentes en situacion de licencia, afio sabatico, comision o en caso
de que su nombramiento como PTC o su ultimo grado académico tenga una
antigliedad menor a tres afios, el requisito se cumple a partir de ese momento.

Los profesores que se reincorporen tras un periodo de ausencia podran solicitar o
renovar su Perfil Deseable bajo las siguientes condiciones:

- Estatus actual: Estar activo en su plaza de Tiempo Completo y realizando
las cuatro funciones sustantivas al momento de la solicitud.

- Requisito de permanencia: Se permite una ausencia maxima de 2 aios.
Durante este tiempo, el docente queda exento Unicamente de la docencia;
los otros tres requisitos (produccion, tutoria y/o asesoria y gestiéon) deben
cumplirse en su totalidad.

2026

afo de |

Margarita
Al Mz

{‘If ‘” ’



Gobierno de

Meéxico Educacion

- Documentacion: Presentar constancia oficial (firmada y sellada)
especificando el motivo y periodo (dia, mes y afio) que amparé la ausencia.

- Evaluacién: Estas solicitudes se dictaminaran como Casos Especiales.

II.2. Produccién Académica.

Haber participado activamente en la generaciéon y/o aplicacién del conocimiento
mediante productos de calidad. Se requiere evidencia de al menos tres productos
académicos elaborados en el periodo a evaluar (2025-2024-2023), tales como:

. Libros y/o capitulos de libro: un libro o capitulo de libro se considera un
s6lo producto. Uno o mas capitulos de un mismo libro se consideran
unicamente como un producto.

Il. Articulos arbitrados y articulos indexados: Un mismo articulo publicado
en diferentes revistas se considera s6lo como un producto.

lIl. Las memorias en extenso: El mismo trabajo presentado en uno o mas
eventos se considera s6lo como un producto valido. Las ponencias
publicadas en las memorias seran las que se consideran como validas y no
la constancia de participacion o la carta de aceptacion al Congreso.

Iv. Informes técnicos: Estos son validos siempre y cuando:

a) Sean los informes finales.

b)  Tengan el aval de las instituciones beneficiarias directas y describan
las metas alcanzadas. Deben acompafiarse de un dictamen emitido
por el usuario u organizacion beneficiaria directa, la cual debe ser
ajena a la IFD de adscripcién de la o el docente en el que se
especifique que el proyecto desarrollado presenta las siguientes
caracteristicas:

— Innovacién, transforma, beneficia y es sustentable;

— Originalidad del trabajo desarrollado y/o en la metodologia
empleada, que no haya sido reportada por ningun otro autor
previamente;
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— Incluyan formacién de estudiantes durante su desarrollo. En
este sentido, el dictamen debera especificar los nombres de
las y los profesores y estudiantes que participaron, asi como
los argumentos en los que se fundamenta el usuario u
organizacién beneficiaria para sustentar su declaracién de
que se cumplieron los tres requisitos mencionados.

- No se consideraran validos los trabajos realizados por
estudiantes, ya que es la o el solicitante quien debe dar
evidencia del resultado de su investigacion.

V. Materiales o medios audiovisuales presentados en distintas
plataformas (Podcast, Videos, Fotos, otros), que abarquen temas integrales
en la formacién docente. Estos materiales deberan formar parte del trabajo de
investigacion. Se debera describir y documentar la planeacién y desarrollo
para la elaboracién de cualquiera de estos formatos.

*Co-disefio. Reconociendo el esfuerzo y trabajo que conlleva la colaboracién
en el co-disefio de programas de estudio nacionales, en esta convocatoria
seran validos en el rubro de produccién académica el disefio de éstos (se
considerara como un sélo producto el disefio de uno o varios cursos).

I1.3. Tutoria y/o asesoria

Acreditar la atencion sistematica a estudiantes de la Escuela Normal mediante
programas de tutoria, individual o grupal, en el contexto actual de aplicaciéon de los
nuevos enfoques educativos la tutoria recupera su papel como estrategia para elevar
el nivel académico de las y los estudiantes, asi como el requerimiento de otro tipo de
apoyos que favorezcan su trabajo académico y su desarrollo personal (minimo una
hora por semana, elaborar informe breve). Asimismo, se considerard la asesoria
tedrica metodoldgica para las tres modalidades de titulacién. La evidencia puede
comprender el periodo 2023-2025.

I1.4. Gestion Académica
El trabajo de gestion debera estar dirigido siempre en beneficio de la comunidad
normalista de la IFD de su adscripcidn, se considerara una actividad que se
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encuentre iniciada, concluida o en proceso en el periodo de evaluacidn,
preferentemente en el afio 2025.

La gestion comprende el desarrollo de actividades en:

i. Organismos colegiados formales (colegios, consejos, comisiones
dictaminadoras).

ii. Comisiones para resolver la operacién del disefio, la evaluacion y operacién
de programas educativos y planes de estudio.

iii. Comisiones para la evaluacién de proyectos de investigacion,
vinculacion o difusion.

iv. Direccién, coordinacién y supervision de programas educativos, de
investigacién, de vinculacién o difusion.

V. Acciones para crear y fortalecer las instancias y los mecanismos para
articular de manera coherente la oferta educativa, las vocaciones y el
desarrollo integral del estudiantado a la demanda laboral y los imperativos
del desarrollo regional y nacional.

Vi. Gestiones de vinculacién que establecen las relaciones de cooperacion
e intercambio de conocimientos con organismos, publicos o privados,
externos a la IFD.

vii.  Organizacién de seminarios periédicos o de eventos académicos.
viii.  Organizacién de cursos o talleres.
iX. Actividades académico-administrativas.

Esta labor debe demostrar un impacto positivo en la vida institucional y ser
debidamente avalada por la autoridad educativa correspondiente durante
el periodo de la convocatoria.

No sera considerado como Gestion académica ser integrante de un
cuerpo académico ni la participacion en cursos de capacitacion, talleres
o seminarios en los que de manera directa la o el solicitante se encuentra
adquiriendo conocimientos en apoyo a su ambito académico o personal, asi
como actividades cotidianas inherentes a su trabajo como parte de la
Institucion.
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Es importante mencionar que ninguna de las cuatro actividades requeridas
puede sustituirse entre ellas.

Las y los profesores que presenten su solicitud para obtener su reconocimiento por
cuarta vez de manera consecutiva en la misma IFD podran optar por una vigencia de
6 afos si demuestran que:

i. En produccion académica de los afios 2025, 2024 y 2023 cuentan con un
minimo de 6 productos.
ii. Cuentan con tutoria y/o asesoria individualizada en posgrado,
iii. Han participado en la actualizacion de los planes y programas educativos de
licenciatura y/o posgrado de su Institucion,
iv. Cumplen con los demas requisitos establecidos en las presentes RO.

Il. SOBRE EL RECONOCIMIENTO

Para estar en posibilidad de solicitar el reconocimiento de perfil deseable la o el
profesor debe cumplir con los requisitos que se indican en la normativa vigente y en
esta Convocatoria, disponible en https://dgesum.sep.gob.mx/PRODEP

IV. SOBRE EL PROCEDIMIENTO DE LAS SOLICITUDES Y SU EVALUACION
a) Los términos de esta convocatoria se basan en la normativa vigente.
b) La solicitud para participar en esta convocatoria debera completarse en linea
a través del sistema de registro de la DGESuM y se podrad consultar en:
https://dgesum.ddi.sep.gob.mx/perfil-prodep/index.php

c) Lafecha de apertura del sistema para el registro sera el 28 de mayo y la
de cierre 12 de junio de 2026.

d) Siendo un sistema electrénico no hay posibilidad de recibir informacién
adicional a la registrada en el sistema o solicitudes extemporaneas.

e) Es responsabilidad de la o el solicitante y del Representante Institucional
del Programa (RIP) integrar y conservar el expediente, el cual debera
contener los comprobantes de cada una de las actividades registradas en la

solicitud.
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Las IFD, a través del RIP y de acuerdo con la fecha de cierre del sistema,
enviaran por correo electrénico el oficio de presentaciéon de las y los
solicitantes.

La evaluacion de las y los solicitantes se hara con el apoyo de docentes con
experiencia y reconocimiento de su trabajo en el Subsistema de Normales.
La DGESuM informara a las IFD los resultados de los dictdmenes después de
la fecha de cierre de la recepcion correspondiente. Cuando el dictamen
resulte aprobado se expedira una carta emitida por la DGESuM en la que se
notifica el Reconocimiento de Perfil Deseable, el cual tendrd una duracién de
tres o seis afios segun corresponda, contados a partir de la fecha indicada.
Para los PTC que solicitan renovar el Reconocimiento de Perfil Deseable la
vigencia anterior se considerara activa hasta que se notifique el resultado
obtenido en la convocatoria.

Cuando el dictamen resulte no favorable se indicara a través del Sistema los
motivos de la resolucién. Asimismo, la DGESuM notificard las fechas para
solicitar la réplica.

En caso de que se presenten réplicas éstas deberan enviarse a través del
sistema dentro de los 5 dias habiles siguientes a la fecha de notificacién
de los resultados conforme a lo establecido en la normativa vigente.
Cualquier duda respecto a la convocatoria podran realizarse a través del
correo electronico: prodepdgesum@normales.mx

Los aspectos no contemplados en esta Convocatoria seran resueltos por la DGESuM

de conformidad con lo estipulado en la normativa vigente.

"Este programa es publico ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el

uso para fines distintos a los establecidos en el programa".
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