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LINEAMIENTOS INTERNOS DE COORDINACION PARA EL DESARROLLO DEL PROGRAMA
FORTALECIMIENTO A LA EXCELENCIA EDUCATIVA EN LO SUCESIVO “PROFEXCE” QUE
ESTABLECEN LA SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR, EN LO SUCESIVO “LA SES”,
REPRESENTADA POR SU TITULAR DR. FRANCISCO LUCIANO CONCHEIRO BORQUEZ, ASISTIDO
POR EL DIRECTOR GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR PARA EL MAGISTERIO MTRO. MARIO
ALFONSO CHAVEZ CAMPOS, Y LA AUTORIDAD EDUCATIVA FEDERAL EN LA CIUDAD DE MEXICO,
EN LO SUCESIVO “LA AEFCM”, REPRESENTADA POR SU TITULAR DR. LUIS HUMBERTO
FERNANDEZ FUENTES, ASISTIDO POR LA DIRECTORA GENERAL DE EDUCACION NORMAL Y
ACTUALIZACION DEL MAGISTERIO, DRA. MARIA LUISA GORDILLO DiAZ, A QUIENES DE MANERA
CONJUNTA SE DENOMINARA COMO “LOS OTORGANTES”, AL TENOR DE LOS ANTECEDENTES,
DECLARACIONES Y LINEAMIENTOS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

1.- Con la finalidad de contribuir a elevar la calidad en la formacion inicial de los docentes,
mediante el desarrollo de acciones estratégicas que tengan incidencia en las practicas académicas
y en la gestion de las Instituciones de Formacidn Docente Pdblicas, surge el Programa
Fortalecimiento a la Excelencia Educativa, iniciativa que sustenta su creacion en los Foros de
Consulta realizados por la actual administracién federal, definiendo que la educacién es base de la
Cuarta Transformacién ya que la educacién es un derecho de todos que hay que hacer efectivo, vy
no un privilegio de unos cuantos. Acorde con esta iniciativa, el “PROFEXCE", se alinea a la Directriz
2 “Politica Social” del Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024, garantizando el derecho a la
educacion laica, gratuita, incluyente, pertinente y de calidad a través del cual se articularan las
acciones del Gobierno Federal en el ambito educativo siendo una de sus vertientes |a de garantizar
el acceso efectivo de las v los mexicanos a una educacidn de excelencia, con los cuales este
programa contribuye con acciones puntuales y pertinentes para alcanzar el objetivo enunciado.

Y con el Objetivo de Desarrollo Sustentable (ODS) 4, que establece "garantizar una educacion
inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje a lo largo de [a vida
para todos" y a la meta 4.3 "para asegurar el acceso en condiciones de igualdad para todos los
hombres y las mujeres a una formacion técnica, profesional y superior de calidad, incluida la
ensefianza universitaria”". Para cumplir con ello, la Secretaria de Educacién Pablica (SEP), ha
impulsado la integracion de Programas Presupuestarios como el 5300 Programa Fortalecimiento a
la Excelencia Educativa, enfocado en la revisién de los planes de estudio y su validacidn por parte
de instituciones reconocidas; la definicion de contenidos, enfoques de ensefianza, normas vy
estandares de evaluacidn de resultados; la inclusion de nuevas asignaturas, asi coma la posibilidad
de establecer mecanismos para que los/as educandos/as tengan acceso a diversos materiales
educativos; aspectos esenciales para que se puedan proporcionar y fortalecer la excelencia de la
educacion en estos niveles educativos.

2.- Con fecha 29 de diciembre de 2021 se publicé en el Diario Oficial de la Federacién el
Acuerdo Secretarial 34/12/21, por el que se emiten las Reglas de Operacion del PROGRAMA
FORTALECIMIENTO A LA EXCELENCIA EDUCATIVA, en lo sucesivo “LAS REGLAS”, con el objeto de
otorgar transparencia y asegurar la aplicacion eficiente, eficaz, oportuna y equitativa de los
recursos publicos asignados al PROGRAMA FORTALECIMIENTO A LA EXCELENCIA EDUCATIVA, en lo
sucesivo “PROFEXCE”, las cuales establecen las disposiciones a las que se debe sujetarse dicho
programa.
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3.- El “PROFEXCE” en esta primera etapa busca focalizar la asignacion de los recursos a los
proyectos integrales de la ESTRATEGIA DE DESARROLLO [INSTITUCIONAL DE LA ESCUELA NORMAL
(EDINEN) 2022 y 2023, que tengan mayor impacto en el desarrollo académico y de la gestién de
los sistemas estatales de educacién normal y de las Instituciones de Formacién Docente Publicas
{(IFDP). Se busca que la premisa de la educacion, desde la inicial hasta la universitaria sea educar
para toda la vida, especificamente, los universitarios no sélo se forman come profesionistas, sino
que también se educan con valores, conocimiento y capacidades adecuadas para desarrollarse
plenamente, con civismo y solidaridad social con México.

Con esta accion, se pretende contribuir al cumplimiento de los siguientes objetivos especificos:
Académicos

l Elevar el aprovechamiento académico de los estudiantes normalistas;
[l.  Apovyar la superacion de docentes y directivos de las IFDP;

. Desarrollar programas de tutoria y asesoria para mejorar los procesos de formacion y
aprendizaje de los estudiantes;

IV.  Realizar el seguimiento de egresados con ohjeto de valorar |a calidad de la formacidn
proporcionada y enriquecer |os procesos educativos en las IFDP:

V. Promover la cultura de la evaluacién para favorecer la acreditaciéon de los planes y
programas de estudios y la certificacidn de los procesos de gestién;

VI, Fortalecer a las IFDP, en especial las normales bhilingiies interculturales, a fin de
favorecer la adscripcién de las personas docentes en las localidades y regiones
lingliisticas a las que pertenecen, asi como impulsar programas de formacién,
actualizacion y certificacion para las futuras maestras y maestros en las lenguas de las
regiones correspondientes;

VIl.  Apoyar la actualizacién e implementacién de los planes y programas de estudio de las
escuelas normales, y
VIll.  Disefiar e implementar acciones para la movilidad académica, intercambios académicos

¥ convenios entre instituciones de educacidn superior nacionales o internacionales.

Gestidn
I.  Mejorar el mobiliario y el equipamiento con tecnologias actualizadas v la capacitacién para
su uso en las IFDP, para contribuir a la innovacion y competitividad del pais a través del
uso de las TIC.
Il.  Optimizar o ampliar la infraestructura fisica para el desarrollo de las actividades de todos
los actores gue participan en los procesos de la institucion.

4.- La EDINEN 2022 y 2023 pretende, mediante el apoyo al desarrollo de los proyectos
integrales de los ProGEN y los ProFEN, contribuir al logro y consolidacion de un sistema estatal de
educacién normal de excelencia educativa en cada Entidad Federativa, asi como al mejoramiento
de las Instituciones Formadoras de Docentes Pablicas que lo integran.

LA “SEP”, para la operacién del “PROFEXCE”, en el marco de la EDINEN, con fecha 29 de
diciembre de 2021, publico en el Diario Oficial de la Federacién, las Reglas de Operacién dei

PROGRAMA FORTALECIMIENTO A LA EXCELENCIA EDUCATIVA, en lo sucesivo "LAS REGLAS".




DECLARACIONES

l. DE "LA SES™:

I.1 Que es una unidad administrativa de la Secretaria de Educacién Publica, de conformidad con
lo dispuesto por el articulo 2, inciso A, fraccion | del Reglamento Interior de la Secretaria de
Educacion Pablica, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el dia 15 de septiembre de 2020,
a la que corresponde entre otras atribuciones, planear, programar, organizar, dirigir v evaluar las
actividades de las unidades administrativas y los 6rganos administrativos desconcentrados bajo su
adscripcion, a la cual se encuentra adscrita la Direccién General de Educacion superior para el
Magisterio que tiene entre sus atribuciones, proponer a la persona Titular de la Subsecretaria de
Educacion Superior las politicas para el desarrollo de las instituciones y programas de educacién
superior destinados a la formacién de los profesionales de la educacién, en coordinacién con la
Subsecretaria de Educacién Basica y la Unidad de Promocién de Equidad y Excelencia Educativa,
las normas pedagégicas, los planes y programas de estudio para la educacién normal, y demads
normativa para la formacién de maestros de educacidn basica, los cuales deberidn mantenerse
acordes al marco de educacién de excelencia contemplado en el Sistema para la Carrera de las
Maestras y los Maestros, asi como a las necesidades detectadas en las evaluaciones realizadas a
los componentes del Sistema Educativo Nacional. Para tales efectos, considerard la opinién de los
gobiernos de los Estados, de la Ciudad de México y de diversos actores sociales involucrados en la
educacion, asi como el contenido de los proyectos y programas educativos que contemplen las
realidades y contextos regionales y locales. De igual forma tomara en cuenta aquello que, en su
caso, formule la Comisién Nacional para la Mejora Continua de la Educacién, brindando la asesoria
y asistencia que, en su caso, requieran las autoridades educativas para formular la referida
opinidn.

.2 Que cuenta con [os recursos necesarios para la celebracion de este Instrumentc en su
presupuesto autorizado en el Ejercicio Fiscal 2022.

.3 Que sus representantes cuentan con facultades suficientes para suscribir el presente
instrumento en términos de lo sefalado en los articulos 8 y 16 del Reglamento Interior de la
Secretaria de Educacién Pablica.

[.4 Que para efectos del presente Instrumento sefiala como su demicilio el ubicado la calle de
Republica de Brasil ndmero 31, Oficina 306, Colonia Centro Histdrico, CP 06029, Alcaldia
Cuauhtémoc, en la Ciudad de México.

Il. DE "LA AEFCM":

I1.1 Que es un drgano administrativo desconcentrado de la Secretaria de Educacidn Publica, con
autonomia técnica y de gestion, teniendo por objeto el prestar los servicios de educacion inicial,
basica-incluyendo la indigena-, especial, asi como la normal y demds para la formacion de las
maestras y los maestros de educacién basica, en la Ciudad de México en términos de su Decreto
de creacién publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 21 de enero de 2005.

I.2 Que con fecha 23 de octubre de 2017 se publicd en el Diario Oficial de la Federacién el
Decreto por el que se reforma el diverso por el que se crea la Administracidn Federal de Servicios
Educativos en el Distrito Federal, como un drgano administrativo desconcentrado de la Secretaria
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de Educacién Publica, a través del cual se crea la Autoridad Educativa Federal en la Ciudad de
México.

1.3 El Dr Luis Humberto Fernandez Fuentes, Titular de “LA AEFCM” cuenta con facultades
suficientes para suscribir el presente instrumento de conformidad con lo establecido en el articulo
5 Fraccion IX del “Decreto” referido en la declaracion que antecede.

1.4 La Dra Maria Luisa Gordillo Diaz, Directora General de Educacién Normal y Actualizacion del
Magisterio, asiste en este acto al Titular de la Autoridad Educativa Federal de la Ciudad de México
y suscribe el presente instrumento, de conformidad con lo dispuesto en los apartados: VIi
Funciones C00.4 Direccién General de Educacién Normal y Actualizacion del Magisterio, numeral 1
del “Manual de Organizacién General de la Autoridad Educativa Federal en la Ciudad de México”,
publicado en el Diario Oficial de la Federacidn el 8 de febrero de 2019.

1.5 Que para los efectos del presente Instrumento sefiala como su domicilio el ubicado en la
calle Republica de Brasil nimero 31, Oficina 124, Colonia Centro Historico, CP 06020, Alcaldia
Cuauhtémoc, en la Ciudad de México.

LINEAMIENTOS

Primero. - Es objeto de este instrumento juridico, establecer las bases conforme a las cuales
“LA SES” apoyard a “LA AEFCM” con recursos publicos federales extraordinarios no regularizables
correspondientes al Ejercicio Fiscal 2022, para la operacion del “PROFEXCE”, en el marco de la
EDINEN, considerando la evaluacién de la planeacion de la EDINEN, y proyectos de los ProGEN y
los ProFEN, de conformidad con lo establecido en “LAS REGLAS” y demas normatividad aplicable.

Segundo.- “LA SES”, en cumplimiento al objeto de este instrumento juridico y con base en su
disponibilidad presupuestaria en el Ejercicio Fiscal 2022, aportard a “LA AEFCM”, hasta por la
cantidad de $20,145,440.00 (VEINTE MILLONES CIENTO CUARENTA Y CINCO MIL
CUATROCIENTOS CUARENTA PESOS 00/100 M.N.) para el desarrolio de los proyectos aprobados
dentro del dictamen emitido en la evaluacién de la planeacién de la EDINEN 2022 y 2023, los
ProGEN, los ProFEN y proyectos integrales, y de conformidad con lo dispuesto en “LAS REGLAS”.

Los proyectos aprobados en el marco de la EDINEN 2022 y 2023, se mencionan en el Anexo “A”
de este instrumento juridico, describiéndose asimismo ios montos asignados para cada uno de
ellos.

Tercero.- “LA SES” y “LA AEFCM” acuerdan que los recursos econdmicos de la EDINEN 2022 y
2023, y proyectos integrales de los ProGEN y los ProFEN no podrén ser utilizados para el
financiamiento de los gastos siguientes:

1. Pago de sueldos, sobresueldos, estimulos o compensaciones del personal académico v
administrativo contratado por la escuela normal, por “LA AEFCM” vy por “LA SES”;

2. Contratacion de personal académico, técnico y de apoyo para incorporarse a la escuela
normal, sin excepcion;

3. Desarrollo de curscs, talleres y demds actividades de caracter motivacional o cualquier otra
ajena a fos enfoques, propdsitos y contenidos de los planes y programas de estudio de las
licenciaturas en educacion normal;
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4. Entrega de reconocimientos especiales y cualquier tipo de obsequios a personal interno o
externo, sin excepcion;
5. Adquisicion de vehiculos para transporte de menos de 12 plazas (no automdviles particulares

0 SUV), sélo se financian vehiculos nuevos que cumplan con ias especificaciones reglamentarias en
la entidad;

6. Equipo tecnoldgico usado de cualquier indole, solo se financia equipo tecnolégico nuevo;

7. Pagos de inscripciones y colegiaturas para estudios de educacién superior de programas que
no pertenecen al PNP, padrén de posgrados de la DGESUM, Centros Regionales (Chiapas,
Tamaulipas y Sonora) o que sus beneficiarios laboren en el plantel donde se impartird el posgrado,
Y

8. Otros fines distintos a los establecidos por “LAS REGLAS”.

Cuarto.- “LOS OTORGANTES” acuerdan que los recursos autorizados para el EDINEN 2022 y
2023, no podran ser ejercidos para el pago de los gastos de las Coordinaciones Estatales, de las
IFDP, tales como:

*  Agua, Luz, Teléfono y Predial.

¢ Servicios de fletes, maniobras y seguros de bienes patrimoniales.

¢ Servicio de vigilancia.

* Cualquier tipo de cargo o impuesto derivado por obligaciones fiscales.

* Comisiones por manejo de cuentas bancarias o gastos de representacién.

Quinto.- Para la coordinacién de las acciones de la EDINEN 2022 y 2023 establecidas en los
presentes Lineamientos, “LA SES” designa a la Direccién General de Educacién Superior para el
Magisterio como responsable.

Por otra parte, la “AEFCM”, seré |a responsable de la operacién y seguimiento de la EDINEN 2022
y 2023 en la Ciudad de México.

Los responsables designados tendran a su cargo el seguimiento de todas las acciones relacionadas
con la emisidn de informes de avances y resultados, el desarrollo, operacién y demas establecidas
en “LAS REGLAS”.

Sexto.- “LA SES”, en cumplimiento a este instrumento juridico, se compromete a:

a} Definir los lineamientos y orientaciones generales para la planeacién, operacién, supervision,
seguimiento y evaluacion del “PROFEXCE”;

b) Asignar y distribuir los recursos financieros a “LA AEFCM” para los proyectos que hayan sido
aprobados en el marco de la EDINEN 2022 y 2023, los ProGEN y los ProFEN, considerando ios
montos asignados de conformidad con lo establecido en el Anexo “A” de este instrumento
juridico;

c) Presentar a las instancias correspondientes, en apego a “LAS REGLAS” y la normatividad
vigente, los informes periddicos sobre el cumplimiento de los indicadores de resultados
cuantitativos y cualitativos, a fin de permitir establecer los criterios y aspectos a revisar para la
actualizacion permanente de la EDINEN 2022 y 2023, y proyectos integrales de los ProGEN vy los
ProFEN, asi como el impacto en las IFDP;

d) Difundir la informacion de los avances y el cumplimiento de metas de la EDINEN 2022 y
2023, y proyectos integrales de los ProGEN y los ProFEN en sus respectivos érganos oficiales de
difusién: http://www.gob.mx/sep y en la pagina http://www.dgesum.sep.gob.mx;

e) Conformar el Comité de Pares Académicos para la evaluacion de la planeacién de la EDINEN
2022 y 2023, de los ProGEN, los ProFEN y los proyectos integrales en el marco de la EDINEN con
personal académico de prestigio que se rija bajo los principios de objetividad, imparcialidad,
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transparencia, equidad y congruencia, dando asi certeza sobre el correcto desarrollo de las tareas
a realizar durante el proceso de evaluacion;

f) Asegurar el objetivo fundamental del “PROFEXCE”, a través del seguimiento, supervision y
monitoreo del desarrollo de dicho programa y su incidencia en el mejoramiento de las
Instituciones de Formacién Docente Publicas, de modo que se identifiguen los factores
institucionales que favorezcan o dificulten su cumplimiento;

g) Supervisar que las Transferencias Federales etiquetadas que, al 31 de diciembre del ejercicio
fiscal inmediato anterior se hayan comprometido y aquéllas devengadas pero que no hayan sido
pagadas, deberdn cubrir los pagos respectivos a mas tardar durante el primer trimestre del
ejercicio fiscal siguiente, o bien, de conformidad con el calendario de ejecucion establecido en los
Lineamientos correspondientes; una vez cumplido el plazo referido, los recursos remanentes
deberan reintegrarse. “LA AEFCM” reintegrard a la Tesoreria de la Federacién, los recursos
economicos que no se destinen a fos fines autorizados y aquelles que no sean devengados,
incluyendo los rendimientos financieros generados en los términos y plazos que establece la
normatividad aplicable;

h) Integrar, analizar y concentrar los formatos establecidos para el cierre del ejercicio
programatico presupuestal, dicha informacion se remitira en documentos v medios magnéticos a
las instancias coordinadoras que lo soliciten, en los plazos y términos establecidos para tal fin; asf
como solicitar a “LA AEFCM” las aclaraciones a que haya lugar; en caso de que esta parte incumpla
con la informacién, se notificara al Organo Interno de Control en la Secretaria de Educacién
Publica;

i) Remitir a "LA AEFCM" e! oficio de liberacién Anexo 7A al momento que se concluyan al 100%
las obras publicas y acciones comprometidas y se demuestre ia aplicacion correcta de los recursos;

j) Presentar a la Camara de Diputados del H. Congreso de la Unién, a la Secretaria de Hacienda
y Crédito Publico v a la Secretaria de la Funcién Publica, los informes trimestrales sobre el
presupuesto ejercido, a nivel de capitulo y concepto de gasto, asi como el cumplimiento de las
metas y objetivos del “PROFEXCE”, con base en lo establecido en articulo 26 del Decreto de
Presupuesto de Egresos de |a Federacion para el Ejercicio Fiscal 2022, y

k) Resolver cualquier duda que se genere de la interpretacion y aplicacién de "LAS REGLAS".

Séptimo.- "LA AEFCM", en cumplimiento a este instrumento juridico se obliga a:

a) Aceptar las disposiciones establecidas en el presente instrumento juridico, asi como en "LAS
REGLAS";

b) Garantizar las condiciones organizativas, logisticas y operativas para la coordinacién,
desarrollo, seguimiento y evaluacién del “PROFEXCE” en el Ciudad de México;

c) Entregar el recurso autorizado por LA SES" a cada IFDP para la ejecucién de sus ProFEN, de
acuerdo con los resultados del proceso de evaluacién, transfiriéndolo en las cuentas bancarias
previstas para tal fin;

d) Administrar y aplicar los recursos autorizados incluidos en el Anexo “A” de este instrumento
juridico para el desarrollo de los proyectos aprobados en el marco de la EDINEN 2022 y 2023, los
ProGEN y los ProFEN y de conformidad con "LAS REGLAS";

e} Supervisar el eficiente ejercicio de los recursos, atendiendo a los lineamientos y
procedimientos establecidos en "LAS REGLAS", en el presente instrumento juridico y en la
normativa aplicable en la materia;

f) Cumplir en tiempo y forma con le estipulado en este instrumento juridico, y en los Convenios
de Desempefio para el desarrollo de la EDINEN 2022 Y 2023, asi como para el ejercicio v
comprobacién de los recursos;

g} Promover la integracién de equipos de trabajo con las competencias requeridas para
realizar, de manera sistematica y continua, actividades de planeacién, actualizacién, capacitacion
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asesoria, seguimiento y evaluacién para la implementacién de la EDINEN, y proyectos integrales
de los ProGEN y [os ProFEN;

h) Brindar apoyo y asesoria técnica a las Instituciones de Formacién Docente Publicas,
mediante la implementacién de propuestas de formacién continua, asi como realizar visitas
periddicas a fin de proporcionar recomendaciones, reflexionar sobre las dificultades y estabiecer
estrategias que permitan avanzar en el cumplimiento de las metas académicas y programaticas
establecidas en el EDINEN;

i) Signar convenios de desempefio institucional con las Instituciones de Formacién Docente
pdblicas beneficiadas, en los que se estipulen los compromisos que adquieren dichas instituciones
para cumplir con las acciones y metas establecidas los proyectos integrales de sus ProFEN y a su
contribucion al cumplimiento de las correspondientes en los ProGEN y en el marco de la EDINEN,
asi como para el ejercicio y comprobacién de los recursos asignados;

j) Sefializar de manera visible en toda obra o bien adquirido con recursos de la EDINEN,
indicando el nombre del Programa, el origen del recurso y el ejercicio correspondiente con el
propdsito de que sean identificadas plenamente tanto las acciones ejecutadas como las metas
alcanzadas, esto con el fin de difundir entre la sociedad los objetivos, caracteristicas y avances en
el cumplimiento de metas de la EDINEN, asi como la informacién acerca de los beneficios
obtenidos con el ejercicio de los recursos asignados;

k) Entregar en tiempo y forma a "LA SES" los informes trimestrales, los avances técnicos de las
metas y reporte final del ejercicio de los recursos;

1) Entregar a la Direccién General de Educacién Superior para el Magisterio una vez concluido el
ejercicio de los recursos, el reporte de cierre, la documentacion comprobatoria correspondiente
en un plazo no mayor de dos meses;

m) Otorgar las facilidades para la realizacion de los procesos de seguimiento, supervision vy
evaluacion de EDINEN 2022 y 2023, y proyectos integrales de los ProGEN y los ProFEN que lleven a
cabo o promuevan "LA SES", la Secretaria de la Funcion Piblica u otra instancia de control y
fiscalizacion federal, con competencia en [a materia;

n) Verificar que para cada una de las obras de infraestructura terminadas con el presupuesto
del “PROFEXCE”, se elabore un acta-entrega, ésta formard parte del expediente de la obra y
constituye la prueba documental que certifica su existencia;

0) Asegurar que en cada plantei educativo se dispongan de por lo menos 10 (diez) ejemplares
de “LAS REGLAS" a fin de que la comunidad escolar esté en posibilidades de realizar su consulta;

p) Realizar las accicnes de promocién para la integracién, operacién y seguimiento de la
Contraloria Social, bajo el esquema validado por la Secretaria de la Funcidén Publica (SFP), de
conformidad con las Reglas de Operacion del Programa y con los Lineamientos para la promocién
y operacion de |a Contraloria Social en los programas Federales de Desarrollo Social vigentes, que
permitan verificar el cumplimiento de las metas y la correcta aplicacién de los recursos publicos
asignados a los Programas de Desarrollo Social, con el objeto de otorgar transparencia y asegurar
la aplicacidn eficiente, eficaz, oportuna y equitativa de los mismos, y

¢) Las demds establecidas en "LAS REGLAS".

Octavo.- La aplicacidn de los recursos, su comprobacion y el logro de las metas compromiso
establecidas en el Anexo “A”, serd responsabilidad de “LA AEFCM”, de conformidad con lo
establecido en “LAS REGLAS” y en este instrumento juridico. Ademas de amparar el ejercicio de
las cantidades erogadas en los proyectos realizados, con la documentacion justificativa vy
comprobatoria que cumpla con los requisitos fiscales con sello que indique el nombre del
programa, origen del recurso y el ejercicio correspondiente.
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Noveno.- “LA SES” y “LA AEFCM” derivado del seguimiento sobre el desarrollo de la EDINEN
2022 y 2023, y proyectos integrales de los ProGEN y los ProFEN y el uso transparente y eficaz de
los recursos que se destinen al mismo, en su caso, podrdn cancelar o suspender los apoyos
programados cuando se detecte el incumplimiento de los compromisos establecidos en “LAS
REGLAS", asi como cuando ocurran las siguientes situaciones:

a) No se cumpla con las obligaciones pactadas en este instrumento juridico y en los convenios
de desempefig;

b) Incumplimiento en la entrega oportuna de los informes trimestrales y los avances técnicos
de las metas, asi como reportes del cierre de ejercicio de recursos;

c) Se detecten desviaciones en [a ejecucién de los proyectos autorizades y/o en la aplicacién de
los recursos correspondientes;

d) No ejerzan sus presupuestos de conformidad con [as disposiciones aplicables, y

e} No proporcionen la informacién requerida por las diferentes instancias involucradas, en
relacién con el desarrollo de la EDINEN 2022 y 2023, y proyectos integrales de los ProGEN vy los
ProFEN.

Décimo.- “LA SES” y “LA AEFCM” instrumentaran las estrategias pertinentes para la asesoria,
seguimiento y evaluacion de los procesos y resultados que permitan verificar los avances en el
desarrollo y operacién de la EDINEN 2022 y 2023, y proyectos integrales de los ProGEN y los
ProFEN, constatando la correcta aplicacién de los recursos, los avances fisicos, financieros y
tecnicos, la calidad de las obras, y de los proyectos, los resultados obtenidos para la integracién y
consolidacion de un sistema de educacién normal de buena calidad, asi como el mejoramiento de
los servicios educativos y de la gestion de las IFDP.

Décimo Primero.- “LA SES”, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 26 del Decreto de
Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2022 y en “LAS REGLAS”; realizara
las distintas acciones de coordinacién para llevar a cabo la evaluacién externa del “PROFEXCE”, de
acuerdo con los indicadores establecidos y los niveles de cumplimiento en los objetivos y metas
programados; para [o cual, se seleccionard mediante los procedimientos establecidos en la
normatividad correspondiente, una institucién académica y de investigacion u organismo
especializado, de cardcter nacional, con reconocimiento académico y experiencia en la materia,
con el proposito de evaluar la pertinencia, eficacia e impacto del “PROFEXCE” en las IFDP, y de
conformidad con lo establecido en “LAS REGLAS”.

Décimo Segundo.- “LA SES” y “LA AEFCM" daran todas las facilidades para que el “PROFEXCE”
pueda ser revisado por la Secretaria de la Funcién Pablica, por el Organo Interno de Control en fa
Secretaria de Educacion Plblica y/o por auditores independientes contratados para tal efecto; por
la Secretaria de Hacienda y Crédito PUblico; por la Auditoria Superior de la Federacidn; y demas
instancias que en el ambito de sus respectivas atribuciones resulten competentes, apegédndose a
los términos y lineamientos definidos en “LAS REGLAS”,

Décimo Tercero.- En cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 27 del Presupuesto de Egresos
de la Federacidn para el Ejercicio Fiscal 2022 y con el propésito de fomentar la transparencia del
“PROFEXCE”, “LOS OTORGANTES” se comprometen a incluir claramente, visible y audible en la
publicidad que se adquiera para la difusién, en la papeleria y documentacién oficial, la siguiente
Jeyenda:

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido ef uso para fines
distintos a los establecidos en el programa”.
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Quien haga uso indebido de los recursos del “PROFEXCE” debera ser denunciado y sanciocnado
de acuerdo con Ia ley aplicable y ante la autoridad competente.

Décimo Cuarto.- "LA SES” y “LA AEFCM” garantizaran la transparencia del ejercicio de los
recursos economicos destinados al “PROFEXCE”, instrumentando diversas acciones con el apoyo
de sus respectivos medios de difusion paginas electrénicas: http://www.gob.mx/sep y
http://www.dgesum.sep.gob.mx, mismos que permitan dar a conocer la informacién relativa al
“PROFEXCE”, en particular sobre los avances y cumplimiento de metas de la EDINEN 2022 Y 2023,
y proyectos integrales de los ProGEN y los ProFEN.

Décimo Quinto.- El personal designado para la ejecucion de las acciones derivadas del presente
instrumento, mantendra su actual relacion laboral y, por lo tanto, continuara bajo la direccion de
quien lo haya nombrado, no obstante que las actividades se realicen fuera de las instalaciones de
cualquiera de “LOS OTORGANTES”.

Décimo Sexto.- “LA SES” y “LA AEFCM” recibiran las sugerencias, quejas o denuncias a través
de las distintas dependencias, drganos, representaciones, medios electrénicos y canales oficiales
establecidos en “LAS REGLAS”, con el objeto de retroalimentar una eficiente y transparente
operacion de [a EDINEN 2022 Y 2023, y proyectos integrales de los ProGEN y los ProFEN.

Décimo Séptimo.- El incumplimiento por parte de “LA AEFCM” de los plazos sefialados en “LAS
REGLAS” o el uso indebido del presupuesto, tendra un impacto desfavorable en las subsecuentes
asignaciones de recursos del “PROFEXCE” a las IFDP de su competencia.

Décimo Octavo.- Los asuntos que no estén expresamente previstos en este instrumento, asi
como las dudas que pudieran surgir con motivo de la interpretacion y cumplimiento del mismo, se
resolverdn de comdn acuerdo y por escrito, conforme a las disposiciones de “LAS REGLAS” v,
cualquier otra disposicién aplicable.

Décimo Noveno.- “LOS OTORGANTES” estardn exentos de responsabilidad por los dafios vy
perjuicios que se puedan derivar en caso de incumplimiento total o parcial de los presentes
Lineamientos, debido al caso fortuito o fuerza mayor, incluyendo la huelga y el paro de labores
académicas o administrativas. En tales supuestos, “LOS OTORGANTES” podran continuar las
acciones materia de [os [ineamientos, una vez que desaparezcan las circunstancias de caso fortuito
o fuerza mayor.

Vigésimo.- Los presentes lineamientos surtiran sus efectos a partir de la fecha de su firma y
hasta el total cumplimiento de las acciones objeto de los mismos, las cuales deberan concluirse
antes del 31 de diciembre del 2022, en el entendido que sélo se refiere recursos publicos federales
extraordinarios no regularizables del Ejercicio Fiscal 2022, por lo que no compromete recursos de
los subsecuentes ejercicios fiscales. Podrd ser modificado de comiin acuerdo o concluido con
antelacion, en el marco de “LAS REGLAS” y la normatividad vigente aplicable, previa notificacién
que por escrito realice cualesquiera de “LOS OTORGANTES” con treinta dias de anticipacion; en
este caso, “LA SES” y “LA AEFCM” tomaran las providencias necesarias a efecto de que las
acciones que se hayan iniciado en el marco de estos Lineamientos, se desarrollen hasta su total
conclusién.



Enterados “LOS OTORGANTES” del contenido y alcance legal del presente instrumento juridico,
lo firman de conformidad en cuatro tantos, en la Ciudad de México, el 15 de febrero de 2022.
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. [ . ,
Dr. Francisce Luciano Concheiro Bérquez
Subsecretario de Educacién Superior

Por: “LA SES” Por: “LA AEFCM"

Vatzi
Mtro. Mario Alfonso Chavez Campos Dra. Maria Lui
Director General de Educacién Superior Directora General de Fducacion Normal y
para el Magisterio Actualizacion’del Magisterio

ULTIMA HOJA DE LOS LINEAMIENTOS INTERNOS DE COORDINACION PARA EL DESARROLLO DEL PROGRAMA
FORTALECIMIENTC A LA EXCELENCIA EDUCATIVA QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, LA SUBSECRETARIA DE EDUCACION
SUPERIOR Y LA AUTORIDAD EDUCATIVA FEDERAL EN LA CIUDAD DE MEXICO.
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ANEXO “A” QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DE LOS LINEAMIENTOS INTERNOS DE COORDINACION
PARA EL DESARROLLO DEL PROGRAMA FORTALECIMIENTO A LA EXCELENCIA EDUCATIVA QUE
CELEBRAN, POR UNA PARTE, LA SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR, “LA SES” Y POR LA OTRA,
“LA AEFCM” CON FECHA DE 15 DE FEBRERO DE 2022, PARA LA DISTRIBUCION DE LOS RECURSOS
ASIGNADOS AL PROGRAMA A TRAVES DE LA EDINEN 2022 Y 2023, CORRESPONDIENTES AL
PRESUPUESTO DE EGRESOS DE LA FEDERACION PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022.

No. | TIPODE | ~ NOMBRE DELPROYECTO . MONTO
J PROYECTO | | ($)
1 | ProGEN1 Proyecto Estatal: Atiende a las necesidades de las Escuelas | -1,171,595.00 ‘
| e m. Normales - - i RS,
2 PrOGENZ Proyecto Estatal: Atiende a las necesidades de la Gestién 842,949.00 |
| Estatal - |
| 3 +' ProFEN ' | Benemérita Escuela Nacional de Maestros 4,409,552.00 |
L 4 | ProFEN Escuela Normal de Especializacion — " | 2,419,?010(?
3 | ProFEN | Escuela Nacional para Maestras de Jardlnes de Nifios | 2,756,626.00 |
| 6 ProFEN ' Escuela Superior de  Educacion Fisica ' 3,139,649.00 i
| 7 rProFEN | Escuela Normal Superior de México B 7j_ 5,3_05,838705
8 | ProFEN Centro de Actualizacidn del Magisterio Ciudad de México 100,000.00 |

Total de |a Entidad: $20,145,440.00

(VEINTE MILLONES CIENTO CUARENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS CUARENTA PESOS 0/100 M.N.}

Enterados “LOS OTORGANTES” del contenido y alcance legal del presente

cyd en cuatro tantos, en la Ciudad de México, el 15 de febrero d

~ - E
Dr. Francisco Luciano Concheiro Bérquez
Subsecretario de Educacién Superior

P ; /
Mtro. Mario Alfonso Chavez Campos Dra. Maria_Lui E}rﬂ
Director General de Educacién Superior Directora General de Educacién Normal
para el Magisterio y Actualizacidn del Magisterio

ULTIMA HOJA DEL ANEXO “A” DE LOS LINEAMIENTOS INTERNOS DE COORDINACION PARA EL DESARROLLO DEL
PROGRAMA FORTALECIMIENTO A LA EXCELENCIA EDUCATIVA QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, LA SUBSECRETARIA DE
EDUCACION SUPERIOR Y LA AUTORIDAD EDUCATIVA FEDERAL EN LA CIUDAD DE MEXICO.

“Este programa es piblico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los

establacidos en el programa”. Quien haga uso indebido de los recursos de este programa debera ser denunciado y
sancionado de acuerdo con la ley aplicable y ante la autoridad competente.
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