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SEGUNDA SECCION
PODER EJECUTIVO
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

ACUERDO numero 23/12/17 por el que se emiten las Reglas de Operacion del Programa Nacional de Becas para el
ejercicio fiscal 2018. (Continla en la Tercera Seccion).

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria de Educacion
Publica.

OTTO RENE GRANADOS ROLDAN, Secretario de Educacion Publica, con fundamento en los articulos
30. de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 17, 38 y 45 de la Ley Organica de la
Administracion Publica Federal; 1y 77 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 1, 3,
fracciones Xl, XIV, XXI, XXII y antependltimo y pendltimo parrafos, 15, fraccion V, 22, 24, 27, 28, 29, 38, 39,
41 y Anexos 10, 13, 14, 16, 17, 18, 19, 26 y 27 del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el ejercicio
fiscal 2018; 176 del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 1, 4 y 5 del
Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion Publica, y

CONSIDERANDO

Que el articulo 77 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria dispone que con el
objeto de asegurar que la administracion de los recursos publicos federales se realice con base en criterios de
legalidad, honestidad, eficiencia, eficacia, economia, racionalidad, austeridad, transparencia, control, rendicion
de cuentas y equidad de género, la Camara de Diputados en el Presupuesto de Egresos sefialara los
programas a través de los cuales se otorguen subsidios y aquellos programas que deberan sujetarse a Reglas
de Operacion, asi como los criterios generales aplicables a las mismas;

Que asimismo, el referido precepto prevé que las dependencias y las entidades, a través de sus
respectivas dependencias coordinadoras de sector, serdn responsables de emitir las Reglas de Operacion
respecto de los programas que inicien su operacion en el ejercicio fiscal siguiente previa autorizacion
presupuestaria de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y dictamen de la Comision Federal de Mejora
Regulatoria;

Que el Presupuesto de Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal 2018 establece en sus articulos 3,
fraccién XXIy 28 que los programas que deberan sujetarse a Reglas de Operacién son aquéllos sefialados en
su Anexo 26;

Que las Reglas de Operacion a que se refiere el presente Acuerdo cuentan con la autorizacion
presupuestaria de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y con el dictamen de la Comision Federal de
Mejora Regulatoria, y

Que en cumplimiento de lo anterior, he tenido a bien expedir el siguiente:

ACUERDO NUMERO 23/12/17 POR EL QUE SE EMITEN LAS REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA
NACIONAL DE BECAS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2018

UNICO.- Se emiten las Reglas de Operacion del Programa Nacional de Becas para el ejercicio fiscal 2018,
las cuales se detallan en el anexo del presente Acuerdo.

TRANSITORIO
UNICO.- El presente Acuerdo entrara en vigor el 1 de enero de 2018.

Ciudad de México, 20 de diciembre de 2017.- El Secretario de Educaciéon Publica, Otto René Granados
Roldan.- Rabrica.
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ANEXOS
No Beca
1 Beca para que integrantes de grupos en contextos y situacion de vulnerabilidad (personas

indigenas, personas afrodescendientes, personas con alguna discapacidad, madres y padres
jefes de familia y madres jévenes y jovenes embarazadas) realicen sus estudios.

Documentos adicionales:
la Formato de convocatorias.
Subsecretaria de Educacion Basica/Direccion General de Educacion Indigena (SEB/DGEI)
Subsecretaria de Educacion Media Superior (SEMS)
Universidad Autbnoma Metropolitana (UAM)
Universidad Nacional Autonoma de México (UNAM)
1b  Formato de solicitud de becas.
SEB/DGEI
UAM
UNAM
1c  Formato de carta compromiso.
SEB/DGEI
UAM
1d  Formato de convenios.
SEB/DGEI
SEMS

le Procedimiento para la asignacion de las becas para que grupos en contextos y situacion de
vulnerabilidad realicen sus estudios de educacion media superior.

SEMS
Beca de manutencion.
Documentos adicionales:
2a  Formato de convocatorias.
Consejo Nacional de Fomento Educativo (CONAFE)
Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica (CONALEP)
Instituto Politécnico Nacional (IPN)
SEMS
Subsecretaria de Educacion Superior (SES)
2b  Formato de solicitud de becas.
CONAFE
2c  Formato de cartas compromiso.
CONAFE
IPN
2d  Formato de convenios.
CONAFE
SEMS
SES
2e  Formato de estudio socioecondmico.
IPN
2f Procedimiento para la asignacion de las becas contra el abandono escolar en educacion
media superior.
SEMS
2g Criterio para determinar si una persona solicitante proviene de un hogar con un ingreso
mensual per capita menor o igual a los cuatro deciles de la distribucién del ingreso.

SEMS

2h  Directorio de las Delegaciones Estatales del CONAFE.
CONAFE

2i Formato de reporte de ingresos y egresos del IPN.

IPN
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Beca de capacitacion.
Documentos adicionales:
3a Formato de convocatorias.
SEMS
SES
3b  Formato de convenios.
SEMS
SES

3c  Criterio para determinar si una persona solicitante proviene de un hogar con un ingreso
mensual per capita menor o igual a los cuatro deciles de la distribucion del ingreso.

SEMS
3d Procedimiento para la asignacion de las becas de capacitacion en educacién media superior.
SEMS
Beca para la continuacién de estudios.
Documentos adicionales:
4a  Formato de convocatorias.
CONALEP
IPN
SEMS
SES
Universidad Autonoma Agraria Antonio Narro (UAAAN)
UAM
UNAM
4b  Formato de solicitud de becas.
Centro de Ensefianza Técnica Industrial (CETI)
El Colegio de México A.C. (COLMEX)
UAAAN
UAM
UNAM
4c  Formato de cartas.
IPN
UAM
UNAM
4d  Formato de convenios.
SEMS
SES
4e  Formato de estudio socioecondmico.
IPN
4f Tabulador de becas COLMEX.
COLMEX
4g  Formato de reporte de ingresos y egresos.
IPN
4h  Procedimiento para la asignacion de las becas de continuacion de estudios.
SEMS
Beca para précticas.
Documentos adicionales:
5a  Formato de convocatorias.
SEMS
SES
5b  Formato de convenios.
Direccion General de Educacion Superior para Profesionales de la Educacion (DGESPE)
SEMS
SES
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5¢c  Formato de practicas profesionales.
UAAAN
5d  Etapas de operacion de la beca de apoyo a la practica intensiva y al servicio social (BAPISS),
para estudiantes de sexto, séptimo y octavo semestres de escuelas normales publicas del
pais.
DGESPE
5e  Formato de reportes mensuales.
DGESPE
5f Formato de cédula-inscripcion.
DGESPE
5g Formato de acuerdo de traspaso.
DGESPE
5h  Lineamientos internos de colaboracion.
DGESPE
5i Procedimiento para la asignacion de las becas para practicas de educacién media superior.
SEMS
Beca para el desarrollo y participacion en proyectos de investigacion o emprendedores.
Documentos adicionales:
6a  Formato de convocatorias.
Direccion General de Relaciones Internacionales (DGRI)
IPN
SEMS
UNAM
6b  Formato de solicitud de becas.
COLMEX
6c  Formato de cartas compromiso.
COLMEX
DGRI
UNAM
6d  Formato de convenios.
SEMS
6e  Procedimiento para la asignacion de becas de emprendedores.
SEMS
Beca o apoyo para la titulacion.
Documentos adicionales:
7a  Formato de convocatorias.

Centro de Investigaciéon y de Estudios Avanzados del Instituto Politécnico Nacional
(CINVESTAV)

IPN
SES
UAAAN
7b  Formato de solicitud de becas.
CINVESTAV
COLMEX
IPN
UAAAN
7c  Formato de cartas.
CINVESTAV
IPN
UAAAN
7d  Formato de convenios.
SES
7e  Tabulador de becas COLMEX.
COLMEX
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10

Beca salario.
Documentos adicionales:
8a Formato de convocatorias.
SEB
SEMS
SES
8b  Formato de convenios.
SEB
SEMS
SES
8c  Procedimiento de asignacion para becas de formacion dual.
SEMS
Beca de servicio social.
Documentos adicionales:
9a Formato de convocatorias.
SEMS
SES
UAM
UNAM
9b  Formato de solicitud de becas.
UAM
UNAM
9c¢  Formato de convenios.
SEMS
SES
9d Formato de cartas.
UAM

9e Procedimiento de asignacién para las becas de servicio social.

SEMS

Beca de excelencia.
Documentos adicionales:
10a Formato de convocatorias.
DGRI

IPN

SEMS

SES

UAM

UNAM

Formato de solicitud de becas.
DGRI

UAM

UNAM

Formato de cartas.
DGRI

IPN

UAM

UNAM

Formato de convenios.
SEMS

SES

10b

10c

10d
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11

12

10e

10f

10g

10h

10i

Formato cuestionario Liceo Franco Mexicano.
DGRI

Criterio para determinar si una persona solicitante proviene de un hogar con un ingreso
mensual per capita menor o igual a los cuatro deciles de la distribucion del ingreso.

SEMS

Formato de estudio socioecondmico.

IPN

Formato de reporte de ingresos y egresos.

IPN

Procedimiento de asignacion para las becas de excelencia.
SEMS

Beca de movilidad internacional.
Documentos adicionales:

1la

11b

11lc

11d

1le

11f

Formato de convocatorias.
CINVESTAV

COLMEX

DGRI

SEMS

SES

UAAAN

UAM

UNAM

Formato de solicitud de becas.
CINVESTAV

COLMEX

DGRI

UAAAN

UAM

UNAM

Formato de cartas.
COLMEX

DGRI

UAM

UNAM

Formato de recomendacion académica.
DGRI

Formato de convenios.
SES

Procedimiento de asignacién para las becas de movilidad internacional.

SEMS

Beca de movilidad nacional.
Documentos adicionales:

12a

Formato de convocatorias.
CINVESTAV

COLMEX

SEMS

SES

UAAAN

UAM

UPN
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13

14

12b Formato de solicitud de becas.
CINVESTAV
COLMEX
UAAAN
UAM
UPN

12c Formato de convenios.
SEMS
SES

12d Formato de cartas.
CINVESTAV
COLMEX
UAM

12e Procedimiento de asignacion para las becas de movilidad nacional.

SEMS

Beca para estudios de especialidad, maestria, doctorado y estancias posdoctorales.

Documentos adicionales:
13a Formato de convocatorias.
CINVESTAV
DGRI
SES
UAM
UNAM
13b Formato de solicitud de becas.
CINVESTAV
DGRI
IPN
UAM
UNAM

13c Formato de cartas.
CINVESTAV
DGRI
IPN
UAM
UNAM
13d Formato de convenios.
SES
UAM

13e Formato de recomendacion académica.

DGRI
13f Formato de informacién sobre costos.
DGRI
Beca para investigacion en posgrado.
Documentos adicionales.
14a Formato de convocatorias.
CINVESTAV
UAAAN
UAM
14b Formato de solicitud de becas.
CINVESTAV
UAAAN
UAM
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1l4c Formato de cartas.
CINVESTAV
UAAAN
UAM

15 Beca para la profesionalizacion docente.
Documentos adicionales:
15a Formato de convocatorias.

Comision de Operacion y Fomento de Actividades Académicas del Instituto Politécnico
Nacional (COFAA)

Direccion General de Educacion Tecnoldgica Industrial (DGETI)
SEMS
SES
UAM
15b Formato de solicitud de becas.
COFAA
DGETI
UAAAN
UAM
15¢ Formato de cartas compromiso.
COFAA
DGETI
UAM
15d Formato de convenios.
SES
15e Formato de solicitud de actividades reportadas.
COFAA
15f Programa de actividades.
COFAA
15¢g Constancias de carga académica.
COFAA
15h Formato de pagaré.
COFAA
15i Procedimiento de asignacién para las becas de profesionalizacién docente.
SEMS

16 Beca para la atencién de contingencias o planes a nivel nacional o regional.
Documentos adicionales:
16a Formato de convocatoria.
CONALEP
SEMS
SES
16b Formato de convenios.
SEMS
SES

16¢ Procedimiento de asignacion de las becas para la atencién de contingencias o planes a
nivel nacional o regional.

SEMS
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GLOSARIO

Accién afirmativa: Conjunto de medidas de caracter temporal correctivo, compensatorio y/o de promocién,
encaminadas a acelerar la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres.

ADEFAS: Adeudos de ejercicios fiscales anteriores de las dependencias por concepto de gastos devengados
y no pagados al ultimo dia de cada ejercicio fiscal, derivados del ejercicio del Presupuesto de Egresos,
incluido el gasto devengado de las dependencias cuya cuenta por liquidar correspondiente esta pendiente de
presentarse a la Tesoreria, asi como las cuentas por liquidar presentadas a ésta que quedaron pendientes de
pago.

Adolescente: Personas de entre doce afios cumplidos y menos de dieciocho afios de edad, de conformidad
con lo previsto en el articulo 5 de la Ley General de los Derechos de las Nifias, Nifios y Adolescentes.

AEFCM: Autoridad Educativa Federal en la Ciudad de México, Organo Administrativo Desconcentrado del
Ramo 25 “Previsiones y Aportaciones para los Sistemas de Educacion Basica, Normal, Tecnoldgica y de
Adultos”, con autonomia técnica y de gestion, que tiene por objeto prestar los servicios de educacion inicial,
basica -incluyendo la indigena-, especial, asi como la normal y demas para la formacion de maestras/os de
educacion basica en el ambito de la Ciudad de México.

AEL: Autoridad Educativa Local, al ejecutivo de cada uno de los estados de la Federacion, asi como a las
entidades que, en su caso, establezcan para el ejercicio de la funcion social educativa. Para efectos de estas
Reglas de Operacién quedard incluida la Autoridad Educativa Federal en la Ciudad de México.

Afrodescendientes: Grupo de personas que ostentan un sentido de pertenencia, excepcionalidad y de
orgullo de sentirse parte de una colectividad, en términos de identidad, ya como unidad mistica, hereditaria y
fenotipica con los pueblos de Africa, sin referir necesariamente a éstos, o bien, a aspectos histéricos, y al
coloniaje o esclavismo, el apartheid, o la exclusion y marginacion a que han sido sometidos histéricamente, y
con que son asociados frecuentemente.

Analisis de Componentes Principales (ACP): Es la técnica estadistica multivariante utilizada para reducir el
ndamero de variables en un conjunto de datos en un menor numero de dimensiones. Es una forma de
identificar patrones en los datos y expresarlos de tal manera que resalten sus semejanzas y diferencias.

Apoyo al ingreso, permanencia y/o terminacion de estudios: Son las opciones que tienen los/as
estudiantes en contextos y situacion de vulnerabilidad para ingresar, permanecer y concluir sus estudios de
cualquier tipo educativo a través de una beca.

Asesoria: Proceso en el que se da asistencia o apoyo mediante la sugerencia, ilustracién u opiniébn con
conocimiento a los y las directivas o colectivos de las instituciones escolares en busca de la mejora educativa.

ASF: Auditoria Superior de la Federacion.

Aspirante: Estudiante, recién egresado/a y/o docente, personal académico y profesor/a investigador/a,
investigador/a y personal con funciones de direccion (directores/as) que se educa o labora en alguna
institucion del sistema educativo nacional y solicita una beca.

BAPISS: Beca de Apoyo a la Practica Intensiva y al Servicio Social para estudiantes de sexto, séptimo y
octavo semestre que se encuentren inscritos en escuelas normales publicas del pais, de la Direccion General
de Educacion Superior para Profesionales de la Educacién de la Secretaria de Educacion Publica del
Gobierno Federal.

Bases para el otorgamiento de becas a victimas del delito y violacion a los derechos humanos:
Documento normativo, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 13 de febrero de 2017, que tiene
como objetivo establecer los mecanismos de operacion y coordinacion entre la Secretaria de Educacion
Publica y la Comision Ejecutiva de Atencién a Victimas para otorgar becas a las personas en situacion de
victima de delitos del orden federal y de violaciones a derechos humanos cometidas por autoridades
federales, que se encuentren inscritas en alguna institucion publica del sistema educativo nacional.

Beca: Apoyo o estimulo econdmico o en especie, en beneficio de los/as estudiantes, egresados/as y/o
docentes, personal académico y profesores/as investigadores/as, investigadores/as y personal con funciones
de direccion (directores/as) que cubren los requisitos de elegibilidad.

Beca de estudio (COFAA-IPN): Recurso econémico que se asigna a profesores/as de carrera en servicio
para realizar estudios de posgrado que otorga la Comision de Operacion y Fomento de Actividades
Académicas (COFAA) del Instituto Politécnico Nacional.
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BEIFI: Beca de Estimulo Institucional de Formacion de Investigadores/as, aportacion econémica entregada a
la persona beneficiaria de acuerdo con lo establecido en el anexo 6: “Beca para el desarrollo y/o participacién
en proyectos de investigacion o emprendedores”, con el fin de fomentar las vocaciones cientificas y
tecnolégicas de los/as alumnos/as, de acuerdo con lo establecido por la Secretaria de Investigacion y
Posgrado del Instituto Politécnico Nacional dentro de las presentes Reglas de Operacion.

Beneficiario/a: Estudiantes, egresados/as y/o docentes, personal académico y profesores/as
investigadores/as, investigadores/as y personal con funciones de direccién (directores/as) que cumplen con
los requisitos de elegibilidad establecidos en las presentes Reglas de Operacién y reciben una beca.

Brechas de género: Es una medida estadistica que muestra la distancia entre mujeres y hombres respecto a
un mismo indicador. Se utiliza para reflexionar la brecha existente entre los sexos respecto a las
oportunidades de acceso y control de los recursos econdémicos, sociales, culturales y politicos, lo que sirve
para disponer de estadisticas desagregadas por sexo permitiendo documentar la magnitud de la desigualdad
entre mujeres y hombres y facilitar el diagnéstico de los factores que provocan la discriminacion.

Cancelacion de la beca: Cuando la Instancia ejecutora determina que la persona beneficiaria incumple con lo
establecido en las presentes Reglas de Operacién.

CAR Chiapas: Centro Académico Regional Chiapas de la Universidad Autbnoma Agraria Antonio Narro.
CASEMS: Coordinacion Administrativa de la Subsecretaria de Educacion Media Superior.

CBSEMS: Coordinacion de Becas de la Subsecretaria de Educacion Media Superior.

CCT: Clave del Centro de Trabajo.

CEAV: Comision Ejecutiva de Atencion a Victimas, es un organismo descentralizado de la Administracion
Puablica Federal, no sectorizado, con personalidad juridica y patrimonio propio, asi como autonomia técnica y
de gestidn, que tiene por objeto: realizar labores de vigilancia, supervision y evaluacion de las instituciones
qgue integran el Sistema Nacional de Atencién a Victimas, para garantizar un ejercicio transparente de sus
atribuciones, y ejercer las funciones y facultades que le encomienda la Ley General de Victimas y demas
disposiciones aplicables.

CETI: Centro de Ensefianza Técnica Industrial, es un organismo publico descentralizado, con personalidad
juridica y patrimonio propios; con domicilio en la ciudad de Guadalajara, Jalisco, que tiene por objeto la
formacion de profesores de ensefianza técnica industrial, con el propdsito de capacitar mejores técnicos para
la industria; la formacion de técnicos e ingenieros, y la investigacion basica y aplicada de caracter cientifico,
técnico y pedagogico.

CINVESTAV: Centro de Investigacion y de Estudios Avanzados del Instituto Politécnico Nacional, es un
organismo publico descentralizado con personalidad juridica y patrimonio propios, con el objeto de formar
investigadores especialistas a nivel de posgrado y expertos en diversas disciplinas cientificas y tecnoldgicas,
asi como la realizacion de investigacion basica y aplicada de caracter cientifico y tecnolégico.

CNAD: Centro Nacional de Actualizacion Docente de la Direccion General de Educacién Tecnologica
Industrial de la Secretaria de Educacién Publica del Gobierno Federal.

CNBES: Coordinacion Nacional de Becas de Educacién Superior de la Secretaria de Educacion Publica del
Gobierno Federal.

COFAA-IPN: Comisién de Operacion y Fomento de Actividades Académicas del Instituto Politécnico Nacional,
organismo publico descentralizado con personalidad juridica y patrimonio propios con el objeto de apoyar
técnica y econdmicamente al propio Instituto para la mejor realizacion de sus finalidades.

COLMEX: Colegio de México, A.C., es una institucién publica, de caracter universitario, dedicada a la
investigacion y a la ensefianza superior, con los fines de organizar y realizar investigaciones en algunos
campos de las ciencias sociales y humanidades; impartir educacion superior para formar profesionistas,
investigadores y profesores universitarios; editar libros y revistas sobre materias relacionadas con sus
actividades y colaborar con otras instituciones nacionales y extranjeras para la realizacion de objetivos
comunes.

Comité de Becas: Organo colegiado encargado de analizar, dictaminar y realizar todas las acciones
necesarias para la operacion de las becas en la Instancia ejecutora correspondiente, conformado de acuerdo
a lo establecido en su normativa interna.

Comité Evaluador para el CINVESTAV: Se integra por el/la secretario/a académico/a, el/la coordinador/a de
asuntos académicos, el/la subdirector/a de posgrado, ellla jefe/a del departamento de becas y cuatro
coordinadores/as académicos (uno por cada area del conocimiento del CINVESTAV) y se reline una vez por
mes para dictaminar las solicitudes y resolver todo asunto sobre los apoyos y estimulos que otorga el centro a
sus estudiantes.
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Comité Técnico Estatal o Institucional de Educacion Superior: Organo colegiado encargado de analizar,
autorizar y supervisar cada una de las acciones necesarias para el cumplimiento de los objetivos del
Programa Nacional de Becas del tipo superior en las modalidades de Manutencién y Salario, a que se refieren
los anexos 2 y 8 de las presentes Reglas de Operacion.

Comunidad escolar: Se refiere al conjunto de actores involucrados en la escuela: personal directivo,
personal docente, personal de apoyo y asistencia a la educacién, estudiantes, madres y padres de familia o
tutores.

CONACYT: Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia, organismo publico descentralizado de la
Administracién Publica Federal, con personalidad juridica y patrimonio propios, que tiene por objeto elaborar
las politicas de ciencia y tecnologia en México; asi como coordinar y promover el desarrollo cientifico y
tecnolégico del pais.

CONAFE: Consejo Nacional de Fomento Educativo, organismo publico descentralizado con personalidad
juridica y patrimonio propios, el cual tiene por objeto prestar servicios de educacion inicial y basica bajo el
modelo de educaciéon comunitaria con equidad educativa e inclusién social, a menores de cero a tres afios
once meses y a nifias, nifios y adolescentes, asi como promover el desarrollo de competencias parentales en
madres, padres y cuidadores que habitan en localidades preferentemente rurales e indigenas que registran
altos y muy altos niveles de marginacion y/o rezago social, en lo sucesivo la poblacién potencial.

CONALEP: Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica, organismo publico descentralizado con
personalidad juridica y patrimonio propios, que tiene por objeto la imparticion de educacion profesional técnica
con la finalidad de satisfacer la demanda de personal técnico calificado para el sistema productivo del pais,
asi como educacion de bachillerato dentro del tipo medio superior a fin de que el estudiantado pueda
continuar con otro tipo de estudios.

CONAPO: Consejo Nacional de Poblacion, consejo que tendrd a su cargo la planeacion demografica del pais,
con objeto de incluir a la poblacién en los programas de desarrollo econémico y social que se formulen dentro
del sector gubernamental y vincular los objetivos de éstos con las necesidades que plantean los fenémenos
demogréficos.

CONEVAL: Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social, organismo descentralizado
que tiene como proposito normar y coordinar la evaluacion de la politica nacional de desarrollo social y las
politicas, programas y acciones que ejecuten las dependencias publicas, asi como establecer los lineamientos
y criterios para la definicion, identificacién y medicién de la pobreza, garantizando la transparencia, objetividad
y rigor técnico en dicha actividad.

Consejero/a representante: Representante de las personas beneficiarias de cada dependencia politécnica
del Instituto Politécnico Nacional, durante el proceso de seleccion del Sistema de Becas por Exclusividad de la
COFAA-IPN nombrado por el/la titular de la dependencia, seleccionado de una terna propuesta por el pleno
de los/as beneficiarios/as, cuya vigencia sera de dos afios.

Consejo académico: Organo colegiado con la autoridad competente para el andlisis, evaluacion y dictamen
de solicitudes para la autorizacion de becas de exclusividad.

Contexto de vulnerabilidad: Conjunto de circunstancias o condiciones tales como edad, sexo, estado civil,
origen étnico, lengua, discapacidad, aptitudes sobresalientes y/o condiciébn migratoria, que impide
incorporarse al desarrollo y acceder a mejores condiciones de bienestar a diferentes grupos de poblacion.

Convenio: Acto juridico que las Instancias ejecutoras del Programa Nacional de Becas suscriben con los
gobiernos de los estados, instituciones publicas, privadas, nacionales o extranjeras para promover y facilitar la
operacion del mismo para el ejercicio fiscal 2018. Para el caso de las Unidades Responsables y/o
Administrativas, asi como los Organos Desconcentrados de la Secretaria de Educacion Publica, el convenio
no podra celebrarse con instituciones privadas.

Convocatoria de becas: Documento emitido por las Instancias ejecutoras correspondientes, mediante el cual
se dan a conocer los requisitos, bases y fechas para participar en las becas, conforme a lo establecido en los
respectivos anexos de las presentes Reglas de Operacion.

COPAES: Consejo para la Acreditacion de la Educacion Superior, A.C.

COSDAC: Coordinacion Sectorial de Desarrollo Académico de la Subsecretaria de Educacion Media Superior
de la Secretaria de Educacion Publica del Gobierno Federal.

COTEBAL: Comité Técnico para el Otorgamiento de Becas de Estudio, Apoyos Econémicos y Licencias con
Goce de Sueldo en el Instituto Politécnico Nacional.
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CSPyA: Coordinacion Sectorial de Personal y Administracion de la Subsecretaria de Educacién Media
Superior de la Secretaria de Educacién Publica del Gobierno Federal.

CURP: Clave Unica de Registro de Poblacion.
DAF: Direccién de Administracion y Finanzas de la COFAA-IPN.

Datos personales de la persona solicitante: Corresponde al nombre, apellidos, entidad y fecha de
nacimiento.

DCH: Direccion de Capital Humano del Instituto Politécnico Nacional.
DEDICT: Direccion de Especializacion Docente e Investigacion Cientifica y Tecnoldgica de la COFAA-IPN.

Dependencia administradora: Entidad académica o dependencias universitarias de la Universidad Nacional
Auténoma de México, que tienen a su cargo la administracion de una o mas becas.

Dependencias politécnicas: Unidades académicas de los tipos medio superior y superior, asi como de
investigacion cientifica y tecnolégica; unidades de apoyo a la innovacion educativa; unidades de apoyo a la
investigacion y al fomento y desarrollo empresarial, y unidades administrativas de apoyo del Instituto
Politécnico Nacional.

Derechos Humanos: Conjunto de prerrogativas inherentes a la naturaleza de la persona, cuya realizaciéon
efectiva resulta indispensable para el desarrollo integral del individuo que vive en una sociedad juridicamente
organizada. Estos derechos, establecidos en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y
demas leyes, deben ser promovidos, respetados, protegidos y garantizados por el Estado, atendiendo a los
principios de universalidad, interdependencia, indivisibilidad y progresividad.

Desempefio académico sobresaliente: Aquel que tiene el/la estudiante que destaca significativamente del
grupo educativo al que pertenece con motivo de los resultados obtenidos en los estudios que cursa.

DGAIR: Direccion General de Acreditacion, Incorporacion y Revalidacion adscrita a la Subsecretaria de
Planeacion, Evaluacion y Coordinacion de la Secretaria de Educacion Pablica del Gobierno Federal.

DGEI: Direccién General de Educacién Indigena de la Subsecretaria de Educacion Basica de la Secretaria de
Educacion Publica del Gobierno Federal.

DGESPE: Direccion General de Educacion Superior para Profesionales de la Educacién adscrita a la
Subsecretaria de Educacion Superior de la Secretaria de Educacién Pablica del Gobierno Federal.

DGETI: Direccion General de Educacion Tecnolégica Industrial de la Subsecretaria de Educacion Media
Superior de la Secretaria de Educacion Publica del Gobierno Federal.

DGPyP: Direccién General de Programacion y Presupuesto “A” de la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico del Gobierno Federal.

DGPyRF: Direccion General de Presupuesto y Recursos Financieros adscrita a la Oficialia Mayor de la
Secretaria de Educacion Publica del Gobierno Federal.

DGRI: Direccién General de Relaciones Internacionales adscrita a la Jefatura de la Oficina del Secretario de
Educacion Publica del Gobierno Federal.

DI: Direccion de Investigacion de la Secretaria de Investigacion y Posgrado del Instituto Politécnico Nacional.

Director/a de plantel: Aquella persona que formalmente esta designada como responsable de las funciones
directivas de un plantel educativo.

Director/a de proyecto: Docente responsable de dirigir un proyecto de investigacién aprobado, vigente y
registrado en la Secretaria de Investigacion y Posgrado del Instituto Politécnico Nacional.

Discapacidad fisica: Condicion atribuible a una deficiencia fisica o sensorial que, al interactuar con diversas
barreras, puede impedir la participacion plena y efectiva de una persona en la sociedad en igualdad de
condiciones con los demas.

Docente: Al profesional en la educacion que asume ante el Estado y la sociedad la responsabilidad del
aprendizaje del alumnado en la escuela y, en consecuencia, es responsable del proceso de ensefianza
aprendizaje, de promover, coordinar, facilitar, investigar y ser agente directo del proceso educativo.

DOF: Diario Oficial de la Federacion.

Educacion basica: Tipo educativo que comprende los niveles de preescolar, primaria y secundaria, en sus
diferentes modalidades y servicios.
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Educacion media superior: Tipo educativo que comprende el nivel de bachillerato, los deméas niveles
equivalentes a éste, asi como la educacion profesional que no requiere bachillerato o sus equivalentes.

Educacion superior: Tipo educativo que comprende la formacion que se imparte después del bachillerato o
de sus equivalentes. Esta compuesto por la licenciatura (como técnico superior universitario o profesional
asociado), la especialidad, la maestria y el doctorado, asi como por opciones terminales previas a la
conclusion de la licenciatura. Comprende la educacion normal en todos sus niveles y especialidades.

Ejercicio fiscal: Periodo comprendido entre los meses de enero a diciembre de cada afio.

Encargado/a de plantel: Aquella persona que desempefia las funciones directivas de un plantel, en caso de
gue la figura de director/a de plantel no exista o en ausencia del/ de la director/a y que cuente con oficio de
designacion por parte de la autoridad facultada conforme a lo establecido por la normativa interna que le sea
aplicable.

ENCSEEMS: Encuesta Socioeconémica de Estudiantes de Educacion Media Superior.
Entidades Federativas: Los 32 estados de la Republica Mexicana.

Equidad educativa: Distribucién igualitaria y justa del servicio educativo que satisfaga las necesidades
particulares de quienes lo reciben, para asi contribuir a superar las diferencias existentes, bajo el principio de
"que sea para todos, seguin sus necesidades y capacidades". Asimismo, lograr que las condiciones
personales, sociales, culturales, linglisticas, econdmicas, de género, de discapacidad y/o de aptitudes
sobresalientes de los estudiantes, o cualquier otra que pudiera atentar contra la dignidad humana y tenga por
objeto anular o menoscabar los derechos y libertades de las personas, asi como las caracteristicas
diferenciadas entre las escuelas, no sean impedimento para que los/as nifios/as tengan una educacion que
les provea de mejores oportunidades de vida.

Estatus permanente: Beneficiario/a que tiene al menos 15 afios efectivos en el Sistema de Becas por
Exclusividad de la COFAA-IPN y que se le otorgd oficialmente el estatus con el nivel obtenido en la dltima
evaluacion.

Estudiante irregular: Es el/la estudiante que no tiene acreditadas todas las asignaturas en las que se ha
inscrito durante su trayectoria escolar, que adeuda materias 0 mddulos y cuyo avance académico no es el
equivalente al previsto en el plan de estudios, conforme al nimero de bimestres, trimestres, cuatrimestres,
semestres o0 afios establecidos por la institucion publica de educacion correspondiente.

Estudiante regular: Es el/la estudiante que tiene acreditadas todas las asignaturas en las que se ha inscrito
durante su trayectoria escolar, sin adeudar materias 0 médulos y cuyo avance académico es equivalente al
previsto en el plan de estudios, conforme al nimero de bimestres, trimestres, cuatrimestres, semestres o afios
establecidos por la institucion publica de educacién correspondiente.

Estudiantes sobresalientes: Aquellos/as estudiantes capaces de destacar significativamente del grupo
social y educativo al que pertenecen, en uno o mas de los siguientes campos del quehacer humano: cientifico-
tecnolodgico, humanistico-social, artistico o de accion motriz.

Exclusividad: Estimulo econémico a cargo de la COFAA-IPN constituido por las becas por exclusividad, que
se otorgan al personal académico de tiempo completo y exclusivo, asi como a los/as incorporados/as a través
del programa de contrataciones extraordinarias, con la finalidad de promover la investigacion y la excelencia
académica en las escuelas, centro de investigacion y unidades del Instituto.

Extensidn de tiempo: Periodo otorgado a la persona beneficiaria de una beca de estudio para la entrega del
grado académico.

FAM: Fuerzas Armadas Mexicanas.

Gasto comprometido: El momento contable del gasto que refleja la aprobacién por autoridad competente de
un acto administrativo, u otro instrumento juridico que formaliza una relacion juridica con terceros para la
adquisicion de bienes y servicios o ejecucion de obras. En el caso de las obras a ejecutoras o de bienes y
servicios a recibirse durante varios ejercicios, el compromiso serd registrado por la parte que se ejecutara o
recibird, durante cada ejercicio.

Gasto devengado: El momento contable del gasto que refleja el reconocimiento de una obligacién de pago a
favor de terceros por la recepcion de conformidad de bienes, servicios y obras oportunamente contratados; asi
como de las obligaciones que derivan de tratados, leyes, decretos, resoluciones y sentencias definitivas.

Género: Conjunto de ideas, creencias y atribuciones sociales, construidas en cada cultura y momento
histérico, tomando como base la diferencia sexual; a partir de ello se construyen los conceptos de
‘masculinidad” y “feminidad”, los cuales determinan el comportamiento, las funciones, oportunidades,
valoracion y las relaciones entre mujeres y hombres.



Jueves 28 de diciembre de 2017 DIARIO OFICIAL (Segunda Seccidn)

Grupos sociales en situacion y contexto de vulnerabilidad: Aquellos nacleos de poblacion y personas
que, por diferentes factores o la combinacién de ellos, enfrentan situaciones de riesgo o discriminacion que les
impiden alcanzar mejores niveles de vida y, por lo tanto, requieren de la atencién e inversion del Gobierno
para lograr su bienestar.

Hogar: Es el conjunto de personas que pueden ser o no familiares, que comparten la misma vivienda y se
sostienen de un gasto comun. Una persona que vive sola también constituye un hogar.

IEEA: Instituto Estatal de Educacion para Adultos.
IEMS: Instituciones de Educacion Media Superior.

Igualdad de género: Situacién en la cual mujeres y hombres acceden con las mismas posibilidades y
oportunidades al uso, control y beneficio de bienes, servicios y recursos de la sociedad, asi como a la toma de
decisiones en todos los ambitos de la vida social, econémica, politica, cultural y familiar.

Inclusion educativa: Enfoque que se basa en el principio que asume a la diversidad como caracteristica
inherente a los grupos sociales, misma que debe aprovecharse en beneficio de cada uno de los/as
integrantes, por lo que el sistema y los programas educativos deben disefiarse e implementarse en apego a
esta diversidad, con el fin de identificar y responder a las necesidades, caracteristicas y capacidades de todos
los/as estudiantes.

Indigena: Miembro de un pueblo o comunidad indigena, independientemente si tiene su domicilio dentro o
fuera de un territorio indigena.

INEGI: Instituto Nacional de Estadistica y Geografia, organismo con autonomia técnica y de gestion,
personalidad juridica y patrimonio propios, responsable de normar y coordinar el Sistema Nacional de
Informacion Estadistica y Geografica.

INMUJERES: Instituto Nacional de las Mujeres.

Instancia ejecutora: El (los) responsable(s) de la ejecucién del Programa Nacional de Becas a que se
refiere(n) el numeral 3.6.1 de las presentes Reglas de Operacion.

Instancia(s) adicional(es): Son las instancias que tienen por objeto coadyuvar con el funcionamiento de las
becas establecidas por el Programa y que se encuentran referidas en el numeral 5 de cada uno de los anexos
de las presentes Reglas de Operacion.

Instancia(s) normativa(s): Son las instancias que se encuentran involucradas en la definicién de los
aspectos que regulan la ejecucion del Programa y que se encuentran referidas en el numeral 3.6.2 de las
presentes Reglas de Operacion.

Instructivo para la valoracion de las actividades reportadas: Documento en el cual se clasifican y asignan
las puntuaciones correspondientes a las actividades de formacion académica, de investigacion y docencia.

Instrumentos juridicos: Toda aquella norma vigente que impone autoridad y concede derechos y
obligaciones.

Instrumentos juridicos de colaboracidon: Convenios, Lineamientos, Acuerdos, normativa interna vigente, asi
como los demas documentos que se establezcan como acuerdo de voluntades, que realizan las Instancias
ejecutoras del Programa Nacional de Becas, en los que se determinan aspectos informativos para la persona
aspirante y/o beneficiaria de la beca.

IPES: Instituciones Publicas de Educacion Superior.

IPN: Instituto Politécnico Nacional, es un drgano administrativo de la Secretaria de Educacion Publica del
Gobierno Federal e institucion educativa del Estado, creada para consolidar, a través de la educacion, la
Independencia Econdmica, Cientifica, Tecnoldgica, Cultural y Politica para alcanzar el progreso social de la
Nacion, de acuerdo con los objetivos Histéricos de la Revolucion Mexicana, contenidos en la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Joven: Poblacion comprendida entre los 12 y 29 afios de edad, de conformidad con lo previsto en el articulo 2
de la Ley del Instituto Mexicano de la Juventud.

LDFEFM: Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.
LFPRH: Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.
LFTAIP: Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

LGCG: Ley General de Contabilidad Gubernamental.
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LGE: Ley General de Educacién.

LGPDPPSO: Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados.
LGTAIP: Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

LGV: Ley General de Victimas.

Liberacion: Solicitud que realiza el/lla beneficiario/a de una beca y que ha cumplido el total de los
compromisos contraidos establecidos en la normatividad vigente dentro del IPN en tiempo y forma, con la
finalidad de liberarle de toda responsabilidad administrativa y econémica.

Licenciatura: Estudios de tipo superior, tiene como antecedente obligatorio el bachillerato o sus equivalentes,
su objetivo fundamental es el desarrollo de conocimientos, actitudes, aptitudes, habilidades y métodos de
trabajo para el ejercicio de una profesion (incluye la educacion normal), cuyo programa académico y/o
educativo dura entre 4 y 6 afios y al término se obtiene el titulo profesional correspondiente.

Miembros del hogar: Personas que pueden ser o no familiares, que comparten la misma vivienda y se
sostienen de un gasto comun.

MIR: Matriz de Indicadores para Resultados.

MITACS: Agencia que se encarga de operar programas de movilidad académica con el objeto de que
estudiantes mexicanos tengan una estancia en una universidad canadiense, y en reciprocidad, las
universidades mexicanas reciben estudiantes canadienses.

MML: Metodologia del Marco Ldgico, es una herramienta para facilitar el proceso de conceptualizacion,
disefio, ejecucién y evaluacion de proyectos orientados a procesos. Su énfasis esta centrado en la orientacion
por objetivos, la orientacion hacia grupos beneficiarios y el facilitar la participacion y la comunicacion entre las
partes interesadas, consta de cuatro filas por cuatro columnas en la cual se registra, en forma resumida,
informacion sobre un programa presupuestario. Las filas de la matriz presentan informacién acerca de cuatro
distintos niveles de objetivos llamados Fin, Propésito, Componentes y Actividades.

OIC: Organo Interno de Control o su equivalente en cada Instancia ejecutora del Programa Nacional de
Becas.

OM: Oficialia Mayor de la Secretaria de Educacion Publica del Gobierno Federal.
PEF: Presupuesto de Egresos de la Federacion el ejercicio fiscal 2018.

Periodo escolar: Modo de dividir el ciclo escolar (ejemplo: bimestre, trimestre, cuatrimestre, semestre,
etcétera), mediante el cual se establecen los planes de estudio y/o académicos.

Personal académico: Esta integrado por técnicos académicos, ayudantes de profesor o de investigador;
profesores e investigadores.

Perspectiva de género: Concepto que se refiere a la metodologia y los mecanismos que permiten identificar,
cuestionar y valorar la discriminacién, desigualdad y exclusion de las mujeres, que se pretende justificar con
base en las diferencias biolégicas entre mujeres y hombres, asi como las acciones que deben emprenderse
para actuar sobre los factores de género y crear las condiciones de cambio que permitan avanzar en la
construccion de la igualdad de género.

PIFI: Programa Institucional de Formacion de Investigadores del IPN.

Plaza comunitaria: Espacio educativo abierto a la comunidad, con equipo de computo, Internet, discos
compactos, videos y libros, asi como servicio de asesoria educativa, para que las personas aprendan, se
desarrollen, acrediten y certifiquen su primaria o secundaria. Este proyecto esta a cargo del Instituto Nacional
para la Educacién de los Adultos (INEA).

PNPSVyD: Programa Nacional para la Prevenciéon Social de la Violencia y la Delincuencia 2014-2018, es el
instrumento rector de la politica pablica de prevencion social de la violencia y la delincuencia en México, su
objetivo es orientar las acciones a la atencidn de las causas, factores de riesgo y precursores de la violencia y
la delincuencia, asi como el fortalecimiento de los factores de proteccion.

PREFECOS: Preparatorias Federales por Cooperacién autorizadas por la Secretaria de Educacion Publica.

Pre-liberacion: Solicitud que realiza la persona beneficiada con una beca y que ha cumplido con la obtencién
del grado en tiempo y forma y se reincorporé a su Dependencia Politécnica.

Prepa en Linea-SEP: Servicio educativo en la modalidad no escolarizada, opcion virtual que ofrece el
Servicio Nacional del Bachillerato en Linea de la Secretaria de Educacién Publica.
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Profesor/a de carrera en servicio: Personal académico del IPN con al menos medio tiempo de base que
realiza actividades de docencia, investigacion cientifica o tecnoldgica y que cuenta con un dictamen oficial con
categoria dictaminada por la Direccién del Capital Humano del IPN.

PROFORHCOM: Programa de Formacion de Recursos Humanos basado en Competencias.
Programa: Al presente Programa Nacional de Becas.

Programa de Formacién Dual: Instrumento a través del cual las instituciones educativas publicas y las
empresas establecen las bases para coordinarse y conjuntar esfuerzos a fin de impartir, conforme al plan de
estudios correspondiente, educacion de tipo medio superior en la opcion educativa de formacion dual.

PROSPERA: El Programa de Inclusién Social, cuyo objeto es articular y coordinar la oferta institucional de
programas y acciones de politica social, incluyendo aquéllas relacionadas con el fomento productivo,
generacion de ingresos, bienestar econémico, inclusién financiera y laboral, educacién, alimentacion y salud,
dirigida a la poblacion que se encuentre en situacion de pobreza extrema bajo esquemas de
corresponsabilidad.

Pueblos indigenas: Son aquellos que descienden de poblaciones que habitaban en el territorio actual del
pais al iniciarse la colonizacién y que conservan sus propias instituciones sociales, econémicas, culturales y
politicas o parte de ellas.

Recurso de apelacion: Procedimiento que se interpone ante el consejo académico de la COFAA-IPN en
respuesta a dictamen no favorable de una beca por exclusividad, dentro de los 15 dias hébiles contados a
partir de que la dependencia politécnica de adscripcién del docente reciba la notificacién.

Recurso de reconsideracion: Escrito mediante el cual un/a aspirante a beca o becario/a del Instituto
Politécnico Nacional, expone su inconformidad ante el Comité de Becas del IPN, al considerar un perjuicio la
determinacion del Subcomité de Becas de su Unidad Académica, con relacién al otorgamiento de una beca;
previendo los requisitos que se establecen en la normatividad institucional vigente.

Recursos no devengados: Son los recursos que no se destinen a los fines autorizados y aquellos que al
cierre del ejercicio no se hayan empleado o que no se encuentren vinculados formalmente a compromisos y
obligaciones de pago.

Reglamento: Instrumento normativo que la Instancia ejecutora del Programa utiliza para regular en lo
particular la beca o estimulo en su respectivo &mbito de competencia.

Reglas de Operacion: A las presentes Reglas de Operacion del Programa Nacional de Becas.

Reincorporacién: Continuacion de beca a un/a profesor/a, que se encontraba en receso temporal por licencia
sin goce de sueldo o por cargo de funcionario/a.

Reingreso: Adjudicacion de la beca a un/a profesor/a que en algiin momento pertenecid al Sistema de Becas
por Exclusividad del COFAA-IPN y perdié su calidad de beneficiario/a por alguno de los supuestos contenidos
en las presentes Reglas de Operacion.

Reintegro: Devolucion de recursos que realizan las Instancias ejecutoras del Programa ante la Tesoreria de
la Federacion, derivados de pagos al amparo de una cuenta por liquidar certificada.

Renovacién: Adjudicacion de la beca a un/a profesor/a que en un bienio inmediato anterior pertenecio al
Sistema de Becas por Exclusividad del COFAA-IPN.

Representante del PIFI: En las unidades académicas sera el/la titular de la jefatura del departamento de
investigacion; en las unidades académicas o dependencias politécnicas que no cuenten con jefatura de
departamento de investigacion sera la persona designada por el/la titular de la dependencia politécnica que
coordina las actividades relacionadas a la beca.

RLFPRH: Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.
RLGV: Reglamento de la Ley General de Victimas.

Salario minimo mensual: Se considera el salario minimo mensual establecido por la Comisién Nacional de
los Salarios Minimos, con base en los articulos 123, apartado A, fraccion VI, parrafo tercero de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 94 de la Ley Federal del Trabajo.

Salario minimo mensual per capita: Resulta de dividir el salario minimo mensual entre el tamafio promedio
de los hogares mexicanos segun la Encuesta Nacional de Ingresos y Gastos de los Hogares 2016 (3.7
integrantes por hogar).
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SEB: Subsecretaria de Educacion Basica de la Secretaria de Educacién Publica del Gobierno Federal.
SEDENA: Secretaria de la Defensa Nacional del Gobierno Federal.
SEDESOL: Secretaria de Desarrollo Social del Gobierno Federal.

Seguimiento: Observacion y recoleccion sistematica de datos sobre la ejecucion de acciones, logro de
objetivos y metas, asi como el ejercicio de recursos transferidos del Programa.

SEMAR: Secretaria de Marina del Gobierno Federal.

SEMS: Subsecretaria de Educacién Media Superior de la Secretaria de Educacion Publica del Gobierno
Federal.

SEP: Secretaria de Educacion Puablica del Gobierno Federal.
SES: Subsecretaria de Educacién Superior de la Secretaria de Educacion Publica del Gobierno Federal.

Sexo: Conjunto de diferencias biolégicas, anatomicas y fisiologicas de los seres humanos que los definen
como hombres o mujeres.

SFP: Secretaria de la Funcion Publica del Gobierno Federal.

SHCP: Secretaria de Hacienda y Crédito Publico del Gobierno Federal.

SIAFF: Sistema Integral de la Administracion Financiera Federal.

SIBE: Sistema de Becas por Exclusividad de la COFAA-IPN.

SIFODE: Sistema de Focalizacién de Desarrollo.

SIIPP-G: Sistema Integral de Informacion de Padrones de Programas Gubernamentales.
SIP: Secretaria de Investigacion y Posgrado del IPN.

SIPOP: Sistema Integral de Procesos Operativos de Plantel cuyo objetivo es optimizar los procesos
operativos de las becas otorgadas por la SEMS.

SIRCAD: Sistema de Registro, Consulta y Actualizacion de Datos del/de la aspirante o beneficiario/a.
SIREC: Sistema de Registro y Captura de Actas de Comité.

Sistema Educativo Nacional: Est4 constituido, entre otros, por las instituciones educativas del Estado y de
sus organismos descentralizados, las instituciones de los particulares con autorizacién o reconocimiento de
validez oficial de estudios, y las instituciones de educacién superior a las que la ley otorga autonomia.

Sistema escolarizado: Modalidad de ensefianza presencial que se imparte a los/as alumnos/as en grupos o
individualmente, dentro de las instalaciones de la escuela publica, con horarios y calendario de estudios
comunes a toda la poblacién estudiantil.

Sistema no escolarizado: Modalidad de ensefianza que permite al alumnado hacer uso de distintos ritmos
de aprendizaje y con diversas posibilidades de desplazamiento y horarios para sus estudios, suele contener
caracteristicas de la modalidad a distancia.

Sistema no escolarizado opcion virtual: Modalidad de ensefianza que implica estrategias educativas y
tecnologicas especificas para efectos de comunicacidon educativa, acceso al conocimiento, procesos de
aprendizaje, evaluacién y gestiones institucionales que utiliza Prepa en Linea-SEP.

Sistema mixto: Modalidad de ensefianza que combina aspectos de las modalidades escolarizada y no
escolarizada, para brindar a los/as alumnos/as el acceso a distintos ritmos de aprendizaje con diversas
posibilidades de desplazamiento y horarios para sus estudios.

SNI: Sistema Nacional de Investigadores, tiene entre sus objetivos fomentar el desarrollo cientifico y
tecnologico del pais, fortaleciendo la investigacion en cualquiera de sus ramas y especialidades, a través del
apoyo a los investigadores de las instituciones de educacion superior y de investigacién en México.

SPEC: Subsecretaria de Planeacion, Evaluacion y Coordinacion de la Secretaria de Educacion Publica del
Gobierno Federal.

SUBCOTEPIFI: Subcomité del Programa Institucional de Formacion de Investigadores.

SUBES: Sistema Unico de Beneficiarios de Educacion Superior.
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Subsidios: Las asignaciones de recursos federales previstas en el Presupuesto de Egresos que, a través de
las dependencias y entidades, se otorgan a los diferentes sectores de la sociedad, a los gobiernos de las
Entidades Federativas o municipios para fomentar el desarrollo de actividades sociales o econémicas
prioritarias de interés general.

Suspensidn: Interrupcion de la beca de estudio a peticién de la persona beneficiaria por un plazo no mayor a
12 meses.

Tablero de control: Herramienta informatica de consulta y seguimiento para autoridades educativas de
educacion media superior.

TELSEP: Sistema de Orientacion e Informacién sobre el Sector Educativo.
TESOFE: Tesoreria de la Federacion.
TIC: Tecnologias de la Informacién y Comunicacion.

Tipos y modalidades educativos: Comprende los tipos basico, medio superior y superior, en las
modalidades escolarizada, no escolarizada o mixta.

Transferencias federales etiquetadas: Los recursos que reciben de la Federacion los gobiernos de las
Entidades Federativas y los municipios, que estan destinados a un fin especifico, entre los cuales se
encuentran los subsidios y de mas recursos con destino especifico que se otorgan en términos de lo
establecido en la LFPyRH y el PEF.

TSU: Técnico/a Superior Universitario/a y Profesional Asociado/a, opcion educativa posterior al bachillerato y
previa a la licenciatura, orientada fundamentalmente a la practica, que conduce a la obtencién del titulo
profesional correspondiente. Este nivel puede ser acreditado como parte del plan de estudios de una
licenciatura.

UAAAN: Universidad Auténoma Agraria Antonio Narro, organismo publico descentralizado con personalidad
juridica y patrimonio propios, que tiene por objeto, entre otros, impartir educacion y formar recursos humanos
en las diferentes areas y niveles, en el campo de las ciencias agrarias y en otras que la sociedad requiera,
buscando que desarrollen el juicio critico, la vocacion humanista, los valores democraticos y los principios
nacionalistas, y que resulten capaces de contribuir a la solucién de los problemas del pais en general y de su
medio rural, en particular.

UAM: Universidad Autobnoma Metropolitana, institucion publica y auténoma, creada como organismo
descentralizado del Estado, con personalidad juridica y patrimonio propio, que tiene por objeto impartir
educacion superior de licenciatura, maestria y doctorado, y cursos de actualizacion y especializacion, en sus
modalidades escolar y extraescolar, procurando que la formacién de profesionales corresponda a las
necesidades de la sociedad; organizar y desarrollar actividades de investigacion humanistica y cientifica, en
atencion, primordialmente, a los problemas nacionales y en relacion con las condiciones del desenvolvimiento
historico, y preservar y difundir la cultura.

UMA: Unidad de Medida y Actualizacion que es utilizada por el CINVESTAV.

UNAM: Universidad Nacional Autébnoma de México, organismo descentralizado del Estado, dotada de plena
capacidad juridica y que tiene por fines impartir educacidon superior, para formar profesionistas,
investigadores, profesores universitarios y técnicos Utiles a la sociedad, organizar y realizar investigaciones,
principalmente acerca de las condiciones y problemas nacionales, y extender con la mayor amplitud posible,
los beneficios de la cultura.

UPN: Universidad Pedagogica Nacional, institucién publica de educaciéon superior con caracter de 6rgano
desconcentrado de la SEP, que tiene como finalidad prestar, desarrollar y orientar servicios educativos de tipo
superior encaminados a la formacién de profesionales de la educacion de acuerdo a las necesidades del pais.

UR: Unidad Responsable o Administrativa o institucion responsable de la operacion del Programa.

Victima: Persona fisica que directa o indirectamente ha sufrido dafio o el menoscabo, producto de una
violacion de derechos humanos o de la comision de un delito.

Vulnerabilidad: Incapacidad de una persona, o de una comunidad para aprovechar las oportunidades
disponibles en distintos ambitos socioecondmicos, para mejorar su situacion de bienestar o impedir un
deterioro.
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1. INTRODUCCION

El Programa es una iniciativa del Gobierno Federal que se dirige a estudiantes, egresados/as y/o docentes,
investigadores/as y personal con funciones de direccion (directores/as) de instituciones educativas publicas.

El Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018 (PND) en su Meta Nacional “3, Un México con Educacién de
Calidad”, Seccién I11.2. “Plan de accion: articular la educacion, la ciencia y el desarrollo tecnoldgico para lograr
una sociedad mas justa y préspera”, menciona que, para garantizar la inclusién, la igualdad de género y la
equidad en el sistema educativo se plantea ampliar las oportunidades de acceso a la educacion, permanencia
y avance en los estudios a todas las regiones y sectores de la poblacion. Esto requiere incrementar los
apoyos a los/as nifios/as y jovenes en situacion de desventaja o vulnerabilidad, asi como crear nuevos
servicios educativos, ampliar los existentes y aprovechar la capacidad instalada de los planteles.

En el marco de dicha Meta Nacional, Objetivo 3.1. “Desarrollar el potencial humano de los mexicanos con
educacion de calidad”, se contempla la:

Estrategia 3.1.5. “Disminuir el abandono escolar, mejorar la eficiencia terminal en cada nivel educativo y
aumentar las tasas de transicion entre un nivel y otro” prevé en sus lineas de accidon ampliar la operacién de
los sistemas de apoyo tutorial, con el fin de reducir los niveles de desercién de los/as estudiantes, favorecer la
conclusion oportuna de sus estudios y definir mecanismos que faciliten a los/as estudiantes transitar entre
opciones, modalidades y servicios educativos.

Asimismo, en el Objetivo 3.2. “Garantizar la inclusion y la equidad en el Sistema Educativo” se prevén las
Estrategias 3.2.1. “Ampliar las oportunidades de acceso a la educacion en todas las regiones y sectores de la
poblacién”, y 3.2.2. “Ampliar los apoyos a nifios y jévenes en situacion de desventaja o vulnerabilidad”,
mismas que contemplan entre sus lineas de accion fomentar la ampliacion de la cobertura del programa de
becas de educacion media superior y superior y propiciar la creacion de un sistema nacional de becas para
ordenar y hacer viables los esfuerzos dirigidos a universalizar los apoyos entre los jovenes provenientes de
familias de bajos recursos.

Por su parte el Programa Sectorial de Educacion 2013-2018 (PSE) establece en su Capitulo 1ll. “Objetivos,
Estrategias y Lineas de Accion”, lo siguiente:

e Objetivo 2. “Fortalecer la calidad y pertinencia de la educacion media superior, superior y formacion
para el trabajo, a fin de que contribuyan al desarrollo de México”, Estrategia 2.3. “Continuar el
desarrollo de los mecanismos para el aseguramiento de la calidad de los programas e instituciones
de educacion superior”, la cual establece como linea de accién 2.3.6 “Otorgar becas que sirvan a los
estudiantes para apoyar el estudio y otras para reconocer el alto desempefio”.

Las lineas de accion transversales del referido Objetivo, en sus Estrategias 1. “Democratizar la
productividad” y 3. “Igualdad de Oportunidades y no Discriminaciéon contra las Mujeres”, prevén en
sus respectivas lineas de acciéon: “Impulsar programas de becas que favorezcan la transicién al
primer empleo de egresados de educacion técnica media superior y superior’, “Proveer y otorgar
becas para elevar la retencion femenina en educacion media superior y superior’ e “Impulsar
acciones afirmativas en becas de licenciatura y posgrados para la integracion de mujeres en carreras
cientificas y técnicas”.

e Objetivo 3. “Asegurar mayor cobertura, inclusion y equidad educativa entre todos los grupos de la
poblacién para la construccion de una sociedad més justa”, Estrategias 3.2. “Impulsar nuevas
acciones educativas para prevenir y disminuir el abandono escolar en la educacion media superior y
superior”; 3.4. “Impulsar la educacion intercultural en todos los niveles educativos y reforzar la
educacion intercultural y bilinglie para poblaciones que hablen lenguas originarias”; Estrategia 3.6.
“Promover la eliminacion de barreras que limitan el acceso y la permanencia en la educacion de
grupos vulnerables”, mismas que establecen entre sus lineas de accién: 3.2.6: “Fortalecer las
modalidades de becas y otros estimulos dirigidos a favorecer la retencion de los jévenes en riesgo de
abandono escolar”, 3.4.4 “Ofrecer becas de transporte y otras que permitan a la poblacién rural
dispersa desplazarse a otras poblaciones cuando ésta sea la mejor opcién educativa” y 3.6.2
“‘Ampliar y mejorar los programas de becas destinados a atacar el abandono escolar en todos los
tipos y modalidades de educacioén”.

Las lineas de accién transversales del referido Objetivo, en sus estrategias 1. “Democratizar la
productividad” y 3. “Igualdad de Oportunidades y no Discriminacién contra las Mujeres”, establecen
entre sus lineas de accion: “Promover el acceso de madres jévenes y jovenes embarazadas a becas
de apoyo para continuar sus estudios”, “Incentivar el acceso de las mujeres indigenas en todos los
niveles de educacion mediante el otorgamiento de becas” y “Fortalecer los programas de becas para
nifias que viven en los municipios de la Cruzada contra el Hambre”.
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El Programa coadyuva a fortalecer la calidad y pertinencia de la educacion en el desarrollo de México, a fin de
identificar oportunamente a las poblaciones que han sido excluidas del sistema educativo o que se encuentran
en mayor riesgo de abandonarlo. Asimismo, el Programa se presenta como una herramienta que facilita la
administracion de las becas para todos los tipos educativos, asegurando que las personas que requieran del
apoyo realmente lo reciban.

Un México con Educacion de Calidad se consolidara con el fortalecimiento de las capacidades del personal
docente para la ensefianza, la investigacion cientifica y tecnoldgica, la difusion del conocimiento y el uso de
nuevas tecnologias, alineandose con los objetivos de desarrollar el potencial humano de los/as mexicanos/as,
garantizar la inclusion y la equidad en el sistema educativo, ampliar el acceso a la cultura como un medio para
la formacion integral de la ciudadania, promover el deporte de manera incluyente para fomentar una cultura de
salud y hacer del desarrollo cientifico, tecnoldgico y la innovacion pilares para el progreso econémico y social
sostenible.

Lo anterior en el marco de lo dispuesto en la Ley General de Educacion, que a letra dice:

“Articulo 3o.- El Estado esta obligado a prestar servicios educativos de calidad que garanticen el maximo logro
de aprendizaje de los educandos, para que toda la poblacion pueda cursar la educacion preescolar, la
primaria, la secundaria y la media superior. Estos servicios se prestaran en el marco del federalismo y la
concurrencia previstos en la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y conforme a la
distribucién de la funcién social educativa establecida en la presente Ley”.

“Articulo 8o.- El criterio que orientard a la educacion que el Estado y sus organismos descentralizados
impartan -asi como toda la educacién preescolar, la primaria, la secundaria, media superior, la normal y
demés para la formacion de maestros de educacion basica que los particulares impartan- se basara en los
resultados del progreso cientifico; luchara contra la ignorancia y sus causas y efectos, las servidumbres, los
fanatismos, los prejuicios, la formacion de estereotipos, la discriminacion y la violencia especialmente la que
se ejerce contra las mujeres y nifios, debiendo implementar politicas publicas de Estado orientadas a la
transversalidad de criterios en los tres drdenes de gobierno.

L.T.

“Articulo 90.- Ademas de impartir la educacion preescolar, la primaria, la secundaria y la media superior, el
Estado promoverd y atendera -directamente, mediante sus organismos descentralizados, a través de apoyos
financieros o bien, por cualquier otro medio- todos los tipos y modalidades educativos, incluida la educacion
inicial, especial y superior, necesarios para el desarrollo de la Nacién, apoyara la investigacion cientifica y
tecnoldgica y alentara el fortalecimiento y la difusioén de la cultura nacional y universal”.

Hasta el afio 2008, el Gobierno Federal a través del Presupuesto de Egresos de la Federacion autorizaba los
recursos a cada uno de los diferentes organismos adscritos al sector educacién que, de una u otra manera,
otorgaban becas o estimulos a su poblacién objetivo.

A partir del ejercicio fiscal de 2009, entr6 en operacion el programa presupuestario U018 “Programa de
Becas”, para asignar recursos a 16 UR que contaban con distintos tipos de becas para poblaciones objetivo y
tipos educativos media superior y superior.

En 2012 con motivo de la publicacion del PEF para dicho ejercicio fiscal, que en su articulo Trigésimo Séptimo
transitorio dispuso que las erogaciones del Ramo 11 Educacion Publica vinculadas a los “Programas de
Becas” del programa U018 estuvieran sujetas a Reglas de Operacion, se trabaj6é con las 16 UR participantes
en un documento en el que se contemplaron aspectos generales y se direccionaba a las ligas electrénicas de
cada instituciéon o area para mayor informacion, mismo que dio lugar a la expedicion del Acuerdo nimero 644
por el que se emiten las Reglas de Operacidn para las erogaciones vinculadas a los programas sefalados en
el articulo trigésimo séptimo transitorio del PEF 2012, publicado en el DOF el 10 de agosto de 2012.

Durante 2014 a fin de atender los requerimientos de la poblaciéon que busca acceder, permanecer y concluir
con sus estudios, el sector educativo contd con un solo programa de becas denominado “Programa Nacional
de Becas”, el cual estuvo sujeto a Reglas de Operaciéon, mismas que se emitieron mediante el Acuerdo
numero 708 publicado en el DOF el 31 de diciembre de 2013, donde se coordina la asignacion del recurso a
19 UR que cuentan con becas para poblaciones objetivo y tipos educativos diferentes. Asimismo, se
incorporaron acciones afirmativas para fomentar el acceso, permanencia y conclusion de los estudios de las
mujeres.

Lo anterior en concordancia con lo establecido en el Plan Nacional de Desarrollo y en el Programa Sectorial
de Educacion.

Desde la primera emisién de las Reglas de Operacion se realizaron acciones que buscaran promover la
perspectiva de género para reducir las brechas de desigualdad de género, entre las que destacan las
enlistadas a continuacion:
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a) Se incorporaron las disposiciones previstas en “Ley General de Victimas” (publicada en DOF: 9 de
enero de 2013 y modificada el 3 de enero de 2017), definiendo un esquema de atencién prioritario
para el otorgamiento de las becas del sector educativo a las victimas del delito y violaciones a los
derechos humanos.

b) Se atendieron las disposiciones del Programa Nacional para la Igualdad de Oportunidades y no
Discriminacién contra las Mujeres (PROIGUALDAD), en el que se incluye la perspectiva de género
en todo el documento, que se traduce en evitar la discriminacion hacia las mujeres y la incorporacion
del lenguaje incluyente para evitar las brechas de desigualdad.

Para 2015, con la finalidad de continuar apoyando al acceso, permanencia y conclusion de estudios, el
Programa se convirtié en el primer paso para definir una nueva politica publica sobre las becas en el sector
educativo, clasificando los apoyos conforme a la poblacion objetivo (a estudiantes, egresados/as y/o docentes,
personal académico y profesores/as investigadores/as, investigadores/as y personal con funciones de
direccion (directores/as)); promoviendo la perspectiva de género que permita reducir las brechas de
desigualdad a través de una reduccion de requisitos, documentos probatorios y homologacién de los criterios
de priorizacion para favorecer a la poblacion mas vulnerable, entre la que destacan: las personas de escasos
recursos, madres o padres jefes de familia, los 400 municipios de la Cruzada contra el Hambre establecidos
en el “Decreto por el que se establece el Sistema Nacional para la Cruzada contra el Hambre” (publicado en
DOF 22 de enero de 2013).

De acuerdo a datos del Censo de Poblacion y Vivienda 2010, en México se contabilizaron 690,531 mujeres
entre los 12 y 19 afios de edad con al menos una/o hija/o, de las cuales 284,519 no habian concluido la
educacion bésica. La encuesta Intercensal 2015, la tasa de fecundidad adolescente aumento casi un 10% ya
que paso6 de 56.9 hijos por cada mil mujeres de 15 a 19 afios de edad en 2009, a 65.2 hijos por cada mil
mujeres de 15 a 19 afios de edad en 2014.

Por ejemplo, el anexo 1: “Beca para que integrantes de grupos en contextos y situacion de vulnerabilidad
(personas indigenas, personas afrodescendientes, personas con alguna discapacidad, madres y padres jefes
de familia y madres jovenes y jovenes embarazadas) realicen sus estudios”, es una accion afirmativa en favor
de las adolescentes que por enfrentar el embarazo y la maternidad a temprana edad se encuentran en riesgo
de abandonar sus estudios de nivel primaria o secundaria. Dicho apoyo permite lo siguiente:

a) Las adolescentes y jévenes con tales condiciones que hayan desertado, se reincorporen,
permanezcan y concluyan sus estudios de tipo bésico; y

b)  Aquellas que no se habian alfabetizado lo hagan y avancen en su trayecto escolar.

Para 2016 a fin de dar continuidad a los ejercicios anteriores, el Programa se consolida como una estrategia
del Gobierno Federal que permita compensar las carencias de las familias mexicanas, evitando que los/as
estudiantes abandonen su educacién escolar, promoviendo asi la equidad en el sector educativo con un
incentivo o reconocimiento particular a las personas mas destacadas o con algun talento, asi como
impulsando una mejor inclusion al mercado laboral de los/as beneficiarios/as.

En términos de lo previsto en el articulo 77, segundo y antependltimo péarrafos de la LFPRH, las presentes
Reglas de Operacién, seran aplicables para el ejercicio fiscal 2018.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 179 del RLFPRH, se verificd que el Programa objeto de las
presentes Reglas de Operacion no se contrapone, afecta ni presenta duplicidades con otros programas y
acciones del Gobierno Federal, en cuanto a su disefio, beneficios, apoyos otorgados y poblacion objetivo, asi
como que se cumplen las disposiciones aplicables. Lo anterior con excepcion de las becas que permiten la
recepcion de otros programas de apoyo como PROSPERA.

2. OBJETIVOS
2.1 General

Favorecer el acceso, la permanencia, egreso y/o la superacion académica e investigacion de los estudiantes,
egresados/as y/o docentes, personal académico y profesores/as investigadores/as, investigadores/as y
personal con funciones de direccién (directores/as) que participan en el Sistema Educativo Nacional mediante
una beca.

2.2  Especificos
Los objetivos especificos para el Programa son los siguientes:

e Otorgar becas a estudiantes de educacion béasica conforme lo establecido en el anexo 1 y 2 de las
presentes Reglas de Operacion, para fomentar el ingreso, permanencia, egreso y continuacion de estudios
de la poblacion estudiantil.
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Otorgar becas a estudiantes de educacion media superior para fomentar el ingreso, permanencia, egreso y
continuacion de estudios de la poblacion estudiantil.

Otorgar becas a nifias y adolescentes en contexto de vulnerabilidad agravada por el embarazo y la
maternidad temprana para el acceso, permanencia y conclusion de su educacion basica.

Otorgar becas a nifias, nifios y adolescentes en contexto de vulnerabilidad para el acceso, permanencia y
conclusion de su educacion basica.

Otorgar becas a egresados/as del tipo superior para obtener el grado académico.

Otorgar becas a estudiantes de educacion superior para fomentar el ingreso, permanencia, egreso y
continuacién de estudios, asi como el desarrollo de las actividades académicas.

Otorgar becas al personal académico y al personal con funciones de direccion para fortalecer su formacion
profesional y superacion académica.

Los objetivos especificos antes referidos, coadyuvaran en todo momento a reducir las brechas de desigualdad
entre mujeres y hombres en el ingreso, permanencia, conclusién y continuacion de los estudios de todos los
tipos educativos en instituciones publicas. Asimismo, fomentaran el otorgamiento de becas a nifias y jovenes
en situacién de vulnerabilidad, agravada por el embarazo y la maternidad temprana para el acceso y

permanencia en los tipos educativos medio superior y superior.

La informacion especifica de cada una de las becas se detalla en los anexos de las presentes Reglas de

Operacion, mismos que tienen los siguientes numerales:

Categoria Beca Tipo educativo Instanuas Anexo
ejecutoras
Beca para que integrantes de grupos
en contextos y situacion de SEB/DGEI/AEL
vulnerabilidad (personas indigenas, | Basico
personas afrodescendientes, . . SEMS
; . Medio superior 1
personas con alguna discapacidad, UAM
. madres y padres jefes de familia y | Superior
Estudiantes  en|madres = jovenes y  jovenes UNAM
situacion de | embarazadas) realicen sus estudios.
pobreza y
vulnerabilidad. CONAFE
Basico CONALEP
Beca de manutencion. Medio superior IPN 2
Superior SEMS
SES
L Medio superior SEMS
Beca de capacitacion. ) 3
Superior SES
CETI
COLMEX
CONALEP
) ) IPN
Apoyo al|Beca para la continuacién de | Medio superior SEMS 4
ingreso, estudios. Superior
permanencia y/o SES
terminacion de UAAAN
estudios.
UAM
UNAM
DGESPE
o Medio superior | SEMS
Beca para précticas. ] 5
Superior SES
UAAAN
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COLMEX

DGRI
Beca para el desarrollo  Y/0 | pedio superior

participacibn ~en  proyectos de ] IPN 6
investigacion o emprendedores. Superior SEMS

UNAM

CINVESTAV
COLMEX
IPN

Beca o apoyo para la titulacion. Superior 7
SES

UAAAN

Bésico SEB
Beca salario Medio superior | SEMS 8

Superior SES

SEMS
Medio superior | SES

Beca de servicio social. 9
Superior UAM

UNAM

DGRI
IPN
Medio superior SEMS
Beca de excelencia. 10
Superior SES
UAM

UNAM

CINVESTAV
DGRI

) COLMEX
Estudiantes

li - i ) Medio superior | SEMS
sobresalientes y Beca de movilidad internacional. 11
personal Superior SES

académico
UAAAN

UAM
UNAM

CINVESTAV
COLMEX
Medio superior SEMS

Beca de movilidad nacional. 12
Superior SES
UAM

UAAAN
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UPN

DGRI

CINVESTAV

Beca para estudios de especialidad, IPN
maestria, doctorado y estancias | Superior 13
posdoctorales. SES

UAM
Posgrado UNAM

CINVESTAV
Beca para investigacion en posgrado. | Superior UAAAN 14
UAM

DGETI
COFAA-IPN

Personal Beca para la profesionalizacion | Medio superior | SEMS

A 15
académico docente. Superior SES

UAAAN
UAM

CETI
CINVESTAV
COFAA-IPN
CONAFE
CONALEP
DGESPE
Bésico DGETI

Beca para la atencibn de
Especiales contingencias o planes a nivel | Medio superior DGRI 16
nacional o regional. Superior IPN
SEB

SEMS
SES

UAAAN
UNAM

UPN

3. LINEAMIENTOS
3.1. Cobertura
La cobertura del Programa es a nivel nacional y aplica en las 32 Entidades Federativas.

En caso de que existan programas implementados por el Ejecutivo Federal por si solo o en coordinacion con
los gobiernos de las Entidades Federativas para atender contingencias o planes a nivel nacional o regional, la
SEP podra crear nuevas modalidades o modificar los requisitos establecidos en beneficio de los/as
solicitantes, los cuales deberan ser especificados en los instrumentos juridicos que se hayan determinado
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para tal efecto en los anexos correspondientes de las presentes Reglas de Operacion o en las convocatorias
respectivas, siempre y cuando se cumplan los objetivos del Programa.

Con el propésito de dar cumplimiento a los objetivos y prioridades nacionales, las Instancias ejecutoras del
Programa, dentro del ambito de sus atribuciones y de acuerdo a lo establecido en las presentes Reglas de
Operacion, deberan identificar e implementar acciones que contribuyan al logro de los objetivos de la Cruzada
contra el Hambre. Dichas acciones atenderan a los hogares y sus integrantes que se encuentren en situacion
de pobreza y pobreza extrema de alimentacion, evaluados e identificados a partir de la informacién
socioeconémica integrada al SIFODE. Lo anterior, con base en los Lineamientos de Evaluacion de
Condiciones Socioeconémicas de los Hogares y disponibles en la direccion: www.sedesol.gob.mx.

Asimismo, cuando aplique, para las acciones de servicios basicos e infraestructura social basica se atendera
a las personas que habitan en las zonas de atencion prioritaria urbanas y rurales vigentes disponibles en la
direccion electrénica: http://sisge.sedesol.gob.mx/SISGE/.

Para implementar dichas acciones, el Programa podra realizar los ajustes necesarios en su planeacion y
operacion, estableciendo los acuerdos, la coordinacion y vinculacion interinstitucional correspondientes, en el
marco de lo dispuesto en las presentes Reglas de Operacion y de las metas establecidas, asi como en
funcion de la capacidad operativa y la disponibilidad presupuestal.

Las Instancias ejecutoras del Programa, deberan informar las acciones, presupuesto y avances en las metas
e indicadores de las acciones que se desarrollen para dar cumplimiento a los objetivos de la Cruzada contra el
Hambre.

3.2. Poblacién objetivo

El Programa se dirige a estudiantes, egresados/as y/o docentes, personal académico y profesores/as
investigadores/as, investigadores/as y personal con funciones de direccién (directores/as) de instituciones del
sistema educativo nacional de todos los tipos educativos, especificAndose en las presentes Reglas de
Operacion, los anexos y en las convocatorias de cada una de las becas las caracteristicas sociales,
econdmicas y académicas de la poblacién a la cual van dirigidas, estableciendo criterios para la igualdad de
género, sin distincion de condicion fisica, social, cultural o étnica, incluyendo en todo momento una
perspectiva de género que permita contribuir a reducir las desigualdades econdmicas, culturales y sociales
entre mujeres y hombres.

Para el caso especifico del CINVESTAV, COLMEX, DGESPE, SEMS, SES, UAAAN, UAM, UNAM y UPN,
también es aplicable el otorgamiento de becas a estudiantes y egresados/as para realizar cursos
propedéuticos, concluir las tesis de grado, asistir a cursos especializados, eventos de difusién de ciencia, de
tecnologia, de cultura y/o deportivas, practicas profesionales y/o movilidad estudiantil, desarrollo de
investigacion como complemento a su formacion académica, o para fortalecer el quehacer cientifico de alto
nivel apoyando a los recién graduados de doctorado para que realicen una estancia posdoctoral en los
términos y condiciones descritas en los anexos 3, 5, 6, 7, 11, 12 y 13, de las presentes Reglas de Operacion.

En el caso de la UAAAN, las becas se hacen extensibles al profesorado investigador para su formacién
académica, de acuerdo al ingreso y productividad académica generada a partir de proyectos de investigacion
como publicaciones de articulos cientificos e innovacion tecnolégica. Para la UAM y la UNAM, se hacen
extensibles a su personal académico para superacién académica de acuerdo a lo establecido en los anexos
11, 13y 15 de las presentes Reglas de Operacion.

Para el caso de la COFAA-IPN, CINVESTAV, COLMEX, DGRI, IPN, SEMS, SES, UAM y UNAM, se otorgan
becas a personas con nacionalidad mexicana para estudios en el extranjero y en el pais. Asimismo, la SEMS
contempla la posibilidad de conceder becas al personal con funciones de direccién (director/a) para la
realizaciéon de estudios en el extranjero y la UNAM también tiene la opcién de conceder becas a personal
académico para estudios de doctorado y/o estancias de investigacion, sabéticas y posdoctorales en el
extranjero.

Los/as extranjeros/as residentes legalmente en México podran aspirar Gnicamente a becas para estudios en el
territorio nacional, en los términos y condiciones descritas en los anexos de las presentes Reglas de
Operacion.

Para el caso de la UNAM, los/as extranjeros/as residentes legalmente en México también pueden aspirar a
becas para estudios en el extranjero conforme lo establecido en el anexo 11 de las presentes Reglas de
Operacion.

Para el caso del CONAFE, las becas seran asignadas a nifios/as y adolescentes que habitan en localidades
rurales dispersas preferentemente con alto y muy alto grado de marginacion y/o rezago social, o bien nifios/as
y adolescentes que padezcan algun tipo de discapacidad y asistan a un centro escolar, asi como a los
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ubicados en localidades predominantemente indigenas o en campamentos agricolas migrantes, asi como
aquellos/as alumnos/as inscritos en servicios del CONAFE que fueron transferidos a escuelas regulares o bien
que obtengan promedio de aprovechamiento en primaria o secundaria superiores a 9.5.

3.3. Beneficiarios/as

3.3.1. Requisitos

Los requisitos que los/as aspirantes deben cumplir para ser beneficiarios/as, asi como las condiciones para su
eleccion, comunes para todas las Instancias ejecutoras son los enlistados a continuacion:

Estar inscrito/a en algun servicio educativo en el que solicite la beca de educacién basica, media
superior (incluye PREFECOS y formacién para el trabajo) o superior de cualquier modalidad
educativa a fin de iniciar, reincorporarse, permanecer y/o concluir sus estudios, o bien realizar las
actividades para las cuales esté destinada la beca, conforme a lo establecido en la convocatoria que
para tal efecto se emita.

Ser estudiante regular de la institucion en la que solicita la beca correspondiente; o en su caso,
personal académico y/o directivo en activo de la institucion del tipo educativo medio superior o
superior en la que solicite la beca.

o Para caso de la SEMS, la regularidad soélo aplica en los anexos 4, 5, 9, 10, 11 y 12 de las
presentes Reglas de Operacion.

o Excepto SES:

i. En el caso del anexo 2 “Beca de Manutencion” de las presentes Reglas de Operacion: para
el caso de estudiantes inscritos/as, o su familiar en primer grado, en el Registro Nacional de
Victimas; en el caso de licenciatura, los que estén inscritos/as en los primeros dos afios del
plan de estudios y en el caso de TSU, los que estén inscritos en el primer afio de el plan de
estudios y para el caso de migrantes que se incorporan al sistema educativo nacional en el
nivel superior.

i. En el caso del anexo 3 “Beca de capacitacion” de las presentes Reglas de Operacién, para
estudiantes mexicanos/as migrantes.

iii. En el caso del anexo 4 “Beca para la continuacion de estudios” de las presente Reglas de
Operacion para hijos/as de militares fallecidos/as, desaparecidos o incapacitados en 1/a. o
2/a. categoria en actos del servicio o a consecuencia de los mismos, quienes podrén ser
irregulares solamente durante el primer ciclo escolar posterior a la fecha en la cual ocurrié el
evento.

o No es aplicable para las personas que soliciten una beca que otorga la UAM a través de su anexo
4 “Beca para la continuacién de estudios” de las presentes Reglas de Operacion donde la
regularidad sera la establecida en la convocatoria correspondiente.

o Tampoco es aplicable para las personas que soliciten una beca que otorga la UNAM a través del
anexo 4 “Beca para la continuacion de estudios” de las presente Reglas de Operacién donde,
podran participar alumnas/os irregulares con un adeudo maximo de cinco asignaturas por un
periodo maximo de un ciclo escolar.

No contar con algin beneficio equivalente de tipo econdmico o en especie otorgado para el mismo fin
por otro organismo publico del Gobierno Federal al momento de solicitar la beca y durante el tiempo
en que se reciba sus beneficios. En caso de que el/la alumno/a cuente con algun beneficio
equivalente de tipo econdémico o en especie otorgado para su educacion, debera renunciar a este
apoyo para ser sujeto de asignacién de una beca en este Programa.

o Con excepcién de las beneficiarias de la beca de apoyo a la educacion basica de madres jévenes
y jovenes embarazadas a que se refiere el anexo 1: “Beca para que integrantes de grupos en
contextos y situacion de vulnerabilidad (personas indigenas, personas afrodescendientes,
personas con alguna discapacidad, madres y padres jefes de familia y madres jovenes y jovenes
embarazadas) realicen sus estudios” de las Reglas de Operacion.

o Exceptuando las becas para el transporte, toda vez que se trata de un apoyo que busca cubrir los
gastos del beneficiario/a en esta materia (excepto transporte, IPN).

o En el caso de educacién basica para el anexo 8: “Beca salario” de las presentes Reglas de
Operacion”, no existe duplicidad con el Programa PROSPERA.
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o No aplica para las personas beneficiarias de alguna beca que otorgue la SEMS, si se solicita la
beca del anexo 10: “Beca de excelencia” de las presentes Reglas de Operacion.

o En el caso del COLMEX para el anexo 11: “Becas de movilidad internacional” de las presentes
Reglas de Operacion, en algunos casos la beca es otorgada como:

= Complemento de apoyo para realizar un intercambio escolarizado de un semestre en
instituciones de educacion superior ubicadas en el extranjero. (licenciatura).

= Complemento de apoyo para realizar un intercambio escolarizado de un semestre o una
estancia de investigacion de uno a seis meses, en instituciones de educacién superior
ubicadas en el extranjero. (posgrado).

= Complemento de apoyo para participar en conferencias y congresos académicos.
(posgrado).

e Tramitar su solicitud de beca a través del medio que se determine en las convocatorias, durante los
periodos para el registro de aspirantes a una beca.

e No haber concluido estudios del tipo educativo al que aplica ni contar con un certificado de ese tipo
educativo.

o Excepto las becas en las que participa CONALEP (anexos 2 y 4 de las presentes Reglas de
Operacion).

o Excepto el personal académico y las becas de nivel licenciatura que otorga la UNAM a través del
anexo 11: “Beca de movilidad internacional” de las presentes Reglas de Operacion.

e  Cumplir con los requisitos especificos que se establezcan en la(s) convocatoria(s) que se emita(n), o
bien en el (los) instrumento(s) juridico(s) aplicable(s) que celebre la SEP con los gobiernos de las
Entidades Federativas, asociaciones o instituciones publicas o privadas, nacionales o extranjeras, de
acuerdo al tipo de beca de que se trate.

e Aquellos que se definan en el (los) convenio(s), en la(s) convocatoria(s) o cualquier otro instrumento
normativo que, para la ejecucioén de alguna beca, se disefie por las Instancias ejecutoras, siempre y
cuando no sean los mismos fines a los establecidos para otras establecidas en las presentes Reglas
de Operacion.

Adicionalmente, los/as beneficiarios/as de las Instancias ejecutoras tendran que cumplir con los requisitos que
se especifican en los anexos de cada beca por Instancia ejecutora, conforme a lo sefialado en el numeral 2.2
de las presentes Reglas de Operacion.

En ningun caso, los criterios de seleccion y priorizacion resultaran discriminatorios en materia de género y de
derechos humanos; por lo que de manera general todas las Instancias ejecutoras cuando los recursos
disponibles sean insuficientes para otorgar una beca a todos/as los/as aspirantes, seran seleccionados/as, en
funcién del orden de los siguientes criterios y aquellos que se establezcan dentro de cada uno de los anexos
de las presentes Reglas de Operacion:

1. Ingreso mensual per cépita del hogar de la persona solicitante, de conformidad con la informacion
proporcionada en la encuesta socioecondmica correspondiente, o en la informaciéon sobre la
condicién de vulnerabilidad econdémica incluida en la ficha académica o docente; o en su caso,
escrito en el que manifieste bajo protesta de decir verdad los ingresos econdmicos familiares.

2. Residir en uno de los municipios que se encuentren incluidos en el Sistema Nacional para la Cruzada
contra el Hambre; o bien, en alguno de los municipios incluidos en el Programa Nacional para la
PNPSVyD.

3. Aspirantes provenientes de municipios rurales, indigenas de alto y muy alto grado de marginacion
establecidos por el CONAPO y/o su equivalente estatal en contextos urbanos marginados.

4. Alumnos/as cuyas familias se encuentren en el padron de beneficiario/as/as del PROSPERA
(Excepto CONALEP, SES y SEMS).

5. Aspirantes detectados por los programas del Gobierno Federal o los Gobiernos locales, que atienden
a poblacién migrante, indigena y personas con algin tipo de discapacidad motriz, visual o auditiva
gue cumplan con los requisitos para ser beneficiarios/as.

6. Personas victimas directas e indirectas y que se encuentren en el Registro Nacional de Victimas.

7. Alumnas embarazadas o madres, asi como alumnos que sean padres, a fin de promover la
corresponsabilidad y una paternidad responsable.
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8. Haber sido beneficiaria de las becas de apoyo a la educacién basica de madres jévenes y jovenes
embarazadas a que se refiere el anexo 1: “Beca para que integrantes de grupos en contextos y
situacion de vulnerabilidad (personas indigenas, personas afrodescendientes, personas con alguna
discapacidad, madres y padres jefes de familia y madres jovenes y jovenes embarazadas) realicen
sus estudios” de las Reglas de Operacion.

9. Alumnas que cumplan en igualdad de condiciones, con todos los requisitos, con la finalidad de
reducir las brechas de desigualdad de género.

10. Alumnos/as migrantes repatriados/as o hijos/as de migrantes repatriados/as o en retorno.

Asimismo, deberan atenderse los criterios de priorizacién definidos en la(s) convocatoria(s) que se emita(n) o
en el (los) instrumento(s) juridico(s) aplicable(s) para cada Instancia ejecutora.

Para el caso de la SEMS, SES, UAM y la UNAM, estos criterios podran ser adicionados y/o reordenados
siempre y cuando el Comité Técnico de Becas o su equivalente asi lo acuerden. Para el caso del CINVESTAV
son las coordinaciones académicas de los programas de posgrado quienes presentan y priorizan a los/as
solicitantes. En el COLMEX, los criterios de priorizacion en la seleccién de los/as beneficiarios/as los
establece la Junta de Profesores de cada uno de los Centros de Estudio.

La SEMS podra utilizar un ACP u otro método estadistico para crear un indice socioecondmico de los/as
alumnos/as solicitantes, el cual podra ser usado como un criterio de priorizacion adicional al ingreso per capita
con perspectiva de género, que permita identificar de manera mas robusta el nivel de pobreza de los/as
solicitantes, y con ello, su grado vulnerabilidad. De igual forma, la SEMS dar& prioridad a los/las alumnos/as
gque no cuenten con un beneficio otorgado por el Gobierno Federal y/o a través de un convenio de
colaboracion celebrado entre la SEMS y el gobierno de una Entidad Federativa.

Las personas aspirantes a una beca que cumplan con el perfil y con los requisitos establecidos, seran
considerados/as candidatos/as a recibir la beca, y se sujetaran a un proceso de seleccion transparente que
llevarq a cabo las Instancias ejecutoras responsables de las becas. El cumplimiento de los requisitos y/o
criterios de priorizacion no garantizan el otorgamiento de la beca debido a que esta sujeta a la suficiencia
presupuestaria del ejercicio fiscal 2018.

3.3.2. Procedimiento de seleccion

Con el fin de garantizar la transparencia, imparcialidad, objetividad e igualdad de oportunidades en los
procesos de seleccion de los/as beneficiarios/as y de la asignacion de las becas, las Instancias ejecutoras
cuentan con Comités de Becas o su equivalente, que son responsables de controlar y vigilar la operacion de
la beca, de conformidad con las presentes Reglas de Operacion, con el fin de maximizar sus resultados y
logros.

Los Comités de Becas o su equivalente actuaran conforme a los principios de igualdad de género y derechos
humanos, para prevenir la discriminacion de personas o grupos de personas por sexo, origen étnico,
preferencia sexual o por discapacidad. Ademas, podran implementar acciones afirmativas con el objeto de
reducir las brechas de género.

En el caso de CONAFE quienes intervienen en el proceso de seleccion son la Direccion de Planeacion y
Evaluacion, los Delegados Estatales, los Jefes de Informacion y Apoyo Logistico, los Auxiliares de Operacion,
los Coordinadores de Programas Especiales y/o Coordinadores Regionales.

Asimismo, a fin de evitar confusiones sobre el procedimiento de seleccion en el caso del anexo 5: “Beca para
practicas” de las presentes Reglas de Operacion otorgada por la DGESPE, la operaciéon de dicha beca se
especifica en el documento adicional 5d del citado anexo. De igual forma, es de sefialar que el anexo 6: “Beca
para el desarrollo y/o participacion en proyectos de investigacion o emprendedores” de las presentes Reglas
de Operacion otorgada por el COLMEX (beneficiarios/as para apoyo a proyectos de investigacion cientifica) y
la UNAM (apoyo a proyectos de investigacion e innovacion tecnolégica PAPIIT-UNAM), los/las aspirantes a
beneficiarios/as son propuestos/as por el/los responsable(s) de los proyectos, los cuales deberan cumplir con
los requisitos enunciados en dicho anexo.

Para el caso de la SEMS, el procedimiento de seleccion, cuando la beca sea en especie, se especificara en
la(s) convocatoria(s) que al efecto se emitan o en el/los instrumento(s) juridico(s) respectivo(s).

El Comité de Becas o su equivalente de cada una de las Instancias ejecutoras o en el caso del CONALEP el
Comité de Becas del Plantel, sesionaran a fin de analizar las solicitudes registradas y con base en el
presupuesto autorizado, el cumplimiento de los requisitos y la aplicacion de los criterios de seleccién y
priorizacion establecidos en el numeral 2: “Requisitos para ser beneficiario/a” y 3: “Procedimiento de
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seleccidon” de cada anexo de las presentes Reglas de Operacion dictaminaran la aprobacién o denegacion de
las becas nuevas y renovaciones.

La participacion de mujeres y hombres en la solicitud y elegibilidad de las becas que proporciona el presente
Programa, sera en igualdad de oportunidades, por lo que, la condiciéon de mujer u hombre no sera motivo de
restriccion para la participacién y elegibilidad en la obtencion de los recursos.

Procedimiento parala seleccion de la poblacion beneficiaria

Etapa Actividad Responsable

Emitir y publicar la informacién sobre su(s) convocatoria(s)
para la asignacion de las becas en la pagina electrénica del | Instancias  ejecutoras,

Convocatoria portal de becas www.becas.sep.gob.mx y en los medios | en el caso de educacion
fisicos o electrénicos a los cuales tenga acceso, en su portal | basica a la SEB/DGEI
de internet o por cualquier otro medio de difusion.
Asegurar que la(s) convocatoria(s) incluya(n) elemento(s)
gue resulten favorecedores para la igualdad de género y el
respeto a los derechos humanos.
S6lo podra exigirse que se anexen los datos y documentos | Instancias  ejecutoras,
estrictamente necesarios para tramitar la solicitud, y acreditar | €N €l caso de educacion
si la/s posible/s persona/s beneficiaria/s cumple/n con los | basica ala SEB/DGEI
criterios de seleccion de elegibilidad; tratAndose de personas
fisicas fomentar la igualdad de género y el respeto a los
derechos humanos.
Registrar y/o presentar su solicitud por el medio y en el lugar

" ue se determine en la convocatoria, una vez que ésta haya .

Solicitud?! q. . ) : L d y Aspirantes
sido difundida o publicada por la Instancia ejecutora o en el
caso de educacion bésica a la AEL.
Proporcionar completa, correcta y verazmente toda la .

Aspirantes

informacién y documentacion solicitada.

Proporcionar a los/as estudiantes, egresados/as y docentes,
las cartas y/o constancias de postulacion y conclusién para
participar en las convocatorias para la obtencién de las becas
contempladas en las presentes Reglas de Operacion. En
caso de que la informacion que se proporcione sea falsa, la
instancia ejecutora dara vista a las autoridades competentes
y la Institucion publica de educacion sera responsable de
reintegrar los montos otorgados por concepto de la beca,
cuando esto sea procedente.

Instituciones publicas de
educacion

Cuando el registro de la solicitud se realice en linea, deberan
adjuntar, en su caso, copia escaneada en formato PDF o
JPG de aquellos documentos probatorios especificos
solicitados por el sistema de registro y la convocatoria’
correspondiente.

Aspirantes

Recibir las solicitudes de los/as aspirantes Unicamente en las
fechas establecidas en la(s) convocatoria(s) o en los
instrumentos juridicos que se hayan determinado para tal
efecto en los anexos correspondientes de las presentes
Reglas de Operacion.

Instancias  ejecutoras,
en el caso de educacion
basica la AEL

Verificar en su totalidad, los datos registrados por los/as
aspirantes en la solicitud de beca, descartando las solicitudes
incompletas, canceladas y/o que no cumplan con los

Instancias ejecutoras,
en el caso de educacion
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requisitos y documentos solicitados, brindando el uso y
manejo adecuado a los datos personales de acuerdo con las
disposiciones juridicas aplicables.

En su caso, el plazo de prevencion serd determinado por
cada una de las Instancias ejecutoras.

basica la AEL

Validacién
datos*

de

Capturar, entregar, complementar y/o validar la informacion
proporcionada por los/las aspirantes preseleccionados/as.

Instituciones publicas de
educacion o la instancia
ejecutora o directores/as
de plantel o encargado/a
de plantel o]
Coordinador/a Nacional
de Prepa en Linea-SEP,
en el caso de educacion
basica la AEL

Confirmar que los/as aspirantes y beneficiarios/as cumplen
con los requisitos establecidos en las presentes Reglas de
Operacion y en la(s) convocatoria(s) que se emita(n).

Instituciones publicas de
educacion o a la
instancia ejecutora, en
el caso de educacion

bésica la AEL
Informar a los/as aspirantes y beneficiarios/as, a través del | Instancias  ejecutoras,
medio que se determine dentro de su convocatoria la fecha | en el caso de educacion
de inicio del periodo de validacion. bésica la AEL
. . . o - Instancias  ejecutoras,
Determinar los periodos para validar la condicion académica en el caso de éducacién
de los/as aspirantes y beneficiarios/as .
P y bésica la AEL

Ser responsables de la informacion que proporcionen a la
instancia ejecutora y hacerse acreedor a las sanciones que
eventualmente deriven de sus actos u omisiones, conforme a
las disposiciones legales aplicables.

Instituciones publicas de
educacion o la instancia
ejecutora o directores/as
de plantel o encargado/a
de plantel o]
Coordinador/a Nacional
de Prepa en Linea-SEP,
en el caso de educacion
basica la AEL

En caso de que los planteles escolares, directores/as de
plantel, encargado/a de plantel o Coordinador/a Nacional de
Prepa en Linea SEP, no realicen la validacion o por errores
en la misma de la condicion académica de los/as aspirantes,
beneficiarios/as y becarios/as del padron activo, la instancia
ejecutora notificara mediante oficio dicha omisién al OIC8 que
corresponda o a la instancia que las universidades
auténomas determinen, a la Contraloria de la Entidad
Federativa o su equivalente y al titular del subsistema de que
se trate, la relacion de las autoridades de los planteles
escolares o directores/as de plantel que omitieron la
validacion, para que en el ambito de su competencia, tomen
las medidas pertinentes, conforme a las disposiciones
aplicables.

Autoridad de las
instituciones publicas de
educacion o] los
planteles escolares o
directores/as de plantel
0 encargado/a de plantel
o] Coordinador/a
Nacional de Prepa en
Linea-SEP, en el caso
de educacion basica la
AEL

Preseleccion?

Realizar la preseleccion de los/as beneficiarios/as,
verificando el cumplimiento de los requisitos, criterios de
seleccidn y de las caracteristicas de la beca, obteniendo una
lista de prelacion de aspirantes atendiendo a los criterios de
priorizacion establecidos en cada anexo de las presentes
Reglas de Operacion o en la convocatoria(s) que se emita(n)
o en lo(s) instrumento(s) juridico(s) aplicable(s) para cada
Instancia ejecutora.

La lista de prelaciéon deberd hacerse publica, por el medio

Instancia ejecutora, los
comités de becas de
cada Instancia ejecutora
0 su equivalente, los
comités de beca de los
planteles del CONALEP
o para el tipo basico el
Comité de Becas 0 su
equivalente.
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que cada Instancia ejecutora considere pertinente,
atendiendo a lo dispuesto en la legislacion vigente de
trasparencia y acceso a la informacién publica, asi como la
que rige la proteccion de datos personales en posesion de
sujetos obligados.

La preseleccion se realizara en el marco de la perspectiva de
igualdad de género y el respeto a los derechos humanos.

Recopilar y salvaguardar la informacion digital registrada por
los/as aspirantes, verificando su integridad.

En el caso de la SES, la informacion digital sera resguardada
por la CNBES vy la fisica por las IPES quienes verificaran su
autenticidad. En el caso de la SEMS, la informacion digital
sera registrada directamente por el/la alumno/a y validada
por las IEMS, y solo en los casos donde la convocatoria lo
indique, se adjuntard documentacion por parte del/de la
aspirante.

Instancias ejecutoras,
en el caso de educacion
basica a la SEB/DGEI

Gestionar formalmente la confronta ante las instancias
correspondientes (a excepcion de las becas que permiten la
recepcion de otros programas de apoyo, y aquéllas que son
para estudiantes de posgrado), y de los que disponga cada
una de las Instancias ejecutoras de otras becas, con la
finalidad de verificar que no se contraponen, afectan ni
presentan duplicidades con otros programas y acciones del
Gobierno Federal en cuanto a su disefio, beneficios, apoyos
otorgados y poblacion objetivo, de acuerdo a lo establecido
en el articulo 179 del RLFPRH. Para el caso de la SEMS,
dicha confronta podra ser a través del uso de plataformas

informéticas a las que se tenga acceso, o bien a través de | Instancias  normativas,
Confronta de| . q g .
3 oficio. en el caso de educacion
padrones bésica la AEL
Los/as beneficiarios/as identificados/as como duplicados/as
en padrones de becas con el mismo fin, seran excluidos de la
lista de prelacion si asi lo establece la beca correspondiente,
al momento en el que sea identificada la coincidencia entre
padrones.
En el caso de que un/a beneficiario/a se encuentre
duplicado/a posterior a la publicacion de resultados derivado
de una confronta de padrones adicional, éste/a sera dado/a
de baja de la beca de menor beneficio econémico y sera
notificado a través del medio que la Instancia ejecutora de la
beca determine.
e Instancia ejecutora, en
Verificacion o . o . .
. Verificar la disponibilidad presupuestaria con la que cuenta. |el caso de educacion
presupuestaria -
béasica la AEL
" . . Instancia ejecutora, en
Presentar ante los comités de becas o su equivalente la lista e
de prelacién generada, para su aprobacion el caso de educacion
P 9 P P ' basica la AEL
Notificacion y Notificar a los/as aspirantes y beneficiarios/as, el resultado | |nstancias ejecutoras
publicacién  de de su SO|I(?I,'[Ud de beca.y de la renovacién, en c_aso de haber | o ¢l caso de educacién
resultados® esta opcion, respectivamente, por cualquiera de 0S| pssica la AEL
siguientes medios: enviando un correo electrénico
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personalizado, mediante oficio a través del plantel en el que
esté inscrito/a, a través de la publicacion de los resultados en
sus portales de internet.

En el caso del CONALEP, el Secretario Ejecutivo del Comité
de Becas del plantel tomaran los listados del sistema de
administracion escolar.

Publicar y difundir en sus planteles educativos, los listados
autorizados o publicados por la instancia ejecutora, con los
folios 0 nombres de los/as beneficiarios/as.

Autoridades de las
instituciones publicas de
educacion 0] los

planteles escolares o
directores/as de plantel
0 encargado/a de plantel
o} Coordinador/a
Nacional de Prepa en
Linea-SEP

Conformacion
del padrén

Administrar el padrén de beneficiarios/as y emitir los criterios
para su actualizaciébn y depuraciéon, lo anterior, de
conformidad con lo establecido en el articulo 70, fraccion XV,
de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica.

Garantizar que los datos que reciban durante el proceso de
seleccién de los/as beneficiarios/as de las presentes Reglas
de Operacion sean resguardados de conformidad con lo
establecido en los articulos 1 y 67 de la Ley General de
Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados.

El padrén de beneficiarios/as y becarios/as lo conforman
aquellos que han sido seleccionados/as para obtener una
beca conforme al procedimiento previsto en este humeral.

La estructura del padron de beneficiarios/as y becarios/as
deberéa contener los criterios minimos establecidos para dar
cumplimiento al Decreto por el que se crea el Sistema
Integral de Informacion de Padrones de Programas
Gubernamentales, publicado en el DOF el 12 de enero de
2006.

Instancias  ejecutoras,
en el caso de educacion
basica a la AEL

Publicar en la pagina electronica correspondiente el padrén
de beneficiarios/as.

Instancia normativa

Entrega
apoyos
(generacion
dispersion
pagos)®

de

y
de

Adecuar o modificar el mecanismo para la dispersion del
recurso, conforme a las condiciones particulares de los
diferentes sectores de la poblacién a los cuales pertenezcan
los/as beneficiarios/as y se dara a conocer a través del medio
que cada una determine.

Instancias  ejecutoras,
en el caso de educacion
basica la AEL

Realizar la dispersion de los pagos, para lo cual, contara con
los servicios de alguna(s) institucion(es) financiera(s),
organismo(s) o entidad(es) que fungird(n) como
responsable(s) de la dispersion de los recursos, por concepto
de beca a cada uno/a de los/as beneficiarios/as.

Instancia ejecutora, en
el caso de educacion
basica la AEL

Elegir aquella(s) institucién(es) o cualquier otro(s)
organismo(s) o entidad(es) que brinden servicios financieros
y/o de comunicacién, y que se adapten a las caracteristicas
de cada tipo de beca, cobertura geogréfica, capacidad
instalada, operativa o de respuesta, conforme a las
disposiciones juridicas aplicables.

Instancia ejecutora, en
el caso de educacion
basica la AEL

En el caso de la SEMS,
serda en coordinacion
con la DGPyRF

Notificar a cada beneficiario/a por medios electronicos, a
través de su cuenta de correo electrénico o mediante una

Instancia ejecutora, en
el caso de educacion
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notificacion por escrito al servicio educativo o en su caso | basica la AEL o en el
Dependencia Politécnica en el que esté inscrito/a, el |caso del CONALEP sera
procedimiento a seguir para disponer de los recursos de su | el Secretario Ejecutivo
beca, o bien, el lugar en donde se le entregara el medio de | del Comité de Becas del
pago. Plantel y para la SES
sera la CNBES, a través
del SUBES o las IPES

Elaborar el listado de pago de becas, que sera entregado al
area correspondiente para que gestione la dispersion de los
recursos a través de la(s) institucién(es) financiera(s),
organismo(s) o entidad(es) que haya(n) sido elegida(s) como ) )
responsable(s) de la dispersion de los recursos por concepto | INstancia ejecutora, en
de beca a cada uno/a de los/as beneficiarios/as. el caso de educacion

basica la AEL
En el caso de SEMS, la CBSEMS entregara el listado de
pago de becas, a la CASEMS para que ésta, a su vez,
solicite la dispersion de recursos a la DGPyRF, quien es el
enlace final con la institucion financiera.

Recoger el pago correspondiente a partir de la notificacion de
su condicién de beneficiario/a, segun el plazo maximo que
determinen la(s) convocatoria(s) o0 en los instrumentos
juridicos que se hayan determinado para tal efecto en los
anexos correspondientes de las presentes Reglas de

Operacion. Aspirantes

Para el CONALEP sera de 15 dias habiles, en caso contrario,
la beca sera reasignada de acuerdo a la prelacion. En el
caso de la SEMS el plazo méximo seré de 45 dias naturales
contados a partir de la notificacién por parte de la CBSEMS
de que el medio de pago esté disponible.

Notas:

1 Para el caso del anexo 1: “Beca para que integrantes de grupos en contextos y situacion de
vulnerabilidad (personas indigenas, personas afrodescendientes, personas con alguna discapacidad,
madres y padres jefes de familia y madres jévenes y jévenes embarazadas) realicen sus estudios”, de las
presentes Reglas de Operacién; especificamente el apartado para madres jovenes y jovenes
embarazadas, la aspirante a becaria recibe de la AEL, la autoridad del plantel o plaza comunitaria el
formato de "Solicitud para ser incorporada a Becas de Apoyo a la Educacion Béasica de Madres Jovenes y
Jévenes Embarazadas" (documento adicional 1b) o accede a él a través del sitio web:
http://www.promajoven.sep.gob.mx/ y del Catélogo Nacional de Tramites y Servicios del Estado
(http://lwww.gob.mx/cntse-rfts/buscar). La solicitante llena el formato y lo entrega anexando los documentos
establecidos para su proceso de inscripcién o reinscripcion a dicha beca.

En el caso de las becas que son responsabilidad de la SES, las IPES deberan de registrar en el sistema
(SUBES) la ficha escolar de sus estudiantes y egresados/as y validar la informacion que se le solicite a
los/as aspirantes para la obtencion de las becas. Asimismo, para el caso de los/as docentes que se
postulen para becas de capacitacion o para la profesionalizacién docente, las IPES deberan integrar en el
SUBES la ficha docente, con la cual se confirme que el docente se encuentra activo.

Para el caso de la SEMS, cuando solicite adjuntar algin medio probatorio se enunciardn en las
convocatorias las especificaciones técnicas que solicite el sistema de registro.

2 Para el caso de cualquiera de las becas, se dara prioridad a los integrantes de hogares del padron de
beneficiarios/as de PROSPERA para su atencion por parte del Programa, asi como a aquellas personas
solicitantes que se encuentren en los cuatrocientos municipios seleccionados con base en la incidencia de
pobreza extrema, sefialados en el anexo “A” del Decreto por el que se establece el Sistema Nacional para
la Cruzada contra el Hambre, publicado en el DOF el 22 de enero de 2013, en la siguiente direccion
electronica:

http://dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5285363&fecha=22/01/2013.

3 Las Instancias ejecutoras podran determinar la compatibilidad de las becas de acuerdo con los criterios
establecidos en la LFPRH y su Reglamento, los cuales son aplicables ya que los fondos otorgados para
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becas son considerados subsidios, con base en los siguientes elementos: que no persigan los mismos
fines, objetividad, equidad, transparencia, publicidad, selectividad y temporalidad.

Para el caso de la SEMS en los que exista similitud en cuanto a disefio, beneficio, apoyos otorgados y
poblacién objetivo con los programas de becas operados por PROSPERA, la base de datos de los/las
alumnos/as beneficiarios/as se confrontara con el padrén de beneficiarios/as de PROSPERA con la
finalidad de prevenir posibles duplicidades entre los apoyos.

Debido a que PROSPERA, incorpora beneficiarios/as a su padron a lo largo de todo el ejercicio fiscal
2018, en el caso de que un/a beneficiario/a de alguna de las becas de CONALEP, SEMS y SES, se haya
encontrado duplicado/a posterior a la publicacién de resultados de las becas de dichas Instancias
ejecutoras, este/a sera dado/a de baja de la beca al momento de la identificacion de la coincidencia, no
estando obligada la Instancia ejecutora a recuperar los montos que se hayan dispersado antes de que se
detectare la duplicidad. Se consideraran como duplicados a aquellos/as aspirantes/beneficiarios/as cuya
coincidencia con CURP sean exacta al 100%.

4 Para la SES, las IPES seran responsables de mantener permanentemente actualizada la ficha escolar y
la ficha docente en el SUBES, de acuerdo al formato establecido en el mismo por la CNBES. Ademas,
proporcionaran la informaciéon necesaria para dar seguimiento a los catalogos de institucion, plantel y
carrera.

Para la SEMS, la validacion de la informacion proporcionada por los/as aspirantes preseleccionados/as
correspondera, a los/las directores/as o encargados/as de plantel, para el caso de Prepa en Linea-SEP
serd ellla Coordinador/a de este servicio educativo quienes a través del SIPOP, capturaran, entregaran,
complementaran y/o validardn que los/as aspirantes y beneficiarios/as cumplen con los requisitos
establecidos en las presentes Reglas de Operacién y en la(s) convocatoria(s) que se emita(n).

5 El plazo maximo de respuesta a la solicitud de beca, es de 60 dias naturales contados a partir de la fecha
limite de validacion.

Para el caso de la SES, dicho plazo sera contado a partir de la fecha limite de registro de solicitudes en el
SUBES.

En caso de la UAAAN y la UAM el plazo de prevencion es de cinco dias hébiles, mientras que para la
UNAM los plazos estaran establecidos en los instrumentos juridicos de colaboracion correspondientes.

Para el caso de la SEMS, el plazo maximo de respuesta a la solicitud de beca, es de 30 dias naturales
contados a partir de la fecha limite de validacion, tratAndose de becas por solicitud, y a partir del cierre del
corte para el caso de las becas por postulacion.

Para el caso de las beca de apoyo a la educacién basica de madres jévenes y jovenes embarazadas
especificamente el anexo 1 “Beca para que integrantes de grupos en contextos y situacion de
vulnerabilidad (personas indigenas, personas afrodescendientes, personas con alguna discapacidad,
madres y padres jefes de familia y madres jovenes y jovenes embarazadas) realicen sus estudios”, la AEL
elabora listado final con los datos de las solicitantes aceptadas y rechazadas y se les notificara de acuerdo
al mecanismo que sea accesible para cada aspirante. El plazo maximo de respuesta a la solicitud de beca,
es de 30 dias naturales contados a partir de que la candidata entrega la documentacion completa, con un
plazo de prevencion de 10 dias habiles.

6 El monto de la beca se cubrird mediante los mecanismos y en las fechas establecidas en la(s)
convocatoria (s) o en la publicacion de resultados.

Para el caso de la SEMS, cuando la beca sea en especie, la forma en que se entregara el apoyo se
establecera en la(s) convocatoria(s) que al efecto se emitan o en el/llos instrumento(s) juridico(s)
respectivo(s). Asimismo, al no ser ejecutora del recurso, y con el objetivo de atender cabalmente el fin de
cada una de las becas, la CBSEMS dara seguimiento periédico a la dispersién del recurso a través de la
CASEMS y la DGPyRF, de las cuales depende la dispersién, asi como el seguimiento con la institucion
financiera correspondiente.

7 En el caso de la SES, cada convocatoria contendrd el formato especifico de carta de postulacion y
constancia de conclusién aplicable a la misma.

8 La SES, a través de la CNBES, notificara oficialmente al OIC cuando se detecte que los responsables de
las IPES registren informacion escolar y/o docente falsa en el SUBES y/o proporcionen documentacion con
informacién falsa de sus estudiantes.

A fin de coadyuvar a garantizar los derechos de las victimas, reconocidos en el articulo 51 de la LGV
(publicada en el DOF el 9 de enero de 2013 y reformas posteriores), se atendera a las victimas directas e
indirectas del delito, con la finalidad de que puedan continuar con sus estudios segun lo establece la citada
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Ley, hasta el término de su educacion superior, de acuerdo a las Bases para el otorgamiento de becas a
victimas del delito y violacion a los derechos humanos, publicadas en el DOF el 13 de febrero de 2017.

El Programa adoptara, en lo procedente, el modelo de estructura de datos del domicilio geogréfico establecido
en el Acuerdo por el que se aprueba la Norma técnica sobre domicilios geograficos, emitido por el INEGI,
publicado en el DOF el 12 de noviembre de 2010. Lo anterior en estricta observancia al Acuerdo antes
referido y al oficio circular nimeros 801.1.-279 y SSFP/400/124/2010 emitidos por la SHCP y la SFP,
respectivamente.

Los componentes que integran el modelo de estructura de datos del Domicilio Geografico son:

COMPONENTES
ESPACIALES DE REFERENCIA GEOESTADISTICOS
Vialidad No. Exterior Area Geoestadistica Estatal o la Ciudad de México
Carretera No. Interior Area_ C_Seoestadl’_stica Munif:ipal o Demarcacién
Territorial de la Ciudad de México
Camino Asentamiento Humano Localidad

Cdédigo Postal

Descripcion de Ubicacion

3.4. Caracteristicas de los apoyos (tipo y monto)

Los subsidios son las asignaciones de recursos federales previstas en el PEF que, a través de las
dependencias y entidades, se otorgan a los diferentes sectores de la sociedad, los gobiernos de las Entidades
Federativas y, en su caso, los municipios para fomentar el desarrollo de actividades sociales o econémicas
prioritarias de interés general.

Dichos subsidios, deben sujetarse a lo dispuesto en el articulo 75 de la LFPyRH y demés disposiciones
aplicables en la materia, pudiendo constituirse en apoyos técnicos o financieros. Estos serdn de caracter no
regularizable y se entregaran a la poblacién beneficiaria por Gnica ocasion.

El otorgamiento de los subsidios debera sujetarse a lo dispuesto en los articulos 74 al 79 de la LFPRH y 174
al 181 del RLFPRH y en las presentes Reglas de Operacion, y su ejercicio deberd cumplir con las
disposiciones legales aplicables, el principio de anualidad y seran ministrados siempre y cuando las Instancias
ejecutoras, 0 en su caso, los gobiernos de las Entidades Federativas cumplan con lo previsto en la LDFEFM,
la LGCG y el PEF. Ademas de que se consideraran devengados de acuerdo a los criterios sefialados en el
numeral 3.4.1.1 denominado “Devengos”.

El monto del Programa corresponde al presupuesto autorizado, en los anexos de cada beca o en las
convocatorias correspondientes deberd establecerse el monto por tipo de apoyo, especificAndose su
periodicidad.

Los recursos para la operacion e implementacion de las becas corresponderan al presupuesto autorizado para
el ejercicio fiscal 2018. Las becas otorgadas durante dicho ejercicio, podran renovarse siempre y cuando la
suficiencia presupuestal lo permita y el/lla alumno/a cumpla con los requisitos previstos en el numeral 3.3.1y 2
de cada uno de los anexos de las presentes Reglas de Operacion.

Para el caso de la SEMS y la SES, cuando la beca sea en especie las caracteristicas de los apoyos se
precisaran en la(s) convocatoria(s) que al efecto se emitan o en el/los instrumento(s) juridico(s) respectivo(s),
conforme a lo previsto en el anexo que corresponda de las presentes Reglas de Operacion.

En ningln caso se podran utilizar los recursos financieros asignados para el pago de prestaciones de caracter
econdmico, compensaciones, sueldos o sobresueldos a personal directivo, docente o empleadas/os, que
laboren en la SEP, las Secretarias de Educacion Estales o en la AEFCM; asi como el gasto de operacién de
cada Instancia ejecutora del Programa no podra ser utilizado para el pago de electricidad, celulares, agua,
internet, gasolina, peajes, viaticos internacionales y vehiculos.

Del mismo modo, los apoyos a la implementacién local no se podran utilizar para la adquisicién de equipo de
computo, celulares, equipo administrativo, linea blanca, material de oficina o vehiculos.

Durante la operacién del Programa, quien ejecuta el gasto y la poblacion beneficiaria, deberan observar que la
administracion de los recursos se realice bajo los criterios de legalidad, honestidad, eficiencia, eficacia,
economia, racionalidad, austeridad, transparencia, control, rendicibn de cuentas y equidad de género,
establecidos en los articulos 1, 75y 77 de la LFPRH, en el Titulo Cuarto, Capitulo XIl, seccion IV del RLFPRH
y cumplir con lo sefalado en los articulos Séptimo, fracciones IX y X, Vigésimo, fracciones | y IV y Vigésimo
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Sexto del Decreto que establece las medidas para el uso eficiente, transparente y eficaz de los recursos
publicos, y las acciones de disciplina presupuestaria en el ejercicio del gasto publico, asi como para la
modernizacion de la Administracién Publica Federal publicado en el DOF el 10 de diciembre de 2012, mismo
que fue modificado mediante diverso publicado en dicho érgano informativo el 30 de diciembre de 2013 y los
Lineamientos para la aplicacion y seguimiento de las medidas para el uso eficiente, transparente y eficaz de
los recursos publicos, y las acciones de disciplina presupuestaria en el ejercicio del gasto publico, asi como
para la modernizacion de la Administracién Publica Federal, publicados en el DOF el 30 de enero de 2013, asi
como con las demas disposiciones que para tal efecto emita la SHCP, y disponga el PEF para el ejercicio
fiscal 2018.

Las Instancias ejecutoras del Programa o en el caso de educacién bésica la AEL, estan obligadas a reintegrar
a la TESOFE los recursos que no se destinen a los fines autorizados, y aquéllos que al cierre del ejercicio no
se hayan devengado o que no se encuentren vinculados formalmente a compromisos y obligaciones de pago,
en términos de lo dispuesto en el articulo 176, primer parrafo del RLFPRH.

En el caso de la SEMS, se dara cumplimiento a lo anterior a través de la CASEMS y de la DGPyRF.

En el caso que las AEL aporten recursos estatales bajo el mecanismo “al mismo tiempo y en la misma
medida”, las obligaciones contraidas con las personas beneficiarias y que con motivo del cierre del ejercicio
fiscal deriven en obligaciones de pago pendientes de cumplir en el ciclo escolar de que se trate, deberan ser
cubiertas con recursos estatales, en el entendido que los recursos del Programa corresponden a
transferencias federales etiquetadas, los gobiernos de las Entidades Federativas y municipios deberan de dar
cumplimiento a lo establecido en el articulo 17 de la LDFEFM.

Cuando la Camara de Diputados en el &mbito de sus atribuciones apruebe ampliaciones de recursos para el
desarrollo de los/as jovenes, los mismos se otorgaran conforme a lo sefialado en el anexo correspondiente del
PEF del ejercicio fiscal del que se trate.

La SEB/DGEI en el primer trimestre del afio, para la operacion del Programa comunicara a las AEL el monto
de los recursos a ministrar por concepto de transferencias federales etiquetas; para lo cual las AEL deberan
contar previamente con el Comprobante Fiscal Digital por Internet (CFDI) y remitirlo a la SEB/DGEI con la
finalidad de gestionar la radicacion de recursos ante la coordinacion sectorial de operacion estratégica de la
SEB/DGEI.

Con la finalidad de garantizar una 6ptima operacion del Programa, de acuerdo al presupuesto autorizado las
Instancias ejecutoras del mismo destinardn como porcentaje maximo de gastos indirectos el establecido de la
siguiente manera:

Sector central

o % méaximo de gastos indirectos
Instancia ejecutora

Hasta
SEB/DGEI 4.0t
SEMS 2.0
DGETI 0.0
SES 34
DGESPE 4.0
DGRI 2.0

Organos desconcentrados

o % méaximo de gastos indirectos
Instancia ejecutora

Hasta
IPN 0.0
UPN 0.75

Organismos descentralizados

Instancia ejecutora % maximo de gastos indirectos
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Hasta
CETI 1.0
CINVESTAV 0.75
CONALEP 0.0
COFAA-IPN 0.0
CONAFE 4.0

Universidades Publicas Federales

o % maximo de gastos indirectos
Instancia ejecutora

Hasta
COLMEX 1.0
UAAAN 0.0
UAM 0.75
UNAM 0.0

Notas:

1 De acuerdo al presupuesto autorizado, la SEB a través de la DGEI destinara el 4.0% para gastos de
operacion central que podra aplicar, entre otros, para la contratacion de personal por honorarios y/o
eventual que permita la supervision y seguimiento del programa, para lo cual lo distribuird en las partidas
especificas de gasto de acuerdo a las necesidades. y el 96% de los recursos presupuestarios designados
para la Beca de Apoyo a la Educacion Béasica de Madres Jovenes y Jovenes Embarazadas, del anexo 1 de
las presentes Reglas de Operacion a los gobiernos de las Entidades Federativas, quienes deberan utilizar
dichos recursos de acuerdo a lo siguiente:

CONCEPTO PORCENTAJE

El 96% del presupuesto autorizado para la Beca de Apoyo a la Educacion Basica de Madres Jévenes y
Jovenes Embarazadas se radicara a los gobiernos de las Entidades Federativas.

Transferencias a) Subsidios para entrega de becas 97%
presupuestarias a

los gobiernos de
las Entidades | De acuerdo con las prioridades que la AEL determine, dichos

Federativas recursos se pueden utilizar para:

b) Gastos de operacion estatal;

e Promocion y difusion de la beca.

e Participacion en Reuniones Nacionales convocadas por la
SEB/DGEI y en talleres locales y nacionales con becarias. 3%

e Arrendamiento de hasta un equipo de cémputo para el
control del padron de becarias.

e Material de oficina.
e Viaticos y pasajes para la supervision y seguimiento.

e Ejecucion del Programa Estatal de Contraloria Social.

3.4.1. Devengo, aplicacion y reintegro de los recursos.

3.4.1.1 Devengos
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Cuando la/s persona/s beneficiaria/s del presente Programa sean personas fisicas o morales diferentes a los
gobiernos de las Entidades Federativas, o en su caso, municipios los recursos se consideraran devengados
una vez que se haya constituido la obligacién de entregar el recurso a la/s persona/s beneficiaria/s por haber
acreditado su elegibilidad antes del 31 de diciembre del ejercicio fiscal 2018, independientemente de la fecha
en la que dichos recursos se pongan a disposicion para el cobro correspondiente a través de los mecanismos
previstos en las presente Reglas de Operacion y en las demas disposiciones aplicables.

Por otra parte, cuando la/s personal/s beneficiaria/s del presente Programa sean los gobiernos de las
Entidades Federativas y, en su caso, los municipios, los recursos se consideraran devengados a partir de su
entrega a dichos 6rdenes de gobierno, para lo cual la instancia ejecutora, sera la responsable de gestionarlo a
mas tardar el 31 de diciembre de 2018.

3.4.1.2 Aplicacion

Los subsidios que se destinen a becas se consideraran devengados y aplicados cuando se otorguen a la
persona beneficiaria de la misma, por lo que no habrd un seguimiento posterior al destino que se le dé a
dichos recursos.

Para la SEB/DGEI, las AEL deberan garantizar la respuesta a las solicitudes de becas, considerando el envio
de correo postal a la direccion proporcionada por la persona solicitante de la beca; correo electrénico; publicar
los nimeros de folio de los/as solicitantes seleccionados/as en el medio que se determine para tal fin. Tales
notificaciones deberan estar sefialadas en la convocatoria correspondiente.

Para efecto de lo anterior, las AEL deberan proteger los datos personales de las personas beneficiarias
privilegiando su interés superior, considerando que se trata de una poblacion constituida en su mayoria por
menores de edad, conforme a lo dispuesto en la LGPDPPSO, publicada en el DOF el 26 de enero de 2017.

Como mecanismo de control interno, deberdn reportar trimestralmente, durante los primeros diez dias
posteriores al cierre correspondiente, la poblacién solicitante de becas asi como el padron de solicitantes
seleccionados/as a las Delegaciones Federales de la SEP, con copia a la SEB/DGEI a efecto de constatar el
avance de los convenios celebrados; dicho reporte formara parte del informe de control interno de las AEL,
con el cual se asegura la generacion de informacion confiable, oportuna y suficiente sobre la operacion del
Programa y se propicia el cumplimiento de las recomendaciones de los Organos Fiscalizadores.

Para medir la eficacia del Programa y el cumplimiento de sus objetivos, las Instancias ejecutoras, o en su caso
las AEL incorporaran a la MIR, los resultados obtenidos y esperados de la aplicaciéon de los recursos publicos
federales, a efecto de lograr una mejor calidad del gasto publico federal y favorecer la rendicion de cuentas.

3.4.1.3 Reintegros

Con fundamento en lo establecido en los articulos 74 al 79 de la LFPRH y 174, 175, 176 al 181 del RLFPRH,
los reintegros de los recursos se efectuaran conforme lo siguiente:

a. Cuando en las actividades de seguimiento o supervision las Instancias ejecutoras identifiquen que los
recursos fueron destinados a fines distintos a los autorizados, o bien existan remanentes en su
aplicacion, el/la beneficiario/a estara obligado/a a realizar el reintegro de dichos recursos a la TESOFE,
asi como, en su caso, el entero de los rendimientos que se hubieren generado, en un plazo no mayor a
15 dias naturales contados a partir de la notificacion formal.

b. En los casos en que los gobiernos de las Entidades Federativas no hayan podido aplicar los recursos
debido a causas ajenas o de fuerza mayor al beneficiario final, deberan informar a la Instancia
ejecutora y realizar el reintegro de dichos recursos a la TESOFE en el plazo establecido en la
normatividad aplicable.

c. En caso que el gobierno de la Entidad Federativa u organismo descentralizado estatal no reintegre en
el plazo establecido conforme a la normativa aplicable los recursos que no se hubieren entregado al
beneficiario final, se aplicaran las sanciones y penas convencionales que correspondan.

Lo anterior, independientemente de las responsabilidades administrativas, civiles y penales que deriven de las
afectaciones a la Hacienda Publica Federal en que, en su caso, incurran los servidores publicos federales o
locales, los cuales seran sancionados en los términos de la legislacion aplicable.

Los recursos presupuestarios no devengados por las Instancias ejecutoras, o en el caso de educacion basica
la AEL, al cierre del ejercicio fiscal 2018, los no destinados por éstos para los fines autorizados del Programa
y aquellos que al cierre del ejercicio no se encuentren vinculados formalmente a compromisos y obligaciones
de pago, se deberan reintegrar a la TESOFE, en términos de lo dispuesto en el articulo 176 del RLFPRH y se
realizaran mediante linea de captura, para lo cual deberan solicitar a la Instancia ejecutora que corresponda la
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linea de captura, e informar de la realizacién del reintegro a la misma, adjuntando el comprobante del depdsito
correspondiente en un plazo no mayor a tres dias habiles contados a partir de que haya sido realizado el
depdsito.

Asimismo, las Instancias ejecutoras y los gobiernos de las Entidades Federativas que al cierre del ejercicio
fiscal 2018, conserven recursos incluyendo los rendimientos obtenidos, deberan reintegrarlos a la TESOFE
dentro de los 15 dias naturales siguientes al cierre del ejercicio fiscal 2018, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 54 tercer parrafo de la LFPRH.

Los gobiernos de las Entidades Federativas, o en su caso, los municipios, deberan implementar las acciones
necesarias con la finalidad de dar cumplimiento a lo establecido en el primer parrafo del articulo 17 de la
LDFEFM.

En los casos en que el gobierno de la Entidad Federativa, o en su caso, el municipio, esté obligado a
reintegrar los recursos objeto de los apoyos otorgados, éstos no podran deducir las comisiones bancarias que
por manejo de cuenta y operaciones haya cobrado la institucion financiera. El gobierno de la Entidad
Federativa, 0 en su caso, el municipio, debera cubrir dichas comisiones con cargo a sus propios recursos.

Los rendimientos que el gobierno de la Entidad Federativa, 0 en su caso, el municipio, deba enterar a la
TESOFE, por habérsele requerido el reintegro parcial o total de los recursos objeto de los apoyos otorgados,
seran aquellos que puedan verificarse a través de los estados de cuenta bancarios, descontando el Impuesto
Sobre la Renta (ISR).

En caso de que las Instancias ejecutoras y/o gobiernos de las Entidades Federativas, no reintegre/n o
entere/n los recursos en el plazo establecido en las presentes Reglas de Operacién; los mismos deberan
realizarse conforme a la normatividad aplicable

3.5. Derechos, obligaciones y causas de incumplimiento, suspension, cancelacién o reintegro de los
recursos.

Las Instancias ejecutoras del Programa, garantizaran el respeto a los derechos humanos y a la igualdad de
género, asi como la salvaguarda de los derechos civiles, politicos, econdmicos, sociales, culturales y
ambientales de los/as beneficiarios/as.

Derechos aplicables a todos/as los/as beneficiarios/as en las Instancias ejecutoras.

l. Recibir un trato atento, digno y respetuoso, sin discriminacion alguna por parte de las autoridades
educativas y del plantel.

Il. Recibir de las Instancias ejecutoras del Programa asesoria y apoyo sobre la operacion del mismo sin
costo.

Il. Tener acceso a la informacién necesaria, de manera clara y oportuna, para resolver sus dudas
respecto de las becas del Programa.

V. Recibir el comunicado por parte de las Instancias ejecutoras sobre la asignacion de la beca, por el
medio correspondiente en los términos establecidos en las presentes Reglas de Operacion.

V. Recibir la beca en los términos establecidos en las presentes Reglas de Operacion, tratdndose de una
beca en especie, conforme a lo establecido en la(s) convocatoria(s) que al efecto se emitan o en el/los
instrumento(s) juridico(s) respectivo(s), salvo que por causas de fuerza mayor o caso fortuito se deba
reprogramar su entrega.

VI. Disfrutar la beca sin que sea obligatorio realizar actividades extraordinarias a su condicion como
beneficiario/a, o bien realizar alguna contribucién o donacion al plantel o a otros/as educandos.

Para el caso de CONALEP, IPN, SEB/DGEI, UAAAN y UNAM los/as beneficiarios/as deberan realizar
las actividades adicionales que se determinen en la(s) convocatoria(s) que se emita(n) o en el (los)
instrumento(s) juridico(s) aplicable(s) para cada una de las Instancias ejecutoras referidas.

VIl.  Tener la reserva y privacidad de sus datos personales en los términos de lo establecido en normativa
juridica aplicable en la materia.

VIIl.  Interponer los recursos administrativos conforme a las disposiciones juridicas aplicables que para cada
caso en particular procedan, cuando se vulnere su derecho a recibir la beca.

IX. Presentar cualquier tipo de denuncia, queja o sugerencia cuando considere haber sido objeto de algun
trato discriminatorio o de mala atencién por parte de los/as servidores publicos durante el proceso para
obtener la beca.

X. Solicitar y recibir en los casos de suspensién o cancelacién de la beca, el acto administrativo fundado y
motivado de la Instancia ejecutora correspondiente.
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Adicionalmente, los/as beneficiarios/as de las siguientes Instancias ejecutoras tendran derecho a:
COFAA-IPN

Para el caso del anexo 15: “Beca para la profesionalizacion docente” beca de estudio de las presentes Reglas
de Operacioén:

Solicitar, cuando el/la beneficiario/a considere necesaria, la suspension temporal de la beca de estudio,
siempre y cuando se encuentre en los siguientes supuestos:

o Por enfermedad o gravidez; justificada con la correspondiente incapacidad médica expedida y, en su
caso, avalada por el Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado
(ISSSTE).

o Por ocupar un cargo en la estructura organica del IPN.

Solicitar en su caso la revocacion de una suspension temporal antes de su vencimiento, sin perjuicio
alguno.

Solicitar en su caso la suspension de los descuentos o del pago derivados de la cancelacion del estimulo,
al momento de entregar el acta de examen de grado.

Para el caso del anexo 15: “Beca para la profesionalizaciéon docente” beca por exclusividad de las presentes
Reglas de Operacion:

Desempefiar con remuneracién labores fuera del IPN hasta por méximo de 80 horas en un afio. Estas
actividades podran realizarse siempre que sean de interés para el IPN y exista previa cotizacién del titular
de la unidad académica y del Consejo Académico.

Conservar la beca en caso de cambio de adscripcion a otra unidad académica, si cumple con todas sus
obligaciones como beneficiario/a.

Solicitar la renovacion cada dos afios, participando en la convocatoria correspondiente.

En caso de licencia con goce de sueldo, si es por tiempo completo, autorizada por el COTEBAL, conservar
la beca con el mismo nivel correspondiente a su ultimo dictamen, siempre y cuando la licencia sea mayor a
un afio. El becario podra solicitar ser evaluado para obtener un nivel mayor, en caso de no obtenerlo se le
respetara el nivel que viene ejerciendo. Este beneficio sélo se aplicara a los docentes que ejercieron beca
SIBE en el periodo inmediato anterior siempre y cuando los avances reportados semestralmente sean
acordes con su cronograma de actividades, autorizado por el COTEBAL.

En el caso de licencia con goce de sueldo autorizada por el COTEBAL mayor a un afio, debera participar
en la convocatoria respectiva entregando la documentacion correspondiente, los formatos SIBE y el oficio
de autorizacion de licencia y/o liberacion.

Solicitar al Consejo Académico la renovacion de la sancion que le hayan aplicado derivada del
incumplimiento del programa académico autorizada por el COTEBAL, siempre y cuando primero este
ultimo le haya revocado la sancién aplicada en virtud de la licencia.

Solicitar la reincorporacion al SIBE al término de un cargo administrativo en un plazo no mayor a treinta
dias naturales posteriores a su conclusion, previa solicitud por escrito.

A presentar por una ocasion, apelacion el dictamen emitido por el Consejo Académico, personalmente, 0 a
través del consejero o del titular de la unidad académica, en un plazo no mayor a quince dias héabiles
posteriores a que la unidad académica reciba el comunicado del dictamen.

Designar beneficiarios (as), para que, en caso de incapacidad total o permanente o defuncién del becario,
el (los) beneficiarios (as) pueda realizar el cobro de la beca hasta la expiracion de su vigencia bienal.

Solicitar suspensién temporal de la beca hasta por seis meses, o definitiva por motivos personales.

A excepcion de incumplir la carga académica minima semestral frente a grupo, en el periodo a evaluar,
cuando haya:

o Sido contratado por el programa de Contrataciones Extraordinarias y sélo para efectos de la primera
evaluacion.

o Ejercido periodo sabatico y lo haya notificado en tiempo y forma al Secretario Técnico.

o Ejercida licencia con goce de sueldo de tiempo completo autorizada por el COTEBAL y lo haya
notificado al Secretario Técnico.

o Desempefiado cargo administrativo en el IPN con compensacion econémica.
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o Realizando labores académico-administrativas en areas centrales.

o Obtenida licencia médica expedida por el ISSSTE que le haya impedido cumplir en un semestre
completo o mas, con la carga académica minima;

o Laborado en una unidad académica donde no se imparten cursos O que Sus programas se
encuentran en receso 0 por no existir grupos en la disciplina que profesan, para lo cual presentara la
constancia de excepcion respectiva emitida por el titular de la unidad académica, con la validacion
del area de coordinacién académica correspondiente.

A reclamar pagos pendientes, siempre y cuando sean dentro del ejercicio fiscal correspondiente.

A cobrar la beca hasta la expiracion de la vigencia bienal en caso de jubilacion, siempre y cuando tenga el
estatus de permanente.

Solicitar por escrito el estatus de permanente, anexando la documentacién comprobatoria de 15 afios
efectivos como becario o documento oficial que le acredite como decano de la dependencia politécnica.

COLMEX

Para el caso del anexo 4: “Beca para la continuacion de estudios” y anexo 7: “Beca o apoyo para la titulacion’

4

de las presentes Reglas de Operacion:

Recibir el grado correspondiente y el titulo que lo compruebe una vez que hayan cumplido con los
requisitos que al efecto se sefialen en el reglamento de exdmenes de grado, el cual podra ser consultado
en la pagina web: http://leytrans.colmex.mx/Download/marco/REGLAMENTO%20GENERAL.pdf;

Percibir integramente las becas que el COLMEX les otorgue mientras continien regularmente sus
estudios;

Expresar en los cursos y seminarios libremente sus ideas, sin otras limitaciones que las que impone el
respeto a las ideas de los demés y a las personas;

Asociarse para fines culturales y sociales, siempre que no se contravengan los fines del COLMEX.

Para el caso del anexo 6: “Beca para el desarrollo y/o participacion en proyectos de investigacion o
emprendedores” de las presentes Reglas de Operacion:

Realizar las tareas que le sean encomendadas por el COLMEX con la mas amplia libertad para exponer
sus ideas y sugerencias.

Participar, con el fin de enriquecer e incrementar sus conocimientos, en discusiones, seminarios o
coloquios que formen parte del proyecto de investigacion al que estén adscritos o se relacionen
directamente con él.

Hacer uso de los servicios de la Biblioteca Daniel Cosio Villegas, con el caracter de lector interno, y con
las mismas facultades y deberes que establece el Reglamento de Servicios de la Biblioteca, el cual
podra ser consultado en la pagina web: http://biblioteca.colmex.mx/index.php/reglamento.

Utilizar para sus tesis o trabajos académicos materiales de la investigacion en la que colaboran, siempre
y cuando cuenten con la autorizacion escrita del/de la investigador/a responsable del proyecto al que
estén asignados y con la aprobacion de la Direccion del Centro de Estudios correspondiente.

Contar con el apoyo académico del COLMEX en las gestiones que lleven a cabo para realizar cursos de
posgrado o de especializacion en el pais o en el extranjero, siempre que para ello cuenten con la opinion
favorable del Centro al que hayan estado adscritos.

Recibir el crédito correspondiente por su participacion en los trabajos colectivos, de acuerdo con el
profesor responsable del proyecto del que se trate, de conformidad con las disposiciones juridicas
aplicables.

Ser merecedor de un diploma que acredite su participacién en un programa de becas de investigacion
del COLMEX, siempre que el buen desempefio de sus labores sea recomendado por la Direccion del
Centro.

Percibir el monto de la beca establecida por el COLMEX para la categoria de su nombramiento.

CONAFE

Recibir una beca durante los 10 meses que dura el ciclo escolar o el tiempo correspondiente a partir de
la firma del Convenio (documento adicional 2d de las presentes Reglas de Operacion).



Jueves 28 de diciembre de 2017 DIARIO OFICIAL (Segunda Seccidn)

Misma que podran cobrar de acuerdo al siguiente calendario:

Mes en que reciben los apoyos Periodo que abarca
Marzo Enero a Marzo
Junio Abril a Junio
Diciembre Septiembre a Diciembre

e Recibir la beca un maximo de cuatro beneficiarios/as por familia, siempre y cuando cumplan con los
requisitos establecidos en el anexo 2. Beca de Manutencion,

. Renovar el otorgamiento de la beca siempre y cuando no haya incurrido en la presentacion de
documentos apécrifos o haya alterado su informacion, con fines de beneficiarse de la beca.

. Tener la posibilidad de acceder a otro tipo de becas, siempre y cuando no tengan el mismo objetivo.

DGESPE

e Transitar de una escuela de practica a otra, cuando el/la beneficiario/a asi lo requiera, sélo al inicio de
cada semestre, de conformidad con las normas de control escolar para las licenciaturas del subsistema de
formacion de docentes en la modalidad escolarizada de las escuelas normales publicas del pais las cuales
podran ser consultadas en sus respectivas instituciones educativas.

DGETI

e Continuar con los mismos derechos que tenia el/la beneficiario/a en su plantel de adscripcion al término de
la beca y de su reincorporacion como docente, de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables.

IPN
e Presentar el recurso de reconsideracion a que haya lugar de conformidad con lo dispuesto en el

Reglamento General de Becas para alumnos/as del IPN o la normativa institucional en materia de becas,
disponibles para consulta en:

http://www.abogadogeneral.ipn.mx/Normatividad/Paginas/Menu_normatividad.aspx

Para el caso del anexo 6: “Beca para el desarrollo y/o participacion en proyectos de investigacion o
emprendedores” de las presentes Reglas de Operacion:

e Buscar y solicitar su reubicacion en otro proyecto de investigacion por periodo escolar, en los términos
establecidos en los Lineamientos del BEIFI, los cuales podran ser consultados en la pagina web:
http://ww.pifi.ipn.mx.

e Acceder a los resultados del desarrollo del proyecto de investigacion en el que haya participado, tanto para

su publicacion, asi como para realizar su tesis profesional, previa autorizacién por escrito del/de la
director/a del proyecto.

e Concursar en cada periodo de convocatoria publicada en el ejercicio fiscal 2018.
SEB/DGEI

e Disponer de los recursos de la beca para gastos inherentes a su preparacién académica y para gastos
relacionados con su subsistencia y la de su(s) hijo(s) e hija(s).

e Participar, cuando sea el caso, y de manera adicional a sus actividades académicas, en programas
complementarios en temas como salud sexual y reproductiva, prevencion de la violencia; orientacién y
apoyo psicologico, asi como en otras actividades educativas, productivas, culturales y recreativas que
brindan otras instituciones publicas, privadas o de la sociedad civil.

e Participar en las actividades de Contraloria Social que determine la AEL.
SEMS

e Realizar solicitudes de informacién sobre las becas a través del portal
www.becasmediasuperior.sep.gob.mx.

e Interponer  ante la  CBSEMS, una  queja por escrito a través del portal
www.becasmediasuperior.sep.gob.mx/Contactanos, respecto de la cancelacion de la beca o el no
otorgamiento de la misma, recibiendo una respuesta de la misma en un maximo de 30 dias naturales
posteriores a su presentacion.
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e Cuando los/as alumnos/as que ya cuenten con una beca y soliciten otra de las becas que son
responsabilidad de la SEMS, éstos podran renunciar a su primera beca para evitar la duplicidad en el
otorgamiento de becas para el mismo fin, a través del mecanismo que establezca la SEMS y sea difundido
en la pagina web www.becasmediasuperior.sep.gob.mx.

SES

e Los demas sefialados en las convocatorias que se publiquen.

UAAAN

e Para el caso del anexo 4: “Beca para la continuacion de estudios”, cuando los/as alumnos/as conserven un
promedio académico mayor o igual a 8.7 y sea un/a alumno/a regular con la carga académica minima
entendiéndose por ésta el nimero minimo de créditos que se le autoriza cursar por cada periodo.

e Los demas sefalados en la(s) convocatoria(s) que se emita(n) o en el (los) instrumento(s) juridico(s)
aplicable(s) para tal efecto.

UAM
e Los demas sefalados en las convocatorias que se publiquen.
UNAM

e Los demés sefalados en la(s) convocatoria(s) que se emita(n) o en el (los) instrumento(s) juridico(s)
aplicable(s) para tal efecto.

Obligaciones de todos/as los beneficiarios/as de las becas.

l. Cumplir, conforme a la beca que se solicite, con lo sefialado en las presentes Reglas de Operacion, los
anexos y documentos adicionales correspondientes (1-16) y en su caso en la convocatoria(s) que se
emita(n) o en el (los) instrumento(s) juridico(s) aplicable(s) para cada instancia ejecutora.

Il.  Proporcionar con veracidad y oportunidad, la informacion que le sea requerida por la instancia ejecutora.

Ill.  Ofrecer un trato digno, atento y respetuoso a las autoridades educativas, a las del plantel y al personal
de la Instancia ejecutora correspondiente.

IV. Suscribir la documentacién que determine la instancia ejecutora o en su caso la instancia normativa para
la formalizacion del otorgamiento de la beca.

V. Cumplir con todas las obligaciones establecidas en el (los) documento(s) que formaliza(n) el
otorgamiento de la beca, conforme lo establecido en las presentes Reglas de Operacion.

VI. Realizar, en caso de participar, las actividades de contraloria social que determine cada una de las
Instancias ejecutoras.

Adicionalmente, los/as beneficiarios/as de las siguientes Instancias ejecutoras tendran la obligacion de:
CETI

e Asistir a las reuniones de becarios/as a las que sean convocados/as.

e Informar al Comité de Becas de cualquier cambio en su situacion econémica o académica, y

e Las demas que establezca el Reglamento para el otorgamiento de becas del CETI disponible en la
siguiente direccién electrénica:

http://calidad.ceti.mx/out/out.ViewDocument.php?documentid=2071
CINVESTAV
e Cumplir con las actividades académicas para las cuales le es otorgado el apoyo.

e Otorgar los créditos correspondientes al CINVESTAV en todos los articulos que sean producto de las
becas recibidas en el marco del Programa.

e Presentar la informacién requerida por la Instancia ejecutora para el otorgamiento del apoyo.

¢ Informar oportunamente y de manera completa al departamento de becas y estimulos del CINVESTAV
sobre la situacion de cualquier beca o estimulo externo que reciba.

COFAA-IPN

Para el caso del anexo 15: “Beca para la profesionalizacion docente” beca de estudio de las presentes Reglas
de Operacion:



Jueves 28 de diciembre de 2017 DIARIO OFICIAL (Segunda Seccidn)

Realizar en tiempo y forma los estudios o actividades académicas comprometidas, asi como los tramites
correspondientes.

Presentar al COTEBAL el informe de actividades realizadas que acredite el cumplimiento del cronograma,
de acuerdo con la periodicidad que se establezca en el dictamen o en la carta compromiso
correspondiente, en caso de existir diferencias con lo programado, se debera acompafiar de la justificacion
correspondiente.

Cumplir con el cronograma autorizado y productos comprometidos, segln sea el caso.

Entregar al COTEBAL en tiempo y forma el grado académico o la evidencia de los productos
comprometidos.

Manifestar su adscripcion y dar créditos al Instituto en los trabajos que se encuentren vinculados con el
otorgamiento de la beca de estudio, apoyo econémico o licencia con goce de sueldo, de acuerdo con las
disposiciones vigentes.

Entregar al COTEBAL la informacion o documentos especificos que éste le requiera dentro de los 30 dias
naturales posteriores al inicio del periodo para el que se haya autorizado la beca de estudio o la licencia
con goce de sueldo.

Reincorporarse de forma inmediata a su centro de trabajo en las fechas establecidas en el dictamen de
autorizacion emitido por el COTEBAL.

Laborar en el Instituto por lo menos un periodo igual al autorizado en la beca de estudio o licencia con
goce de sueldo.

Dar cumplimiento a lo establecido en el dictamen de autorizacién definitiva y en la carta compromiso.

Informar sobre los procedimientos que, en materia de responsabilidades de los/as servidores publicos, se
inicien en su contra, y en su caso las sanciones que deriven de los mismos.

Para el caso del anexo 15: “Beca para la profesionalizaciéon docente” beca por exclusividad de las presentes
Reglas de Operacion:

Elaborar el programa de trabajo a desarrollar, en congruencia con el programa institucional y las
necesidades de la unidad académica, incluyendo la carga académica minima de acuerdo a su categoria
docente;

Dedicarse de tiempo completo y exclusivo al IPN y no tener compromisos laborales con ninguna otra
Institucion de caracter publico o privado;

Presentar el expediente completo, con la documentacion requerida organizada y codificada conforme al
formato de solicitud y reporta de actividades (SIBE-01, documento adicional 15€), observando los avales,
copias y originales requeridos en el Instructivo de Valoracion. Si la solicitud no cumple con esta condicion,
serd devuelta a la unidad académica, considerAndose como evaluada en un primer momento, pudiendo
ejercer el/la becario/a, en su momento, el derecho de apelacion.

Los/as becarios/as del Programa de Contrataciones Extraordinarias, deberan entregar semestralmente al/a
la Secretario Técnico constancia emitida por la SIP que avale la vigencia de ese estatus.

Informar por escrito al/a la Secretario/a Técnico/a su cambio de adscripcion, presentado un programa de
trabajo con el visto bueno del/de la directora/a de su nueva unidad académica de adscripcién, a més tardar
en 15 dia habiles del cambio solicitado.

Solicitar suspension temporal por escrito al/a la Secretario/a Técnico/a en un plazo no mayor a treinta dias
habiles a partir de la toma de posesién, en caso de haber aceptado cargo administrativo correspondiente a
la estructura orgénica del IPN.

Solicitar suspension temporal por escrito al/a la Secretario/a Técnico/a en un plazo no mayor a treinta dias
habiles a partir del disfrute de una licencia sin goce de sueldo.

En caso de haber ejercido licencia COTEBAL o afio sabatico para realizar estudios de posgrado, informar
por escrito al/a la Secretario/a Técnico/a en un plazo no mayor a quince dias habiles a partir de la fecha de
inicio y anexar copia oficial del cronograma de actividades.

Durante la vigencia de la licencia del COTEBAL para realizar estudios de posgrado, informar por escrito
al/a la Secretario/a Técnico/a un informe semestral de avance numérico y descriptivo, avalado por el/la
asesor/a o director/a de tesis, acorde con el cronograma.
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Al concluir los estudios realizados en virtud de la licencia COTEBAL, debera presentar copia del acta de
examen o del grado obtenido o la constancia de validacion emitida por la SIP en caso de que los estudios
se hayan realizado en instituciones privadas o del extranjero, a mas tardar en la fecha comprometida con
el COTEBAL.

En caso de haber disfrutado de periodo sabatico o licencia COTEBAL, debera entregar al momento de
renovar la beca el oficio de autorizacion y/o liberacién respectiva.

Reconocer al Instituto como titular de los derechos patrimoniales de los productos obtenidos del programa
a través del cual ejecut6 la beca otorgada, y dar el debido crédito al IPN, en todos los trabajos realizados
durante la vigencia de la beca.

Apoyar a la COFAA-IPN en aspectos relacionados con campo de su especialidad, en las comisiones que
le sean requeridas.

Reintegrar en su caso a la COFAA-IPN el importe de la beca de los meses cobrados a partir de la fecha de
bajo o receso a mas tardar quince dias habiles posteriores a la notificacion del requerimiento.

Proporcionar a la COFAA-IPN la informacion veridica de caracter laboral, personal o académica que sea
requerida por diferentes Instituciones o dependencias para efectos estadisticos, presupuestales o de
evaluacién de programas que ejercen recursos federales.

Informar por escrito al/a la Secretario/a Técnico/a en un plazo no mayor a quince dias habiles a partir de la
fecha de inicio, las incidencias o cambios en su condicion laboral: baja, cambio de adscripcion,
nombramiento en puesto administrativo, licencia con goce de sueldo o sin él, reincorporacién después de
comision, renuncia y jubilacion.

Atender con disposicion y diligencia los requerimientos que le haga la COFAA-IPN, relativos a la
prestacién de documentacion comprobatoria, con el fin de mantener debidamente integrado y actualizado
su expediente en la DEDICT.

Para el personal docente, informar por escrito al Secretario Técnico del SIBE en la COFAA-IPN su cambio
de adscripcion, suspension temporal, las incidencias o cambios en su condicién laboral o por haber
ejercido licencia COTEBAL, presentando un programa de trabajo con el visto bueno de la persona titular
de la direccion de su nueva dependencia politécnica.

Para el personal docente, en caso de haber disfrutado de periodo sabatico o licencia COTEBAL, debera
entregar al momento de renovar la beca el oficio de autorizacion y/o liberacion respectiva expedido por el
COTEBAL.

COLMEX

Para el caso del anexo 4: “Beca para la continuacion de estudios” y anexo 7: “Beca o apoyo para la titulacion”
de las presentes Reglas de Operacion:

Respetar el Reglamento General del COLMEX y de la Biblioteca Daniel Cosio Villegas, los cuales pueden
consultarse en las paginas web
http://leytrans.colmex.mx/Download/marco/REGLAMENTO%20GENERAL.pdf y
http://biblioteca.colmex.mx/index.php/reglamento, respectivamente.

Dedicarse a sus estudios en tiempo completo, exceptuando aquellos casos en que los programas
docentes expresamente no lo requieran.

Cumplir con el total de asistencias a los cursos y seminarios impartidos por el COLMEX.
Cumplir puntualmente con las tareas que les sean asignadas de acuerdo al tipo de beca que solicite.

Aprobar todos los cursos y seminarios semestrales en los examenes ordinarios. La falta de cumplimiento
de esta obligacion dara lugar a la negativa de readmisién al COLMEX. Si la falta se refiere a una sola
materia, la Junta de Profesores e Investigadores del Centro respectivo podra recomendar, por voto
unanime, la readmisién condicional del estudiante cuando circunstancias especiales lo justifiquen.

Obtener en las calificaciones semestrales finales un promedio minimo de ocho (sobre diez) o su
equivalente en calificacion cualitativa. En caso de no alcanzar dicho promedio, la Junta de Profesores e
Investigadores del Centro respectivo decidira sobre su readmision, tomando en cuenta aquellos elementos
que pudieran afectar la permanencia y conclusion desde las perspectivas de igualdad de género y no
discriminacion.

Para el caso del anexo 6: “Beca para el desarrollo y/o participacidon en proyectos de investigacion o
emprendedores” de las presentes Reglas de Operacion:
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Desempeniar sus labores de acuerdo con el horario que se sefiale en su beca y de acuerdo a los planes
y programas del Centro de Estudios al que estén adscritos/as.

Cumplir con el plan de actividades del programa de investigacion del que dependen.

Abstenerse de divulgar los datos, avances y otros productos de la investigacion, salvo que se cuente con
la anuencia escrita de la persona responsable del programa de investigacion y de la Direccion del
Centro. En dicho caso debera otorgarse el crédito correspondiente a la persona responsable del proyecto
y al Centro respectivo del COLMEX.

Presentar cada seis meses, al responsable del proyecto, un informe escrito de las labores realizadas v,
en su caso, de los resultados obtenidos. Este informe sera enviado a la Direccién del Centro al que
corresponda.

Cumplir con los Reglamentos Generales del COLMEX vy las obligaciones que se sefialen para el
otorgamiento de su beca, los cuales pueden consultarse en las paginas web:

http://leytrans.colmex.mx/Download/marco/REGLAMENTO%20GENERAL.pdf y
http://biblioteca.colmex.mx/index.php/reglamento.

CONAFE

Realizar el registro de solicitud en linea en el link https://cnfsiiinafe.conafe.gob.mx/acercateenlinea o bien
presentar el formato de solicitud en la Delegacion Estatal del CONAFE correspondiente en los meses de
julio a septiembre (documento adicional 2a de las presentes Reglas de Operacion).

Iniciar o continuar sus estudios de nivel preescolar, primaria 0 secundaria en una escuela publica.

Requisitar y firmar el Convenio (documento adicional 2d de las presentes Reglas de Operacion) que
regula el otorgamiento de la beca. Dicha firma debera realizarse en dos ocasiones durante el ciclo
escolar considerando los siguientes periodos: de enero a junio y de septiembre a diciembre segln sea el
caso, asi como la carta compromiso temporal.

No reprobar més de un ciclo escolar en el mismo nivel educativo.

Presentarse a cobrar en las fechas establecidas, siempre que la forma de pago no sea por tarjeta de
débito.

Entregar en los meses de noviembre, febrero y mayo en la Delegacién Estatal del CONAFE
correspondiente la constancia de asistencia o constancia de estudios de la escuela en donde se
encuentra inscrito/a.

Notificar de manera oportuna si hubiese por parte del/la beneficiario/a cambios de domicilio a la
Delegacion Estatal del CONAFE correspondiente.

CONALEP

Contestar las encuestas, cuestionarios y proporcionar la informacién que por internet u otro medio le sea
requerida por el CONALEP.

Participar en actividades académicas y de apoyo a la comunidad de su plantel.

Apoyar al plantel y a sus compafieros/as por tres horas a la semana durante el semestre en que se le
asigndé beca como monitores/asesores(as) participando en circulos de estudio con compafieros (as) con
menor rendimiento académico y como promotores/as de actividades extracurriculares.

DGESPE

Cumplir satisfactoriamente con las actividades académicas programadas durante el sexto, séptimo u
octavo semestres, tanto en la escuela normal publica como en la escuela de practica.

Obtener calificacion final aprobatoria en todas las asignaturas del sexto y séptimo semestre, a fin de que la
beca se renueve automaticamente para el octavo.

Observar buena conducta durante su estancia en las escuelas normales publicas o escuelas de practica.

Presentar las evaluaciones, examenes o acciones de seguimiento que, en su caso, sefialen las
autoridades educativas participantes en la beca.

Reportar a las autoridades educativas participantes en la beca con oportunidad los cambios en su
situacion escolar.
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e Presentarse en la escuela normal publica a recibir el monto de la beca en las fechas establecidas por la
Direccion de la escuela normal publica.

e Llenar con veracidad los datos solicitados en el mddulo de domicilios geogréaficos en el SIBEN.
DGETI

Observar y cumplir con las normas y reglamentos internos establecido para los/as beneficiarios/as por el
CNAD, disponibles en la pagina electrénica http://www.cnad.edu.mx/reglamentocnad.

e Cuidar los bienes inmuebles, asi como el equipo y material proporcionado para el desarrollo de su
especializacion.

» Reincorporarse a su plantel de origen, al término de sus estudios en el CNAD, con la finalidad de ser
multiplicador/a de los conocimientos adquiridos en la capacitacion, por lo menos durante el mismo lapso
equivalente al que disfrutd la beca, conforme a lo establecido en el reglamento interno del CNAD.

» En caso de solicitar la cancelacion de la beca, debera de reintegrar el importe total de los gastos erogados
hasta ese momento.

DGRI

e Las establecidas en las convocatorias correspondientes conforme a los anexos 6, 10, 11, 13y 16 de las
presentes Reglas de Operacion.

IPN

e Dar cumplimiento a lo establecido en la normativa institucional en su calidad de alumno/a del IPN, asi
como en materia de becas.

e Proporcionar, en caso de ser necesario, informacién complementaria que permita comprobar la veracidad
de la informacién proporcionada por el/la aspirante.

e Para los tipos educativos medio superior y superior, recoger el medio de pago o proporcionar el nimero de
cuenta bancaria para el deposito de la beca, dentro de los 10 dias habiles posteriores a:

o La natificacion que realice la unidad académica de que el medio de pago se encuentra en el plantel; o

o La fecha de publicacion de resultados, en el caso de que el/la beneficiario/a deba proporcionar la
informacion de la cuenta bancaria.

En caso de que no se pueda pagar con los instrumentos descritos, por causas especiales, el pago de la
beca se podr4 efectuar mediante 6rdenes de pago.

* No tener al momento de solicitar la beca, ni establecer durante el tiempo que el/la beneficiario/a disfrute de
la misma ningln compromiso laboral, obteniendo las firmas del/la profesor/a postulante y de la persona
Titular de la Dependencia Politécnica que avale el no compromiso laboral ni dentro ni fuera del IPN, para
estudios de posgrado.

e No tener beca del CONACyT, para estudios de posgrado.

Para el caso del anexo 6: “Beca para el desarrollo y/o participacion en proyectos de investigacion o
emprendedores” de las presentes Reglas de Operacion:

e Proporcionar a la SIP-IPN la informacion veridica de caracter laboral, personal o académica que sea
requerida por diferentes instituciones publicas y/o privadas o dependencias para efectos estadisticos,
presupuestales o de evaluacion de programas que ejercen recursos federales.

e Dedicar un minimo de 20 horas a la semana a su participacion en el proyecto de investigacion.

¢ Informar con oportunidad a las instancias correspondientes dentro del IPN cuando pierda alguna de las
condiciones que dieron origen al otorgamiento de la beca.

e Presentar el informe de actividades realizadas que acredite el cumplimiento del cronograma establecido
para el desarrollo del proyecto objeto de la beca.

e Cumplir con el cronograma autorizado por la SIP-IPN y productos comprometidos para el otorgamiento de
la beca, segun sea el caso.

e Entregar en tiempo y forma el grado académico y/o la evidencia de los productos comprometidos para el
goce de la beca.
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Entregar oportunamente la informacion y/o documentos especificos que comprueben su condicién como
beneficiario/a.

Informar a la SIP-IPN con oportunidad sobre cambios o cancelaciones del programa académico.

SEB/DGEI

Suscribir el documento adicional 1c de las presentes Reglas de Operacidn, en el que manifiesta cumplir
con las obligaciones a las que debera sujetarse como beneficiaria de la beca.

Asistir a las clases o0 asesoria académicas y aprobar el grado o nivel en el que esta inscrita en el caso de
la modalidad escolarizada.

Para el caso del sistema no escolarizado o mixto:

o Acreditar los médulos basicos del nivel inicial (alfabetizacion), de acuerdo a la siguiente tabla:

De 6 a 8 meses Mdodulo: “La Palabra”
De 2-3 meses Mddulo: “Para Empezar”
De 2-3 meses Modulo: “Matematicas para Empezar”

o Acreditar los médulos del nivel intermedio (primaria) o avanzado (secundaria) de acuerdo a la
siguiente tabla:

10 meses Cuatro modulos
De 8 a 9 meses Tres mddulos
De 4 a 7 meses Dos mddulos
Menos de 4 meses Un mddulo

Informar por escrito en formato libre, a la AEL, dentro de los 30 dias naturales siguientes a que se
actualice el supuesto, sobre cualquier cambio de:

o Numero telefonico o de domicilio dentro de la misma entidad federativa o a otra, a fin de poder
ubicarla para fines administrativos.

o Modalidad educativa a la que se inscriba.

Informar a la AEL mediante escrito libre en qué momento dejar4 de asistir a clases o asesorias en un
periodo maximo de 40 dias naturales, debido al periodo de incapacidad médica por alumbramiento, de
acuerdo al trdmite con homoclave SEP-23-012 “Aviso de incapacidad médica por alumbramiento”
publicado en la siguiente pagina electronica: http://www.gob.mx/cntse-rfts/ficha/tecnica/SEP-23-012.

En caso de fallecimiento de su hijo/a informar a la AEL (cuando Unicamente tenga un/a hijo/a), entregando
copia del acta de defuncion.

Colaborar con las AEL y la SEP, cuando se requiera informacion sobre su participacion en la beca.

Tramitar su cartilla de salud ante cualquier institucién de salud puablica de la entidad federativa, en la que
realice sus estudios y asistir periddicamente a citas médicas de revision en una institucion de salud
publica.

Informar a la AEL y a la institucion financiera correspondiente a través de un escrito libre, en un maximo de
cinco dias habiles, cuando ocurra el robo, pérdida o extravio del cheque o tarjeta bancaria mediante el cual
se entrega la Beca de Apoyo a la Educacion Basica de Madres Jovenes y Jovenes Embarazadas, asi
como el acta levantada ante el Ministerio Publico o autoridad local, para inutilizar el medio de pago. De
conformidad con el trdmite con homoclave SEP-23-010 “Aviso de pérdida, robo o extravio del cheque o
tarjeta bancaria mediante el cual se entrega la Beca de Apoyo a la Educacion Basica de Madres Jévenes y
Jovenes Embarazadas” publicado en la pagina electrénica: http://www.gob.mx/cntse-rfts/ficha/SEP-23-010.

SEMS

Informar de la obtencion de alguna beca o apoyo adicional al otorgado por la SEMS.

Entregar en el plantel al que esté inscrito/a su solicitud de cancelacion de la beca, a través del formato
escrito que la SEMS emita en el portal www.becasmediasuperior.sep.gob.mx. El plantel sera el
responsable de realizar la baja de manera inmediata a través del SIPOP y de resguardar el acuse
correspondiente.
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Aportar los datos e informacion que le sea solicitada, cuando se realice una visita de supervision tanto en
el plantel educativo o bien en el domicilio de la persona beneficiaria.

Dar seguimiento a su solicitud y al proceso de validacion a través de la pagina de internet
www.becasmediasuperior.sep.gob.mx o el SIRCAD.

Proporcionar informacién veraz y auténtica en la solicitud de beca.

Recoger su medio de pago en un periodo no mayor a 45 dias naturales, contados a partir de la notificacion
por parte de la CBSEMS de que el medio de pago esté disponible.

Confirmar la recepcion del medio de pago en un periodo no mayor a 45 dias naturales contados a partir de
la notificacién mediante los mecanismos establecidos por la CBSEMS en las convocatorias.

Disponer de la beca, en cada uno de sus pagos, en un periodo no mayor a 45 dias naturales, contados a
partir de la notificacion por parte de la CBSEMS de la disponibilidad del beneficio.

Exhibir a la SEMS, cuando le sean solicitados, los originales de los documentos que hubiere adjuntado a la
solicitud de la beca, o bien los documentos que acrediten la veracidad de la informacién proporcionada en
la encuesta socioeconémica capturada en la pagina de internet www.becasmediasuperior.sep.gob.mx, al
momento de registrar su solicitud de beca. En caso de que dichos documentos sean falsos o hayan sido
alterados, la SEP a través de la SEMS cancelara la beca, sin perjuicio de dar vista a las instancias
competentes.

Permitir visitas domiciliadas por parte de la CBSEMS para corroborar los datos declarados en la Encuesta
Socioecondmica.

Observar puntualmente, cuando la beca sea en especie, las condiciones de uso del apoyo otorgado,
conforme se establezca en la(s) convocatoria(s) que al efecto se emitan o en el/los instrumento(s)
juridico(s) respectivo(s).

SES

Presentar ante las autoridades de la SES, cuando le sean solicitados, los originales de los documentos
que hubiere presentado en las IPES que los postul6 a las becas.

Presentar el documento que avale la conclusion del proyecto objeto de la beca dentro de los tiempos
especificados en la convocatoria.

Registrar de manera correcta la CLABE interbancaria en el SUBES, en los plazos establecidos en las
convocatorias y mantenerla activa durante el periodo de la beca.

Participar en las encuestas, cuestionario y demés instrumentos de evaluacién que sean requeridos por la
Instancia ejecutora.

UAAAN

Apoyar en un programa de actividades y eventos de orden deportivo, civico, cultural, o académico
establecido por la propia Universidad que contribuya a la formacion profesional del/a alumno/a.

Informar semestralmente a su tutor/a sobre el desarrollo de actividades extracurriculares que se les
asignen como beneficiario/a.

Participar en las encuestas, cuestionarios y demas instrumentos de evaluacion que le sean requeridos por
la Universidad.

Firmar carta compromiso con la Universidad, redactada por el alumno en los términos establecidos por la
convocatoria emitida por la comision de becas del H. Consejo Universitario.

Aparecer como primer autor o por correspondencia de los articulos publicados o productos protegidos
intelectualmente y con el debido reconocimiento a la Universidad, para el caso del personal académico.

UAM

Informar al Comité de Becas de la UAM correspondiente al objeto de la beca, cuando éste lo solicite, la
informacién en relacion con la beca otorgada.

Mantener, en su caso, el promedio de calificaciones y la regularidad establecida en los anexos 1, 4, 9, 10,
11,12, 13, 14 y 15 de las presentes Reglas de Operacion.

Asistir a las reuniones convocadas por el Comité de la Contraloria Social.

Las demas sefialadas en los anexos 1, 4, 9, 10, 11, 12, 13, 14 y 15 de las presentes Reglas de Operacion,
en lo correspondiente a las becas de la UAM.



Jueves 28 de diciembre de 2017 DIARIO OFICIAL (Segunda Seccidn)

e Dar las facilidades para realizar las visitas domiciliarias, en el caso de las becas para integrantes de
grupos vulnerables y becas para la continuacion de estudios (anexos 1 y 4 de las presentes Reglas de
Operacion).

e Cumplir con el plan de estudios, reglamentos y legislacion de las instituciones de educacion superior
nacionales o extranjeras receptoras publicas o privadas, en el caso de las becas de movilidad internacional
y nacional (anexos 11y 12 de las presentes Reglas de Operacién).

¢ Los demas sefialados en las convocatorias que se emitan.
UNAM

e Los demas sefialados en la convocatoria(s) que se emita(n) o en el (los) instrumento(s) juridico(s)
aplicable(s) para tal efecto.

UPN

e Los/as alumnos/as inscritos/as a partir del 5° semestre para sistema escolarizado y 9° modulo para
sistema en linea, no deberan tener materias reprobadas al momento de solicitar la beca.

¢ Informar a la Subdireccion de Servicios Escolares si el monto asignado no corresponde al semestre que
cursa actualmente.

e Atender los comunicados que se soliciten por medio de su correo electrénico y/o en su domicilio (visita
domiciliaria).

Causales de suspension de las becas aplicables a todos/as los/as beneficiarios/as en todas las

Instancias ejecutoras:

La suspension de una beca no podra ser mayor a los tiempos establecidos en la(s) convocatoria(s) de cada
Instancia ejecutora. Los casos no previstos se someterdn a consideracion del Comité de Becas o0 su
equivalente en cada Instancia ejecutora. En caso de suspension, el Comité de Becas 0 su equivalente en
cada Instancia ejecutora informara a peticion de la persona beneficiaria y para el caso de posgrado el/la
tutor/a académico/a por escrito o por correo electrénico sobre la causa de su suspension y las razones que la
fundamentan.

Cuando alguna beneficiaria del presente Programa se encuentre en estado de gravidez, en parto o puerperio
no le sera suspendida la beca.

Para COLMEX, CONAFE, CONALEP, DGETI, IPN y UNAM no son aplicables las causales de suspension,
debido a que los Unicos supuestos en los que puede incurrir un/a beneficiario/a dan lugar a la cancelacion del
beneficio.

Los/as beneficiarios/as de las siguientes Instancias ejecutoras adicionalmente tendran como causas de
suspension las siguientes:

CINVESTAV
e Cuando el/la beneficiario/a no resulte ser un/a estudiante vigente durante el otorgamiento del apoyo.

La reanudacion de la beca se realizard una vez que se hayan cumplido los requisitos y tiempos
establecidos dentro de la convocatoria que corresponda, el cual no debera ser superior a 12 meses; ya
que, en ese caso, la beca sera cancelada.

COFAA-IPN

e Cuando el/la beneficiario/a lo solicite por motivos personales, de salud, nombramientos en cargos
administrativos o directivos, entre otros.

La reanudacion de la beca se realizard una vez que se hayan cumplido los requisitos y tiempos
establecidos dentro de la normatividad y convocatoria que corresponda, el cual no debera ser superior de
6 para el caso del SIBE y de hasta 12 meses para estudio; ya que, en ese caso, la beca sera cancelada.

DGESPE

e Incumplir con algunas de las actividades académicas programadas durante el sexto, séptimo u octavo
semestre, tanto en la escuela normal publica, como en la escuela de practica.

e Obtener calificacion final reprobatoria en cualquiera de las asignaturas del sexto y séptimo semestre.

La reanudacion de la beca/apoyo se detalla en el primer y segundo parrafo del inciso b), numeral 3,
apartado Il del anexo 5: “Beca para practicas”, de las presentes Reglas de Operacion.

DGRI
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e Cuando no se cumpla cabalmente con los reglamentos académicos y de conducta establecidos por la
institucion receptora.

SEB/DGEI
La suspension tendra una vigencia no mayor a seis meses, después de este periodo, la beca sera cancelada.

e Cuando la becaria, sus padres o tutor/a no presenten los documentos o constancias que justifiquen
ausencias a su institucion educativa.

e Cuando la alumna becaria cambie de institucion educativa, de plaza comunitaria, punto de encuentro del
INEA o de area de atencion educativa, sin dar aviso a la AEL en los siguientes 30 dias naturales.

e Cuando el/la director/a de la escuela (primaria o secundaria) o la persona responsable del sistema no
escolarizado donde la becaria realiza sus estudios lo solicite por escrito a la AEL y justifique plenamente
su peticion y ésta sea aprobada por el Comité de Becas o equivalente.

e Cuando al finalizar el periodo de incapacidad por maternidad o por algin problema de salud médicamente
justificado, por alguna institucién publica de salud, la becaria no se reincorpore a la institucién para
continuar sus estudios.

e Cuando la becaria, por convenir a sus intereses, solicite la suspension temporal de la beca.

e Cuando la becaria, sin justificacion ni aviso, no se presente a recibir el importe de su beca por dos
periodos de pago consecutivos.

La reanudacién de la beca serd por las siguientes razones: cuando la becaria presente los documentos
que justifiquen las ausencias a su institucion educativa; notifique por escrito a la AEL del cambio de
institucion educativa, de plaza comunitaria, punto de encuentro del INEA o de area de atencién educativa,
notifique por escrito a la AEL que ya se ha reincorporado a la institucion educativa para continuar sus
estudios después del periodo de incapacidad médica por maternidad o por algun problema de salud
justificado por alguna institucion publica de salud; notifique por escrito a la AEL que desea continuar con la
beca una vez concluido el tiempo de suspension temporal que solicitd; justifique por escrito a la AEL la
razén por la que no se presenté a recibir el importe de su beca por dos periodos consecutivos. Asimismo,
deberan transcurrir no mas de 30 dias naturales para que la AEL le notifique de la reanudacion de la beca.

SEMS

Por errores no imputables al/la beneficiario/a generados durante la etapa de validacion de datos a que se
refiere el numeral 3.3.2. “Procedimiento de seleccion” de las presentes Reglas. En dicho caso, al momento
de detectar el error, la CBSEMS procedera a suspender el pago de la beca, notificard de inmediato a el/la
alumno/a por medio del SIRCAD, y tomara las medidas conducentes para resolver el error; informando al
OIC de la instancia ejecutora correspondiente o a la instancia que las universidades auténomas
determinen, a la Contraloria de la Entidad Federativa o su equivalente y al titular del subsistema de que se
trate, de conformidad con lo establecido en el parrafo sexto de la columna Actividad, de la Etapa de
“Validacion de Datos”, de la tabla “Procedimiento para la seleccidon de la poblacion beneficiaria”, del
numeral 3.3.2. “Procedimiento de Seleccion” de las presentes Reglas. Una vez resuelto el error, la
CBSEMS levantara la suspensién, y sometera a consideracion del Comité Técnico de Becas la posibilidad
de otorgar el apoyo a el/la alumno/a respecto del periodo en el que la beca estuvo suspendida, en cuyo
caso se observaran las disposiciones aplicables.

e Por omisiones de el/la alumno/a o de las autoridades de las IEMS que hayan sido detectadas por la
CBSEMS en la solicitud de beca o durante el proceso de validacion. En dado caso, se suspendera el pago
de la beca y se solicitard a las autoridades del plantel o el/la alumno/a la documentacién necesaria para
subsanar la omision, dando un plazo de 15 dias naturales para enviarla a la CBSEMS. De no cumplir con
dicha solicitud se procedera a la cancelacion de la beca.

e Cuando el/la beneficiario/a no disponga del apoyo posterior a los 45 dias naturales contados a partir de la
notificacion por parte de la CBSEMS de que el recurso de la beca se encuentra disponible.

La reanudacion de la beca sera por las siguientes razones:

a) Cuando los errores y/u omisiones que hayan motivado la suspensién sean solventados en su
totalidad, se sometera la reanudacion de la beca a consideracion del Comité Técnico de Becas de la
SEMS.

Una vez aprobada la reanudacion por parte del Comité Técnico de Becas de la SEMS, deberan
transcurrir 10 dias habiles para que ocurra dicha reanudacion.

b) Cuando el/la alumno/a disponga del beneficio de la beca previo al plazo establecido en el apartado
causales de cancelacion.
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SES

e Cuando la CNBES solicite alguna aclaracion a la IPES o alguna documentacion adicional al/a la
beneficiario/a, debiéndose reanudar, o en su caso cancelar, una vez que se reciba la informacion.

UAAAN

e Las demas sefialadas en la(s) convocatoria(s) que se emita(n) o en el (los) instrumento(s) juridico(s)
aplicable(s) para tal efecto, los cuales pueden ser consultados en www.uaaan.mx.

La reanudacion de la beca se realizara una vez que se hayan cumplido los requisitos y tiempos
establecidos dentro de la convocatoria que corresponda, el cual no debera ser superior a 12 meses; ya
que, en ese caso, la beca sera cancelada.

UAM

e Incumplir con lo establecido en la Legislaciéon Universitaria, los instructivos y los lineamientos internos de la
UAM, los cuales podran ser consultados en www.uam.mx.

e Las sefialadas en la(s) convocatoria(s) que se emita(n) o en el (los) instrumento(s) juridico(s) aplicable(s)
para tal efecto.

e En caso de suspension y para reanudar la beca/apoyo, se solicitara al beneficiario(a) por oficio o correo
electronico, envie al Comité correspondiente la documentacion necesaria para subsanar la omision. El
plazo para enviar la documentacion sera de 15 dias naturales y de no cumplir con la solicitud se procedera
a la cancelacion definitiva de la beca/apoyo.

e Los casos no previstos los resolvera el Comité correspondiente conforme a la Legislacion Universitaria, los
instructivos y los lineamientos internos de la UAM.

La reanudacion de la beca se realizard una vez que se hayan cumplido los requisitos y tiempos
establecidos dentro de la convocatoria que corresponda, el cual no debera ser superior a 12 meses; ya
gue, en ese caso, la beca sera cancelada.

Causales de cancelacién de las becas aplicables a todos/as los/as beneficiarios/as en todas las
Instancias ejecutoras:

l. Incumplimiento de alguna de las obligaciones establecidas en las presentes Reglas de Operacion y en
la(s) convocatoria(s) que se emita(n) o en el (los) instrumento(s) juridico(s) aplicable(s) para cada
Instancia ejecutora.

Il.  Cuando el/la beneficiario/a renuncie a la beca y lo manifieste mediante un escrito dirigido a la Instancia
ejecutora o en el caso de educacion basica a la AEL correspondiente.

IIl.  Fallecimiento del/la beneficiario/a.

IV. Incumplimiento de alguno de los requisitos establecidos en los anexos correspondientes (1-16) de las
presentes Reglas de Operacion.

V. De detectarse falsedad en la informacion exhibida por el/la beneficiario/a.

Cuando alguna beneficiaria del presente Programa se encuentre embarazada, en parto o puerperio no le sera
cancelada la beca.

Dependiendo del motivo de la cancelacion de la beca, la Instancia ejecutora podré solicitar el reintegro de los
pagos realizados hasta ese momento, conforme al procedimiento que determine cada una.

En caso de que la Instancia ejecutora o Comités de Becas identifiquen que el/la beneficiario/a entrego
informacién y/o documentacion falsa para lograr la asignacién de la beca, se dara parte a la autoridad
competente para que proceda conforme a derecho.

Adicionalmente, seran causas de cancelacion las siguientes:
CINVESTAV

e Cuando el/la beneficiario/a incurra en alguna falta a estas Reglas de Operacion, al Reglamento General de
Estudios de Posgrado del CINVESTAYV, que puede ser consultado en la pagina web:

http://www.cinvestav.mx/Portals/0/SiteDocs/Sec_Conocenos/Reglamentacion/RAcad/REGLAMENTO_GE
NERAL_ESTUDIOS_POSGRADO.pdf, o a los acuerdos establecidos por el Comité Evaluador, éstos se
daran a conocer previamente a las Coordinaciones Académicas de los Programas de Posgrado.

e Cuando se detectase duplicidad del apoyo para el mismo concepto.
COFAA-IPN
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Para el caso del anexo 15: “Beca para la profesionalizacion docente” beca de estudio de las presentes Reglas
de Operacioén:

Por no presentar titulo que acredite la obtencién del grado, dentro del plazo estipulado en el programa de
estudios, y sin rebasar los tiempos establecidos en el Reglamento para el Otorgamiento de Becas de
Estudio Apoyos Econémicos y Licencias con Goce de Sueldo en el IPN, los cuales se podran consultar en:

http://cofaa.ipn.mx/becas/index.html

Por no presentar los informes semestrales del avance de los estudios mencionando al periodo del informe,
el nimero de créditos cubiertos o materias cursadas, debidamente avalados por la institucion en donde se
realizan, asesor (a) o director (a) de tesis, asi como todos los documentos que se requieran.

Por no reincorporarse a la planta docente del Instituto e informar semestralmente a partir de la fecha de
obtencidn del grado respectivo, de las actividades académicas y/o de investigacion, asi como horario y tipo
de nombramiento asignado, por un tiempo minimo equivalente a la duracién de los estudios, objeto de la
presente beca.

Para el caso del anexo 15: “Beca para la profesionalizacion docente” beca por exclusividad de las presentes
Reglas de Operacion:

Por dejar de existir relacion laboral entre el/la beneficiario/a y el IPN, dictaminada por el Tribunal laboral
competente.

Por jubilacién, en cuyo caso la beca tendra efecto hasta la expiracién de su vigencia bienal siempre y
cuando el/la beneficiario/a tenga el estatus de permanente.

Por cobrar la beca en forma indebida y no devolver el monto en el tiempo y forma, requerido por la
COFAA-IPN, independientemente de las acciones legales que ejerza COFAA-IPN para su recuperacion.

Por incumplimiento de la exclusividad laboral en el IPN, previo dictamen del consejo académico del IPN.

Por incumplimiento a la normatividad establecida para cada una de las becas que opera la COFAA-IPN,
los cuales se podran consultar en:

http://cofaa.ipn.mx/becas/index.html

Si se comprueba que el becario/a, presento en su expediente para evaluacion informacion alterada,
falsificada, apdcrifa o plagiada en cualquier medio impreso y/o electrénico.

CONAFE

Cuando el/la beneficiario/a no se presente a firmar el convenio en los periodos establecidos dentro de las
presentes Reglas de Operacion.

Cuando el/la beneficiario/a reciba dos 0 mas becas para el mismo fin.
Cuando el/la beneficiario/a repruebe mas de un ciclo escolar en el mismo nivel educativo.

Cuando el/la beneficiario/a no se presente a cobrar la beca, en mas de una ocasion, de acuerdo al
calendario establecido para el CONAFE en el apartado de Derechos del numeral 3.5 de las presentes
Reglas de Operacion.

Cuando el/la beneficiario/a no entregue en tiempo y forma la documentacion que avale su permanencia en
el plantel educativo (documento adicional 2a de las presentes Reglas de Operacion).

Cuando la informacion contenida en los documentos entregados en la Delegacion Estatal del CONAFE
correspondiente sea falsa.

Cuando el/la beneficiario/a sea dado de baja del plantel o servicio educativo donde se encuentra inscrito/a.

Cuando el/la beneficiario/a obtenga un promedio anual inferior a 9.5.

COLMEX

Cuando el/la beneficiario/a realice actos que obstaculicen o menoscaben el cumplimiento de los fines del
COLMEX.

Cuando el/la beneficiario/a no se dedique de manera exclusiva a sus estudios en el COLMEX.

Cuando el/la beneficiario/a repruebe una materia u obtenga un promedio semestral inferior a ocho.
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Cuando el/la beneficiario/a utilice el patrimonio del COLMEX para fines distintos de aquellos a los que esta
destinado.

Cuando ellla beneficiario/a realice actos contrarios a los reglamentos del COLMEX, los cuales pueden
consultarse en las paginas web:
http://leytrans.colmex.mx/Download/marco/REGLAMENTO%20GENERAL.pdf y
http://biblioteca.colmex.mx/index.php/reglamento.

Cuando el/la beneficiario/a falte al respeto a sus profesores, autoridades y miembros de la comunidad del
COLMEX.

Cuando el/la beneficiario/a haga mal uso de la documentacién oficial del COLMEX y de los bienes y los
servicios que se brindan para el desempefio de sus actividades.

Cuando el/la beneficiario/a falte a la ética profesional y académica.

Cuando el/la beneficiario/a omita tramites de caracter obligatorio, establecidos dentro de las convocatorias
gue se emitan para tal efecto.

DGESPE

Incumplir en forma reiterada con las actividades académicas programadas durante el sexto, séptimo u
octavo semestres, tanto en la escuela normal publica, como en la escuela de practica.

No cumplir con el porcentaje de asistencia establecido en las normas de administracion escolar mismas
que podran consultarse en el area académica de cada escuela normal publica en la que se encuentre
inscrito/a el/la beneficiario/a.

DGETI

Cuando el beneficiario/a incurra en algin incumplimiento de las obligaciones establecidas en el reglamento
interno y/o normatividades establecidas por el CNAD, las cuales pueden ser consultadas en la péagina
electronica http://www.cnad.edu.mx/reglamentocnad.

Cuando el/la becario/a asi lo solicite, debiendo reintegrar el importe total de los gastos erogados hasta la
peticién de la misma.

Cuando el comité de becas del CNAD lo determine de acuerdo a la situacion académica y conforme a lo
establecido en el reglamento interno del CNAD.

IPN

Cuando el/la beneficiario/a incurra en alguna falta a la normativa institucional, disponibles para consulta
en:

http://www.abogadogeneral.ipn.mx/Normatividad/Paginas/Menu_normatividad.aspx

SEB/DGEI

Cuando la alumna becaria sea dada de baja del servicio educativo y la autoridad de la institucion educativa
documente de forma suficiente que la alumna ha desertado.

Cuando la becaria del sistema escolarizado no haya acreditado el ciclo escolar y no acredite sus
examenes extraordinarios. Cuando la beneficiaria del sistema no escolarizado o mixto, no acredite el
namero de moédulos y en su caso el nivel correspondiente para el periodo establecido.

Cuando la becaria ya no cumpla con el perfil de ingreso a la beca.

SEMS

Cuando al beneficiario/a se le haya cubierto el total de la beca.

Cuando el/la beneficiario/a no recoja su medio de pago en un plazo de 45 dias naturales contados a partir
de que la CBSEMS notifique que el recurso de la beca se encuentra disponible.

Cuando el/la beneficiario/a, en el caso de becas monetarias, no disponga del recurso de la beca en un
plazo de 90 dias naturales, contados a partir de que la CBESMS notifique que el recurso de la beca se
encuentra disponible.

Cuando los datos académicos de la persona beneficiaria no hayan sido validados por la persona titular de
la direccion del plantel.

Cuando el/la beneficiario/a suspenda sus estudios temporal o definitivamente y el plantel sea quien
informe de esta circunstancia a la CBSEMS.
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e Cuando el/la beneficiario/a reciba dos 0 mas becas para el mismo fin.

e A peticién de la direccion del plantel por causas plenamente justificadas como son: solicitud del alumno/a,
expulsion del alumno/a del plantel, haber abandonado los estudios de educacion media superior,
defuncién, gozar de otro beneficio econémico para el mismo fin otorgado por alguna dependencia federal
de la administracion publica centralizada. Esta cancelacién debera estar soportada con evidencia
documental que acredite las causas de baja solicitadas por la direccién del plantel.

e Por no exhibir a la SEMS, cuando le sean solicitados, los originales de los documentos que hubiere
adjuntado a la solicitud de la beca, o bien los documentos que acrediten la veracidad de la informacion
proporcionada en la encuesta socioecondmica. La baja de los/as alumnos/as sera notificada a la CBSEMS
a través del médulo de bajas del SIPOP.

e Tratandose de becas en especie, las causales de cancelacién seran definidas en la(s) convocatoria(s) que
al efecto se emitan o en el/los instrumento(s) juridico(s) respectivo(s).

e En caso de que la cancelaciéon haya sido propiciada por un error no imputable al alumno, ya sea de los
enlistados anteriormente o algin otro no previsto en las presentes Reglas, la CBSEMS notificarad de
inmediato a ellla alumno/a por medio del SIRCAD, e informar4 al OIC de la instancia ejecutora
correspondiente 0 a la instancia que las universidades autébnomas determinen, a la Contraloria de la
Entidad Federativa o su equivalente y al titular del subsistema de que se trate, de conformidad con lo
establecido en el parrafo sexto de la columna Actividad, de la Etapa de “Validaciéon de Datos”, de la tabla
“Procedimiento para la seleccion de la poblacion beneficiaria”, del numeral 3.3.2. “Procedimiento de
Seleccion” de las presentes Reglas. Asimismo, se sometera a consideracion del Comité Técnico de Becas
la posibilidad de reincorporar a el/lla alumno/a afectado/a al padrén activo de beneficiarios/as, asi como la
posibilidad de otorgar el apoyo a el/la alumno/a respecto del periodo en el que la beca estuvo cancelada,
en cuyo caso se observaran las disposiciones aplicables.

UAAAN

e Incumplir con lo establecido en la normatividad Universitaria, la cual puede ser consultada en la pagina
web: http://siiaa.uaaan.mx/marco/index.php .

e Las demas sefialadas en la(s) convocatoria(s) que se emita(n) o en el (los) instrumento(s) juridico(s)
aplicable(s) para tal efecto.

UAM

¢ Incumplir con lo establecido en la Legislacion Universitaria, los instructivos y los lineamientos internos de la
UAM, los cuales podran ser consultados en www.uam.mx

e Contar con otro beneficio econédmico para el mismo objeto de la beca de recurso Federal o Estatal.
e Cuando se haya agotado el tiempo de duracién de la beca.

e Cuando el/la beneficiario/a haya terminado sus estudios.

e Las demas sefaladas por los comités de becas y en las convocatorias que se emitan.

UNAM

e Los demas sefialados en la(s) convocatoria(s) que se emita(n) o en el (los) instrumento(s) juridico(s)
aplicable(s) para tal efecto.

UPN

e Cuando el/la alumno/a no recoja su tarjeta de cobro en un plazo de 45 dias naturales después de haber
sido notificado/a del beneficio.

e Cuando el/la alumno/a no se reinscriba a un semestre 0 modulo y/o tramite baja temporal o definitiva
posterior a la asignacion de la beca.

Causales de reintegro de las becas aplicables a todos/as los/as beneficiarios/as en todas las
Instancias ejecutoras:

El reintegro de la beca sera aplicable cuando la Instancia ejecutora del Programa lo determine dentro de la(s)
convocatoria(s) que se emita(n) o en el (los) instrumento(s) juridico(s) aplicable(s) para cada Instancia
ejecutora, ya sea de forma total o parcial, garantizando la devolucién al erario federal. Los casos no previstos
se someteran a consideracion del Comité de Becas o0 su equivalente en cada Instancia ejecutora. En caso de
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reintegro, el Comité de Becas o su equivalente en cada Instancia ejecutora correspondiente, especificara el
procedimiento que debera seguir el/la beneficiario/a para realizarlo.

Los/as beneficiarios/as de las siguientes Instancias ejecutoras tendran como causas de reintegro las
siguientes:

COFAA

e Cuando el/la beneficiario/a cause baja o receso conforme al procedimiento y periodo especifico que le sea
indicado por el area juridica de la COFAA-IPN, el/lla beneficiario/a debera reintegrar en su caso a la
COFAA-IPN el importe de la beca de los meses cobrados y que no le correspondan.

CONAFE

e Cuando en la revision de expedientes técnicos, se detecte que se incurrié en la alteracion de documentos
oficiales o se hayan presentado de manera apdcrifa.

DGETI
e Cuando al término de la especializacion el docente beneficiario/a no se reincorpore a su plantel de origen.

e Cuando el beneficiario/a renuncie a la beca, debiendo reintegrar el importe total de los gastos erogados
hasta ese momento.

DGRI

e Cuando se deje de cumplir con alguna de las obligaciones establecidas en las convocatorias
correspondientes, 0 a renuncia expresa del/de la beneficiario/a, conforme a los anexos 6, 10, 11, 13y 16
de las presentes Reglas de Operacion, el/la beneficiario/a deberé reintegrar el monto total o parcial de los
pagos recibidos por concepto de la beca.

IPN

e Cuando se deje de cumplir con alguno de los requisitos establecidos en los anexos 7 y 13 de las presentes
Reglas de Operacion, se deberd reintegrar a la coordinaciéon administrativa de la Secretaria de
Investigacion de Posgrado del IPN, el monto total de los pagos recibidos por concepto de la beca.

SEMS

e Cuando ellla beneficiario/a, en el caso de becas monetarias, no disponga del recurso de la beca, posterior
a 90 dias naturales, contados a partir de que la CBESMS notifique que el recurso de la beca se encuentra
disponible.

e Cuando el/la beneficiario/a, en el caso de becas monetarias, no recoja su medio de pago en un periodo
menor o igual a 45 dias naturales, contados a partir de la notificacion por parte de la CBSEMS de que el
recurso de la beca se encuentra disponible.

e Las demas que se establezcan en el (los) instrumento(s) juridico(s) y/o convocatoria(s).
UAAAN

e Cuando se deje de cumplir alguno de los requisitos establecidos en las convocatorias emitidas, conforme a
los anexos 4, 5, 7, 11, 12, 14, 15 y 16 de las presentes Reglas de Operacion, asi como en la Legislacion
y/o normatividad universitaria, el/la beneficiario/a debera de reintegrar el monto a la Direccion General
Administrativa.

3.6.

3.7. Participantes

3.7.1. Instancia (s) ejecutoras (s)
Sector central

e SEB/DGEI através de las AEL.

e SEMS através de la CBSEMS.

e DGETI.

e SES.

e DGESPE.



(Segunda Secci6n) DIARIO OFICIAL Jueves 28 de diciembre de 2017

DGRI.

Organos desconcentrados

IPN.
UPN.

Organismos descentralizados

CETIL.
CINVESTAV.
CONALEP.
COFAA-IPN.
CONAFE.

Universidades Publicas Federales

COLMEX.
UAAAN.
UAM.
UNAM.

Dichas Instancias ejecutoras son responsables de:

Ejecutar, operar y llevar a cabo el seguimiento y control de las becas que les corresponden en el ambito de
su competencia.

Para el caso de la beca de grupos en contexto y situacion de vulnerabilidad para madres jovenes y
jévenes embarazadas la ejecucion y operacion del programa compete a las AEL, y el seguimiento, control
y evaluacion de la SEB/DGEI.

Asignar a los/as beneficiarios/as oportunamente los recursos destinados a los diferentes tipos de becas
establecidos en cada anexo de las presentes Reglas de Operacion siempre y cuando se cuente con la
disponibilidad presupuestal para ello.

Para el caso de la beca de grupos en contexto y situacion de vulnerabilidad para madres jévenes y
jovenes embarazadas esta actividad compete a las AEL.

Evaluar los procedimientos existentes para la asignacion de la beca.

Para el caso de la beca de grupos en contexto y situacion de vulnerabilidad para madres jévenes y
jovenes embarazadas esta actividad corresponde a la SEB/DGEI como instancia normativa.

Autorizar la(s) convocatoria(s) que en su caso emitan, a excepcion de aquellas Instancias ejecutoras que
no emiten convocatoria(s) (DGESPE).

Para el caso de la beca de grupos en contexto y situacion de vulnerabilidad para madres jovenes y
jovenes embarazadas, esta actividad corresponde a la SEB/DGEI como instancia normativa.

Planear y gestionar la difusién de las becas a través de las convocatorias correspondientes, a excepcion
de las Instancias ejecutoras que no emiten convocatoria(s).

Para el caso de la beca de grupos en contexto y situacion de vulnerabilidad para madres jovenes y
jévenes embarazadas, esta actividad corresponde a la SEB/DGEI como instancia normativa.

Dar respuesta a las quejas o inconformidades que presenten por escrito los/as beneficiarios/as.

Captar e incorporar a los/as beneficiarios/as, validar la informacién de sus expedientes y mantener
actualizado el padrén de beneficiarios/as (para SEMS son los directores de cada plantel), a través del
SIIPP-G o en el medio que determinen las Instancias ejecutoras, el cual se va conformando mediante la
incorporacion progresiva de solicitantes identificados/as con su CURP.

Para el caso de la beca de grupos en contexto y situacion de vulnerabilidad para madres jovenes y
jovenes embarazadas esta actividad compete a las AEL.
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Para el caso del CONALEP la captacion, incorporacion y validacion de los expedientes de las personas
becarias es funcion del Comité de Becas del Plantel.

Definir y poner en marcha mecanismos que garanticen de manera transparente la operatividad de la beca
y el pago correspondiente a los/as beneficiarios/as.

Para el caso de la beca de grupos en contexto y situacion de vulnerabilidad para madres jovenes y
jévenes embarazadas esta actividad compete a las AEL.

Para el caso de la SEMS, los mecanismos establecidos para proceder con el pago seran puestos en
marcha por la Instancia ejecutora, a través de la CASEMS y en coordinacion con la DGPyRF.

Proporcionar la informacion y orientacion relacionada con la beca a los/as directivos/as, docentes y
aspirantes que asi lo requieran de los servicios educativos en los que cursan sus estudios los/as
beneficiarios/as (Excepto CONALEP y DGESPE).

Para el caso de la beca de grupos en contexto y situacion de vulnerabilidad para madres jévenes y
jovenes embarazadas esta actividad compete a las AEL.

En su caso, informar a los/as beneficiarios/as, via electronica o bien, por escrito, a través de la institucion
publica de educacion en la que estén inscritos/as, el procedimiento para acceder a los beneficios de la
beca.

Para el caso de la beca de grupos en contexto y situacion de vulnerabilidad para madres jovenes y
jovenes embarazadas esta actividad compete a las AEL.

Garantizar un acceso equitativo y no discriminatorio de todos/as los/as estudiantes de instituciones
publicas que participen en el Programa, poniendo especial énfasis en las mujeres y nifias indigenas y
migrantes.

Administrar, actualizar, depurar y publicar el padron de beneficiarios/as a través del medio determinado en
la(s) convocatoria(s) que se emita(n) o en el (los) instrumento(s) juridico(s) aplicable(s) para tal efecto.

Para el caso de la beca de grupos en contexto y situacion de vulnerabilidad para madres joévenes y
jovenes embarazadas esta actividad corresponde a la SEB/DGEI como instancia normativa, con base en
la informacion que remitan las AEL via el Sistema de Informacidn que dicha instancia determine.

Notificar a los/as aspirantes a través de la pagina web institucional, via electrénica, via telefonica o bien,
por escrito a través de la institucion en la que estén inscritos/as, el resultado de su solicitud de beca
(Excepto DGESPE que lo realiza conforme a lo sefialado en el anexo 5: “Beca para practicas” de las
presentes Reglas de Operacion). Para el caso del CONALEP esta actividad es funcién del Secretario
Técnico del Comité de Becas del Plantel.

Para el caso del CONAFE la notificacion se efectuara a través de la Delegaciones Estatales, mediante la
formalizacién de la firma del convenio con las personas beneficiarias.

Para el caso de la beca de grupos en contexto y situacion de vulnerabilidad para madres jovenes y
jovenes embarazadas esta actividad compete a las AEL.

Publicar en su pagina web los resultados de sus convocatorias.

Notificar a las autoridades educativas correspondientes, para que en el &mbito de su competencia, tomen
las medidas pertinentes, con la finalidad de que los/as directores o el area correspondiente de plantel
realicen la validacion de datos de los/as aspirantes en los periodos establecidos en la(s) convocatoria(s)
gue se emita(n) o en los instrumento(s) juridico(s) aplicable(s) para tal efecto.

Para el caso del CONAFE, las Delegaciones deberan solicitar a través de las AEL, la confronta de los/as
beneficiarios/as de la beca, a fin de constatar su inscripcién y permanencia en el servicio educativo.

Gestionar ante las autoridades competentes los recursos econdémicos para los/as beneficiarios/as.

Presentar, a la OM de la SEP, los informes de los avances fisicos y financieros de las acciones bajo su
responsabilidad, a que refiere la LFPRH, su Reglamento, el PEF correspondiente y demas disposiciones
aplicables.

Para el caso de la beca de grupos en contexto y situacion de vulnerabilidad para madres jovenes y
jévenes embarazadas, esta actividad corresponde a la SEB/DGEI como instancia normativa, con base en
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la informacion mensual, trimestral y anual que deben remitir las AEL via el Sistema de Informacion que
dicha instancia determine; el informe fisico financiero y el Informe Anual de Actividades.

e Atender oportunamente, en el ambito de su competencia, las solicitudes de informacién que reciba de
cualquier dependencia, entidad o particulares respecto de la beca, en el ambito de su competencia, de
acuerdo a la normativa aplicable.

e Reportar ala OM de la SEP en el mes de diciembre de cada afio, a través de un Informe de Actividades, el
conjunto de acciones realizadas durante el afio transcurrido, considerando el analisis desde la perspectiva
de género y de derechos humanos.

Para el caso de la beca de grupos en contexto y situacion de vulnerabilidad para madres jovenes y
jovenes embarazadas, esta actividad corresponde a la SEB/DGEI como instancia normativa, con base en
la informacién que le remitan las AEL.

En el caso de la SEMS, se dara cumplimiento a través de la CASEMS, a partir de la informacion que le
proporcione la CBSEMS.

e Reportar a la OM de la SEP en el mes de diciembre, a través de un informe pormenorizado, el conjunto de
acciones realizadas con el recurso de gastos para operar la beca, excepto para aquellas Instancias
ejecutoras que en el apartado 3.4 “Caracteristicas de los apoyos (tipo y monto)” de las presentes Reglas
de Operacion no cuentan con porcentaje establecido para tal fin.

Para el caso de la beca de grupos en contexto y situacion de vulnerabilidad para madres jévenes y
jévenes embarazadas, esta actividad corresponde a la SEB/DGEI como instancia normativa, con base en
la informacién que le remitan las AEL.

En el caso de la SEMS, se dara cumplimiento a través de la CASEMS, a partir de la informacién que le
proporcione la CBSEMS.

e Reunir y procesar la informacion necesaria para integrar las estadisticas que den cuenta del seguimiento,
control y evaluacion de las acciones del Programa, segun corresponda, considerando el analisis desde la
perspectiva de género.

Para el caso de la beca de grupos en contexto y situacion de vulnerabilidad para madres jévenes y
jovenes embarazadas, esta actividad corresponde a la SEB/DGEI como instancia normativa, con base en
la informacion que remitan las AEL via el Sistema de Informacidn que dicha instancia determine.

e Las deméas que se establezcan en las presentes Reglas de Operacion, asi como en el marco de las
mismas, en el &mbito de su competencia, dispongan otras disposiciones aplicables.

Adicionalmente a las Instancias ejecutoras, existiran otras Instancias que coadyuven con el funcionamiento de
las becas establecidas en el Programa; por lo que, éstas tendran que observar lo establecido a continuacién,
asi como lo dispuesto en el numeral 5 de cada uno de los anexos de las presentes Reglas de Operacion:

Instancias tipo Funciones
superior
La SES, por |I.  Coordinarse con las unidades administrativas u érganos desconcentrados de la
conducto de la SEP, otras dependencias de la Administracion Puablica Federal, con las IPES y
CNBES las asociaciones o instituciones de reconocido prestigio nacional o internacional

en los ambitos académico, cientifico y/o de la investigacion que deseen
participar en el Programa, a fin de que suscriban los convenios de colaboracion
para la ejecucion del Programa.

Il.  Acordar con las IPES y las asociaciones o instituciones que refiere el parrafo
anterior, la entrega a éstas, de los recursos financieros para la operacion del
programa previa suscripcion del convenio de colaboracion, conforme lo
establecido en los anexos 2, 3, 4, 5, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15 y 16 de las
presentes Reglas de Operacion.

Comité de Becas I. Sera el encargado de analizar las solicitudes presentadas para la obtencién de
las becas de acuerdo a la disponibilidad presupuestal y en los periodos
sefialados en las convocatorias que se emitan, seleccionard a los/as
beneficiarios/as de entre aquellos/as aspirantes que cumplan con la totalidad de
los requisitos y tomando en consideracion los criterios de priorizacion.
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Instituciones
Pdblicas de
Educacién Superior

. Observar las Reglas de Operacion del Programa Nacional de Becas y lo
correspondiente a la Subsecretaria de Educacion Superior que se establece en
los anexos 2, 3, 4,5,7,8,9, 10, 11, 12, 13, 15y 16 de las presentes Reglas de
Operacion.

Il. Incorporar al SUBES y hacerse responsable de la informacion que contiene la
ficha académica de todos/as sus estudiantes, asi como la ficha de informacién
docente.

11l.  Emitir las constancias donde a sus egresados/as se les reconozca su calidad de
exalumno/a.

IV. Atender de forma expedita cualquier solicitud de informacién que le haga la
SES, por conducto de la CNBES.

Integracion del
Comité de Becas
SES

El Comité de Becas estara conformado de manera paritaria por un/a integrante de la
CNBES en representacion de la SES, asi como por un/a representante de cada una
de las siguientes unidades administrativas adscritas a la SES: Direccién General de
Educacion Superior Universitaria (DGESU), Direccion General de Educacion
Superior para Profesionales de la Educacion (DGESPE) y, Coordinacion General de
Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas (CGUTyP).

Instancia tipo
medio superior

Funciones

Comité Técnico de
Becas de la SEMS

Est4 conformado por un representante de las Direcciones Generales adscritas a la
SEMS y de la COSDAC.

Correspondera al comité técnico de becas de la SEMS el aprobar la seleccion de
beneficiarios/as emitida por la CBSEMS.

Interpretar y resolver los casos no previstos, asi como adicionar y adecuar los
criterios de priorizacion de las becas.

COSDAC

I.  Definir la metodologia que implemente en los procesos en los que intervenga
en Coordinacién con la CBSEMS para el otorgamiento de becas.

Il. Resguardar la documentacién comprobatoria de los procesos de la fraccion
anterior, asi como proporcionar dicha informacién a la CBSEMS cuando ésta
asi lo requiera.

Comité de Becas de
Plantel de las IEMS

I.  Identificar a los/as alumnos/as que consideren potenciales beneficiarios/as.

Il. Verificar la informaciobn  proporcionada por los/as  solicitantes
preseleccionados/as, a fin de confirmar que cada alumno/a cumple con los
requisitos establecidos en la convocatoria.

Ill. Integrar un expediente por cada uno/a de ellos/as, el cual debera contener
copia fotostatica legible de los siguientes documentos: 1) CURP; 2)
comprobante de domicilio; 3) documento(s) que acredite(n) el semestre actual
y promedio inmediato anterior; 4) carta de exposicion de motivos, y 5) los
demés que se establezcan en las convocatorias que se emitan para tal efecto.

IV. Sesionar para revisar los expedientes de los alumnos/as susceptibles a la
beca a fin de determinar quiénes seran postulados.

V. Resguardar el Acta de postulacion con copia fotostatica legible de la
identificacion oficial de los/as integrantes del Comité anexando los expedientes
de los/as alumnos/as postulados/as en la misma, dichos documentos deberan
quedar a disposicion de cualquier autoridad de la SEP o de los drganos
fiscalizadores, para los efectos de revisiones, auditorias o transparencia
aplicables cuando éstos asi lo requieran.

VI. Realizar la postulacion en linea a través del llenado del Acta de Comité,
disponible en el Sistema de Registro y Captura de Actas de Comité (SIREC).
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VII. Descargar el formato de acta del sistema e imprimir por duplicado, las cuales
se deberan firmar al margen en todas sus hojas y al calce del acta, asi como
plasmar el sello del plantel.

VIII. Adjuntar el acta de comité en el SIREC y resguardar en el plantel escolar en
original el duplicado de las mismas.

IX. Difundir en espacios publicos del plantel los resultados oficiales de la seleccion
de beneficiarios/as emitidos por la CBSEMS.

Para las becas por postulacion, el Comité de Becas del Plantel estara integrado
conforme lo establecido en el apartado Procedimiento para la asignacion de las
becas establecido en cada uno de los anexos en los que participa la SEMS.

Dicho Comité no podra postular a aquellos/as alumnos/as que tengan a una relacion
de parentesco de consanguinidad en linea recta o colateral con algunos de sus
miembros.

CBSEMS

l. Operar las becas adscritas a los anexos 1, 2, 3, 4,5, 6, 8,9, 10, 11, 12, 15y
16 de las presentes Reglas de Operacion que corresponden a la CBSEMS.

1. Decidir, conforme a la hormativa aplicable, las instituciones financieras que se
encargaran de la dispersion de los recursos a los/as beneficiarios/as, asi como
los mecanismos y formas de pago que resulten mas convenientes de acuerdo
a las caracteristicas de la poblacion en especifico, la capacidad instalada de
cada institucion y la calidad en el servicio.

Ill.  Gestionar formalmente la celebraciéon de convenios de colaboraciéon con los
gobiernos de las Entidades Federativas, otras instancias de la administracion
publica u otras instituciones para el otorgamiento de becas a estudiantes de
IEMS.

IV. Atender oportunamente las solicitudes de informacién que reciba de cualquier
dependencia o entidad respecto de la beca, y que sean de su competencia.

V. Determinar los criterios de seleccidn y requisitos de elegibilidad para los/as
beneficiarios/as.

VI. Recolectar, procesar, resguardar y analizar la informacién digital que el
aspirante proporcione a través de la encuesta socioeconémica.

VII. Gestionar formalmente la confronta del padron de beneficiarios, ante las
instancias correspondientes.

VIIl. Difundir los periodos de validacion oportunamente a través de la(s)
convocatoria(s) y otros medios como son: comunicados oficiales, circulares o
correos electronicos.

IX.  Notificar a las autoridades de las IEMS participantes y de Prepa en Linea SEP
el procedimiento mediante el cual sera entregados los apoyos a los/as
beneficiarios/as.

X.  Notificar mediante oficio al Organo Interno de Control en la SEP, a la
Contraloria de la entidad federativa o a los titulares de los Subsistemas
participantes, la relacion de directores de plantel que omitieron efectuar la
validacién de datos o que omitieron entregar los medios de pago a los/as
beneficiarios/as, para que en el ambito de su competencia, tomen las medidas
pertinentes.

Xl.  Poner a disposicion de las autoridades educativas y de la IEMS, el listado de
beneficiarios/as actualizado a través del Tablero de control y el SIPOP,
respectivamente.

XIl. Generar la informacion necesaria para que la CASEMS formule los reportes
de rendicion de cuentas que sefiala la normativa vigente.
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Xlll. Revisar y mejorar permanentemente los procedimientos de operacion
utilizados.

XIV. Atender y dar seguimiento a las quejas y denuncias recibidas.

XV. Vigilar, con la colaboracion de las IEMS, que los/as beneficiarios/as cumplan
con sus obligaciones.

XVI. Implementar mecanismos de seguimiento, supervision y evaluacion.

Coordinacion . Presentar los informes a que refiere la LFPRH, su Reglamento, el PEF y

Administrativa de la demas disposiciones aplicables.

SEMS Il.  Atender oportunamente las solicitudes de informacion que reciba de cualquier
dependencia o entidad respecto de la beca, en el &ambito de su competencia.

Ill.  Gestionar los recursos econémicos para los/as beneficiarios/as.

IV. Las demas que en el ambito de su competencia y de las presentes Reglas de
Operacion establezcan otras disposiciones aplicables.

Directores/as ol I Difundir en espacios publicos del plantel la(s) convocatoria(s) emitidas por la

encargados/as de CBSEMS.

las o IEMS | 1. validar que cada alumno/a cumple lo establecido en el numeral 2 “Requisitos

participantes para ser beneficiario/a”, de cada uno de los anexos en los que participa la
SEMS, mediante su validacion a través del SIPOP en los periodos que
determine la CBSEMS.

Ill.  Difundir en espacios publicos del plantel los resultados oficiales de la
seleccién de beneficiarios/as emitidos por la CBSEMS.

IV. Entregar los medios de pago correspondientes a cada uno de los/as
beneficiarios/as de su plantel en un periodo no mayor a 45 dias naturales,
contados a partir de la notificacion de que el mismo esté disponible.

V. Integrar, resguardar, y en su caso, presentar a la CBSEMS, los documentos
probatorios especificos de cada uno de los/as beneficiarios/as de su plantel,
asi como el documento probatorio que haga constar que el medio de pago fue
entregado al/a la beneficiario/a.

VI. Reportar a través del Médulo Medio de Pago no entregado del SIPOP los
datos de los/as alumnos/as que no recogieron su medio de pago en un
periodo de 45 dias naturales, contados a partir de la notificacion de que el
mismo esté disponible.

Asimismo, se debera resguardar la evidencia fotografica correspondiente.
VIl. Solicitar a la CBSEMS, a través del Moddulo de Bajas del SIPOP, la

cancelacion de la beca de un alumno/a, de manera inmediata a la
actualizacion de alguno o algunos de los supuestos establecidos en el
apartado Causales de cancelacion de las becas aplicables a todos/as los/as
beneficiarios/as en todas las Instancias ejecutoras, asi como en el apartado
especifico de la SEMS.

Coordinador/a  de
Prepa en Linea-SEP

Difundir a través de los medios que disponga la(s) convocatorias(s) emitidas
por la CBSEMS para la beca de Prepa en Linea-SEP.

Validar que cada alumno/a cumple lo establecido en el numeral 2 “Requisitos
para ser beneficiario/a”, de cada uno de los anexos en los que participa
Prepa en Linea-SEP, mediante su validacion a través del SIPOP en los
periodos que determine la CBSEMS.

Difundir a través de los medios que disponga los resultados oficiales de la
seleccion de beneficiarios/as emitidos por la CBSEMS.
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V.

VI.

Entregar los medios de pago correspondientes a cada uno de los/as
beneficiarios/as de “Prepa en Linea-SEP” en un periodo no mayor 45 dias
naturales, contados a partir de la notificacion de que el mismo esté
disponible.

Integrar, resguardar, y en su caso, presentar a la CBSEMS, los documentos
probatorios especificos de cada uno de sus beneficiarios/as, asi como el
documento probatorio que haga constar que el medio de pago fue entregado
al/a la beneficiario/a.

Solicitar a la CBSEMS, a través del Médulo de Bajas del SIPOP, la
cancelacion de la beca de un alumno/a, de manera inmediata a la
actualizacion de alguno o algunos de los supuestos establecidos en el
apartado Causales de cancelacion de las becas aplicables a todos/as los/as
beneficiarios/as en todas las Instancias ejecutoras, asi como en el apartado
especifico de la SEMS.

Oficinas de la SEMS
en los estados y
responsables de
becas (o
equivalente) de
cada uno de los
subsistemas
federales,
descentralizados,
estatales y
autbnomos

En caso de que la CBSEMS lo solicite, distribuir en tiempo y forma los medios
de pago entre las instituciones educativas que se encuentren localizadas en
su jurisdiccion.

Coadyuvar en la difusion de las convocatorias entre las instituciones
educativas que se encuentren dentro de su jurisdiccion.

Informar y actualizar la relacion de autoridades educativas de cada una de las
IEMS participantes, a través de los mecanismos implementados y conforme al
calendario establecido por la CBSEMS.

Comité Estatal de
Becas (CONALEP)

Sesionar de manera ordinaria dos veces al afio, al inicio de cada ciclo
semestral, y de manera extraordinaria las veces que sea necesario;

Aplicar los criterios establecidos en los presentes Lineamientos para la
distribucion del presupuesto de becas asignado a través de las de becas del
CONALEP, a los Planteles de su adscripcion;

Disefiar y proponer en el ambito de su competencia, los mecanismos para
mejorar la coordinacion entre los Planteles y las &reas de la Unidad
Administrativa que participen en la operacion de las becas del CONALEP;

Vigilar en el ambito de su competencia, que se cumpla con la normatividad en
materia de becas.

Comité de Becas
del Plantel
(CONALEP)

Aplicar las becas del CONALEP con base en las presentes Reglas de
Operacion;

Asignar las becas a los(as) estudiantes que cumplan con los criterios
establecidos en las presentes Reglas de Operacién y de acuerdo con la
convocatoria de becas y el presupuesto autorizado;

Proponer mecanismos de coordinacién entre las éareas del Plantel que
participan en las becas del CONALEP para la correcta operacion de las
mismas;

Recibir y dictaminar oportunamente, desde el ambito de su competencia, las
inconformidades de los(as) estudiantes, captadas a través de los Comités de
Contraloria Social del Programa Nacional de Becas del CONALEP.
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Instancia tipo Funciones
basico
Comité de Becas o I Participar en los procesos de planeacién, seguimiento y evaluacion de la
equivalente operacion de la beca.

Il. Dar transparencia al proceso de seleccion de beneficiarias, validando la
asignacion de las becas disponibles en la entidad.

Ill.  Vigilar el ejercicio correcto de los recursos, y, en general, el cumplimiento de
la normatividad aplicable.

IV. Definir los mecanismos de pago de conformidad con lo establecido por la AEL,
constatando que las beneficiarias reciban el pago de la beca, siempre y
cuando cumplan con las obligaciones establecidas en el presente anexo.

V.  Emitir resoluciones respecto a casos de excepcion relativos a madres jovenes
y jovenes embarazadas en situacion de violencia u otras circunstancias.

VI. Autorizar la reinscripcion a la beca, en los casos de las madres jovenes o
jovenes embarazadas indigenas, rurales y urbanas marginadas que no
acrediten los cuatro médulos en el sistema no escolarizado o mixto, en razén
de la dificultad que representa aprobar al mismo ritmo de quienes hablan
espafiol.

VII. Autorizar el otorgamiento de la beca hasta por diez meses durante el ejercicio
fiscal y hasta que concluya la educacion basica, a la beneficiaria que, estando
embarazada o teniendo un solo hijo, éste falleciera; lo anterior siempre y
cuando cumpla con los demés requisitos de la beca.

3.7.2. Instancia(s) normativa(s)

En el ambito de sus respectivas atribuciones, seran instancias normativas cada una de las Instancias
ejecutoras sefialadas en el numeral 3.6.1, a quienes les correspondera interpretar las presentes Reglas de
Operacion y resolver las dudas y, aspectos no previstos en las mismas, de conformidad con las disposiciones
juridicas aplicables.

Para el caso de la beca de grupos en contexto y situacion de vulnerabilidad para madres jovenes y jévenes
embarazadas, esta actividad corresponde a la SEB/DGEI.

3.8. Coordinacion institucional

Las Instancias ejecutoras del Programa de conformidad con lo dispuesto en el articulo 179 del RLFPRH,
verificaron que el Programa objeto de las presentes Reglas de Operacion, no se contrapone, afecta ni
presenta duplicidades con otros programas y acciones del Gobierno Federal.

Las Instancias ejecutoras del Programa, deberan informar las acciones implementadas, el presupuesto y los
avances en las metas e indicadores de las acciones que se desarrollen para dar cumplimiento a lo sefalado
en el parrafo que antecede.

Para el mejor cumplimiento de las acciones que se ejecutan a través del Programa, se podran realizar los
ajustes necesarios en su planeacion y operacion, estableciendo los acuerdos, la coordinacion y vinculacién
interinstitucional correspondientes, en el marco de lo dispuesto en las disposiciones juridicas aplicables en la
materia, lo establecido por las presentes Reglas de Operacion y de las metas establecidas, asi como en
funcion de la capacidad operativa y la disponibilidad presupuestaria.

Con este mismo propésito, las Instancias ejecutoras podran establecer acciones de coordinaciéon con las
autoridades federales, locales y municipales, las cuales tendran que darse en el marco de las disposiciones
de las presentes Reglas de Operacion y de la normativa juridica aplicable, a fin de evitar duplicidades con
otros programas del Gobierno Federal.

Para la SEMS, a través de la CBSEMS se podran realizar convenios o acuerdos de colaboracion, para
establecer el otorgamiento de becas mediante distintas instancias de la SEP o alguna otra institucion con la
que se suscriban los instrumentos juridicos correspondientes.
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En el caso de las becas a cargo de la SES a través de la CNBES se coordinan adicionalmente el otorgamiento
de las mismas que se hace mediante distintas instancias de la SEP o alguna otra institucién con la que se
establezcan convenios o acuerdos de coordinacion, establecidos en los documentos adicionales 2d (Formato
de convenios, Subsecretaria de Educacién Superior), 3b (Formato de convenios, Subsecretaria de Educacion
Superior, formato 1y 2), y 8b (Formato de convenios, Subsecretaria de Educacion Superior, formato 1y 2) de
las presentes Reglas de Operacion; a su vez ellos participan en el proceso de seleccion, entrega, supervision
y control de las mismas.

Para el COLMEX, la coordinacion institucional no es aplicable en razén de que las becas s6lo son otorgadas
por el mismo.

La UNAM no cuenta con una coordinacion institucional mas alla del ambito de su competencia ya que con la
finalidad de garantizar que las becas y acciones que estan bajo su responsabilidad no se contrapongan,
afecten o presenten duplicidades con otras, cuenta al interior con dependencias administradoras, comités
técnicos, dictaminadores y/o evaluadores de becas.

En el caso de que las Instancias ejecutoras se coordinen con los gobiernos de las Entidades Federativas es
importante que exista una estrecha comunicacién interinstitucional que permita apoyar tanto la difusion de la
beca como la captacién, permanencia y atencion de los/as beneficiarios/as. Para ello se requerira establecer y
fortalecer una red institucional debidamente articulada con los diversos actores educativos que atienden a
los/as beneficiarios/as, priorizando aquellos esfuerzos que propugnen por el abatimiento del rezago educativo
y de la desercién escolar de la poblacién objetivo, considerando que en el PSE se establece como prioridad
elevar la retencion femenina en educacion media superior y superior.

Las AEL podran solicitar a las Instancias ejecutoras de la beca, o en el caso de la de la beca de grupos en
contexto y situacion de vulnerabilidad para madres jévenes y jovenes embarazadas a la SEB/DGEI como
instancia normativa, operar bajo un esquema conjunto de corresponsabilidad. Este esquema de operacion
podra llevarse a cabo, siempre y cuando se haga la peticién formal por parte de la AEL y se formalice el
instrumento juridico correspondiente.

Las caracteristicas y particularidades del esquema conjunto de operacion de las becas materia de las
presentes Reglas de Operacion se estableceran en el instrumento juridico que para tal efecto celebren las
Instancias ejecutoras con cada uno de los gobiernos de las Entidades Federativas que soliciten dicho
esquema.

Los recursos asignados a cada una de las Instancias ejecutoras, podran ser operados de acuerdo con los
instrumentos juridicos que para tal efecto celebren con instituciones publicas o privadas, nacionales o
extranjeras por las asociaciones civiles y fideicomisos.

Las Instancias ejecutoras del Programa o la AEL, podran solicitar en cualquier momento a las instituciones
educativas, a las asociaciones o instituciones, y fideicomisos con los que haya celebrado instrumentos
juridicos en el marco de estas Reglas de Operacion: 1) que validen la informacién y la documentacion que
presenten los/las aspirantes con el propésito de verificar su veracidad, autenticidad y cumplimiento de los
requisitos solicitados en las convocatorias y, en su caso, en los instrumentos juridicos respectivos, y 2) que
validen la informacién y la documentacion que presenten los/as beneficiarios/as con el prop6sito de aprobar la
emision de los recursos subsecuentes de la beca, en los casos que aplique.

4. OPERACION
4.1. Proceso

La descripcion cronolégica y genérica del procedimiento para solicitar una beca es el siguiente:
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Procedimiento g

eneral para la solicitud, seleccion y asignacion de una beca

. . Comite de becas Institucion
Instancia Ejecutora Aspirante o equivalente educativalAEL
( Inicio )
L

. . 2 Realiza la

Lomerboniee | || conurace
ol instrumento b solicitud a fravés
del medio

juridico
correspondiente !

correspondients !

4 Elabora una

Entregar o
adjuntar

r

electronicameante
la documentacién
sclicitada

\_./—

3 Revisa v valida
la informacion y
documentacian

entregada por elfla
aspirante

prelacién de
los/as posibles
beneficiarios/as

& Evalua la
propuesta de
beneficiarios/as
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7 Recibe el
6 Selecciona a I recursa
los/as T econdmico
aspirantes I asignado'
7 Matifica y
publica el listado
de
beneficiarios/as
8 Recibe su
beca -
Fin

Notas:
I A excepcion de aquellas Instancias ejecutoras que no emiten convocatoria (DGESPE).

Los documentos de difusion deberan especificar a quién van dirigidos, ya sea estudiantes, egresados/as
ylo docentes, personal académico y profesores/as investigadores/as, investigadores/as y personal con
funciones de direccion (directores/as) de instituciones del Sistema Educativo Nacional de todos los tipos
educativos y cuél es su temporalidad, objetivo, modalidad, requisitos y caracteristicas de la beca que se
publica.

' Se debe realizar dentro de las fechas sefialadas en la convocatoria y si lo requieren podran solicitar
asesoria por parte de los responsables de la Instancia ejecutora del Programa, en el caso de educacion
béasica de la AEL correspondiente.

En el caso de la SES, las IPES se haran cargo de recibir, revisar y validar los documentos fisicos
entregados por los/as solicitantes.

V'En el caso de la SEMS, la IEMS sera la encargada de recibir los medios de pago asignados.

Procedimiento general para la solicitud, seleccion y asignacion de una beca

Etapa Actividad Responsable

Emitir y publicar la convocatoria o el instrumento
juridico correspondiente para brindarle informacion al
usuario sobre las caracteristicas del apoyo y el medio
para adquirirlo.

1 Convocatoria Instancias ejecutoras.

Capturar la informacién que se requiera en la solicitud,
a través del medio que se determine en la
convocatoria.

2 Solicitud Integrar en el sistema electrénico de registro o bien de | aspirante.
manera fisica la documentacion requerida en la
convocatoria respectiva y en los anexos de las
presentes Reglas de Operacidon, como parte de su
expediente.

|3 Validacién de | Recibir, revisar y validar los documentos entregados | Institucién educativa,
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datos

por las personas aspirantes para la conformacion de
los expedientes.

Instancias  ejecutoras, el
Comité de Becas 0 su
equivalente, o en el caso de
educacién basica la AEL, o
para el caso de la UNAM
las dependencias
administradoras.

4 Preseleccion

Elaborar una propuesta de asignacion de becas
conforme los expedientes que hayan cumplido con los
requisitos. Esto se realizara considerando las
perspectivas de igualdad de género y de derechos
humanos.

Realizar una confronta de padrones con otros
programas sociales, a fin de evitar duplicidad en el
otorgamiento de apoyos con el mismo objetivo.

Instancias ejecutoras, en el
caso de educacion basica la
AEL y/o los Comités de
Becas o equivalentes.

5 Evaluacion

Evaluar las propuestas con base en los padrones
obtenidos por el sistema estadistico que determinen.

En el caso de la educacion basica con base en los
expedientes de las solicitantes.

Instancias ejecutoras, en el
caso de educacion bésica la
AEL y/o los Comités de
Becas o equivalentes.

6 Conformacion
del padron

Asignar becas y emitir el listado de becarios/as

Instancias ejecutoras, en el
caso de educacion basica la
AEL y/o los Comités de
Becas o equivalentes.

7 Notificacion 'y
publicacion de
resultados

Publicar el listado de beneficiarios/as por el medio que
cada una determine, brindando la atencion oportuna de
aclaraciones.

Instancias ejecutoras, en el
caso de educacion basica la
AEL, para la UNAM son las
dependencias
administradoras o el Comité
de Becas.

Elaborar y remitir el listado de los/as beneficiarios/as a
la institucién financiera correspondiente conforme al
formato acordado con la misma para su pago.

Instancias ejecutoras, en el
caso de educacion basica la
AEL, para la UNAM son las
dependencias
administradoras o el Comité
de Becas.

En el caso de la SEMS,
esta actividad la realizara la
CBSEMS y la CASEMS en
coordinacion con la
DGPyRF.

8 Asignacion de la
beca

Disponer del recurso o del objeto de la beca monetaria
0 en especie.

Aspirante.

4.2. Ejecucion

4.2.1. Avances fisicos y financieros

Las Instancias ejecutoras, en el caso de educacién basica la AEL formularan trimestralmente el reporte de los
avances fisicos y financieros de las obras y/o acciones que tienen bajo su responsabilidad y que se ejecuten
con recursos otorgados para la ejecucion del Programa, que deberan remitir a la Oficialia Mayor de la SEP,
para educacion bésica la AEL deberan remitirse a la Delegacién Federal de la Secretaria de Educacion
Publica con copia a la SEB/DGEI, durante los 10 dias habiles posteriores a la terminacion del trimestre que se
reporta. Invariablemente, las Instancias ejecutoras deberan acompafiar a dicho reporte con la explicacion de
las variaciones entre el presupuesto autorizado, el modificado vy, el ejercido y entre las metas programadas y

las alcanzadas.

Dichos reportes, deberan identificar y registrar a la poblacion atendida diferenciada por sexo, grupo de edad,
region del pais, Entidad Federativa, municipio o demarcacion territorial de la Ciudad de México.




(Segunda Secci6n) DIARIO OFICIAL Jueves 28 de diciembre de 2017

Cuando los instrumentos y formatos para la entrega y recoleccién de informacion, lo permitan, deberan
considerar:

e La captacion de la informacién desagregada por sexo.
e Instructivos que incorporen el lenguaje incluyente y no sexista y la perspectiva de género.

e Disefo de registros administrativos con perspectiva de género y con informacion adecuada para el
monitoreo y la evaluacion del Programa.

e Espacio para documentar las solicitudes rechazadas con registro de causas especificas, para poder
identificar los obstaculos que tienen las mujeres para acceder a los servicios y bienes del Programa.

Los reportes permitiran dar a conocer los avances de la operacion del Programa en el periodo que se reporta,
y la informaciéon contenida en los mismos sera utilizada para integrar los informes institucionales
correspondientes.

Seréa responsabilidad de las instancias normativas concentrar y analizar dicha informacién, para la toma
oportuna de decisiones.

Los recursos federales que se otorgan a través de los gobiernos de de las Entidades Federativas y municipios
para la ejecucion del Programa, a efectos de transparencia y rendicion de cuentas podran ser fiscalizados por
la SFP a través de la Unidad de Operacion Regional y Contraloria Social y la ASF.

El incumplimiento de esta disposicion, originara la emision de una exhortacion por parte de la Federaciéon y de
persistir esta situacion, se procederd a suspender la ministracion de los recursos federales en el ejercicio
fiscal 2018, o en su caso, el del siguiente ejercicio presupuestal.

Con base en lo establecido en los articulos 106 de la LFPRH, 69, fraccidn XI, inciso c¢) de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, las Instancias ejecutoras publicaran periddicamente, en los
medios que ellos mismos determinen la informacion relativa a la beca, incluyendo el avance en el
cumplimiento de sus metas y objetivos, para cumplir lo establecido en el articulo 107 de la LFPRH. La
documentacion comprobatoria original del gasto quedara en poder de los responsables financieros de la
Federacion, del estado o institucion educativa.

Para el caso de SES, los informes de los avances fisicos y financieros, a los que se hace mencién en este
numeral, también seran remitidos a la CNBES y deberan acompafarse por la documentacion soporte
siguiente:

e Formato de informacién financiera debidamente firmado por el responsable de emitir y enviar dicha
documentacion, conteniendo sello de la institucién en todas sus hojas.

e Estados de cuenta bancarios de las cuentas o subcuentas especificas que se manejen en el Programa.
e Estados financieros béasicos.

4.2.2. Acta de entrega-recepcion

No aplica

4.2.3. Cierre de ejercicio

Cada una de las Instancias ejecutoras, estardn obligadas a presentar, como parte de su informe
correspondiente al cuarto trimestre del afio fiscal 2018, una estimacion de cierre (objetivos, metas y gasto)
conforme a lo establecido por la SHCP en los respectivos Lineamientos de Cierre de Ejercicio Fiscal; mismo
que se consolidaran con los informes trimestrales de avance fisico-financiero elaborados conforme al numeral
4.2.1 de las presentes Reglas de Operacion, a més tardar 10 dias habiles posteriores al cierre del ejercicio.

5. AUDITORIA, CONTROL Y SEGUIMIENTO

Los subsidios mantienen su naturaleza juridica de recursos publicos federales para efectos de su fiscalizacion
y transparencia; por lo tanto podran ser revisados por la SFP o instancia correspondiente que para tal efecto
se determine; por el OIC en la SEP o en cada Instancia ejecutora y/o auditores independientes contratados
para tal efecto, en coordinaciéon con los Organos Locales de Control; por la SHCP; por la ASF y deméas
instancias que en el ambito de sus respectivas atribuciones resulten competentes.

La AEL debera llevar un control estricto para la operacién y administracion del Programa, para prevenir la
materializacion de riesgos por incumplimiento en la normatividad aplicable, por tal motivo se promovera que
en los Comités de Becas 0 su equivalente en las Instancias ejecutoras del Programa, se integran cuando
aplique representantes de las Delegaciones Federales de la SEP y el OIC o equivalente.

Como resultado de las acciones de auditoria que se lleven a cabo, la instancia de control que las realice
mantendra un seguimiento interno que permita emitir informes de las revisiones efectuadas, dando principal
importancia a la atencién en tiempo y forma de las anomalias detectadas hasta su total solventacion.
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6.EVALUACION
6.1. Interna

Las Instancias ejecutoras podran instrumentar procedimientos para la evaluacion interna con la finalidad de
cumplir con los Lineamientos Generales para la Evaluacién de Programas Federales, con el objetivo de medir
sus procedimientos, resultados e impacto de manera objetiva mediante indicadores relacionados con la
eficiencia, eficacia y economia para la rendicién de cuentas y la transparencia. Adicionalmente, deberan
construir, para tal efecto, indicadores relacionados con sus objetivos especificos, de acuerdo con lo que
establece la MML.

De igual forma, podran realizar “programas pilotos” o “programas de prueba” para evaluar la viabilidad de la
implementacion de nuevas modalidades de becas y nuevos procesos que permitan focalizar de manera mas
eficiente los apoyos; los cuales deberan ser evaluados con el fin de medir sus resultados a fin de cumplir con
los objetivos de eficiencia, eficacia y economia. Estos procedimientos se operardn considerando la
disponibilidad de los recursos humanos y presupuestarios de las instancias que intervienen.

Ademas, se deberan incorporar indicadores especificos que permitan evaluar la incidencia de los programas
presupuestarios en la igualdad entre mujeres y hombres, la erradicaciéon de la violencia de género y de
cualquier forma de discriminacién de género, origen étnico, discapacidad u otras formas.

6.2. Externa

La SPEC, en uso de las atribuciones que le confiere el Reglamento Interior de la SEP, designa a la Direccién
General de Evaluacion de Politicas como la unidad administrativa ajena a la operacion de los Programas que,
en coordinacion con las Instancias ejecutoras del Programa, instrumentaran lo establecido para la evaluacion
externa de programas federales, de acuerdo con la Ley General de Desarrollo Social, el PEF para el ejercicio
fiscal 2018, los Lineamientos Generales para la Evaluacion de los Programas Federales de la Administracion
Publica Federal y el Programa Anual de Evaluacion. Dicha evaluacion debera incorporar la perspectiva de
género.

Asimismo, es responsabilidad de cada Instancia ejecutora cubrir el costo de las evaluaciones externas,
continuar y, en su caso, concluir con lo establecido en los programas anuales de evaluacion de afios
anteriores. En tal sentido y una vez concluidas las evaluaciones del Programa, éste habra de dar atencion y
seguimiento a los aspectos susceptibles de mejora.

Es responsabilidad de cada Instancia ejecutora verificar que las evaluaciones realizadas a su Programa, se
realicen de manera integral de acuerdo a sus necesidades y procedimientos, con base en los distintos tipos de
evaluacién referidos en los Lineamientos, a fin de fomentar una gestién basada en resultados; asi como
participar activamente en el Programa Anual de Evaluacién para identificar qué tipo de evaluacion necesita el
Programa y solicitar la autorizacion de las instancias correspondientes para su realizacion.

Adicionalmente, cada Instancia ejecutora estara facultada para implementar programas pilotos con el fin de
evaluar la viabilidad de nuevas modalidades de becas y nuevos procesos llevados a cabo a pequefia escala
con la finalidad de evaluar el impacto de los mencionados programas buscando con ello cumplir de manera
Optima con los objetivo generales y especificos, mediante indicadores de eficiencia, eficacia y economia,
cumpliendo con los criterios de rendicién de cuentas y transparencia.

Las presentes Reglas de Operacion fueron elaboradas bajo el enfoque de la MML, conforme a los criterios
emitidos conjuntamente por el CONEVAL y la SHCP mediante oficio nimeros 307-A-2009 y VQZ.SE.284/08,
respectivamente, de fecha 24 de octubre de 2008.

La MIR y las metas autorizadas conforme al PEF para el ejercicio fiscal 2018, se encuentran disponibles en el
portal de transparencia presupuestaria, en el apartado del Sistema de Evaluacion del Desempefio, en la
siguiente direccién electrénica:

http://www.transparenciapresupuestaria.gob.mx
7. TRANSPARENCIA
7.1. Difusién

Para garantizar la transparencia en el ejercicio de los recursos, se dara amplia difusién al Programa a nivel
nacional, y se promoveran acciones similares por parte de las autoridades locales y municipales. La papeleria,
documentacién oficial, asi como la publicidad y promocion de este Programa, deberan incluir la siguiente
leyenda: "Este Programa es publico ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para
fines distintos a los establecidos en el Programa”. Quien haga uso indebido de los recursos de este
Programa deberd ser denunciado y sancionado de acuerdo con la ley aplicable y ante la autoridad
competente.
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Ademas, se deberan difundir todas aquellas medidas para garantizar los derechos humanos y la igualdad
entre mujeres y hombres en la aplicacion del Programa.

De acuerdo a lo establecido en el articulo 70, fraccién XV de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica las Instancias ejecutoras tendran la obligacion de publicar y mantener actualizada la
informacion relativa al presente Programa de subsidio.

Asimismo, en todo acto o promocion que se haga del Programa debera mencionarse que éste es financiado
con recursos federales a través de la SEP y, en su caso, con recursos del Estado o institucion
correspondiente.

Por otro lado, las Instancias ejecutoras deberan proporcionar a la OM para su incorporacion a la pagina
electronica del portal de becas www.becas.sep.gob.mx, la informacién relativa a las caracteristicas de las
becas bajo su responsabilidad, manteniéndola actualizada conforme a la publicacién de sus convocatorias
durante 2018.

7.2. Contraloria social

Se promovera la participacién de la poblacién beneficiaria del Programa a través de la integracién y operacion
de contralorias sociales, para el seguimiento, supervision y vigilancia del cumplimiento de las metas y
acciones comprometidas en el Programa, asi como de la correcta aplicacién de los recursos publicos
asignados al mismo.

Para lograr lo anterior, el Programa debera sujetarse al Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos
para la Promocién y Operacion de la Contraloria Social en los Programas Federales de Desarrollo Social,
publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 28 de octubre de 2016, para que se promuevan y realicen las
acciones necesarias para la integracion y operacion de la Contraloria Social, bajo el esquema validado por la
SFP.

Para la integracion de los Comités de Contraloria Social se promovera la participacion paritaria de hombres y
mujeres.

8. QUEJAS Y DENUNCIAS

Las quejas, dudas, aclaraciones, comentarios y denuncias de la ciudadania en general se captaran de
acuerdo a las disposiciones establecidas para ello las cuales podran ser: via personal, escrita, telefénica, por
internet o directamente en las oficinas de cada una de las Instancias ejecutoras, debiendo recibir, en
cualquiera de las situaciones una respuesta en un maximo de 30 dias naturales posteriores a su presentacion,
de acuerdo a lo siguiente:

Sector Central
Enlace permanente
Instancia Conmutador /
ejecutora Puesto Extension Correo electrénico
SEB/DGEI Direccion de  Apoyos | 3601-1000 Ext. | promajoven@nube.sep.gob.mx
Educativos 68108 y 68095 Lunes a viernes de 09:00 a 18:00
horas
Ver directorio de las instancias
ejecutoras en cada entidad
federativa en:
http://www.promajoven.sep.gob.mx/e
s/directorio.html
SEMS Direccion del Programa | 3601-1000 www.becasmediasuperior.sep.gob.m
de Becas de Educacion | gyt 60539, 60540, | X/Contactanos
Media Superior 60541, 60548, |Lunes a viernes de 09:00 a 18:30
60615 horas
01800-5226-798
DGETI Centro Nacional de [ 5841-1432 5841- | generacion@cnad.edu.mx
Actualizacion Docente 2165 Lunes a viernes de 09:00 a 18:00
Ext. 106, 109 vy |horas
110
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SES (CNBES)

Atencién ciudadana

01800-2886-688

cnbes@nube.sep.gob.mx

(TelSEP) Lunes a viernes de 08:00 a 20:00
horas
DGESPE Direccion General 3601-7500 dgespe.bapiss@nube.sep.gob.mx
Ext.53581 Lunes a viernes de 09:00 a 18:00
horas
DGRI Atencion Ciudadana, | 3601-1000 becasdgri@sep.gob.mx
Subdireccion: de | Ext. 62913 Lunes a viernes de 09:00 a 18:00
Relaciones Bilaterales horas
Organo Interno de Control en la SEP 3601-8650 Ext. | quejas@sep.gob.mx
66224, 66242,

66243, 66244
01800-2288-368

SFP 2000-3000, ext. | contactociudadano@funcionpublica.go
2164 b.mx
Organos Desconcentrados
. Enlace permanente
Instancia c ador]
ejecutora Puesto onmutador Correo electrénico
Extension
IPN Direccion de Servicios | 5729-6000
Estudiantiles Ext. 51845, 51837 | becas@ipn.mx
y 51841. posgrado@ipn.mx
Direccion de Posgrado | 5729-6000 Lunes a viernes de 09:00 a 18:00
Ext. 50495 horas
Direccion de | 5729-6000
Investigacion Ext. 50496, 50840
y 50487.
UPN Subdireccion de Servicios | 5630-9700 manutencion@upn.mx
Escolares Ext. 1590 Lunes a viernes de 09:00 a 18:00
horas
Organismos Descentralizados
. Enlace permanente
Instancia c ador]
ejecutora Puesto onmutador Correo electrénico
Extension
CETI Direccion Académica (01333) 3641- | direccion.academica@ceti.mx
3250 Lunes a viernes de 09:00 a 17:00
horas
CINVESTAV Subdireccion de | 5747-3800 hugo.flores@cinvestav.mx
Posgrado Ext. 6612 Lunes a viernes de 09:00 a 17:00
5747-3886 horas
CONALEP Direccion de Servicios | 5480-3700 y (01) | contacto@conalep.edu.mx
Educativos 722-271-08-00 ecarrillo@conalep.edu.mx
Ext. 2837, 2971 ¥ || ynes a viernes de 9:00 a 18:00
2844, horas
COFAA-IPN Secretaria Técnica del [ 5729-6000 mbrindis@cofaa.ipn.mx
Comité de Etica Ext. 65021 Lunes a viernes de 9:00 a 15:00
horas
CONAFE Organo Interno de [ 5241-7400 responsabilidadesyquejas@conafe.e
Control du.mx

Ext. 7364, 7366 y
7376 de 9:.00 a
18:00 horas.

Lunes a viernes de 9:00 a 18:00
horas
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Universidades Publicas Federales

Instancia
. Enlace permanente
ejecutora
Puesto Conmutaﬂor / Correo electronico
Extension
COLMEX Direccion de Presupuesto | 5449-3000 ggutie@colmex.mx
y Proyectos Especiales Extension 2905 0 || unes a viernes de 10:00 a 19:00
5449, 2905 horas
UAAAN Direccion de la Unidad de | 01(844)-4110-200 | planeacion@hotmail.com
Planeaciony Evaluacion | gx; 2275y 4210 | ggg842@hotmail.com
Direccién de Docencia becas.uaaan@uaaan.mx
docencia@uaaan.mx
Lunes a viernes de 9:00 a 18:00
horas
UAM 5483-4000 becasmovilidad@correo.uam.mx
Ext. 1905, 1908, [ Lunes a viernes de 11:00 a 13:00
1918, 1925 y|horasy 16:00 a 18:00 horas.
1903.
En caso de que
hubiera
actualizaciones
posteriores se
publicaran en
www.becas.uam.m
X
Direcciéon de Enlace con | Ext. 1713 msamperio@correo.uam.mx
Sectores Educativos Lunes a viernes de 11:00: a 14:00 y
de 15:00 a 17:00 horas.
Responsable Institucional | Ext. 1590 becas@correo.uam.mx
de Posgrado Lunes a viernes de 11:00: a 14:00 y
de 15:00 a 17:00 horas.
Jefatura de
Departamento de Becas
UNAM Direccion  General de|5622-0429 becarios@unam.mx
Orientacion Yy Atencion 5622-0437
Educativa
(DGOAE)
Programa  Universitario | 5616-0355 pueblospumc@gmail.com
de Estudios de Ia
Diversidad Cultural y la
Interculturalidad (PUIC)
Direccion  General de |5622-7453 rgarcia@universum.unam.mx
Divulgacion de la Ciencia
(Universum)
Coordinacion de Estudios | 5623-7062 becas@posgrado.unam.mx
de Posgrado 5623-7061 movilidad@posgrado.unam.mx
Direccion General de|5665-2717 dgapa@unam.mx
Asuntos  del  Personal | 56226183 posdoc@dgapa.unam.mx
Académico (DGAPA) .
martinae @dgapa.unam.mx
Direccion  General de | 5448-3800 info@global.unam.mx
Cooperacion e | Ext. 37402
Internacionalizacion
Direccion  General de|5622-8539 contacto.tic@unam.mx
Computo y de Lunes a viernes de 9:00 a 18:00
Tecnologias de horas

Informacion y
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Comunicacion (DGTIC) | |

ANEXO 5: BECA PARA PRACTICAS

l. Datos generales:

Nombre de la institucién o unidad | Direccion General de Educacion Superior para Profesionales de la
responsable: Educaciéon (DGESPE)

Subsecretaria de Educacion Media Superior (SEMS)
Subsecretaria de Educacion Superior (SES)

Universidad Autbnoma Agraria Antonio Narro (UAAAN)

Tipo educativo: Medio superior
Superior
Beca: Beca para practicas.
II. Apartados:

1. Poblaciéon objetivo:

Estudiantes regulares inscritos/as en instituciones publicas de educacién media superior que cursan el
bachillerato tecnoldgico, profesional técnico o profesional técnico bachiller, o estudiantes de educacion
superior inscritos/as en los dos ultimos afios de licenciatura o los dos Ultimos cuatrimestres de técnico superior
universitario en una IPES, o que hayan terminado de cursar sus asignaturas (materias) hasta dos afios antes
de solicitar la beca, y que tengan el propésito de aplicar los conocimientos adquiridos y fortalecer su formacion
profesional mediante practicas profesionales, aprendizajes técnicos, estadias o residencias profesionales en
los sectores productivo o social.

Asimismo, forman parte de la poblacion objetivo los/as estudiantes que se encuentran bajo los siguientes
supuestos:

DGESPE:

) Estudiantes regulares que se encuentran cursando el sexto, séptimo y octavo semestres de escuelas
normales publicas, de conformidad con los planes de estudios de las Licenciaturas, segin corresponda,
en; Educacion Secundaria, Plan 1999; en Educacion Fisica, Plan 2002; en Educacion Especial, Plan
2004; en Educacién Primaria y Preescolar Intercultural Bilingiie, Plan 2012; en Educacion Primaria, Plan
2012 y en Educacion Preescolar, Plan 2012.

2. Requisitos para ser beneficiario/a:
Generales

. Ser alumno/a regular de la institucion en la que solicite la beca o en su caso, haber finalizado
satisfactoriamente las asignaturas del plan de estudios en una IPES durante los ultimos dos afios antes
de solicitar la beca.

. En caso de ser alumno/a, haber cubierto los créditos exigidos para la realizacion de la practica (definidos
en el plan de estudios de las instituciones en que esté inscrito/a).

. Haber sido aceptado/a para el desempefio de la practica en alguno de los programas reconocidos por la
institucion publica en la que el/la alumno/a curse sus estudios.

) Contar CURP y una cuenta de correo electronico vigente.
Especificos
DGESPE

. Requisitar el formato de “Cédula de inscripcion” de la beca de apoyo a la practica intensiva y al servicio
social, que se encuentra en el documento adicional 5f de las presentes Reglas de Operacion, la cual
debera ser validada por la escuela normal publica en la que esté inscrito/a y permanecera en su
resguardo, como parte del expediente basico que, como becarios/as, debe integrar la escuela normal.
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. Cumplir con las fechas establecidas por la direccion de la Escuela Normal Publica para los tramites y
entrega de la documentacion respectiva, ya que no se atenderda ninguna solicitud si no se cubren
previamente los requisitos que para tal efecto se fijen en este documento, o si los tramites se realizan en
forma extemporanea.

. Proporcionar copia del comprobante de inscripcion al semestre que corresponda asi como de una
identificacién oficial.

. No haber solicitado baja temporal durante el sexto, séptimo u octavo semestres de su formacion.
SEMS

. Cumplir con los requisitos que se establezcan en la(s) convocatoria(s) que para tal efecto se emita(n), o
bien en los instrumentos juridicos que celebre la SEP con asociaciones o instituciones publicas o
privadas, nacionales o extranjeras, de acuerdo al tipo de beca de que se trate.

. Que la empresa o institucion en la que el/lla alumno/a haya sido aceptado/a pertenezca a un sector
laboral afin al area de conocimiento del/de la alumno/a y/o que exista compatibilidad entre las
actividades que el/la alumno/a vaya a realizar y el plan de estudio cursado por el/la solicitante.

. Que las actividades del proyecto que va a efectuar el/la alumno/a durante la realizacion de sus practicas
profesionales tengan concordancia con su plan de estudio.

) Realizar una préctica profesional, con una duracién no menor a 20 horas semanales, en una institucion
del sector publico o privado; o bien en una organizacion de la sociedad civil sin que exista una relacion
laboral.

Para el caso de los/las alumnos/as que se encuentran realizando aprendizajes técnicos se aplicaran los
requisitos establecidos en la(s) convocatoria(s) que para tal efecto se emitan.

(9]
m
9]

Contar con un promedio minimo general de 8.0 (ocho) de calificacion o su equivalente en una escala de
0 (cero) a 10 (diez).

En caso de ser egresado/a, haber concluido sus asignaturas en una IPES méaximo dos afios antes de
solicitar la beca.

o Postular su solicitud a través del SUBES.

UAAAN

) Haber concluido al menos el 50% de su servicio social.

. Contar con la vigencia del seguro social o equivalente.

. Contar con cuenta CLABE de alguna institucion bancaria.

Ninguna persona podra beneficiarse con mas de una beca simultineamente, para el mismo fin, que sean
financiadas por dependencias o entidades gubernamentales. En caso de que se detecte que una persona
recibe dos becas, las instituciones y/o unidades responsables de los recursos, asi como el Comité de Becas
respectivo, cancelaran la segunda beca otorgada.

Para el caso de la SEMS, el/la beneficiario/a podra renunciar a su primera beca a través del mecanismo que
establezca la SEMS para evitar la duplicidad en el otorgamiento de becas para el mismo fin. Asimismo,
cuando la beca que se otorgue sea en especie, ésta podra duplicarse con una beca econdémica siempre y
cuando no sean para el mismo fin.

Los/as alumnos/as de las siguientes instituciones publicas de educacion media superior podran participar en
el proceso de seleccién para otorgar las becas a cargo de la SEMS:

. Subsistemas Centralizados del Gobierno Federal.- Los que forman parte de la Administracion Publica
Federal.

o Centralizados de la Subsecretaria de Educacion Media Superior:

= Direccion General de Educacién Tecnolégica Industrial (DGETI): Centros de Estudios
Tecnoldgicos Industriales y de Servicios (CETIS), Centros de Bachillerato Tecnoldgico Industrial y
de Servicios (CBTIS).

= Direccién General de Educacion Tecnol6gica Agropecuaria (DGETA): Centros de Bachillerato
Tecnoldgico Agropecuario (CBTA), Centros de Bachillerato Tecnolégicos Forestales (CBTF).

= Direccion General de Educacion en Ciencia y Tecnologia del Mar (DGECyTM): Centros de
Estudios Tecnologicos del Mar (CETMar) y Centros de Estudios Tecnoldgicos en Aguas
Continentales (CETAC).

o Desconcentrados de la Secretaria de Educacién Publica del Gobierno Federal:
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e Subsistemas Descentralizados del Gobierno Federal.- Colegio Nacional de Educacion Profesional
Técnica (CONALEP), incluida la Unidad de Operacion Desconcentrada para el Distrito Federal
(UODDF) y la Representacion del CONALEP en el Estado de Oaxaca (RCEO), Centro de
Ensefianza Técnica Industrial (CETI).

e Subsistemas Descentralizados de los Gobiernos de las Entidades Federativas.- Colegios de
Educacion Profesional Técnica del Sistema CONALEP (CONALEP), Colegios de Estudios
Cientificos y Tecnoldgicos (CECyYTES).

e Subsistemas Centralizados de los Gobiernos de las Entidades Federativas.
3.  Procedimiento de seleccion:
a. Documentos requeridos.
Generales

. Para los casos (SEMS y SES) en los que la solicitud de beca se realiza en linea, se debera adjuntar
Unicamente la informacion que el sistema requiera y que haya sido establecida en las convocatorias que
para tal efecto se emitan.

. Contar con la CURP y una cuenta de correo electrénico vigente.
. Copia del comprobante de inscripcién al periodo escolar que corresponda. (Excepto SES).

o Carta de aceptacion o asignacion de la escuela, empresa o institucion en la que el/la alumno/a realizara
su estadia, practica o residencia profesional.

. Copia de su credencial del IFE o documento de identificacion oficial.
Especificos
DGESPE

o Entregar copia de la carta de asignacion de la escuela de practica, emitida por la escuela normal publica,
mediante la cual se notifica al/a la estudiante normalista en donde realizara el trabajo docente.

o Antes del mes de septiembre, los/as alumnos/as regulares y repetidores/as regularizados/as, de cada
escuela normal publica requisitaran el formato cédula de inscripcién (documento adicional 5f) a la beca
de apoyo a la préactica intensiva y al servicio social, con lo que se formalizard su inscripcion, que se
encontrara al final de este anexo o bien estard a su alcance en la péagina electronica:
http://www.dgespe.sep.gob.mx.

. El formato cédula de inscripcién del alumno y de la alumna a la beca de apoyo a la practica intensiva y al
servicio social (BAPISS), para estudiantes de sexto, séptimo y octavo semestres de Escuelas Normales
Publicas del pais, la carta de asignacion de la escuela de practica y copia de su credencial del IFE, seran
los documentos que constituirdn el expediente basico que, como becarios/as, deben integrar en la
escuela normal.

o La Direccion de la escuela normal publica validara las cédulas de inscripcion a la BAPISS mediante sello
y firma autorizadas, enviara copia de las mismas e integrara mediante los formatos establecidos en
archivo electrénico, la informacion de las y los aspirantes a becarios/as y de las escuelas de practica, y
las turnara a la Coordinacién de la BAPISS quien validara dicha informacion y la enviara a la DGESPE,
en caso de solicitarla para su revision y analisis, quien a su vez elaborara un Concentrado por Entidad
Federativa de Becarios/as (CBE) autorizados y lo remitira por via electrénica.

. De conformidad con lo establecido en los articulos (69 fraccion Xl, inciso C) de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, el padron de beneficiarios/as se publicara en la pagina
electrénica de la SEP: http://www.sep.gob.mx y http://www.dgespe.sep.gob.mx.

. En el padrén se generara informacion desagregada por sexo, grupo de edad y entidad federativa.
Inscripcién a la beca de apoyo a la practica intensiva y al servicio social y elaboracion de concentrado
por entidad federativa de beneficiarios/as.

SEMS

. Presentar al plantel escolar una carta de aceptacion de la empresa o institucion en la que el/la alumno/a
realizara su estadia, practica o residencia profesional. Esta carta de aceptacion debera contener la rama
de la actividad econdmica a la cual pertenece la empresa o institucidn, asi como las tareas a realizar por
el/la solicitante.

. Los demas que establezcan las convocatorias.
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. Constancia de la IPES en la que se indique que el/la solicitante ha sido aceptado/a para realizar su
estadia, practica o residencia profesional, debiendo la misma estar dentro del ramo laboral de profesion y
area de conocimiento del/la alumno/a.

. Para los/as egresados/as, solicitar a la IPES registrar la ficha escolar en la que se indique el estatus de
egresado/a.

. Los establecidos en cada convocatoria.
UAAAN

. Plan de trabajo a realizar, mismo que sera elaborado conjuntamente con el responsable de la entidad
receptora durante los primeros 30 dias de su llegada, deberéa especificar las actividades a desarrollar, la
organizacion de tiempos y el resultado esperado.

. Carta de aceptacion por la entidad receptora.

. Constancia de servicio social con minimo de 50% de cumplimiento.
. Registro de vigencia en el seguro social.

b.  Criterios de priorizacion.

Para DGESPE los criterios de priorizacion se enlistan a continuacién, debido a que en el presupuesto
autorizado para la instrumentacion de la BAPISS, la SEP asignara los recursos a los gobiernos de las
Entidades Federativas tomando en cuenta el total de alumnos y alumnas inscritos/as que se encuentran
cursando el sexto, séptimo y octavo semestres, de conformidad con los planes de estudios de las Escuelas
Normales publicas. El presupuesto asignado durante el ejercicio fiscal 2018 para cada entidad federativa sera
calculado con base en la informacion que previamente envie la Coordinacion Estatal de la BAPISS a la
DGESPE, a través del SIBEN, (proyeccion de alumnos/as de 40. y 60. semestres) en el que se ingresaran los
datos de todas y todos los estudiantes normalistas por entidad federativa, por lo que serd de la estricta
responsabilidad de dicha Coordinacién los errores u omisiones en la integracion de la informacion, toda vez
que no seran consideradas las altas extemporaneas de beneficiarios (as), que impliguen modificaciones o que
rebasen el techo financiero programado.

Para el caso de aquellos/as estudiantes normalistas que hayan logrado su regularizacion al término del
séptimo semestre, dicha situacién debera notificarse a la DGESPE, a efecto de que sean incluidos/as en el
listado de becarios/as del siguiente periodo.

En lo referente al ingreso mensual, para el caso de la SEMS, se podra utilizar un Andlisis de Componentes
Principales (ACP), para aproximar el ingreso real de los hogares de los alumnos solicitantes, el cual sera
publicado en la convocatoria correspondiente.

4. Tipoy monto de la beca:

Institucién / Monto Periodicidad
UR
DGESPE De acuerdo a la disponibilidad | El primer periodo comprendera los meses

presupuestaria para el afio 2018, el monto de | de enero a junio y se otorgara a los (as)
la beca no podra ser menor al otorgado en el | estudiantes normalistas que cursen el
ejercicio fiscal anterior. sexto y octavo semestre del ciclo escolar
respectivo.

El segundo periodo abarcara de
septiembre a diciembre, y se otorgara a
los(as) estudiantes normalistas que
cursen el séptimo semestre del ciclo
escolar respectivo de la BAPISS.

Para las Licenciaturas del Plan 2012, se
pagard un mes al sexto semestre y dos
punto cinco meses al séptimo semestre.

El recurso econdmico que se asignara a
cada estudiante no contempla los
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Instituciéon / Monto Periodicidad
UR

periodos vacacionales de semana santa y
diciembre segun corresponda en cada
ciclo escolar.

SEMS La beca es monetaria y el monto serd el | La periodicidad de los pagos sera prevista
previsto en la(s) convocatoria(s) que se |en la(s) convocatoria(s) que se emita(n) o
emita(n) o en el instrumento juridico | en el instrumento juridico respectivo.

respectivo.

Los apoyos podran cubrir gastos de
manutenciéon y/o transportacion dentro y
fuera del pais; asi como el seguro médico
gue se proporcione a los/as alumnos/as por
el tiempo de duracién del apoyo en el caso
gue se requiera.

SES El tipo, monto y concepto seran definidos en | La periodicidad de los pagos sera prevista
la(s) convocatoria(s) que se emita, o en el | en la(s) convocatoria(s) que se emita(n) o
instrumento juridico respectivo. en el instrumento juridico respectivo.

UAAAN $1,040.00 por un periodo de cuatro meses,

mas un apoyo por concepto de su traslado
de la Universidad (Saltillo, Torre6n, Coahuila
y Cintalapa, Chiapas) a la entidad receptora
a nivel nacional o internacional, que
dependiendo del destino, este serd de un
maximo de $3,000.00 (tres mil) pesos. En
caso de que el alumno/a realice sus préacticas
fuera del pais se considerara la tarifa mas
alta a nivel nacional.

Para el caso de las becas otorgadas, la SEMS en su caracter de ejecutor técnico del PROFORHCOM podra
cubrir estas becas con cargo al Programa Presupuestario E009, tomando en consideracion la disponibilidad
presupuestal de ambos programas y las instancias participantes en el PROFORHCOM. En este caso la
ejecucion del recurso correra a cargo de la SEMS.

Para la DGESPE la reactivacion de la beca a los/as estudiantes se realizara de la siguiente manera: el/la
estudiante normalista a quien se le haya suspendido de manera temporal la beca y que haya regularizado su
situacion académica, o causado alta por reingreso, podra optar por la reanudacion del pago mensual de la
beca, asi como del correspondiente retroactivo seglin sea el caso para los meses que no la hubiera recibido.
Para tramitar estas solicitudes, la Direccion de la Escuela Normal Publica informaré a la Coordinacién Estatal
de la BAPISS, sobre los casos que se presenten y ésta a su vez, los reportara a la DGESPE quien, de
conformidad con el techo financiero presupuestal establecido para cada entidad federativa, autorizara los
recursos a ejercer para estos casos.

Para el caso de aquellos/as estudiantes normalistas que hayan logrado su regularizacion al término del
séptimo semestre, dicha situacién debera notificarse a la DGESPE, a efecto de que sean incluidos/as en el
listado de becarios/as del siguiente periodo.

5. Instancias adicionales:

Instancias tipo Funciones
superior

. Garantizar una efectiva planeacion de los servicios de educacién normal, de
modo que exista congruencia entre la matricula de las escuelas normales
publicas que ofrecen las distintas Licenciaturas en de conformidad con los planes
de estudios de las Licenciaturas en; Educacion Secundaria, Plan 1999; en
Educacion Fisica, Plan 2002; en Educacion Especial, Plan 2004; en Educacion
Primaria y Preescolar Intercultural Bilinglie, Plan 2012; en Educacion Primaria,
Plan 2012 y en Educacién Preescolar, Plan 2012.

Il. Asegurar que las escuelas normales publicas cumplan los lineamientos
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Instancias tipo
superior

Funciones

VI.

VILI.

VIIL.

establecidos para el desarrollo de las actividades de sexto, séptimo y octavo
semestres, en especial las referidas al trabajo académico y a la seleccion de las
escuelas de practica.

Prever las condiciones técnicas, organizativas y operativas necesarias para el
eficiente y eficaz desarrollo de la BAPISS.

Establecer coordinacién con la DGESPE, para la planeacion, desarrollo y
evaluacion de la beca de apoyo a la practica intensiva y al servicio social.
Considerando en cada uno de estos procesos la perspectiva de igualdad de
género y derechos humanos.

Instrumentar los mecanismos de coordinaciéon con otras instancias a fin de
favorecer el desarrollo de la beca de apoyo a la practica intensiva y al servicio
social y el cumplimiento de las metas establecidas en la misma.

Brindar asistencia técnica a las escuelas normales publicas para la aplicacion de
la beca de apoyo a la practica intensiva y al servicio social conforme a los
lineamientos para la Organizacion del Trabajo Académico referidos.

Revisar la informacion enviada por la DGESPE, generada de la actualizacion de
datos que las escuelas normales publicas por entidad federativa realizan en el
Sistema de Informacién Basica de la Educacion Normal (SIBEN) y de haber
discrepancias con los datos reales entrar en contacto con la DGESPE con el
objeto de hacer coincidir los datos de las escuelas con los que contenga el
SIBEN.

Otorgar la beca a los y las estudiantes normalistas, con base en los criterios
establecidos en este documento y en los recursos financieros autorizados a las
entidades federativas, segun corresponda.

Gobierno de los
Estados/
Autoridad
Educativa
Local/Instancia
de Educacion
Estatal

DGESPE

XL

XIl.

X1,

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

Informar al personal directivo de las escuelas normales publicas acerca del
namero de becas autorizadas, y el monto presupuestal programado para el
periodo correspondiente.

Supervisar el adecuado desarrollo de la beca de apoyo a la practica intensiva y
al servicio social, segun corresponda, para asegurar su cumplimiento.

Transferir a las escuelas normales publicas los montos correspondientes para el
pago de la beca, en coordinacién con el personal directivo de dichas escuelas.

Entregar a la DGESPE en un plazo maximo de diez dias hébiles posteriores a la
recepcion de los recursos, el comprobante fiscal digital que compruebe la
cantidad asignada, el cual debera ajustarse a las disposiciones legales aplicables
en la materia.

Garantizar la transparencia y eficiencia en el ejercicio de los recursos destinados
a la BAPISS, atendiendo a los procedimientos establecidos en este documento,
en el Convenio de Colaboracion (documento adicional 5b) o en los Lineamientos
Internos de Colaboracion respectivos, asi como demas disposiciones juridicas
aplicables.

Establecer mecanismos efectivos que permitan difundir entre la sociedad los
objetivos, caracteristicas y avances de la beca de apoyo a la practica intensiva y
al servicio social, para estudiantes de sexto, séptimo y octavo semestres de
escuelas normales publicas del pais, asi como la informacién acerca de la
poblacion estudiantil beneficiada y del ejercicio de los recursos asignados.

Formular propuestas para mejorar el disefio y operacion de la beca de apoyo a la
practica intensiva y al servicio social.

Suscribir el Convenio de Colaboracion o los Lineamientos Internos de
Colaboracion que correspondan al periodo que previamente establezca la
DGESPE.

Entregar a la DGESPE los reportes mensuales (documento adicional 5e)
relativos al ejercicio de los recursos de la beca de apoyo a la préactica intensiva y
al servicio social, para estudiantes de sexto, séptimo y octavo semestres de
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escuelas normales publicas del pais.

XVIIl.Otorgar las facilidades para la realizacion de las visitas de seguimiento y

procesos de monitoreo, supervision y evaluacion de la BAPISS que lleven a cabo
o promuevan la SEP, la SFP o instancia correspondiente que para tal efecto se
determine, u otra instancia de control y fiscalizacion federal o estatal, con
competencia en la materia.

Autoridades de
los planteles
escolares/
Directores/as de
plantel
DGESPE

VI.

VILI.

VIIL.

Atender los lineamientos establecidos en la normatividad que regula las
actividades académicas del sexto, séptimo y octavo semestres; en especial las
relativas al trabajo docente y a la seleccién de las escuelas de practica.

Generar las condiciones institucionales de organizacion y planeacién que
garanticen la efectiva realizacién de la beca de apoyo a la préactica intensiva y al
servicio social, para estudiantes de sexto, séptimo y octavo semestres de
escuelas normales publicas del pais (BAPISS).

Informar a los y las estudiantes normalistas acerca de los beneficios de la beca
de apoyo a la practica intensiva y al servicio social, para estudiantes de sexto,
séptimo y octavo semestres de escuelas normales publicas del pais, asi como de
los derechos, obligaciones, requisitos y tramites que deben cumplir los
interesados para solicitar, obtener y conservar la beca.

Garantizar que los/as estudiantes normalistas propuestos para recibir la beca
cumplan los requisitos establecidos en de este documento.

Ingresar los datos de todos los/as estudiantes de la escuela en el Sistema de
Informacion Basica de la Educacién Normal (SIBEN). Asi como verificar que
los/as beneficiarios/as hayan llenado los datos solicitados en el médulo de
domicilios geograficos en el SIBEN.

Integrar la informacién relativa a los/as estudiantes normalistas y escuelas de
practica en los formatos (PBEF) y (PB-EN) que para tal fin le proporcione la
Coordinacion Estatal de la beca de apoyo a la préactica intensiva y al servicio
social, para estudiantes de sexto, séptimo y octavo semestres de escuelas
normales publicas del pais, y enviarla a dicha instancia de manera impresa y en
archivo electrénico.

Establecer los procedimientos de coordinacion necesarios con la AEL o AEFCM a
fin de asegurar el efectivo desarrollo de la beca de apoyo a la préactica intensiva y
al servicio social.

Establecer los procedimientos de coordinacién necesarios con la Coordinacién
Estatal a fin de asegurar el efectivo desarrollo de la beca de apoyo a la practica
intensiva y al servicio social.

XI.

XIl.

XII.

XIV.

Realizar las actividades derivadas de la beca de apoyo a la practica intensiva y al
servicio social, para estudiantes de sexto, séptimo y octavo semestres de
escuelas normales publicas del pais con estricto apego a este documento.

Efectuar oportunamente el pago de la beca a los y las estudiantes de las
Licenciaturas de conformidad con los planes de estudios de las Licenciaturas en;
Educacion Secundaria, Plan 1999; en Educacion Fisica, Plan 2002; en Educacion
Especial, Plan 2004; en Educaciéon Primaria y Preescolar Intercultural Bilingie,
Plan 2012; en Educacion Primaria, Plan 2012 y en Educacion Preescolar, Plan
2012; asi como resguardar y conservar la documentacion comprobatoria.

Informar mensualmente a la Coordinacion Estatal de la beca de apoyo a la
practica intensiva y al servicio social, acerca de los/as beneficiarios/as que no
cubrieron satisfactoriamente las obligaciones o que causaron baja escolar; a
quienes, por tanto, procede la suspension temporal o cancelacién definitiva de la
beca, a través del “reporte mensual” (documento adicional 5e).

Difundir entre la comunidad normalista los objetivos, caracteristicas, operacion y
avance de la beca de apoyo a la practica intensiva y al servicio social, para
estudiantes de sexto, séptimo y octavo semestres de escuelas normales publicas
del pais en la escuela normal publica, asi como la informaciéon acerca de la
poblacion estudiantil beneficiada, monto de la beca que reciben, y del ejercicio de
los recursos asignados.

Destinar los recursos que reciba de "LA SEP", Unica y exclusivamente a
transportacion, adquisicion de materiales de trabajo y, en algunos casos, de
estancia en las comunidades asignadas durante el cumplimiento de sus
actividades académicas en las escuelas de educacion béasica en donde realizan
su Trabajo Docente.

Brindar las facilidades para la realizacion de los procesos de auditoria,
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seguimiento y evaluacion de la beca de apoyo a la practica intensiva y al servicio
social, que lleven a cabo o promuevan la SEP, la Secretaria de la Funcién Publica
o instancia correspondiente que para tal efecto se determine, la AEL, u otra
instancia de control y fiscalizacion federal o estatal, con competencia en la
materia.

Documentos adicionales:
5a Formato de convocatorias.

Subsecretaria de Educacion Media Superior (SEMS)

Aplican los documentos adicionales 1a y 2a denominado Formato de convocatorias, para becas por solicitud y
por postulacién de la Subsecretaria de Educacion Media Superior.

Subsecretaria de Educacion Superior (SES)

Aplica el documento adicional 3a denominado Formatos de convocatorias, Subsecretaria de Educacién
Superior.

5b Formato de convenios.

Direccion General de Educacién Superior para Profesionales de la Educacion (DGESPE)

CONVENIO DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, EL GOBIERNO FEDERAL, POR
CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EN LO SUCESIVO "LA SEP",
REPRESENTADA POR EL/LA (GRADO ACADEMICO, NOMBRE Y APELLIDOS), SUBSECRETARIO/A DE
EDUCACION SUPERIOR, ASISTIDO/A POR EL/LA (GRADO ACADEMICO, NOMBRE Y APELLIDOS),
DIRECTOR/A GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR PARA PROFESIONALES DE LA EDUCACION, Y,
POR LA OTRA PARTE, EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE (PRECISAR), POR
CONDUCTO DE (PRECISAR), EN LO SUCESIVO ("LA SECRETARIA" O "EL INSTITUTO"),
REPRESENTADO/A POR SU (PRECISAR CARGO), (GRADO ACADEMICO, NOMBRE Y APELLIDOS)
ASISTIDO/A POR SU (PRECISAR CARGO), (GRADO ACADEMICO, NOMBRE Y APELLIDOS), A QUIENES
DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”, AL TENOR DE LOS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

Desde 1996, “LA SEP” en coordinacién con las Autoridades Educativas Locales (AEL), pusieron en
operacion el “Programa para la Transformacion y el Fortalecimiento Académicos de las Escuelas Normales
Publicas”, a fin de impulsar una reforma integral de la educacién normal publica en el pais. El proposito central
que orientd esta iniciativa de politica educativa fue el generar condiciones favorables en las Escuelas
Normales Publicas para ofrecer una formacién de calidad a los futuros maestros, que respondiera a las
exigencias del desempefio profesional. Con ello inici6 el disefio e implementacion de nuevos planes y
programas de estudio en los que se reconoce la importancia de formar a los estudiantes normalistas mediante
el desarrollo gradual y sistematico de actividades de observacion y practica en escuelas de educacion del tipo
béasico (Trabajo Docente).

Por la importancia que tienen las practicas profesionales en condiciones reales de trabajo, durante la
preparacién de los estudiantes normalistas, “LA SEP” y las AEL, desde el Ciclo Escolar 2000-2001,
acordaron la creacion de la Beca de Apoyo a la Practica Intensiva y al Servicio Social (BAPISS), dirigido a
estudiantes de Séptimo y Octavo semestres de Escuelas Normales Pdublicas; en el dltimo afio de su
formacion.

La practica docente implica el disefio y la puesta en accién de actividades sistematicas de ensefianza en el
ambito pedagogico, que contribuyen al perfeccionamiento de las competencias didacticas de los futuros
maestros. De igual forma, ello permite acreditar el servicio social conforme a lo sefialado en los Lineamientos
para la Organizacién del Trabajo Académico durante el Ultimo afio de la carrera, en el Séptimo y Octavo
Semestres disponibles en la siguiente liga:
http://www.dgespe.sep.gob.mx/public/normatividad/lineamientos/lineamientos_organizaci%C3%B3n_sec.pdf,
emitidos por “LA SEP” y que imprimié la Comisién Nacional de Libros de Texto Gratuitos en agosto de 2006,
gue indican el cumplimiento de esta obligacion como requisito para obtener el titulo de licenciatura, mediante
el Trabajo Docente de los estudiantes durante el Gltimo afio de la carrera. Asimismo, en dichos lineamientos
se establece el otorgamiento de una beca econdmica a los estudiantes de Escuelas Normales Publicas en
modalidad escolarizada, a fin de consolidar su proceso de formacién profesional. Para ello, “LA SEP” destina
recursos financieros que permiten el cumplimiento de esta disposicion.

El Trabajo Docente se venia desarrollando mediante la practica docente en los dos ultimos semestres
(séptimo y octavo) de cada una de las licenciaturas en Educacion Primaria, Plan 1997; en Educacion
Preescolar, Plan 1999; en Educacion Secundaria, Plan 1999; en Educacion Fisica, Plan 2002; en Educacion
Especial, Plan 2004; y Educacion Primaria Intercultural Bilingtie, Plan 2004, publicados en el Diario Oficial de
la Federacion mediante los Acuerdos Secretariales 259, 268, 269, 322, 349 y 492.
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Con la emision en el afio 2012 de los nuevos Planes de Estudio para la Formacion de Maestros de Educacion
Primaria, de Educacion Preescolar, de Educacién Primaria Intercultural Bilinglie y de Educacion Preescolar
Intercultural Bilinglle (Plan 2012), todos ellos en modalidad escolarizada, en lo sucesivo “LAS
LICENCIATURAS?”; publicados en el Diario Oficial de la Federacion mediante los Acuerdos Secretariales 649,
650, 651 y 652, quedaron sin efecto los acuerdos secretariales 259, 268 y 492, continuando vigentes el 269,
322 y 349. En los nuevos planes se introdujeron espacios curriculares para gque las practicas docentes se
realicen -en los tres Ultimos semestres-, en el sexto, séptimo y octavo semestres, sefialando que los
estudiantes recibirdn una beca de apoyo durante el desarrollo de dichas practicas. Por lo anterior, la Beca de
Apoyo a la Practica Intensiva y al Servicio Social para Estudiantes de Séptimo y Octavo Semestre de
Escuelas Normales Publicas, pas6 a denominarse Beca de Apoyo a la Practica Intensiva y al Servicio Social
(BAPISS), e incluye el pago de la beca en el sexto semestre de “LAS LICENCIATURAS”.

Con fecha __ de de __, se publico en el Diario Oficial de la Federacion el “Acuerdo niumero por el
que se emiten las Reglas de Operacion del Programa Nacional de Becas, en lo sucesivo las “Reglas”.

DECLARACIONES
|.- De "LA SEP":

I.1.- Que en términos de lo dispuesto por los articulos 20., fracciéon 1, 26 y 38 de la Ley Organica de la
Administraciéon Puablica Federal, es una dependencia de la Administracién Publica, a la cual le corresponde el
ejercicio de la funcion social educativa, sin perjuicio de la concurrencia de los estados y los municipios.

I.2.- Que cuenta con la Direccion General de Educacion Superior para Profesionales de la Educacion, adscrita
a la Subsecretaria de Educacion Superior, que tiene entre sus atribuciones: proponer e impulsar politicas para
el desarrollo de las instituciones y programas de educacion superior destinados a la formacion de los
profesionales de la educacion; establecer mecanismos de coordinacion con las instituciones que impartan la
educacidn superior antes indicadas, a efecto de acordar politicas y acciones para su desarrollo; y desarrollar
mecanismos para la coordinacion e integracion sistemética de las instituciones y programas de educacion
superior destinados a la formacidon de profesionales de la educacion.

I.3.- Que el Subsecretario de Educacion Superior cuenta con facultades para suscribir el presente instrumento
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 6 del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion
Publica, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 21 de enero de 2005, y el “Acuerdo numero 01/01/17
por el que se delegan facultades a los subsecretarios de la Secretaria de Educacién Publica”, publicado en el
mismo 6rgano informativo el 25 de enero de 2017.

I.4.- Que el Director General de Educacién Superior para Profesionales de la Educacion, asiste al
Subsecretario de Educacion Superior de conformidad con lo dispuesto en los articulos 11, fraccion | y 21 del
Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion Publica.

I.5.- Que cuenta con los recursos financieros necesarios para llevar a cabo el objeto de este convenio, en su
presupuesto autorizado para el ejercicio fiscal 2018 con cargo a la clave presupuestaria: (PRECISAR).

I.6.- Que para efectos del presente instrumento sefiala como su domicilio el ubicado en la calle de Republica
de Brasil No. 31, Colonia Centro, Delegacion Cuauhtémoc, C.P. 06029, en la Ciudad de México.

Il.- De ("LA SECRETARIA" 0 "EL INSTITUTQO"):
II.1.- Qué es (PRECISAR)
I1.2.- Que tiene (como atribuciones o por objeto) entre otros: (PRECISAR)

I1.3.- Que suscribe el presente convenio, con el proposito de formalizar los compromisos que adquiere en su
respectivo ambito de competencia, para el desarrollo de la BAPISS.

Il.4.- Que sus representantes cuentan con facultades suficientes para suscribir el presente instrumento, de
conformidad con (PRECISAR)

I1.5.- Que para efectos del presente convenio, sefiala como su domicilio el ubicado en (PRECISAR)
CLAUSULAS

Primera.- Es objeto de este convenio, establecer la coordinacion entre “LAS PARTES”, en el &mbito de sus
respectivas competencias, para llevar a cabo los compromisos a su cargo para la operaciéon y administracion
de las Becas de Apoyo a la Practica Intensiva y al Servicio Social para estudiantes de sexto, séptimo y octavo
semestres de Escuelas Normales Publicas (BAPISS), que cursan "LAS LICENCIATURAS", de conformidad
con los Planes vigentes y lo establecido en las “Reglas”, en lo sucesivo el “PROGRAMA” y demas
disposiciones administrativas, financieras y juridicas aplicables.

Segunda.- “LAS PARTES” convienen que la BAPISS consiste en un recurso econémico mensual por
alumno/a de $(cantidad con numero) (cantidad con letra Pesos 00/100 M.N.), considerando los dos ciclos
escolares en que se desarrollan las actividades académicas y principalmente el Trabajo Docente; los/las



(Segunda Secci6n) DIARIO OFICIAL Jueves 28 de diciembre de 2017

estudiantes normalistas disfrutaran de la beca, distribuyéndose de la siguiente forma: en el ciclo escolar
(PRECISAR), sera de cinco meses y medio que comprenderan los meses de enero a junio, y en el ciclo
escolar (PRECISAR) sera de tres meses y medio que comprendera los meses de septiembre a diciembre; con
excepcion de los semestres sexto y séptimo del plan 2012, que sera cubierto con el importe de un mes para el
sexto y dos meses y medio para el séptimo, la cual recibirdn una vez cumplidos los requisitos establecidos.

El recurso econémico que se asignara a cada estudiante no contempla los periodos vacacionales de semana
santa y diciembre segln corresponda en cada ciclo escolar.

Lo anterior se detalla en el siguiente cuadro:

Planes Semestre Periodo Meses

Plan 2012 6to Enero-Junio 1 mes
Plan 2012 7mo Septiembre-Diciembre 2.5 meses
Planes anteriores a 2012 7mo Septiembre-Diciembre 3.5 meses
Planes 2012 y anteriores a 2012 8vo Enero-Junio 5.5 meses

La funcién que tiene la beca es la de sufragar gastos de transportacion, adquisicion de materiales de trabajo y,
en algunos casos, de estancia en las comunidades asignadas durante el cumplimiento de sus actividades
académicas en las escuelas de educacion basica en donde realizan su Trabajo Docente.

Tercera.- "LA SEP" con base a su disponibilidad presupuestaria en el ejercicio fiscal 2018, y la informacién
que le proporcione la Coordinacion Estatal de la BAPISS sobre los datos basicos de los estudiantes y las
escuelas de practica asignadas en la entidad, aportard a ("LA SECRETARIA" o "EL INSTITUTO") la
cantidad de $ (cantidad con numero) (cantidad con letra Pesos 00/100 M.N.), para cubrir el ciclo
(PRECISAR) a (PRECISAR), para el pago de las becas a los/las estudiantes de sexto, séptimo y octavo
semestres de las Escuelas Normales Publicas que cursan "LAS LICENCIATURAS".

La entrega de los recursos a ("LA SECRETARIA" o "EL INSTITUTO"): correspondientes a dichos semestres,
se efectuara de forma que corresponda a los meses de (PRECISAR) a (PRECISAR), de acuerdo con la
calendarizacion establecida en el presupuesto autorizado para el ejercicio fiscal 2018, los cuales se
encuentran desglosados en el Anexo "A", el cual forma parte del presente convenio.

Cuarta.- "LA SEP" en cumplimiento a este convenio se compromete a:

a) Definir los criterios generales para la planeacion, operacion, seguimiento y evaluacién de la BAPISS;

b) Establecer los mecanismos que garanticen el cumplimiento de los objetivos y metas de la BAPISS a
nivel nacional;

c) Acordar con ("LA SECRETARIA" o "EL INSTITUTO") las estrategias que garanticen una efectiva
coordinacion entre ambas partes, con objeto de lograr el impacto esperado de la BAPISS;

d) Asesorar a ("LA SECRETARIA" o "EL INSTITUTO") sobre los procedimientos y mecanismos que se

seguiran para recabar, sistematizar y enviar la informacion basica de los/las estudiantes normalistas
y las escuelas de practica asignadas para el otorgamiento de la BAPISS, que deba remitirle, asi
como ofrecer la asistencia técnica que le requiera en actividades de planeacion, ejecucion,
seguimiento y evaluacion de la BAPISS;

e) Establecer los criterios para la asignacion equitativa de los recursos de la BAPISS a ("LA
SECRETARIA" o "EL INSTITUTO") con base en la disponibilidad presupuestaria, asi como brindarle
asesoria y apoyo de manera permanente sobre la estrategia de instrumentacion de la BAPISS, de
conformidad con lo establecido en el Anexo 5 de las presentes “Reglas”;

f) Informar a ("LA SECRETARIA" o "EL INSTITUTO") sobre los requisitos y procedimientos para
participar en la BAPISS;
9) Integrar, sistematizar y valorar la informacién que generan las coordinaciones estatales de la

BAPISS, respecto a los/las estudiantes normalistas propuestos para recibir la beca, asi como de las
escuelas de practica;

h) Asignar el presupuesto a ("LA SECRETARIA" o "EL INSTITUTO") para el pago de la BAPISS,
precisando el nimero de becarios(as) y el monto respectivo, de acuerdo con el techo presupuestal
autorizado en el ejercicio fiscal 2018, la planeacion estatal de los servicios de educacién normal y el
numero de alumnos(as) inscritos(as) al sexto, séptimo y octavo semestres de "LAS
LICENCIATURAS", asi como entregarles los recursos econémicos indicados en la clausula Tercera
de este instrumento;

i) Emitir la normatividad aplicable en cuanto a criterios, requisitos y procedimientos para la regulacion
del otorgamiento de la beca a los/las estudiantes normalistas, asi como para la radicacion, ejercicio y
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comprobacion de los recursos destinados a la BAPISS en la entidad, informando al respecto a ("LA
SECRETARIA" 0 "EL INSTITUTQO");

)] Remitir a la Camara de Diputados del H. Congreso de la Unién, a la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico y a la Secretaria de la Funcion Publica, los informes técnicos-presupuestarios sobre el
desarrollo de la BAPISS, el cumplimiento de sus objetivos y metas, impacto alcanzado,
administracion y ejercicio de los recursos autorizados;

k) Reintegrar a la Tesoreria de la Federacion, en los términos y plazos que establece la normatividad
aplicable, los recursos econémicos que no destine a los fines autorizados y aquellos que al cierre del
ejercicio fiscal 20__ no se hayan devengado;

)} Promover acciones de seguimiento y evaluacion que permitan conocer el desarrollo e impacto de la
BAPISS, con el propésito de mejorar continuamente su pertinencia y eficiencia;

m) Tomar en cuenta las propuestas de ("LA SECRETARIA" o "EL INSTITUTQO") y de las Escuelas
Normales Publicas para incrementar la efectividad y alcances de la BAPISS;

n) Verificar y garantizar, en conjunto con la instancia Coordinacion Estatal de la BAPISS, el
cumplimiento de los criterios y procedimientos técnicos y presupuestarios establecidos en el Anexo 5
de las “Reglas”, y

0) Dar a conocer al sector educativo y a la sociedad en general los resultados del seguimiento y
evaluacion practicados a la BAPISS.

Quinta.- ("LA SECRETARIA" o "EL INSTITUTQO") en cumplimiento a este convenio se obliga a:

a) Destinar los recursos que reciba de "LA SEP", exclusivamente a los fines establecidos en el Anexo
5 de las “Reglas”;

b) Garantizar una efectiva planeacion de los servicios de educacion normal, de modo que exista
congruencia entre la matricula de las Escuelas Normales Publicas que ofrecen "LAS
LICENCIATURAS" y las necesidades de maestros(as) de educacién basica en la entidad;

c) Asegurar que las Escuelas Normales Publicas beneficiadas cumplan con las disposiciones
establecidas para el desarrollo de las actividades del sexto, séptimo y octavo semestres, en especial
las referidas al Trabajo Docente y a la seleccidn de las escuelas de practica;

d) Prever las condiciones técnicas, organizativas y operativas necesarias para el eficiente y eficaz
desarrollo de la BAPISS, en la entidad;

e) Establecer en coordinacién con la Direccion General de Educacion Superior para Profesionales de la
Educacion de "LA SEP", la planeacion, desarrollo y evaluacion de la BAPISS, en la entidad;

f) Instrumentar los procedimientos de coordinacidn con otras instancias a fin de favorecer el desarrollo
de la BAPISS, y el cumplimiento de las metas u objetivos establecidos en el "PROGRAMA";

g) Brindar asistencia técnica a las Escuelas Normales Publicas para la aplicacion de la BAPISS,
conforme a los criterios establecidos;

h) Integrar los expedientes de los/las estudiantes becarios/as con la documentacion establecida en el
procedimiento de la BAPISS contenido en el Anexo 5 de las “Reglas”, asi como, validar la
informacion generada por las Escuelas Normales Publicas y enviarla en archivo electronico a la
Direccion General de Educacion Superior para Profesionales de la Educacion "LA SEP";

i) Otorgar la BAPISS a los/las estudiantes normalistas, con base en los criterios establecidos en el
Anexo 5 de las “Reglas” y en los recursos financieros autorizados por "LA SEP" a la entidad;

)] Informar a los(as) directores(as) de las Escuelas Normales Publicas correspondientes acerca del
nuamero de becas autorizadas y el monto presupuestal programado para el periodo correspondiente,
con la finalidad de que éstos informen ampliamente a los/las estudiantes normalistas respecto de los
trdmites y procedimientos para el otorgamiento de la BAPISS; asi como sobre los derechos,
obligaciones, suspension temporal, cancelacion definitiva y reactivacion que se establecen el Anexo
5 de las “Reglas”;

k) Supervisar el adecuado desarrollo de la BAPISS, en la entidad, para asegurar su cumplimiento, asi
como entregar a "LA SEP" los reportes mensuales de los recursos ejercidos, dentro de los 10 (diez)
dias habiles posteriores a la terminacion del mes que se reporte;

)] Establecer procedimientos efectivos que permitan difundir entre la sociedad los objetivos,
caracteristicas y avance de la BAPISS, asi como la informacion acerca de la poblacién estudiantil
beneficiada y del ejercicio de los recursos asignados;

m) Formular propuestas para mejorar el disefio y operacion de la BAPISS;
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n) Abrir una cuenta bancaria exclusiva para la administracion de los recursos autorizados para la
BAPISS, e informar los datos concernientes a dicha cuenta a la Direccion General de Educacion
Superior para Profesionales de la Educacion de "LA SEP";

0) Reintegrar a la Tesoreria de la Federacion en los términos y plazos que establece la normatividad
aplicable, los recursos econdmicos de la BAPISS y productos que generen, que no se destinen a
los fines autorizados y los no devengados al 31 de diciembre de 2018, notificando a la Direccién
General de Educacion Superior para Profesionales de la Educacion de "LA SEP", la fecha y monto
del reintegro que realice;

p) Determinar con las Escuelas Normales Publicas, y con base en el "Concentrado por Entidad
Federativa de Becarios", el procedimiento mas idéneo para el pago oportuno de la beca a los/las
becarios(as), de acuerdo con las disposiciones aplicables en la entidad;

q) Coordinar la asignacién de la BAPISS a los/las estudiantes que cubrieron los requisitos establecidos
en el Anexo 5 de las “Reglas”, asi como efectuar el control y seguimiento administrativo
garantizando la correcta administracion y aplicacién de los recursos econémicos de la beca en la
entidad;

r) Verificar que los recursos econémicos de la BAPISS, se ejerzan con transparencia, eficiencia y se
comprueben al 100% (cien por ciento) en todas las Escuelas Normales Publicas correspondientes;
a través de los reportes y/o informes, formatos y demas medios electrénicos existentes para tales
efectos, dentro de los plazos sefialados;

S) Otorgar a "LA SEP" todas las facilidades y apoyos que le requiera, para comprobar la informacion
que le proporcione, asi como para el seguimiento y evaluacion de la BAPISS, verificando su correcta
aplicacion y notificando sobre los movimientos administrativos efectuados, con el fin de contar con
informacién oportuna y confiable para la distribucion de estos apoyos econémicos;

t) Conservar y custodiar la documentacion justificativa y comprobatoria que permita corroborar que las
solicitudes de beca cumplen con los requisitos establecidos y el correcto ejercicio de los recursos que
se otorguen, de conformidad con lo dispuesto en el Anexo 5 de las “Reglas”, reservandose dicha
documentacion a disposicién de los 6rganos de control, auditoria y deméas autoridades competentes
en la materia, y

u) Verificar que en cada plantel de las Escuelas Normales Publicas se dispongan de por lo menos 10
(diez) ejemplares de las “Reglas”, a fin de que la comunidad escolar esté en posibilidades de
realizar su consulta.

V) Realizar las acciones de promocién para la integracion y operaciéon de la Contraloria Social, bajo el
esquema validado por la Secretaria de la Funcién Puablica, de conformidad con lo establecido en las
“Reglas”.

Sexta.- Para llevar a cabo las acciones relacionadas con la operacion, supervision y evaluacion de la
BAPISS, "LA SEP" designa a su Direccion General de Educacion Superior para Profesionales de la
Educacion como responsable, quien tendrd a su cargo la distribucion de los recursos y el seguimiento
administrativo que garantice el buen uso de los recursos otorgados. Por su parte ("LA SECRETARIA" o "EL
INSTITUTO") designa a (PRECISAR) en el marco de lo sefialado en el “PROGRAMA”.

Séptima.- "LA SEP" y ("LA SECRETARIA" o "EL INSTITUTO") instrumentaran las estrategias mas
pertinentes para verificar la correcta aplicacion de los recursos destinados a la BAPISS, y el cumplimiento de
la normatividad correspondiente para la solicitud, otorgamiento, conservacion, renovacion, suspension
temporal o cancelacion definitiva de la BAPISS, a fin de integrar dicha informacion en el "Concentrado Estatal
de Becarios".

Octava.- "LA SEP" y ("LA SECRETARIA" o "EL INSTITUTO") podran suspender temporalmente o cancelar
definitivamente los apoyos programados a las Escuelas Normales Publicas beneficiadas cuando se detecte
incumplimiento en los términos establecidos en el numeral 3.5 de las “Reglas” aplicable a la BAPISS, en el
presente convenio y demas disposiciones aplicables, fundamentalmente en la entrega de los reportes
mensuales o alguna irregularidad en el manejo de los recursos econémicos autorizados.

Novena.- "LA SEP" y ("LA SECRETARIA" o "EL INSTITUTO") daran todas las facilidades para que la
BAPISS, pueda ser revisada por la Secretaria de la Funcién Publica, la Secretaria de Hacienda y Crédito
Puablico y/o por la Auditoria Superior de la Federacién; a través de sus respectivas areas 0 instancias
facultadas para tal fin y/o por auditores independientes que se contraten para tal efecto, apegandose a los
términos previstos en el "PROGRAMA".
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Décima.- "LA SEP" y ("LA SECRETARIA" o "EL INSTITUTO") realizaran acciones para determinar los
procedimientos de coordinacion necesarios con otras instancias del gobierno federal, estatal y municipal a fin
de garantizar que la BAPISS, no se contraponga, afecte o presente duplicidades con otros programas 0
acciones.

Décima Primera.- "LA SEP" y ("LA SECRETARIA" o "EL INSTITUTO") efectuaran el seguimiento y
monitoreo necesarios para conocer el desarrollo de la BAPISS, y su incidencia en el mejoramiento de las
Escuelas Normales Publicas, que permitan identificar los factores institucionales que favorezcan o dificulten el
cumplimiento de los objetivos y metas programadas para su fortalecimiento y los establecidos en los
indicadores de resultados.

Décima Segunda.- "LA SEP" y ("LA SECRETARIA" o "EL INSTITUTO") de conformidad con lo dispuesto
por el articulo (PRECISAR), fraccion (PRECISAR), del Presupuesto Egresos de la Federacion para el
Ejercicio Fiscal de 2018 y numeral (PRECISAR) de las “Reglas” realizaran las distintas acciones de
coordinacion para llevar a cabo la evaluacion externa de la BAPISS, de acuerdo con los indicadores
establecidos y los niveles de cumplimiento en los objetivos y metas programados; para lo cual, se
seleccionara mediante los procedimientos establecidos en la normatividad correspondiente, una institucion
académica y de investigaciéon u organismo especializado, de caracter nacional, con reconocimiento académico
y experiencia en la materia, con el proposito de evaluar su pertinencia, eficacia e impacto en las Escuelas
Normales Publicas.

Décima Tercera.- "LA SEP" y ("LA SECRETARIA" o "EL INSTITUTO") verificaran la transparencia del
ejercicio de los recursos econdmicos destinados a la BAPISS, instrumentando diversas acciones con el apoyo
de sus respectivos medios de difusion -paginas electronicas  http://www.sep.gob.mx vy
http://www.dgespe.sep.gob.mx, mismos que permitan dar a conocer los objetivos, caracteristicas,
funcionamiento, beneficios y resultados de las evaluaciones.

Décima Cuarta.- El personal designado o comisionado para la ejecucion de las acciones derivadas de este
instrumento, mantendra su relacién laboral y, por lo tanto, continuard bajo la direccion de quien lo haya
nombrado o comisionado, no obstante que las actividades se realicen fuera de las instalaciones de cualquiera
de “LAS PARTES”.

Décima Quinta.- “LAS PARTES” recibiran las sugerencias, quejas o denuncias de los/las becarios/as o
poblacion en general a través de la Direccion General de Educacion Superior para Profesionales de la
Educacion o de la Coordinacion Estatal de la BAPISS de ("LA SECRETARIA" o "EL INSTITUTO") para lo
cual estableceran los procedimientos de atencion por los medios electrénicos establecidos en el Anexo 5
correspondiente al "PROGRAMA" ademés de otros con que cuenten, con el objeto de retroalimentar una
eficiente y transparente operacion de la BAPISS.

Décima Sexta.- En la papeleria, documentacion oficial, asi como la publicidad y promocién que se adquiera
para la BAPISS, se deberd incluir la leyenda siguiente: "Este programa es publico, ajeno a cualquier partido
politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”. Quien haga uso
indebido de los recursos de este programa debera ser denunciado y sancionado de acuerdo con la ley
aplicable y ante la autoridad competente”.

Décima Séptima.- Los asuntos que no estén expresamente previstos en este convenio, asi como las dudas
que pudieran surgir con motivo de la interpretacion y cumplimiento del mismo, se resolveran de comun
acuerdo por escrito entre “LAS PARTES”, conforme a lo establecido en el "PROGRAMA" y, en el supuesto
de que no se lograra lo anterior, se someteran expresamente a la jurisdiccién y competencia de los Tribunales
Federales en la Ciudad de México, renunciando al fuero que pudiera corresponderle en razén de su domicilio
presente, futuro o por cualquier otra causa.

Décima Octava.- El presente Convenio surtird sus efectos a partir de la fecha de su firma y concluira el 31 de
diciembre de 2018. Podra ser modificado de comun acuerdo o concluido con antelacion, en el marco del
"PROGRAMA" y demas disposiciones aplicables, previa notificacién que por escrito realice cualesquiera de
“LAS PARTES” con 30 (treinta) dias de anticipacion; en este caso, "LA SEP" y ("LA SECRETARIA" o "EL
INSTITUTQO") tomaran las providencias necesarias a efecto de que las acciones que se hayan iniciado en el
marco de este Convenio, se desarrollen hasta su total conclusion.

Enteradas “LAS PARTES” del contenido y alcance legal del presente convenio, lo firman de conformidad en
cuatro tantos, en la Ciudad de México el (dia) de (mes) de 2018.

Por: “LA SEP" Por: ("LA SECRETARIA O EL INSTITUTQO")
(grado académico, nombre y apellidos) (grado académico, nombre y apellidos)

Subsecretario/a de Educacion Superior (cargo)
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(grado académico, nombre y apellidos)

Director/a General de Educacién Superior para
Profesionales de la Educacion

ULTIMA HOJA DEL CONVENIO DE COLABORACION, CELEBRADO ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL
POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA Y EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE
Y SOBERANO DE (PRECISAR) POR CONDUCTO DE ("LA SECRETARIA" O "EL INSTITUTO"), PARA
LLEVAR A CABO EN EL MARCO DEL PROGRAMA NACIONAL DE BECAS, LA OPERACION Y
ADMINISTRACION DE LAS BECAS DE APOYO A LA PRACTICA INTENSIVA Y AL SERVICIO SOCIAL
PARA ESTUDIANTES DE SEXTO, SEPTIMO Y OCTAVO SEMESTRES DE ESCUELAS NORMALES
PUBLICAS.

Anexo “A”

Beca de Apoyo a la Practica Intensiva y al Servicio Social

Hoja unica del Anexo “A” que forma parte integrante del Convenio de Colaboracion para el desarrollo de la
Beca de Apoyo a la Practica Intensiva y al Servicio Social de las Licenciaturas en Educaciéon Secundaria,
Plan 1999; en Educacion Fisica, Plan 2002; en Educacion Especial, Plan 2004; en Educacién Primaria, Plan
2012, en Educacién Preescolar, Plan 2012; en Educacion Primaria y Preescolar Intercultural Bilingiie, Plan
2012; de las Escuelas Normales publicas en la modalidad escolarizada, en el periodo (PRECISAR) de
(PRECISAR), celebrado entre la Secretaria de Educacion Publica y el estado Libre y Soberano de
(PRECISAR), por conducto de (“La SECRETARIA” o “EL INSTITUTO”) del Estado de (EDO).

Montos maximos aplicables en (PRECISAR)

NUMERO DE ESCUELAS ENE-JUN (PRECISAR)

MATRICULA ENE-JUN

Plan 2012 6t MONTO 6t
0 0 $0.00
NUMERO DE MATRICULA | ENE-JUN 20XX | MATRICULA | sgp.DIC 2XXX TOTAL DE MF)NTO
BECARIOS/A | MAXIMO
ESCUELAS - vo vo . mo | MONTO 7™
ENE-JUN 8 MONTO 8 SEP-DIC 7 s EN 2XXX
0/0 0 $0.00 0 $0.00 0 $0.00

Monto Total: (M. N.).

El presente Anexo A se firma en cuatro tantos en la Ciudad de México, el (PRECISAR) de 20XX.

Por: “LA SEP"

(grado académico, nombre y apellidos)

Subsecretario/a de Educacion Superior

(grado académico, nombre y apellidos)

Director/a General de Educacidon Superior para

Profesionales de la Educacion

Por: " (LA SECRETARIA O INSTITUTO)"

(grado académico, nombre y apellidos)
(PRECISAR CARGO)
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Subsecretaria de Educacién Media Superior (SEMS)

Aplica el documento adicional 1d denominado Formato de convenios, Subsecretaria de Educacién Media

Superior.

Subsecretaria de Educacién Superior (SES)

Aplica el documento adicional 3b denominado Formato de convenios, Subsecretaria de Educacién Superior,

formatos 1y 2.

5c. Formato de practicas profesionales.

Universidad Autdnoma Agraria Antonio Narro (UAAAN)

Practicas profesionales
(F-1 PP)

Registro del/la alumno/a

Nombre:

Universidad Autbnoma Agraria Antonio Narro

Apellido Paterno Apellido Materno Nombre(s)

Curp

Matricula:

Programa Docente:

Departamento: Division:

Domicilio permanente (lugar de origen)

Calle No.Ext.  No.Int._
Colonia CP.

Localidad Municipio
Estado

Teléfono particular Correo electrénico

Numero clave interbancaria (CLABE 18 digitos)

Banco

Fecha

(dd/mm/aaaa) Firma del/la alumno/a

“Este programa es publico ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a

los establecidos en el programa”
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Universidad Auténoma Agraria Antonio Narro
Préacticas profesionales
(F-2 PP)

Registro de la entidad receptora

Nombre de la entidad receptora:

Sector: Privado (_) ONG () Publico ()

Actividad:

Comercial-empresarial () Investigacion (__) Educacional (__) Otro (__) Cual:
Calle No. Ext. No. Int.

Colonia CP.

Localidad Municipio

Estado Teléfono

Responsable de la entidad receptora:

Cargo:

Correo electrénico:

Nombre del/la Asesor/a:

Cargo:

Correo electrénico: Teléfono:

“Este programa es publico ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a
los establecidos en el programa”

Universidad Autbnoma Agraria Antonio Narro
Practicas profesionales
(F-3 PP)

Plan de trabajo

Nombre:

Apellido Paterno Apellido Materno Nombre(s)

Matricula:

Curp

Programa Docente:

Departamento: Division:

Nombre de la entidad receptora:

“Este programa es publico ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a
los establecidos en el programa”
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Instrucciones:
El plan de trabajo debera tener el siguiente contenido:
1 Portada
2 Introduccion
2.1 Justificacion
2.2 Objetivos
3 Descripcién técnica de las actividades
4 Cronograma de actividades
5 Firmas (del/la Asesor/a de la entidad receptora, del/de la Profesor/a responsable y del/la alumno/a)

Nota: El plan de trabajo del semestre de practicas profesionales debera incluir en la portada la siguiente
informacion y en el orden que se indica:

1) Escudo y nombre de la Universidad.

2) Nombre del programa docente.

3) Nombre de la entidad receptora.

4) Clave y nombre del curso.

5) Nombre del/de la profesor/a-investigador/a responsable del curso.
6) Nombre del/de la asesor/a en la entidad receptora.

7) Matricula y nombre del/de la alumno/a.

8) Fecha de elaboracion y

9) Lugar donde se elaboro.

El reporte se paginara considerando la portada como la pagina 1 y tendrd una extensién maxima de 6 cuartillas (la
portada mas 5 cuartillas), entendiéndose que una cuartilla tendra un margen de 2.5 cm en sus cuatro lados, con el
cuerpo del escrito alineado por completo, con 1.5 de espacio interlineado y con tipo de letra Arial a 12 puntos

Cronograma de actividades:
Afio: Semestre: enero-junio (_) agosto-diciembre (_)
Actividad Semana

112|3|4|5|6|7|8|9|10 11 12 13 14 15 16

Fecha de inicio: Fecha de término

Firma del/de la Asesor/a de la Firma del/de la Profesor/a Responsable de la

entidad receptora materia de practicas profesionales
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Firma del/la alumno/a

Universidad Auténoma Agraria Antonio Narro
Préacticas profesionales
(F-4 PP)

Informe técnico mensual

Nombre del/de la alumno/a:

Programa Docente:

Nombre de entidad receptora:

Nombre del/de la Asesor/a de la ER:

Informe técnico mensual: 1(_ ) 2() 3() 4()

Correspondiente al periodo de a

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

“Este programa es publico ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a

los establecidos en el programa”

Instrucciones:
e Escriba una descripcion técnica de las actividades realizadas en el periodo que se reporta.
e Cuando sea necesario explique el motivo del no cumplimiento con lo programado.

e Considere los aspectos técnicos de su formaciéon que estan involucrados o que se requieren para

cumplir con lo requerido por la entidad empleadora.

e Para la elaboracion del informe use de 2 a 3 cuatrtillas, con en letra tipo Arial tamafio 12, con 1.5 de

espacio interlineado.

Informe técnico de actividades realizadas
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Universidad Auténoma Agraria Antonio Narro
Practicas profesionales
(F-5 PP)

Informe técnico final

Nombre del/de la alumno/a:
Programa Docente:
Nombre de entidad receptora:
Nombre del/de la Asesor/a de la ER:
Informe técnico final del periodo de a
(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)
“Este programa es publico ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a
los establecidos en el programa”
Instrucciones:
El Informe técnico final debera tener el siguiente contenido:
Portada
1. Introduccién
o Explicar qué son las practicas profesionales
o Por qué son necesarias las practicas profesionales
o Hacer una descripcion de entidad receptora (empresa, organizacion o entidad publica) donde realizd
sus précticas profesionales
2. Objetivos
e Explicar los objetivos generales de la materia
e Explicar los objetivos especificos (para cada estudiante en particular considerando un analisis de la
situacion entre mujeres y hombres beneficiados(as) con las becas)
3. Descripcion técnica de las actividades
e Escriba una descripcién técnica de las actividades realizadas en el periodo que se reporta.
e Cuando sea necesario explique el motivo del no cumplimiento con lo programado.
e Considere los aspectos técnicos de su formacién que estan involucrados o que se requieren para
cumplir con lo requerido por la entidad empleadora.
Areas del conocimiento puestas en practica
Autoevaluacion
6. Recomendaciones
e (Escribir las recomendaciones que considera pertinentes para la UAAAN, para sus profesores/as y
para los/as alumnos/as que permitan mejorar las practicas profesionales).

o~

7. Comentarios
8. Firmas (del/de la alumno/a y Vo. Bo. del asesor de la entidad receptora)
9.

Firma del/de la alumno/a Firma Vo. Bo. del/de la Asesor/a de la entidad receptora

Nota: El Informe técnico final semestre de practicas profesionales debera incluir en la portada la siguiente
informacion y en el orden que se indica:

1) Escudo y nombre de la Universidad.

2) Nombre del programa docente.

3) Nombre de la entidad receptora.

4) Clave y nombre del curso.

5) Nombre del/de la profesor/a-investigador/a responsable del curso.

6) Nombre del/de la asesor/a en la entidad receptora.

7) Matricula y nombre del/de la alumno/a.

8) Fecha de elaboracion y

9) Lugar donde se elaboro.

El reporte se paginara considerando la portada como la pagina 1 y tendrd una extensién maxima de 10 cuartillas
(la portada mas 9 cuartillas), entendiéndose que una cuartilla tendr4 un margen de 2.5 cm en sus cuatro lados,
con el cuerpo del escrito alineado por completo, con 1.5 de espacio interlineado y con tipo de letra Arial a 12
puntos.

5d. Etapas de operacion de la beca de apoyo a la préactica intensiva y al servicio social (BAPISS), para
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estudiantes de sexto, séptimo y octavo semestres de escuelas normales publicas del pais.

ETAPAS DE OPERACION DE L& BECA DE AP 00 4 LA PRACTICA INTEMSIVA ¥ AL SERVICIO SOCIAL
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Las AEL y la AEFCM abriran una cuenta bancaria exclusiva para la administracion de los recursos autorizados
para la BAPISS, la cual debera estar a nombre de la instancia correspondiente, con firmas mancomunadas de los
servidores publicos responsables del manejo y administracion de dichos recursos e informara a la DGESPE los

datos concernientes a dicha cuenta.

La DGESPE-BAPISS, atendiendo a la distribucion mensual autorizada, solicitard a la Direccion General de
Presupuestal y Recursos Financieros de la SEP, transferir los recursos autorizados para el pago de la BAPISS a

los y las estudiantes normalistas en la cuenta bancaria que la Entidad Federativa abri6 para esos fines.

La coordinacion estatal de la BAPISS, una vez recibidos los recursos autorizados, procedera a su dispersion,
previo acuerdo con los/as directores de las escuelas normales publicas respecto a los procedimientos mas

efectivos para el pago oportuno de la beca a los/as estudiantes normalistas.

La direccion de la escuela normal publica, con base en el concentrado por Entidad Federativa de becarios/as

autorizados/as, procedera al pago de la beca a los/as beneficiarios/as inscritos/as en la misma.
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Etapas.

e Las coordinaciones estatales deberan remitir la informacion correspondiente al avance del ejercicio

de los recursos publicos asignados y el grado del cumplimiento de las metas establecidas.

e Con la informacion que turnen las coordinaciones estatales de BAPISS para se podra definir la
eficiencia de la operacion del mismo en el periodo que se reporta, y sera utilizada para integrar los

informes institucionales correspondientes.

e La coordinacion estatal de la BAPISS informard a la DGESPE el ejercicio de los recursos para el
pago de la beca del mes que corresponda, dentro de los primeros 10 dias naturales del mes
siguiente, a través del formato "reporte mensual" (documento adicional 5e) del ejercicio de los

recursos autorizados para el pago de la beca, del presente documento.

e Los depositos subsecuentes quedaran sujetos al cumplimiento de la entrega de los reportes

mensuales.

e La DGESPE analizara los informes del ejercicio de los recursos de cada mes, identificando los
recursos no ejercidos y efectuando los ajustes originados por los movimientos administrativos de
control escolar que causen efecto. Asimismo, llevara a cabo el registro de los reportes mensuales de
recursos ejercidos que le hayan sido turnados por la coordinacion estatal de la BAPISS y al final de
cada periodo (semestral y anual) realizara un balance preliminar de los recursos, con el propésito de

confirmar los saldos finales para el cierre del ejercicio.

e Esimportante mencionar que, en caso de encontrar errores u omisiones en la comprobacion recibida,
la DGESPE podréa suspender la transferencia correspondiente al siguiente mes. En este supuesto, se
notificara oficialmente a la coordinacion estatal de la BAPISS sobre la situacion detectada, para que,
en un término de 10 dias naturales posteriores a la notificacion, realice las correcciones necesarias.
Una vez aclaradas formalmente las inconsistencias a través del reporte mensual corregido u oficio de

aclaracion, se procedera a efectuar los tramites para la liberacion del siguiente depdsito.

e La relacion de pagos original, asi como la documentacién que acredite la comprobacion de los
recursos de la BAPISS quedaran a disposicion de los érganos estatales o federales facultados para

la supervision del ejercicio de los mismos.

Al recibir el pago de la beca correspondiente a cada mes, los becarios y las becarias deberan firmar en dos
tantos originales la relacion de pagos de la beca. Para su guarda y custodia, un tanto original de dicha relacion
lo conservara la escuela normal publica y el otro la coordinacién estatal de la BAPISS a la practica intensiva y
al servicio social. La relacion de pagos constituye el documento comprobatorio por escuela normal publica
sobre el ejercicio de los recursos. No serd necesario enviar esta documentacion a la DGESPE, salvo que

especificamente se solicite.
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5e. Formato de reportes mensuales.

Direccion General de Educacién Superior para Profesionales de la Educacion (DGESPE)

Escribir: Nombre de la Secretaria de Educacion o Instituto en la Entidad

Escribir: Nombre de la Subsecretaria, Direccion o Area responsable de la Beca de Apoyo a la Préctica

Intensiva

REPORTE MENSUAL DEL EJERCICIO DE LOS RECURSOS AUTORIZADOS PARA EL PAGO DE LA

BECA APOYO
CICLO
ENTIDAD: SEMESTRE: MES:
ESCOLAR:
NOMBRE DE LA NUMERO DE NUMERO
RECURSOS | RECURSOS
ESCUELA BECAS DE BECAS | DIFERENCIA DIFERENCIA
RADICADOS | EJERCIDOS
NORMAL AUTORIZADAS | PAGADAS
TOTALES: 0 0 0 $ -1 $ - %

REPORTE DE MOVIMIENTOS ADMINISTRATIVOS DEL MES

NOMBRE DEL/DE
LA ESTUDIANTE

NOMBRE DE
LA ESCUELA
NORMAL

TIPO DE MOVIMIENTO
ADMINISTRATIVO (BAJA,
ALTA O TRANSITO)

FECHA DEL
MOVIMIENTO
ADMINISTRATIVO

OBSERVACIONES

NOMBRE Y FIRMA DEL
RESPONSABLE DEL PROGRAMA

SELLO DE COORDINACION
ESTATAL

FECHA:

Certifico que los documentos ORIGINALES que amparan esta relacion, se encuentran en el archivo de la

institucion, fueron debidamente requisitados conforme a la normatividad vigente y que fueron aplicados al proyecto

arriba mencionado. Asimismo, acepto que las copias con los importes no legibles, se consideraran no entregadas.
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5f. Formato de cédula-inscripcién.
Direccion General de Educacién Superior para Profesionales de la Educacion (DGESPE)

SEP _ Bﬂ\PlSS

CEDULA DE INSCRIPCION

Ciclo Escolar:
Nombre Completo de la Escuela Normal

Clave del Centro de Trabajo de la Escuela Normal

Lugar y Fecha

0000/ 00/ 00
ANO MM DD

|. DATOS DEL/DE LA ESTUDIANTE

Apellido Paterno Apellido Materno Nombre (s)

Clave Unica del Registro Nacional de Poblacién (CURP) Afios cumplidos

L LT ] ]

N° de matricula del/de la estudiante Licenciatura en la que se encuentra inscrito/a

Promedio escolar (General)

DOMICILIO PARTICULAR

Calle

Numero Exterior

Numero Interior

Colonia o Barrio

Cadigo Postal

Teléfono

Localidad

Delegacion o Municipio

Entidad Federativa

Il. DATOS DE IDENTIFICACION DE LA ESCUELA DE PRACTICA

Nombre de la escuela de practica Clave del Centro de Trabajo

Calle en la que se encuentra ubicada la escuela NUmero exterior e interior

Colonia Cadigo Postal Teléfono

Localidad Delegacion o Municipio
Tipo de Servicio que ofrece la escuela de practica

(sélo llenar el espacio que corresponda al servicio educativo en donde se desarrollara la practica docente)
Nivel educativo Ejemplo: Preescolar: Jardin de nifios regular, Cendi, Cadi, etc.
Primaria: Primaria regular, multigrado, unitaria, bilingte, etc.
Secundaria: Secundaria general, técnica, telesecundaria, etc.
Especial: Intelectual, Audicion y Lenguaje, Motriz, Visual, Etc.

Exclusivamente para alumnos/as de la Licenciatura en Educacion Primaria:

Favor de marcar la opcion segun corresponda a la modalidad de trabajo docente a desarrollar en la escuela de practica
(2) Trabajo docente en entidades educativas de reforzamiento de
aprendizajes fundamentales

Entidad federativa

Preescolar, Primaria, Secundaria, Fisica,
Especial y Primaria (intercultural Bilingue)

(1) Trabajo docente con un grupo escolar

Declaro bajo protesta decir verdad que los datos

“Este programa es de caracter publico ajeno a cualquier partido
asentados son reales y exactos

politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los

establecidos en el programa, Quien haga uso indebido de los
recursos de este programa debera ser denunciado y sancionado de
acuerdo con la ley aplicable y ante autoridad competente”

Nombre y firma del/de la alumno/a I

Este formato debera entregarse totalmente requisitado y seréa validado por la escuela normal
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5g. Formato de acuerdo de traspaso.

Direccion General de Educacion Superior para Profesionales de la Educacion (DGESPE)

ACUERDO PARA EL TRASPASO DE RECURSOS FINANCIEROS DESTINADOS A LA OPERACION Y
ADMINISTRACION, DE LA BECA DE APOYO A LA PRACTICA INTENSIVA Y AL SERVICIO SOCIAL, EN
LO SUCESIVO BAPISS, QUE ESTABLECEN, LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EN LO
SUCESIVO “LA SEP”, REPRESENTADA POR (PRECISAR GRADO ACADEMICO, NOMBRE Y
APELLIDOS), OFICIAL MAYOR, CON LA PARTICIPACION DE (PRECISAR GRADO ACADEMICO,
NOMBRE Y APELLIDOS), POR EL/LA DIRECTOR/A GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR PARA
PROFESIONALES DE LA EDUCACION, ASISTIDOS POR (PRECISAR GRADO ACADEMICO, NOMBRE Y
APELLIDOS) DIRECTOR/A GENERAL DE PRESUPUESTO Y RECURSOS FINANCIEROS, Y LA
AUTORIDAD EDUCATIVA FEDERAL EN LA CIUDAD DE MEXICO, EN LO SUCESIVO “LA AEFCM”,
REPRESENTADA POR SU TITULAR, (PRECISAR GRADO ACADEMICO, NOMBRE Y APELLIDOS), DE
CONFORMIDAD CON LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y ACUERDOS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

I.- Que en los términos del articulo 17 de la Ley Orgéanica de la Administracién Publica Federal y del Decreto
por el que se crea la Autoridad Educativa Federal en la Ciudad de México, ésta es un drgano administrativo
desconcentrado de la Secretaria de Educacion Publica.

Il.- Que “LA AEFCM?” tiene por objeto prestar los servicios de educacién inicial, basica -incluyendo la
indigena-, especial, asi como la normal y demés para la formacion de maestros de educacién bésica en el
ambito de la Ciudad de México.

lll.- Que con el propdsito de contribuir a mejorar la calidad en los servicios de educacién normal, “LA
AEFCM” recibe los recursos financieros que le traspasa “LA SEP” para destinarlos a la operacion y
administracion de la BAPISS, para un total de (PRECISAR cantidad con numero) Beneficiarios de las
Escuelas Normales Publicas de la Ciudad de México, que se llevan a cabo en el &mbito de competencia de
“LA AEFCM”.

IV.- Que la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria establece en el articulo 58, que las
adecuaciones presupuestarias deben realizarse siempre que permitan un mejor cumplimiento de los objetivos
de los programas a cargo de las dependencias y entidades, y comprenderan modificaciones a las estructuras:
administrativa, funcional y programética, econémica y geogréfica; modificaciones a los calendarios de
presupuesto, y ampliaciones y reducciones liquidas al Presupuesto de Egresos o a los flujos de efectivo
correspondientes.

V.- Que en ese contexto y con la finalidad de que “LA SEP” esté en condiciones de cumplir con sus objetivos,
metas y programas institucionales, requiere efectuar el traspaso de recursos financieros del Ramo 11
“Educacion Publica” al Ramo General 25 “Previsiones y Aportaciones para los Sistemas de Educacion Basica,
Normal, Tecnoldgica y de Adultos”, para la operacion y administracion de la BAPISS para estudiantes de
sexto, séptimo y octavo semestres de las Escuelas Normales Publicas de la Ciudad de México que se lleve a
cabo, en el ambito de competencia de “LA AEFCM”.

DECLARACIONES
l.- De “LA SEP”:

I.1.- Que de conformidad con los Articulos 2°, fraccion I, 26 y 38 de la Ley Orgéanica de la Administracion
Publica Federal, es una dependencia de la Administracion Publica Centralizada que tiene a su cargo la
funcion social educativa, sin perjuicio de la concurrencia de las entidades federativas y los municipios.

[.2.- Que conforme a los articulos 93, fraccion I, del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria y 7, fracciones IV, VI y VIII del Reglamento Interior de la Secretaria de
Educacion Publica, el Oficial Mayor cuenta con las facultades para suscribir el presente acuerdo.

I.3.- Que dentro de su presupuesto asignado en el Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio
Fiscal 20__, cuenta con la disponibilidad presupuestal para hacer frente a los compromisos que derivan del
presente instrumento, con cargo a la clave presupuestal: (PRECISAR)

I.4.- Que para los efectos del presente acuerdo sefiala como su domicilio el ubicado en la calle de Republica
de Argentina 28, Primer Piso, Oficina 2033, Colonia Centro, Delegacion Cuauhtémoc, C.P. 06020, en la
Ciudad de México.
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.- De “LA AEFCM”:

II.1.- Que de conformidad con el “Decreto por el que se crea la Autoridad Educativa Federal en la Ciudad de
México”, y en los articulos (precisar) del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion Publica,
publicados en el Diario Oficial de la Federacion el (dia) de (mes) de (afio), es un érgano administrativo
desconcentrado de la Secretaria de Educacién Publica, facultada para ejercer las atribuciones en materia de
prestacién de los servicios de educacion inicial, preescolar, basica —incluyendo la indigena- especial, asi como
la normal y demas para la formacion de maestros de educacién basica, en la Ciudad de México, en los
términos establecidos en la Ley General de Educacion y demas disposiciones aplicables.

I1.2.- Que ellla (PRECISAR), Titular de la Autoridad Educativa Federal en la Ciudad de MéxicoAdministrador
Federal de Servicios Educativos en el Distrito Federal, suscribe el presente acuerdo de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 5° fracciones Il y X, de su Decreto de creacion, y el punto VIl numerales 2, 8 y 22 del
“Manual General de Organizacién de la Administracion Federal de Servicios Educativos en el Distrito Federal”,
publicado en el mismo érgano informativo el 23 de agosto de 2005.

I1.3.- Que en el Anexo (PRECISAR) del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal
20__, se establece el Ramo 25 "Previsiones y Aportaciones para los Sistemas de Educacion Basica, Normal,
Tecnolodgica y de Adultos" que contiene los montos de las aportaciones para los servicios de educacion
basica y normal en la Ciudad de México.

II.4.- Que suscribe el presente instrumento con objeto de recibir del presupuesto autorizado a “LA SEP” un
traspaso de recursos publicos federales correspondientes al ejercicio fiscal 20__, para destinarlos
exclusivamente a la operacion y administracion de la BAPISS, que se lleve a cabo en el ambito de su
competencia.

I.5.- Que para los efectos del presente instrumento sefiala como su domicilio el ubicado en la Calle de
Parroquia No. 1130, 6° piso, Colonia Santa Cruz Atoyac, Delegacion Benito Juarez, Cédigo Postal 03310, en
la Ciudad de México.

.- De “LA SEP” y “LA AEFCM”:

I1l.1.- Que con el propédsito de dar cumplimiento a lo estipulado en el Antecedente V del presente acuerdo,
resulta necesario traspasar recursos financieros que tiene asignados “LA SEP” en el Ramo 11, al
presupuesto de “LA AEFCM”, a fin de que ésta se encuentre en posibilidad de destinarlos a la operacion y
administracion de la BAPISS, que se lleve a cabo en el &mbito de su competencia.

ll1.2.- Que en términos del articulo 93, fraccion |, del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria, para que las dependencias lleven a cabo las adecuaciones presupuestarias
externas, derivadas de modificaciones a la estructura administrativa, cuando se realicen de un ramo a otro
ramo, se requiere de un acuerdo suscrito por los Oficiales Mayores 0 equivalentes que justifiquen las causas
del traspaso de recursos.

Con base en los antecedentes y declaraciones antes sefialados “LA SEP” y “LA AEFCM” adoptan los
siguientes:

ACUERDOS

PRIMERO.- Para la operacion y administracion de la Beca de Apoyo a la Practica Intensiva y al Servicio
Social (BAPISS), para un total de (cantidad con nimero) beneficiarios de las Escuelas Normales Publicas de
la Ciudad de México, en el &mbito de competencia de “LA AEFCM”; “LA SEP”, por conducto de la Direccion
General de Presupuesto y Recursos Financieros, adscrita a la Oficialia Mayor, una vez que cuente con la
autorizacion de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico realizara el traspaso de recursos financieros a
“LA AEFCM” por la cantidad de (PRECISAR cantidad con nimero) (cantidad con letra Pesos 00/100 M.N.),
del Ramo 11 “Educacién Publica” de la clave presupuestaria: (PRECISAR), al Ramo General 25 “Previsiones
y Aportaciones para los Sistemas de Educacion Basica, Normal, Tecnoldgica y de Adultos”, a la clave
presupuestaria: (PRECISAR)

“LA AEFCM” se obliga a destinar y ejercer los recursos previstos en este acuerdo, exclusivamente para la
operacion y administracion de la BAPISS, de conformidad con lo establecido en las Reglas de Operacion del
Programa Nacional de Becas para el ejercicio fiscal 20__ publicadas el (PRECISAR), en el Diario Oficial de la
Federacion, de la forma siguiente:

Por el periodo correspondiente de (PRECISAR):

a).- La cantidad de $(cantidad con numero) (cantidad con letra Pesos 00/100 M.N.), para (cantidad con
namero) (cantidad con letra) estudiantes del sexto semestre, y

b).- La cantidad de $(cantidad con numero) (cantidad con letra Pesos 00/100 M.N.), para (cantidad con
ndmero) (cantidad con letra) estudiantes del octavo semestre.
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c).- La cantidad $(cantidad con nimero) (cantidad con letra Pesos 00/100 M.N.), para (cantidad con ndmero)
(cantidad con letra) estudiantes del séptimo semestre.

SEGUNDO.- El traspaso de recursos financieros del Ramo 11 “Educacion Publica” al Ramo General 25
“Previsiones y Aportaciones para los Sistemas de Educacion Basica, Normal, Tecnoldgica y de Adultos”, a
que se refiere el acuerdo anterior, sera solicitado por “LA SEP” a través del Modulo de Adecuaciones
Presupuestarias del Portal Aplicativo de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

“LA SEP”, en cumplimiento al objeto de este instrumento, realizara el traspaso de los recursos financieros,
con base en su disponibilidad presupuestaria en el ejercicio fiscal 20__.

TERCERO.- “LA AEFCM”, a través de su Titular, se obliga en el ambito de sus atribuciones, a realizar las
acciones necesarias para que los recursos financieros que le traspase “LA SEP”, en términos de los
acuerdos anteriores, sean destinados exclusivamente a la operacion y administracion de la BAPISS, en el
ambito de competencia de “LA AEFCM”.

“LA AEFCM” sera la responsable de la administracion y aplicacién de los recursos financieros que le
transfiera “LA SEP” dentro de un marco de transparencia y rendicién de cuentas, en los términos de la
normativa aplicable y ante las instancias fiscalizadoras que asi lo requieran.

CUARTO.- “LA SEP” y “LA AEFCM?” suscriben el presente acuerdo sin perjuicio del cumplimiento de las
disposiciones presupuestarias aplicables.

QUINTO.- Las notificaciones, avisos o cualquier comunicacién que “LA SEP” y “LA AEFCM” deban
enviarse con motivo del presente acuerdo, incluyendo el cambio de domicilio, se realizaran por escrito,
mediante correo certificado con acuse de recibo, o por cualquier otro medio que asegure su recepcion, en los
domicilios siguientes:

“LA SEP”: Calle Republica de Argentina No. 28, Primer Piso, Oficina 2033, Colonia Centro, Delegacion
Cuauhtémoc, Cadigo Postal 06020, en la Ciudad de México.

“LA AEFCM”: Calle Parroquia No. 1130, 6° Piso, Colonia Santa Cruz Atoyac, Delegacion Benito Juérez,
Cédigo Postal 03310, en la Ciudad de México.

SEXTO.- “LA SEP” y “LA AEFCM” resolveran de comun acuerdo, cualquier situacion de caracter juridico,
operativo, administrativo y contable que se presente, con motivo de la interpretacion, ejecucién y
cumplimiento del presente instrumento.

SEPTIMO.- “LA SES” y “LA AEFCM?” realizaran las acciones de promocion para la integracion y operacion
de la Contraloria Social, bajo el esquema validado por la SFP y de conformidad con los Lineamientos para la
Promocién y Operacién de la Contraloria Social en los Programas Federales de Desarrollo Social.

OCTAVO.- El presente acuerdo comenzara a surtir sus efectos a partir de la fecha de su suscripcién y
terminard al momento de concluir el traspaso de recursos financieros, de conformidad con las disposiciones
aplicables.

Leido el presente acuerdo y enteradas “LA SEP” y “LA AEFCM” de su contenido y alcance, lo suscriben por
sextuplicado en la Ciudad de México, el dia (PRECISAR).

Por: “LA SEP” Por: “LA AEFCM”
(grado académico, nombre y apellidos) (grado académico, nombre y apellidos)
Oficial Mayor Titular de la Autoridad Educativa Federal en la

Ciudad de México

(grado académico, nombre y apellidos)

Director/a General de Educaciéon Superior para
Profesionales de la Educacion

(grado académico, nombre y apellidos)
Director/a General de Presupuesto y
Recursos Financieros

ULTIMA HOJA DEL ACUERDO DE TRASPASO DE RECURSOS FINANCIEROS DESTINADOS A LA
OPERACION Y ADMINISTRACION LA BECA DE APOYO A LA PRACTICA INTENSIVA Y AL SERVICIO
SOCIAL (BAPISS), ESTABLECIDO ENTRE “LA SEP” Y “LA AEFCM”
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5h. Lineamientos internos de colaboracion.

Direccion General de Educacion Superior para Profesionales de la Educacion (DGESPE)

LINEAMIENTOS INTERNOS DE COLABORACION QUE ESTABLECEN LA SECRETARIA DE EDUCACION
PUBLICA, POR CONDUCTO DE SU SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR , EN LO SUCESIVO
"LA SES", REPRESENTADA POR SU TITULAR EL/LA (GRADO ACADEMICO, NOMBRE Y APELLIDOS),
ASISTIDO POR EL/LA (GRADO ACADEMICO, NOMBRE Y APELLIDOS), DIRECTOR/A GENERAL DE
EDUCACION SUPERIOR PARA PROFESIONALES DE LA EDUCACION Y, LA AUTORIDAD EDUCATIVA
FEDERAL EN LA CIUDAD DE MEXICO, EN LO SUCESIVO "LA AEFCM", REPRESENTADA POR SU
TITULAR EL/LA (GRADO ACADEMICO, NOMBRE Y APELLIDOS); DE CONFORMIDAD CON LOS
SIGUIENTES ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y LINEAMIENTOS:

ANTECEDENTES

Desde 1996, la Secretaria de Educacién Publica en lo sucesivo la “SEP”, en coordinacién con las
Autoridades Educativas Locales (AEL), pusieron en operacion el “Programa para la Transformacion y el
Fortalecimiento Académicos de las Escuelas Normales Publicas”, a fin de impulsar una reforma integral de la
educacion normal publica en el pais. El propésito central que orientd esta iniciativa de politica educativa fue el
generar condiciones favorables en las Escuelas Normales Publicas para ofrecer una formaciéon de calidad a
los futuros maestros, que respondiera a las exigencias del desempefio profesional. Con ello inici6 el disefio e
implementacion de nuevos planes y programas de estudio en los que se reconoce la importancia de formar a
los estudiantes normalistas mediante el desarrollo gradual y sistematico de actividades de observacion y
practica en escuelas de educacion del tipo béasico (Trabajo Docente).

Por la importancia que tienen las practicas profesionales en condiciones reales de trabajo, durante la
preparacién de los estudiantes normalistas, la “SEP” y las AEL, desde el Ciclo Escolar 2000-2001, acordaron
la creacion de la Beca de Apoyo a la Practica Intensiva y al Servicio Social (BAPISS), dirigido a estudiantes
de Séptimo y Octavo semestres de Escuelas Normales Publicas; en el Gltimo afio de su formacion.

La practica docente implica el disefio y la puesta en accién de actividades sistematicas de ensefianza en el
ambito pedagoégico, que contribuyen al perfeccionamiento de las competencias didacticas de los futuros
maestros. De igual forma, ello permite acreditar el servicio social conforme a lo sefialado en los Lineamientos
para la Organizacion del Trabajo Académico durante el Ultimo afio de la carrera, en el Séptimo y Octavo
Semestres disponibles en la siguiente liga:
http://www.dgespe.sep.gob.mx/public/normatividad/lineamientos/lineamientos_organizaci%C3%B3n_sec.pdf,
emitidos por la “SEP” y que imprimi6 la Comisién Nacional de Libros de Texto Gratuitos en agosto de 2006,
que indican el cumplimiento de esta obligacion como requisito para obtener el titulo de licenciatura, mediante
el Trabajo Docente de los estudiantes durante el Ultimo afio de la carrera. Asimismo, en estos lineamientos se
establece el otorgamiento de una beca econdémica a los estudiantes de Escuelas Normales Publicas en
modalidad escolarizada, a fin de consolidar su proceso de formacion profesional. Para ello, la “SEP” destina
recursos financieros que permiten el cumplimiento de esta disposicion.

El Trabajo Docente se venia desarrollando mediante la practica docente en los dos Ultimos semestres
(séptimo y octavo) de cada una de las licenciaturas en Educacidon Primaria, Plan 1997; en Educacién
Preescolar, Plan 1999; en Educacién Secundaria, Plan 1999; en Educacioén Fisica, Plan 2002; en Educacién
Especial, Plan 2004; y Educacion Primaria Intercultural Bilingiie, Plan 2004, publicados en el Diario Oficial de
la Federacion mediante los Acuerdos Secretariales 259, 268, 269, 322, 349y 492.

Con la emision en el afio 2012 de los nuevos Planes de Estudio para la Formacion de Maestros de Educacion
Primaria, de Educacion Preescolar, de Educacién Primaria Intercultural Bilinglie y de Educacion Preescolar
Intercultural Bilingle (Plan 2012), todos ellos en modalidad escolarizada, en lo sucesivo “LAS
LICENCIATURAS?”; publicados en el Diario Oficial de la Federacién mediante los Acuerdos Secretariales 649,
650, 651 y 652, quedaron sin efecto los acuerdos secretariales 259, 268 y 492, continuando vigentes el 269,
322 y 349. En los nuevos planes se introdujeron espacios curriculares para que las practicas docentes se
realicen -en los tres dltimos semestres-, en el sexto, séptimo y octavo semestres, sefialando que los
estudiantes recibirdn una beca de apoyo durante el desarrollo de dichas practicas. Por lo anterior, la Beca de
Apoyo a la Practica Intensiva y al Servicio Social para Estudiantes de Séptimo y Octavo Semestre de
Escuelas Normales Publicas, pasé a denominarse Beca de Apoyo a la Practica Intensiva y al Servicio Social
(BAPISS), e incluye el pago de la beca en el sexto semestre de “LAS LICENCIATURAS”.

Con fecha __ de de __, se publicé en el Diario Oficial de la Federacién el “Acuerdo nimero por el
que se emiten las Reglas de Operacion del Programa Nacional de Becas, en lo sucesivo las “Reglas”.
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DECLARACIONES
|.- De "LA SEP":

I.1.- Que en términos de lo dispuesto por los articulos 20., fraccion 1, 26 y 38 de la Ley Organica de la
Administracion Puablica Federal, es una dependencia de la Administracién Puablica Centralizada, a la cual le
corresponde el ejercicio de la funcién social educativa, sin perjuicio de la concurrencia de los estados y los
municipios.

I.2.- Que cuenta con la Direccion General de Educacion Superior para Profesionales de la Educacion, adscrita
a la Subsecretaria de Educacion Superior, que tiene entre sus atribuciones: proponer e impulsar politicas para
el desarrollo de las instituciones y programas de educacién superior destinados a la formaciéon de los
profesionales de la educacién; establecer mecanismos de coordinacién con las instituciones que impartan la
educacion superior antes indicadas, a efecto de acordar politicas y acciones para su desarrollo; y desarrollar
mecanismos para la coordinacién e integracién sistematica de las instituciones y programas de educacion
superior destinados a la formacion de profesionales de la educacion.

1.3.- Que su representante cuenta con facultades para suscribir el presente instrumento de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 6 del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion Publica, publicado en el
Diario Oficial de la Federacién el 21 de enero de 2005, y el “Acuerdo numero 01/01/17 por el que se delegan
facultades a los subsecretarios de la Secretaria de Educacion Publica”, publicado en el mismo érgano
informativo el 25 de enero de 2017;

I.4.- Que el Director General de Educacién Superior para Profesionales de la Educacion, asiste al
Subsecretario de Educacion Superior de conformidad con lo dispuesto en los articulos 11, fraccion | 'y 21 del
Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion Publica.

I.5.- Que cuenta con los recursos financieros necesarios para llevar a cabo el objeto de los presentes
lineamientos con cargo a la clave presupuestaria: (PRECISAR).

I.6.- Que para efectos del presente instrumento sefiala como su domicilio el ubicado en la calle de Brasil No.
31, Colonia Centro, Delegacion Cuauhtémoc, C.P. 06029, en la Ciudad de México.

.- De “LA AEFCM”:

II.1.- Que de conformidad con los articulos 10. y 20. de su “Decreto de creacién y los articulos 2, apartado B,
fraccion |, 45 y 46 del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacién Publica, ambos publicados en el
Diario Oficial de la Federacién el 21 de enero de 2005, es un érgano administrativo desconcentrado de la
Secretaria de Educacién Publica, que tiene por objeto prestar los servicios de educacion inicial, preescolar,
basica —incluyendo la indigena), especial, asi como la normal y demas para la formacién de maestros de
educacion bésica, en el &mbito de la Ciudad de México, conforme a la Ley General de Educacién y demas
disposiciones aplicables.

II.2.- Que el Titular de la Autoridad Educativa Federal en la Ciudad de México, suscribe los presentes
lineamientos de conformidad con lo dispuesto en el articulo 50. fraccion IX, de su Decreto de creacion, y el
punto VII “Funciones” rubro Autoridad Educativa Federal en la Ciudad de México, numerales 8 y 22 del
“Manual General de Organizacién de la Administracion Federal de Servicios Educativos en el Distrito Federal”,
publicado en el mismo érgano informativo el 23 de agosto de 2005.

I1.3.- Que en el Anexo (PRECISAR) del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal
20__, se establece el Ramo 25 "Previsiones y Aportaciones para los Sistemas de Educacion Béasica, Normal,
Tecnoldgica y de Adultos" que contiene los montos de las aportaciones para los servicios de educacién
basica y normal en la Ciudad de México.

II.4.- Que suscribe el presente instrumento con objeto de recibir del presupuesto autorizado a la “SEP”, un
traspaso de recursos publicos federales que corresponden al ejercicio fiscal 20__, para destinarlos
exclusivamente a la operacion y administracién de la BAPISS, que se lleve a cabo en el ambito de su
competencia.

II.5.- Que para los efectos del presente instrumento sefiala como su domicilio el ubicado en la Calle de
Parroquia No. 1130, 6° piso, Colonia Santa Cruz Atoyac, Delegacion Benito Juarez, C.P. 03310, en la Ciudad
de México.

"LA SES" y "LA AEFCM", en cumplimiento a sus atribuciones y con el objeto de llevar a cabo la operacion y
desarrollo de la BAPISS en la Ciudad de México, de conformidad con lo establecido en las "Reglas de
Operacion”, suscriben el presente instrumento de conformidad con los siguientes:
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LINEAMIENTOS

Primero.- Es objeto de los presentes lineamientos, establecer la coordinacion entre "LA SES" y "LA
AEFCM", en el ambito de sus respectivas competencias, para llevar a cabo los compromisos a su cargo para
la operacion y administracion de las becas de apoyo a la practica intensiva y al servicio social para
estudiantes de sexto, séptimo y octavo semestres de Escuelas Normales Publicas (BAPISS), que cursan
"LAS LICENCIATURAS", de conformidad con los Planes vigentes y con lo establecido en las “Reglas”, en lo
sucesivo el “PROGRAMA” y demas disposiciones administrativas, financieras y juridicas aplicables.

Segundo.- “LA SES”, en cumplimiento al objeto de este instrumento aportard a "LA AEFCM", para el
desarrollo de la “BAPISS un recurso econémico mensual por alumno/a de $(cantidad con numero)
(cantidad con letra Pesos 00/100 M.N.), considerando los dos ciclos escolares en que se desarrollan las
actividades académicas y principalmente el Trabajo Docente; los/las estudiantes normalistas disfrutaran de la
beca, distribuyéndose de la siguiente forma: en el ciclo escolar (PRECISAR), sera de cinco meses y medio, y
en el ciclo escolar (PRECISAR) sera de tres meses y medio; con excepcion de los semestres sexto y séptimo
del plan 2012, que sera cubierto con el importe de un mes para el sexto y dos meses y medio para el séptimo,
la cual recibiran una vez cumplidos los requisitos establecidos.

El recurso econémico que se asignara a cada estudiante no contempla los periodos vacacionales de semana
santa y diciembre segun corresponda en cada ciclo escolar.

Lo anterior se detalla en el siguiente cuadro:

Planes Semestre Periodo Meses

Plan 2012 6to Enero-Junio 1 mes
Plan 2012 7mo Septiembre-Diciembre 2.5 meses
Planes anteriores a 2012 7mo Septiembre-Diciembre 3.5 meses
Planes 2012 y anteriores a 2012 8vo Enero-Junio 5.5 meses

La funcién que tiene la beca es la de sufragar gastos de transportacion, adquisicién de materiales de trabajo v,
en algunos casos, de estancia en las comunidades asignadas durante el cumplimiento de sus actividades
académicas en las escuelas de educacién béasica en donde realizan su Trabajo Docente.

Tercero.- "LA SES" con base a su disponibilidad presupuestaria en el ejercicio fiscal 20__ y la informacion
que le proporcione “LA AEFCM” sobre los datos béasicos de los/las estudiantes y las escuelas de préactica
asignadas en la Ciudad de México, aportara a ésta la cantidad de $ (cantidad con ndmero) (cantidad con letra
Pesos 00/100 M.N.), para cubrir el ciclo (PRECISAR) a (PRECISAR), para el pago de las becas a los
estudiantes de sexto, séptimo y octavo semestres de las Escuelas Normales Publicas que cursan "LAS
LICENCIATURAS".

La entrega de los recursos a "LA AEFCM" correspondientes a dichos semestres se efectuara de forma que
corresponda a los meses de (PRECISAR) a (PRECISAR), de acuerdo con la calendarizacion establecida en
el presupuesto autorizado para el ejercicio fiscal 20__, los cuales se encuentran desglosados en el Anexo
"A", el cual forma parte de los presentes lineamientos.

Cuarto.- "LA SES" en cumplimiento a estos lineamientos se compromete a:
a) Definir los criterios generales para la planeacioén, operacion, seguimiento y evaluacion de la BAPISS;

b) Establecer los mecanismos que garanticen el cumplimiento de los objetivos y metas de la BAPISS a
nivel nacional;

c) Acordar con "LA AEFCM" las estrategias que garanticen una efectiva coordinacién entre La “SES” y
La Ciudad de México, con objeto de lograr el impacto esperado de la BAPISS;

d) Asesorar a "LA AEFCM" sobre los procedimientos y mecanismos que se seguirdn para recabar,
sistematizar y enviar la informaciéon bésica de los/las estudiantes normalistas y las escuelas de
practica asignadas para el otorgamiento de la BAPISS, que deba remitirle, asi como ofrecer la
asistencia técnica que le requiera en actividades de planeacion, ejecucién, seguimiento y evaluacion
de la BAPISS;

e) Establecer los criterios para la asignacion equitativa de los recursos de la BAPISS a "LA AEFCM",
con base en la disponibilidad presupuestaria, asi como brindarle asesoria y apoyo de manera
permanente sobre la estrategia de instrumentacion de la BAPISS, de conformidad con las “Reglas”;

f) Informar a "LA AEFCM" sobre los requisitos y procedimientos para participar en la BAPISS;

9) Integrar, sistematizar y valorar la informacién que generan las coordinaciones estatales de la
BAPISS, respecto a los/las estudiantes normalistas propuestos para recibir la beca, asi como de las
escuelas de practica;
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h) Asignar el presupuesto a "LA AEFCM" para el pago de BAPISS, precisando el nimero de
becarios(as) y el monto respectivo, de acuerdo con el techo presupuestal autorizado 20__, la
planeacion estatal de los servicios de educacion normal y el nimero de alumnos(as) inscritos(as) al
sexto, séptimo y octavo semestres de "LAS LICENCIATURAS", asi como entregarles los recursos
econdémicos correspondientes a los ciclos indicados en el lineamiento tercero de este instrumento;

i) Emitir la normatividad aplicable en cuanto a criterios, requisitos y procedimientos para la regulacion
del otorgamiento de la beca a los/las estudiantes normalistas, asi como para la radicacion, ejercicio y
comprobacion de los recursos destinados a la BAPISS en la Ciudad de México, informando al
respecto "LA AEFCM";

)] Remitir a la Camara de Diputados del H. Congreso de la Union, a la Secretaria de Hacienda y Crédito
Pablico y a la Secretaria de la Funcién Publica, los informes técnicos-presupuestarios sobre el
desarrollo de la BAPISS, el cumplimiento de sus objetivos y metas, impacto alcanzado,
administracion y ejercicio de los recursos autorizados;

k) Reintegrar a la Tesoreria de la Federacion, en los términos y plazos que establece la normatividad
aplicable, los recursos econdmicos que no destine a los fines autorizados y aquellos que al cierre del
ejercicio fiscal 20___ no se hayan devengado;

)] Promover acciones de seguimiento y evaluacién que permitan conocer el desarrollo e impacto de la
BAPISS, con el propésito de mejorar continuamente su pertinencia y eficiencia;

m) Tomar en cuenta las propuestas de "LA AEFCM" y de las Escuelas Normales Publicas para
incrementar la efectividad y alcances de la BAPISS;

n) Verificar y garantizar, en conjunto con “LA AEFCM”, el cumplimiento de los criterios y
procedimientos técnicos y presupuestarios establecidos en el Anexo 5 de las “Reglas”, y

0) Dar a conocer al sector educativo y a la sociedad en general los resultados del seguimiento y
evaluacion practicados a la BAPISS.

Quinto.- "LA AEFCM" en cumplimiento a los presentes lineamientos se compromete a:

a) Destinar los recursos que reciba de "LA SES", Unica y exclusivamente a los fines establecidos en el
Anexo 5 de las “Reglas”;

b) Garantizar una efectiva planeacion de los servicios de educacion normal, de modo que exista
congruencia entre la matricula de las Escuelas Normales Publicas que ofrecen "LAS
LICENCIATURAS" y las necesidades de maestros(as) de educacion basica en la Ciudad de México;

c) Asegurar que las Escuelas Normales Publicas beneficiadas cumplan con las disposiciones
establecidas para el desarrollo de las actividades del sexto, séptimo y octavo semestres, en especial
las referidas al Trabajo Docente y a la seleccion de las escuelas de préctica;

d) Prever las condiciones técnicas, organizativas y operativas necesarias para el eficiente y eficaz
desarrollo de la BAPISS, en la Ciudad de México;

e) Establecer en coordinacién con la Direccion General de Educacion Superior para Profesionales de la
Educacion de “LA SES”, la planeacion, desarrollo y evaluacion de la BAPISS, en la Ciudad de
México,

f) Instrumentar los procedimientos de coordinacidn con otras instancias a fin de favorecer el desarrollo

de la BAPISS, y el cumplimiento de las metas u objetivos establecidos en el "PROGRAMA";

g) Brindar asistencia técnica a las Escuelas Normales Publicas para la aplicacion de la BAPISS,
conforme a los criterios establecidos;

h) Integrar los expedientes de los/las estudiantes becarios/as con la documentacion establecida en el
procedimiento de la BAPISS contenido en el Anexo 5 de las “Reglas” asi como, validar la
informacion generada por las Escuelas Normales Publicas de la Ciudad de México, y enviarla en
archivo electrénico a la Direccion General de Educacion Superior para Profesionales de la Educacion
de “LA SES”;

i) Otorgar la BAPISS a los/las estudiantes normalistas, con base en los criterios establecidos en el
Anexo 5 de las “Reglas” y en los recursos financieros autorizados por “LA SES” a "LA AEFCM";

)] Informar a los directores(as) de las Escuelas Normales Publicas correspondientes acerca del nimero
de becas autorizadas, y el monto presupuestal programado para el periodo correspondiente, con la
finalidad de que éstos informen ampliamente a los/las estudiantes normalistas respecto de los
trAmites y procedimientos para el otorgamiento de la BAPISS ; asi como sobre los derechos,
obligaciones, suspensién temporal, cancelacion definitiva y reactivacion que establecen el Anexo 5
de las “Reglas”;
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k) Supervisar el adecuado desarrollo de la BAPISS, en la Ciudad de México, para asegurar su
cumplimiento, asi como entregar a "LA SES" los reportes mensuales de los recursos ejercidos,
dentro de los 10 (diez) dias habiles posteriores a la terminacién del mes que se reporta;

)] Establecer procedimientos efectivos que permitan difundir entre la sociedad los objetivos,
caracteristicas y avance de la BAPISS, asi como la informacién acerca de la poblacion estudiantil
beneficiada y del ejercicio de los recursos asignados;

m) Formular propuestas para mejorar el disefio y operacion de la BAPISS;

n) Abrir una cuenta bancaria exclusiva para la administracion de los recursos autorizados para la
BAPISS, e informar los datos concernientes a dicha cuenta a la Direccién General de Educacion
Superior para Profesionales de la Educacion de “LA SES”;

0) Reintegrar a la Tesoreria de la Federacion en los términos y plazos que establece la normatividad
aplicable, los recursos econémicos de la BAPISS y productos que generen, que no se destinen a los
fines autorizados y los no devengados al 31 de diciembre de 20__, notificando a la Direccion
General de Educacién Superior para Profesionales de la Educacion de “LA SES”, la fecha y monto
del reintegro que realice;

p) Determinar con las Escuelas Normales Publicas, y con base en el "Concentrado por Entidad
Federativa de Becarios", el procedimiento mas idoneo para el pago oportuno de la beca a los/las
becarios/as, de acuerdo con las disposiciones aplicables;

q) Coordinar la asignacion de la BAPISS a los/las estudiantes que cubrieron los requisitos establecidos
en el Anexo 5 de las “Reglas”, asi como efectuar el control y seguimiento administrativo
garantizando la correcta administracion y aplicacion de los recursos econémicos de la beca en la
Ciudad de México;

r) Verificar que los recursos econdmicos de la BAPISS, se ejerzan con transparencia y eficiencia, y
comprueben al 100% (cien por ciento) en todas las Escuelas Normales Publicas correspondientes,
a través de los reportes y/o informes, formatos y demas medios electrénicos existentes para tales
efectos, dentro de los plazos sefialados;

s) Otorgar a "LA SES" todas las facilidades y apoyos que le requiera para comprobar la informacion
que le proporcione, asi como para el seguimiento y evaluacion de la BAPISS, verificando su correcta
aplicacién y notificando sobre los movimientos administrativos efectuados, con el fin de contar con
informacién oportuna y confiable para la distribucion de estos apoyos econémicos;

t) Conservar y custodiar la documentacion justificativa y comprobatoria que permita corroborar que las
solicitudes de beca cumplen con los requisitos establecidos y el correcto ejercicio de los recursos que
se otorguen, de conformidad con lo dispuesto en el Anexo 5 de las “Reglas”, reservandose dicha
documentacion a disposicion de los 6rganos de control, auditoria y demas autoridades competentes
en la materia, y

u) Verificar que en cada plantel de las Escuelas Normales Publicas se dispongan de por lo menos 10
(diez) ejemplares del Anexo 5 de las “Reglas” a fin de que la comunidad escolar esté en
posibilidades de realizar su consulta.

V) Realizar las acciones de promocion para la integracion y operacion de la Contraloria Social, bajo el
esquema validado por la SFP y de conformidad con los Lineamientos para la Promocion y Operacion
de la Contraloria Social en los Programas Federales de Desarrollo Social.

Sexto.- Para llevar a cabo las acciones relacionadas con la operacién, supervision y evaluacion de la
BAPISS, "LA SES" designa a su Direccion General de Educacion Superior para Profesionales de la
Educacion como responsable, quien tendrd a su cargo la distribucion de los recursos y el seguimiento
administrativo que garantice el buen uso de los recursos otorgados. Por su parte "LA AEFCM" designa a
(PRECISAR) en el marco de lo sefialado en el “PROGRAMA”.

Séptimo.- "LA SES" y "LA AEFCM" instrumentaran las estrategias mas pertinentes para verificar la correcta
aplicacion de los recursos destinados a la BAPISS, y el cumplimiento de la normatividad correspondiente para
la solicitud, otorgamiento, conservacion, renovacion, suspension temporal o cancelacion definitiva de la
BAPISS, a fin de integrar dicha informacién en el "Concentrado Estatal de Becarios".

Octavo.- "LA SES" y "LA AEFCM" podran suspender temporalmente o cancelar definitivamente los apoyos
programados a las Escuelas Normales Publicas beneficiadas cuando se detecte incumplimiento en los
términos establecidos en el numeral 3.5 de las “Reglas” aplicable a la BAPISS, en los presentes lineamientos
y demas disposiciones aplicables, fundamentalmente en la entrega de los reportes mensuales o alguna
irregularidad en el manejo de los recursos econémicos autorizados.
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Noveno.- "LA SES" y "LA AEFCM" daréan todas las facilidades para que la BAPISS, pueda ser revisada por
la Secretaria de la Funcion Publica, la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y/o por la Auditoria Superior
de la Federacion; a través de sus respectivas areas o instancias facultadas para tal fin y/o por auditores
independientes que se contraten para tal efecto, apegandose a los términos previstos en el "PROGRAMA".

Décimo.- "LA SES" y "LA AEFCM" realizaran acciones para determinar los procedimientos de coordinacion
necesarios con otras instancias a fin de garantizar que la BAPISS, no se contraponga, afecte o presente
duplicidades con otros programas o acciones.

Décimo Primero.- "LA SES" y "LA AEFCM" efectuaran el seguimiento y monitoreo necesarios para conocer
el desarrollo de la BAPISS, y su incidencia en el mejoramiento de las Escuelas Normales Publicas, que
permitan identificar los factores institucionales que favorezcan o dificulten el cumplimiento de los objetivos y
metas programadas para su fortalecimiento y los establecidos en los indicadores de resultados.

Décimo Segundo.- "LA SES" y "LA AEFCM" de conformidad con lo dispuesto por el articulo (PRECISAR),
fraccion (PRECISAR), del Presupuesto Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 20__y numeral
(PRECISAR) de las “Reglas” realizardn las distintas acciones de coordinacién para llevar a cabo la
evaluacion externa de la BAPISS, de acuerdo con los indicadores establecidos y los niveles de cumplimiento
en los objetivos y metas programados; para lo cual, se seleccionara mediante los procedimientos establecidos
en la normatividad correspondiente, una institucion académica y de investigacion u organismo especializado,
de caracter nacional, con reconocimiento académico y experiencia en la materia, con el propoésito de evaluar
su pertinencia, eficacia e impacto en las Escuelas Normales Publicas.

Décimo Tercero.- "LA SEP" y "LA AEFCM" verificardn la transparencia del ejercicio de los recursos
econdmicos destinados a la BAPISS, instrumentando diversas acciones con el apoyo de sus respectivos
medios de difusion -péaginas electronicas http://www.sep.gob.mx y http://www.dgespe.sep.gob.mx, mismos
que permitan dar a conocer los objetivos, caracteristicas, funcionamiento, beneficios y resultados de las
evaluaciones.

Décimo Cuarto.- El personal designado o comisionado para la ejecucion de las acciones derivadas de este
instrumento, mantendra su relacién laboral y, por lo tanto, continuara bajo la direccion de quien lo haya
nombrado o comisionado, no obstante que las actividades se realicen fuera de las instalaciones de "LA SEP"
0"LA AEFCM".

Décimo Quinto.- "LA SES" y "LA AEFCM “recibiran las sugerencias, quejas o denuncias de los/las
becarios/as o poblacion en general a través de la Direccion General de Educacion Superior para Profesionales
de la Educaciéon o de (precisar la denominacion del area responsable) de “LA AEFCM”, para lo cual
estableceran los procedimientos de atencidn por los medios electronicos establecidos en el Anexo 5 de las
“Reglas” ademas de otros con que cuenten, con el objeto de retroalimentar una eficiente y transparente
operacion de la BAPISS.

Décimo Sexto.- En la papeleria, documentacion oficial, asi como la publicidad y promocién que se adquiera
para la BAPISS, se debera incluir la leyenda siguiente: "Este programa es ajeno a cualquier partido politico.
Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”. Quien haga uso indebido de
los recursos de este programa debera ser denunciado y sancionado de acuerdo con la ley aplicable y ante la
autoridad competente”.

Décimo Séptimo.- Los asuntos que no estén expresamente previstos en estos lineamientos, asi como las
dudas que pudieran surgir con motivo de la interpretacion y cumplimiento de los mismos, se resolveran de
comun acuerdo por escrito entre “LA SES" y "LA AEFCM", conforme a las disposiciones del "PROGRAMA"
y demas disposiciones aplicables.

Décimo Octavo.- Los presentes Lineamientos surtiran sus efectos a partir de la fecha de su firma y concluira
el 31 de diciembre de 20--. Podran ser modificados de comun acuerdo o concluidos con antelacion, en el
marco del "PROGRAMA" y demas disposiciones aplicables, previa notificacion que por escrito se realice con
30 (treinta) dias de anticipacion; en este caso, "LA SES" y "LA AEFCM" tomaran las providencias
necesarias a efecto de que las acciones que se hayan iniciado en el marco de estos lineamientos, se
desarrollen hasta su total conclusion.

Enteradas "LA SES" y "LA AEFCM" del contenido y alcance legal del presente instrumento, lo firman de
conformidad en cuatro tantos, en la Ciudad de México el (dia) de (mes) de (afio).

Por: “LA SEP" Por: "LA AEFCM"
(Grado Académico, nombre y Apellidos) (Grado Académico, nombre y Apellidos)
Subsecretario/a de Educacion Superior Titular de la Autoridad Educativa Federal en la

Ciudad de México

(Grado Académico, nombre y Apellidos)

Director/a General de Educaciéon Superior para
Profesionales de la Educacion
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Anexo “A”

Beca de Apoyo a la Practica Intensiva y al Servicio Social

Hoja unica del Anexo “A” que forma parte integrante de los lineamientos internos de Colaboracién para el
desarrollo de la Beca de Apoyo a la Practica Intensiva y al Servicio Social de las Licenciaturas en Educacion
Secundaria, Plan 1999; en Educacion Fisica, Plan 2002; en Educacién Especial, Plan 2004; en Educacién
Primaria, Plan 2012, en Educacion Preescolar, Plan 2012; en Educacién Primaria y Preescolar Intercultural
Bilinglie, Plan 2012; de las Escuelas Normales Publicas en modalidad escolarizada, en el periodo
(PRECISAR) de PRECISAR), establecidos entre la Secretaria de Educacion Publica por conducto de su

Subsecretaria de Educacion Superior y la Autoridad Educativa Federal en la Ciudad de México.

Montos méximos aplicables en (PRECISAR)

NUMERO DE ESCUELAS MATRICULA ENE-JUN ENE-JUN (PRECISAR)
Plan 2012 6t MONTO 6t°
0 0 $0.00
SEP-DIC

TOTAL DE MONTO
— BECARIOS MAXIMO
ESCUELAS  ENE-JUN8°  MONTO8©°  SEP-DIC7m  MONTO
7m0

NUMERO DE MATRICULA ENE-JUN20__  MATRICULA

IAS EN xxxx

0/0 0 $0.00 0 $0.00 0 $0.00
Monto Total: (M. N.).
El presente Anexo A se firma en cuatro tantos en la Ciudad de México, el (PRECISAR) de (PRECISAR).
Por: “LA SES" Por: "LA AEFCM"
(grado académico, nombre y Titular de la Autoridad Educativa Federal en la
. Ciudad de México
apellidos)

Subsecretario/a de Educacién Superior

(grado académico, nombre y apellidos)

Director/a General de Educacién Superior para

Profesionales de la Educacién

5i. Procedimiento para la asignacién de las becas para practicas de educacién media superior.

Subsecretaria de Educacién Media Superior (SEMS)

Para las becas por registro aplica el procedimiento establecido en el numeral 3.3.2 de las Reglas de

Operacion.

Para las becas por postulacion aplica el documento adicional 4 h. denominado “Procedimiento para la

asignacion de las becas de continuacion de estudios”, Subsecretaria de Educacion Media Superior (SEMS).



