Licenciatura en Ensenanza
y Aprendizaje de la
Formacion Etica y
Ciudadana en Educacion
Secundaria

Plan de Estudios 2018

Programa del curso

Construccion de la
identidad docente

Primer Semestre

SECRETARIA DI
EDUCACION PUBLICA




Primeraedicién: 2018

Esta edicién estuvo a cargo de la Direccién General

de Educacién Superior para Profesionales de la Educacion
Av. Universidad 1200. Quinto piso, Col. Xoco,

C.P. 03330, Ciudad de México

D.R. Secretaria de Educaciéon Publica, 2018
Argentina 28 Col. Centro, C. P. 06020, Ciudad de México



Indice

PrOPOSITO ..o nanens 4
DESCIIPCION......ooeeoeeeeeee e snen 4
Competencias del perfil de egreso a las que contribuye el curso............. 6
ESTrUCTUIrA eI CUISO ..t 7
Orientaciones para el aprendizaje y ensSefanZa.............ccceeeeeeeerevreerrerennnss 8
Unidad de aprendizaje I. La construccion de la identidad personal...... 15

Unidad de aprendizaje Il. Los contextos del desempefo profesional
OCENTE. ...ttt ettt et nananaes 21

Unidad de aprendizaje lll. Construccion de la identidad profesional
AOCENTE. ..ottt 26



Propdsito

Que los docentes en formacion, analicen los elementos individuales y
multidimensionales de la construccion de la identidad individual y la identidad docente,
a partir de la revision de los fundamentos antropolégicos, sociolégicos, filosoficos y las
problematicas y necesidades del contexto, con objeto de disefiar un proyecto de vida
a mediano plazo, orientado a su identidad profesional docente y de mejora personal
constante.

Descripcion

Asociado siempre con el concepto de cultura, la construccion de la identidad se ha
colocado como uno de los debates que actualmente es motivo de preocupacion de las
ciencias sociales; la identidad, en su significado mas amplio, ha sido un constructo
exhaustivamente analizado desde varios ambitos. La filosofia, la historia, la
antropologia, la psicologia y la sociologia, han abordado con diversos sentidos y bajo
diferentes objetivos, la problemaética de la construccion y desarrollo de la identidad. En
la literatura especializada podemos encontrar diferentes tipos de identidades y modos
de desarrollar la imagen de uno mismo y de los demas, tales como la identidad
personal, el yo, las identidades culturales y la identidad profesional.

Por su parte la construccién de la identidad profesional visto como un proceso -
individual y colectivo- que comienza en la formacion inicial del docente y se prolonga
durante todo su ejercicio profesional, conlleva la reflexion critica del profesorado
contextualizando el proceso educativo, vinculando con los factores socioculturales y
politicos que lo condicionan.

La construccion de la identidad profesional docente y el consiguiente desarrollo de la
profesion, no es ni puede ser una tarea ajena o impuesta desde afuera, sino que se
constituye como una responsabilidad compartida entre toda persona dedicada a la
educacion que comparte un conjunto de conocimientos, habilidades y codigos propios
del ejercicio personal para la ensefianza, el conocimiento de uno mismo vy el desarrollo
de la identidad como piezas clave en el proceso de convertirse en maestro (Connelly y
Clandinin, 1990).

El curso Construccion de la identidad docente se encuentra en el primer semestre del
trayecto formacién para la ensefianza y el aprendizaje de la Licenciatura en Enseiianza
y Aprendizaje de la Etica y Formacién Ciudadana en Educacién Secundaria. Tiene
asignados 4.5 créditos para trabajarse cuatro horas a la semana durante dieciocho
semanas.



Esta organizado en tres unidades de aprendizaje:

. La construccién de la identidad personal.
ll. Los contextos del desempefio profesional docente.
lll. Construccion de la identidad profesional docente.

De tal forma que en el transcurrir por el curso Construccion de la identidad docente se
plantea al estudiantado la necesidad de construir y reconstruir su identidad
profesional, como un proceso de mejora personal constante que se ve plasmado en el
disefio de su proyecto de vida, como uno de los caminos para fortalecer su profesion y
con ello, mejorar el servicio que ofrece.

Este curso se complementa y contribuye para la comprension de los conocimientos
propuestos en los cursos del primer semestre de Problemas socioecondémicos de
México; Herramientas para la observacion y el andlisis de la escuela y la comunidad, v,
Fundamentos éticos y politicos de la Formacién Ciudadana en Educacién Secundaria.
Ademas, en la medida en que cada estudiante desarrolla su identidad individual y sienta
las bases de su identidad profesional, producto de un proceso multidimensional,
adquiere los conocimientos previos para el desarrollo de los cursos de Etica y Filosofia
de vida; Desarrollo de la identidad ciudadana y de educacién para la Ciudadania y los
Derechos Humanos del segundo semestre, del trayecto formativo formacién para la
ensefianza y el aprendizaje vy, del curso Observacion y analisis de la cultura escolar del
trayecto formativo practica profesional, también del segundo semestre.

En el disefo de este programa de estudio participaron docentes formadores de
Escuelas Normales y Centros de Actualizacion del Magisterio especialistas
disciplinares, académicos y de sociedad civil, quienes se mencionan a continuacion:
Verdnica Isabel Rodriguez Reyes, Centro de Actualizacion del Magisterio de Durango;
Rubén Ramirez Ramos, Escuela Normal Superior Publica del Estado de Hidalgo; Andrild
Guadalupe Aguilar Garrido, Centro de Actualizacion del Magisterio de Quintana Roo;
Gerardo Uriel Martinez Verdugo, Escuela Normal Superior del Estado de Baja California
Sur “Prof. Enrique Estrada Lucero” Ext. Cd. Constitucion; David Vivia Cabrera, Escuela
Normal de Estudios Superiores del Magisterio Potosino (ENESMAPO) Plantel 1; Nora
Elisabeth Duarte Arvayo, Escuela Normal Superior de Hermosillo; Patricia Magdalena
Castilleja de Leodn, Consultora independiente/Confluencia Social; Maria Estela Lopez
Deloya, Consultora independiente/Confluencia Social, Marfa Cristina Safa Barraza,
Consultora independiente/Confluencia Social; Reyna Sandra Garcia Alvarez,
Consultora independiente/Confluencia Social; Gladys Aforve Aforve, Julio César
Leyva Ruiz, Refugio Armando Salgado Morales, Sandra Elizabeth Jaime Martinez y
Jessica Gorety Ortiz Garcia de la Direccién General de Educacion Superior para
Profesionales de la Educacion.



Competencias del perfil de egreso a las que contribuye el
curso

Competencias profesionales

Utiliza conocimientos de la formacién ética y ciudadana y su didactica para hacer
transposiciones de acuerdo a las caracteristicas y contextos de los estudiantes a fin
de abordar los contenidos curriculares de los planes y programas de estudio vigentes

f Utiliza los elementos tedrico-metodolégicos de la investigacion como
parte de su formacién permanente en la formacion ética y ciudadana.

Utiliza la innovacién como parte de su practica docente para el desarrollo de
competencias de los estudiantes.

T Utiliza las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién (TIC),
Tecnologias del Aprendizaje y el Conocimiento (TAC), y Tecnologias del
Empoderamiento y la Participacion (TEP) como herramientas de
construccion para favorecer la significatividad de los procesos de
ensefianza y aprendizaje.

Actua con valores y principios civicos, éticos y legales inherentes a su responsabilidad
social y su labor profesional con una perspectiva intercultural y humanista.

1 Sustenta su labor profesional en principios y valores humanistas que
fomenten dignidad, autonomia, libertad, igualdad, solidaridad y bien
comdn, entre otros.

1 Fundamenta su practica profesional a partir de las bases filosoficas,
legales y la organizacidn escolar vigentes.

9 Soluciona de manera pacifica conflictos y situaciones emergentes.
Competencias disciplinares

Acompanfa el proceso de construccién de la identidad personal y ciudadana de
adolescentes y jovenes para que realicen acciones de intervencion en la vida social,
desde la perspectiva de los derechos humanos.

1 Utiliza situaciones del contexto inmediato que implican valores
controvertidos en el desarrollo del juicio critico, el ejercicio de la libertad,
la autonomia, la toma de decisiones y la responsabilidad.

1 Reconoce su condicién como sujeto de derechos en proceso constante
de evolucidn en intercambio y didlogo con su entorno.

Fundamenta la importancia de promover una vida incluyente basada en el respeto y
valoracion de ideas, costumbres y diversas formas de pensar para rechazar todo tipo



de discriminacion.

1 Implementa acciones apegadas a los principios éticos y de respeto a los
derechos humanos a la diversidad e interculturalidad, desde lo global.

1 Analiza que el uso de tecnologias de la informacion y de la comunicacion
genera nuevas formas de comunidad y de participacién ciudadana.

Estructura del curso

Esta organizado en tres unidades de aprendizaje:

1. La construccion
de la identidad
personal

3. Construccion 2. El contexto de
de la identidad la profesion
docente docente




Orientaciones para el aprendizaje y enseianza

Se recomienda participar en las reuniones que el personal docente del primer semestre
organice con objeto de acordar procesos o metodologias, e incluso productos
comunes, la evaluacién, seguimiento y monitoreo.

Con objeto de apoyar el desarrollo de las competencias y el abordaje de los contenidos,
en este programa se sugieren actividades que guardan una congruencia curricular con
las competencias, los propdsitos, los criterios de desempefo, las evidencias y
productos. Cada docente podra optar por ellas, o bien modificarlas en funcion de las
caracteristicas del grupo, cuidando la existencia de congruencia curricular.

De manera general, se recomienda que, para el abordaje de los contenidos, no sélo se
procure recuperar o activar los saberes previos, sino también someterlos a un
cuestionamiento de forma tal que lleve a cada estudiante a la necesidad de buscar
informacion para incorporarla significativamente.

Aunado a ello, se sugiere al profesorado que, en concordancia con el enfoque de la
disciplina centrada en el aprendizaje, puede generar las siguientes propuestas de
trabajo en el aula.

Aprendizaje por proyectos

Es una estrategia de ensefianza y aprendizaje en la cual los estudiantes se involucran
de forma activa en la elaboracion de una tarea-producto (material didactico, trabajo
de indagacion, disefio de propuestas y prototipos, manifestaciones artisticas,
exposiciones de producciones diversas o experimentos, etc.) que da respuesta a un
problema o necesidad planteada por el contexto social, educativo o académico de
interés.

Aprendizaje basado en problemas (ABP)

Estrategia de ensefianza y aprendizaje que plantea una situacién problema para su
andlisis y/o solucién, donde el estudiante es participe activo y responsable de su
proceso de aprendizaje, a partir del cual busca, selecciona y utiliza informacion para
solucionar la situacién que se le presenta como deberia hacerlo en su ambito
profesional.

Aprendizaje colaborativo

Estrategia de enseflanza y aprendizaje en la que los estudiantes trabajan juntos en
grupos reducidos para maximizar tanto su aprendizaje como el de sus compaferos.
Este trabajo se caracteriza por una interdependencia positiva, es decir, por la



comprension de que para el logro de una tarea se requiere del esfuerzo equitativo de
todos y cada uno de los integrantes, por lo que interactdan de forma positiva y se
apoyan mutuamente. El docente ensefia a aprender en el marco de experiencias
colectivas a través de comunidades de aprendizaje, como espacios que promueven la
practica reflexiva mediante la negociacién de significados y la solucion de problemas
complejos.

Cabe recordar que todas las unidades de aprendizaje contribuyen al desarrollo de
competencias profesionales y disciplinares. Sin embargo, es importante que recuerde
el caracter transversal de las competencias genéricas y las considere como un
referente formativo, ya que estas le permiten al egresado de cualquier licenciatura
regularse como un profesional consciente de los cambios sociales, cientificos,
tecnologicos y culturales.

Con relacién a la autoevaluacién y la coevaluacién, es recomendable hacer pequefios
ejercicios en algunos temas, de forma que las y los estudiantes vayan preparandose
para evaluar los procesos o aprendizajes y no a las personas.

El curso parte de que la construccion de la identidad personal y social son el resultado
de la interaccion de las personas en distintos espacios sociales y culturales: la familia,
su grupo social, la convivencia en la diversidad cultural o linglistica, etc. y esto le
permite definir sus caracteristicas propias, individuales y subjetivas que caracterizan
el Yo soy, pero también lo posibilitan para sentirse y ser parte de un grupo social y
desarrollar el nosotros o el ellos, asi se habla de “una identidad individual,
pluridimensional” (Guerrero, 2002). Por su parte, Branda y Porta (2012) indican que
las identidades profesionales se configuran a partir de un proceso de socializacion, en
conjuncién con otras personas, en espacios profesionales de relacién en los que






















































