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Propdsito

Que los docentes en formacion, analicen los elementos individuales y
multidimensionales de la construccion de la identidad individual y la identidad docente,
a partir de la revision de los fundamentos antropolégicos, sociolégicos, filosoficos y las
problematicas y necesidades del contexto, con objeto de disefiar un proyecto de vida
a mediano plazo, orientado a su identidad profesional docente y de mejora personal
constante.

Descripcion

Asociado siempre con el concepto de cultura, la construccion de la identidad se ha
colocado como uno de los debates que actualmente es motivo de preocupacion de las
ciencias sociales; la identidad, en su significado mas amplio, ha sido un constructo
exhaustivamente analizado desde varios ambitos. La filosofia, la historia, la
antropologia, la psicologia y la sociologia, han abordado con diversos sentidos y bajo
diferentes objetivos, la problemaética de la construccion y desarrollo de la identidad. En
la literatura especializada podemos encontrar diferentes tipos de identidades y modos
de desarrollar la imagen de uno mismo y de los demas, tales como la identidad
personal, el yo, las identidades culturales y la identidad profesional.

Por su parte la construccién de la identidad profesional visto como un proceso -
individual y colectivo- que comienza en la formacion inicial del docente y se prolonga
durante todo su ejercicio profesional, conlleva la reflexion critica del profesorado
contextualizando el proceso educativo, vinculando con los factores socioculturales y
politicos que lo condicionan.

La construccion de la identidad profesional docente y el consiguiente desarrollo de la
profesion, no es ni puede ser una tarea ajena o impuesta desde afuera, sino que se
constituye como una responsabilidad compartida entre toda persona dedicada a la
educacion que comparte un conjunto de conocimientos, habilidades y codigos propios
del ejercicio personal para la ensefianza, el conocimiento de uno mismo vy el desarrollo
de la identidad como piezas clave en el proceso de convertirse en maestro (Connelly y
Clandinin, 1990).

El curso Construccion de la identidad docente se encuentra en el primer semestre del
trayecto formacién para la ensefianza y el aprendizaje de la Licenciatura en Enseiianza
y Aprendizaje de la Etica y Formacién Ciudadana en Educacién Secundaria. Tiene
asignados 4.5 créditos para trabajarse cuatro horas a la semana durante dieciocho
semanas.



Esta organizado en tres unidades de aprendizaje:

. La construccién de la identidad personal.
ll. Los contextos del desempefio profesional docente.
lll. Construccion de la identidad profesional docente.

De tal forma que en el transcurrir por el curso Construccion de la identidad docente se
plantea al estudiantado la necesidad de construir y reconstruir su identidad
profesional, como un proceso de mejora personal constante que se ve plasmado en el
disefio de su proyecto de vida, como uno de los caminos para fortalecer su profesion y
con ello, mejorar el servicio que ofrece.

Este curso se complementa y contribuye para la comprension de los conocimientos
propuestos en los cursos del primer semestre de Problemas socioecondémicos de
México; Herramientas para la observacion y el andlisis de la escuela y la comunidad, v,
Fundamentos éticos y politicos de la Formacién Ciudadana en Educacién Secundaria.
Ademas, en la medida en que cada estudiante desarrolla su identidad individual y sienta
las bases de su identidad profesional, producto de un proceso multidimensional,
adquiere los conocimientos previos para el desarrollo de los cursos de Etica y Filosofia
de vida; Desarrollo de la identidad ciudadana y de educacién para la Ciudadania y los
Derechos Humanos del segundo semestre, del trayecto formativo formacién para la
ensefianza y el aprendizaje vy, del curso Observacion y analisis de la cultura escolar del
trayecto formativo practica profesional, también del segundo semestre.

En el disefo de este programa de estudio participaron docentes formadores de
Escuelas Normales y Centros de Actualizacion del Magisterio especialistas
disciplinares, académicos y de sociedad civil, quienes se mencionan a continuacion:
Verdnica Isabel Rodriguez Reyes, Centro de Actualizacion del Magisterio de Durango;
Rubén Ramirez Ramos, Escuela Normal Superior Publica del Estado de Hidalgo; Andrild
Guadalupe Aguilar Garrido, Centro de Actualizacion del Magisterio de Quintana Roo;
Gerardo Uriel Martinez Verdugo, Escuela Normal Superior del Estado de Baja California
Sur “Prof. Enrique Estrada Lucero” Ext. Cd. Constitucion; David Vivia Cabrera, Escuela
Normal de Estudios Superiores del Magisterio Potosino (ENESMAPO) Plantel 1; Nora
Elisabeth Duarte Arvayo, Escuela Normal Superior de Hermosillo; Patricia Magdalena
Castilleja de Leodn, Consultora independiente/Confluencia Social; Maria Estela Lopez
Deloya, Consultora independiente/Confluencia Social, Marfa Cristina Safa Barraza,
Consultora independiente/Confluencia Social; Reyna Sandra Garcia Alvarez,
Consultora independiente/Confluencia Social; Gladys Aforve Aforve, Julio César
Leyva Ruiz, Refugio Armando Salgado Morales, Sandra Elizabeth Jaime Martinez y
Jessica Gorety Ortiz Garcia de la Direccién General de Educacion Superior para
Profesionales de la Educacion.



Competencias del perfil de egreso a las que contribuye el
curso

Competencias profesionales

Utiliza conocimientos de la formacién ética y ciudadana y su didactica para hacer
transposiciones de acuerdo a las caracteristicas y contextos de los estudiantes a fin
de abordar los contenidos curriculares de los planes y programas de estudio vigentes

e Utiliza los elementos tedrico-metodolégicos de la investigacion como
parte de su formacién permanente en la formacion ética y ciudadana.

Utiliza la innovacién como parte de su practica docente para el desarrollo de
competencias de los estudiantes.

e Utiliza las Tecnologias de la Informaciéon y la Comunicacién (TIC),
Tecnologias del Aprendizaje y el Conocimiento (TAC), y Tecnologias del
Empoderamiento y la Participacion (TEP) como herramientas de
construccion para favorecer la significatividad de los procesos de
ensefianza y aprendizaje.

Actua con valores y principios civicos, éticos y legales inherentes a su responsabilidad
social y su labor profesional con una perspectiva intercultural y humanista.

e Sustenta su labor profesional en principios y valores humanistas que
fomenten dignidad, autonomia, libertad, igualdad, solidaridad y bien
comdn, entre otros.

e Fundamenta su practica profesional a partir de las bases filosoficas,
legales y la organizacidn escolar vigentes.

e Soluciona de manera pacifica conflictos y situaciones emergentes.
Competencias disciplinares

Acompanfa el proceso de construccién de la identidad personal y ciudadana de
adolescentes y jovenes para que realicen acciones de intervencion en la vida social,
desde la perspectiva de los derechos humanos.

e Utiliza situaciones del contexto inmediato que implican valores
controvertidos en el desarrollo del juicio critico, el ejercicio de la libertad,
la autonomia, la toma de decisiones y la responsabilidad.

e Reconoce su condicidon como sujeto de derechos en proceso constante
de evolucidn en intercambio y didlogo con su entorno.

Fundamenta la importancia de promover una vida incluyente basada en el respeto y
valoracion de ideas, costumbres y diversas formas de pensar para rechazar todo tipo



de discriminacion.

e Implementa acciones apegadas a los principios éticos y de respeto a los
derechos humanos a la diversidad e interculturalidad, desde lo global.

e Analiza que el uso de tecnologias de la informacion y de la comunicacion
genera nuevas formas de comunidad y de participacién ciudadana.

Estructura del curso

Esta organizado en tres unidades de aprendizaje:

1. La construccion
de la identidad
personal

3. Construccion 2. El contexto de
de la identidad la profesion
docente docente




Orientaciones para el aprendizaje y enseianza

Se recomienda participar en las reuniones que el personal docente del primer semestre
organice con objeto de acordar procesos o metodologias, e incluso productos
comunes, la evaluacién, seguimiento y monitoreo.

Con objeto de apoyar el desarrollo de las competencias y el abordaje de los contenidos,
en este programa se sugieren actividades que guardan una congruencia curricular con
las competencias, los propdsitos, los criterios de desempefo, las evidencias y
productos. Cada docente podra optar por ellas, o bien modificarlas en funcion de las
caracteristicas del grupo, cuidando la existencia de congruencia curricular.

De manera general, se recomienda que, para el abordaje de los contenidos, no sélo se
procure recuperar o activar los saberes previos, sino también someterlos a un
cuestionamiento de forma tal que lleve a cada estudiante a la necesidad de buscar
informacion para incorporarla significativamente.

Aunado a ello, se sugiere al profesorado que, en concordancia con el enfoque de la
disciplina centrada en el aprendizaje, puede generar las siguientes propuestas de
trabajo en el aula.

Aprendizaje por proyectos

Es una estrategia de ensefianza y aprendizaje en la cual los estudiantes se involucran
de forma activa en la elaboracion de una tarea-producto (material didactico, trabajo
de indagacion, disefio de propuestas y prototipos, manifestaciones artisticas,
exposiciones de producciones diversas o experimentos, etc.) que da respuesta a un
problema o necesidad planteada por el contexto social, educativo o académico de
interés.

Aprendizaje basado en problemas (ABP)

Estrategia de ensefianza y aprendizaje que plantea una situacién problema para su
andlisis y/o solucién, donde el estudiante es participe activo y responsable de su
proceso de aprendizaje, a partir del cual busca, selecciona y utiliza informacion para
solucionar la situacién que se le presenta como deberia hacerlo en su ambito
profesional.

Aprendizaje colaborativo

Estrategia de enseflanza y aprendizaje en la que los estudiantes trabajan juntos en
grupos reducidos para maximizar tanto su aprendizaje como el de sus compaferos.
Este trabajo se caracteriza por una interdependencia positiva, es decir, por la



comprension de que para el logro de una tarea se requiere del esfuerzo equitativo de
todos y cada uno de los integrantes, por lo que interactdan de forma positiva y se
apoyan mutuamente. El docente ensefia a aprender en el marco de experiencias
colectivas a través de comunidades de aprendizaje, como espacios que promueven la
practica reflexiva mediante la negociacién de significados y la solucion de problemas
complejos.

Cabe recordar que todas las unidades de aprendizaje contribuyen al desarrollo de
competencias profesionales y disciplinares. Sin embargo, es importante que recuerde
el caracter transversal de las competencias genéricas y las considere como un
referente formativo, ya que estas le permiten al egresado de cualquier licenciatura
regularse como un profesional consciente de los cambios sociales, cientificos,
tecnologicos y culturales.

Con relacién a la autoevaluacién y la coevaluacién, es recomendable hacer pequefios
ejercicios en algunos temas, de forma que las y los estudiantes vayan preparandose
para evaluar los procesos o aprendizajes y no a las personas.

El curso parte de que la construccion de la identidad personal y social son el resultado
de la interaccion de las personas en distintos espacios sociales y culturales: la familia,
su grupo social, la convivencia en la diversidad cultural o linglistica, etc. y esto le
permite definir sus caracteristicas propias, individuales y subjetivas que caracterizan
el Yo soy, pero también lo posibilitan para sentirse y ser parte de un grupo social y
desarrollar el nosotros o el ellos, asi se habla de “una identidad individual,
pluridimensional” (Guerrero, 2002). Por su parte, Branda y Porta (2012) indican que
las identidades profesionales se configuran a partir de un proceso de socializacion, en
conjuncién con otras personas, en espacios profesionales de relacién en los que
mediante identificaciones, representaciones y atribuciones, la imagen que uno posee
como profesional se va configurando, inmersa en una espiral de continua construccién
o reconstruccion, por lo que la revision de los temas inherentes a la configuracion de la
identidad profesional docente en la tercera unidad del curso, permiten definir la base
de esta espiral, los elementos, dimensiones y responsabilidades docentes y
nuevamente el desafio que esto represente para cada estudiante. En ese tenor, este
curso constituye un espacio social en el que de manera consciente, reflexiva y critica
el futuro docente comienza con la construccion de su identidad profesional por lo que
el producto final es un proyecto de vida con metas personales a mediano plazo para
aplicar durante su formacion inicial y el ingreso al servicio profesional docente.

Una vez revisados los temas de la primera unidad de aprendizaje del curso, cada
estudiante, se encuentra con elementos para integrar su autobiografia, como un medio
de expresion escrita que busca la individualizacion del aprendizaje, la personalizacion



de la formacion vy, la construccion de la propia identidad, a partir de la remembranza y
reflexion sobre las experiencias vividas, su proceso de escolaridad y sus expectativas.

Con el abordaje de la segunda unidad el estudiantado, utilizando las tecnologias de la
informacion y la comunicacion, reconoce los contextos donde se desarrolla la practica
docente, con el fin de identificar y esquematizar los desafios que éste le representa
para su formacion.

Durante el proceso de elaboracién de su autobiografia, como producto de la Unidad |,
es importante generar situaciones de intervencion docente que ayuden a los
estudiantes a vivir un proceso formativo de construccion sobre si mismo y en
convivencia con otros fortaleciendo sus procesos de autorregulacion y desarrollo
personal.

La definicion de su proyecto de vida a mediano plazo, como producto final del curso,
requiere que el profesorado presente al grupo los elementos que lo integran y que,
junto con el formato de entrega al inicio de la segunda unidad, analicen los temas
siguientes. Los estudiantes irdn tomando nota, destacando las implicaciones de la
informacion revisada para su formacion individual.

Sugerencias de evaluacion

Con objeto de favorecer el desarrollo de las competencias, el profesorado podra
disefar las estrategias pertinentes a los intereses, contextos y necesidades del grupo
que atiende. No obstante, a continuacion, se presentan algunas sugerencias que tienen
relacion directa con los criterios de evaluacion, los productos, las evidencias de
aprendizaje y los contenidos disciplinares, asi como el logro del propésito y las
competencias.

Toda vez que en el curso se ponen en marcha los tres momentos de la evaluacion:
inicial, de proceso y final; ademas de las formas de coevaluacién y autoevaluacion, se
sugiere:

a) Explorar al inicio del curso y de cada unidad de aprendizaje, el conocimiento
que con relacion a los temas posee la poblacién estudiantil y se sometan a un
cuestionamiento de forma tal que lleve a cada estudiante a la necesidad de
buscar informacién para incorporarla significativamente.

b) Al finalizar cada unidad, realizar ejercicios de autoevaluacion y coevaluacion de
los procesos de aprendizaje destacando elementos tales como asistencia y
puntualidad, participacion informada, atencibn a los companeros,
responsabilidad para el cumplimiento de las actividades y, reconocimiento de
lo aprendido; con el fin de estimular una actuacion individual con valores y
principios civicos, éticos y legales inherentes a su responsabilidad social y su
labor profesional con una perspectiva intercultural y humanista;

10



) Retroalimentar oportunamente los productos sugeridos como evidencia de
aprendizaje para cada unidad y estimular la participaciéon informada durante
cada sesion de trabajo.

Respecto a las evidencias de aprendizaje y los criterios de evaluacion, cada docente
podra disenar los propios de acuerdo a las necesidades y caracteristicas del grupo
que atiende, no obstante, el equipo de reflexion nacional, sugiere las siguientes:

Autobiografia

Conocimientos
Explica el concepto de cultura desde los fundamentos
antropoldgicos, sociolégicos y filosoficos para
describir/construir su propia identidad.
Fundamento una perspectiva de construccion de
identidad a la que se adscribe
Caracteriza el papel de las redes sociales en la
construccion de la identidad.
Describe los elementos individuales V%
multidimensionales para la caracterizacion de la
identidad individual y colectiva.
Caracteriza la globalizacion y su influencia en la
construccion de su identidad.
Define las caracteristicas, problematicas vy
necesidades de su individualidad como producto de la
sociedad a la que pertenece.

Habilidades
Identifica con acierto el conjunto de concepciones
previas y el origen antropolbgico, socioldgico y
filoséfico de su identidad.
Describe los efectos de las influencias del contexto en
la construccion de su identidad.
Estructura su trabajo incorporando todos los
elementos de una autobiografia.
Expresa sus ideas y opiniones de forma oral y escrita
con claridad y pertinencia.
Utiliza las tecnologias de la informacion y la
comunicacion para el desarrollo de actividades.

Actitudes
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Mantiene relaciones de empatia y equidad con su
entorno social.

Muestra disposicion para el trabajo colaborativo.
Muestra iniciativa para autorregularse y construir su
identidad.

Identifica los valores morales en que se sustenta su
identidad.

Respeta las opiniones, ideas y valores.

Nota: El formador planteard las ponderaciones en cada
contenido.

Conocimiento

Listado de Enumera las caracteristicas y problematicas de los
desafios y retos ambitos &ulico, escolar y social del desempefio
que la educacion docente.

de calidad plantea Clasifica los elementos del contexto local, nacional e
al docente. internacional que impactan los ambitos del desempefio

docente y sus implicaciones en lo individual.

Caracteriza la globalizacién y su influencia en los
ambitos del desempefio docente.

Define las caracteristicas, problematicas vy
necesidades de su practica profesional como producto
de la sociedad en las que se desarrolla.

Habilidades

Describe sus necesidades individuales de formacion
docente para ofrecer una educaciéon de calidad e
integrarlas al listado que presenta.

Utiliza las tecnologias de la informacion y la
comunicacion de una manera critica para la bisqueda
de informacion.

Describe los efectos de las influencias del contexto en
la practica profesional docente.

Estructura su trabajo incorporando todos los retos que
la educacion de calidad plantea al docente.
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Proyecto de vida a

mediano
(cinco afos).

plazo

Expresa sus ideas y opiniones de forma oral y escrita
con claridad y pertinencia.

Actitudes

Muestra iniciativa para autorregularse y fortalecer su
desarrollo personal.

Muestra respeto al lector o lectora observando las
reglas ortograficas.

Aplica sus habilidades comunicativas para dar
evidencia, en su escrito, de relaciones de empatia y
equidad con su entorno social.

Muestra disposicion para el trabajo colaborativo.
Respeta las opiniones, ideas y valores

Nota: El formador planteard las ponderaciones en cada
contenido.

Conocimientos
Define las caracteristicas, problematicas vy
necesidades de su individualidad como producto de la
sociedad y época a la que pertenece.
Clasifica los elementos del contexto local, nacional e
internacional que impactan los ambitos del desempefio
docente y sus implicaciones en la identidad individual y
en el desempefio docente.
Identifica los desafios y retos de su formacion docente
para la toma de decisiones utilizando su pensamiento
critico y creativo.

Habilidades

Disefia su proyecto de vida a cinco afos, orientado a
su identidad profesional y mejora personal constante.
Propone soluciones a los desafios y retos de su
formacion docente a partir de la toma de decisiones
utilizando su pensamiento critico y creativo.

Utiliza las tecnologias de la informacion y la
comunicacion de una manera critica.
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Describe sus necesidades individuales de formacion
docente para ofrecer una educacién de calidad e
integrarlas al listado que presenta.

Considera en su proyecto de vida los efectos de las
influencias del contexto en la practica profesional
docente.

Expresa sus ideas y opiniones de forma oral y escrita
con claridad y pertinencia.

Actitudes
Reconoce en su proyecto de vida su condicion como
sujeto de derechos en proceso constante de evolucion,
en intercambio y dialogo con su entorno.
Valora la posibilidad de convertirse en el constructor
de su saber y hacer profesional.
Muestra iniciativa para autorregularse y fortalecer su
desarrollo personal.
Muestra respeto al lector o lectora observando las
reglas ortograficas.
Aplica sus habilidades comunicativas para dar
evidencia, en su escrito, de relaciones de empatia y
equidad con su entorno.
Respeta las opiniones, ideas y valores.

Nota: El formador planteara las ponderaciones en cada

contenido, de acuerdo a las caracteristicas y necesidades del
grupo.

14



Unidad de aprendizaje I. La construccion de la identidad
personal

Competencias profesionales

Utiliza conocimientos de la formacién ética y ciudadana y su didactica para hacer
transposiciones de acuerdo a las caracteristicas y contextos de los estudiantes a fin
de abordar los contenidos curriculares de los planes y programas de estudio vigentes.

Utiliza los elementos tedrico-metodolégicos de la investigacion como
parte de su formacién permanente en la formacion ética y ciudadana.

Utiliza la innovacién como parte de su practica docente para el desarrollo de
competencias de los estudiantes.

Utiliza las Tecnologias de la Informacién y la Comunicaciéon (TIO),
Tecnologias del Aprendizaje y el Conocimiento (TAC), y Tecnologias del
Empoderamiento y la Participacion (TEP) como herramientas de
construccion para favorecer la significatividad de los procesos de
ensefianza y aprendizaje.

Actua con valores y principios civicos, éticos y legales inherentes a su responsabilidad
social y su labor profesional con una perspectiva intercultural y humanista.

Sustenta su labor profesional en principios y valores humanistas que
fomenten dignidad, autonomia, libertad, igualdad, solidaridad y bien
comdn, entre otros.

Fundamenta su practica profesional a partir de las bases filosoficas,
legales y la organizacién escolar vigentes.

Soluciona de manera pacifica conflictos y situaciones emergentes.

Competencias disciplinares

Acompanfa el proceso de construccién de la identidad personal y ciudadana de
adolescentes y jovenes para que realicen acciones de intervencion en la vida social,
desde la perspectiva de los derechos humanos.

Utiliza situaciones del contexto inmediato que implican valores
controvertidos en el desarrollo del juicio critico, el ejercicio de la libertad,
la autonomia, la toma de decisiones y la responsabilidad.

Reconoce su condicion como sujeto de derechos en proceso constante
de evolucidn en intercambio y didlogo con su entorno.

Fundamenta la importancia de promover una vida incluyente basada en el respeto y
valoracion de ideas, costumbres y diversas formas de pensar para rechazar todo tipo
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de discriminacion.

e Implementa acciones apegadas a los principios éticos y de respeto a los
derechos humanos a la diversidad e interculturalidad, desde lo global.

e Analiza que el uso de tecnologias de la informacién y de la comunicacion
genera nuevas formas de comunidad y de participacién ciudadana.

Propdsito de la unidad de aprendizaje

Que el estudiante caracterice los elementos individuales y multidimensionales de la
construccion de la identidad desde las tesis antropoldgicas, sociologicas vy filosoficas
de la cultura, mediante el andlisis de situaciones que impliquen valores controvertidos
en el desarrollo del juicio critico, el ejercicio de la libertad, la autonomia, la toma de
decisiones y la responsabilidad, usando las herramientas de la investigacion en el uso
de las tecnologias de la informacién y la comunicacion, para favorecer el conocimiento
de uno mismo respecto al entorno personal, de grupo y nacional influidos por la
globalizacion.

Contenidos

La cultura.
Concepciones antropologicas.
Cultura como construccién social.
Cultura y naturaleza.
Cultura, jerarquizacion, poder.
Cultura como construccion simbdlica.
Cultura como construccidn sistémica.
Cultura como respuesta contra-hegemonica.

La construccion de la identidad personal.

Enfoques sobre identidad (perspectiva funcionalista y perspectiva critica)
Tipos, caracteristicas y funciones de la identidad.

Cultura e identidad.

Construccion de la identidad.

La sociedad como absoluto moral.

Valores en la construccion de la identidad.

Construccion de la identidad como ciudadano
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Construccion de la identidad desde las TIC
Actividades de aprendizaje

Con objeto de apoyar el desarrollo de la Unidad de aprendizaje, a continuacién se
presentan algunas actividades que guardan una congruencia curricular con las
competencias, los propoésitos, criterios de desempeno y productos. Cada docente
podra optar por ellas o bien modificarlas en funcién de las caracteristicas del grupo,
cuidando la congruencia curricular.

Como elemento detonador se sugiere la siguiente pregunta:
¢Cbémo se construye la identidad personal?

Recuerde recuperar los saberes previos y plantear estrategias cognitivas que
cuestionen dichos saberes y conduzcan a cada estudiante a la blsqueda de
informacion.

Para dar respuesta a la pregunta se sugiere iniciar con la exploracién de los temas, en
la web o en textos recuperados previamente por el profesorado, relativos a la cultura
como objeto central del estudio de las perspectivas antropolégica, social y filoséfica.
Precisar el concepto de cultura desde las dimensiones politicas y el proyecto de las
diversidades sociales.

Como segundo momento el profesorado puede analizar en grupo, con la estrategia
que considere pertinente, textos sobre el proceso de construccidon de la identidad
desde el concepto de cultura, que lo determina, modela y recrea. Ademas, clarificar la
relacion entre cultura e identidad, sus valores, las caracteristicas, funciones y tipos de
identidades individuales y colectivas.

Utilizando algin recurso audiovisual sobre globalizacién, cultura e identidad, el
profesorado orienta el andlisis del mismo para dar cuenta entre otros datos sobre la
condiciéon pluricultural de nuestro pais, lo que nos identifica como mexicanos vy el
impacto de la globalizacién en nuestras costumbres y valores.

En un ejercicio individual de reflexion y aplicacién de lo aprendido el estudiantado
escribe su autobiografia tomando conciencia de suidentidad y los elementos culturales
que la constituyen, su presente y pasado, considerando los criterios de desempefio
para esta evidencia de aprendizaje, establecidos previamente.
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Evidencia

Autobiografia

Criterios de evaluacion

Conocimientos

Explica el concepto de cultura desde los fundamentos
antropoldgicos, sociolégicos y filosoficos para
describir/construir su propia identidad.

Fundamento una perspectiva de construccion de
identidad a la que se adscribe

Caracteriza el papel de las redes sociales en la
construccion de la identidad.

Describe los elementos individuales V%
multidimensionales para la caracterizacion de la
identidad individual y colectiva.

Caracteriza la globalizacion y su influencia en la
construccion de su identidad.

Define las caracteristicas, problematicas vy
necesidades de su individualidad como producto de la
sociedad a la que pertenece.

Habilidades

Identifica con acierto el conjunto de concepciones
previas y el origen antropolbgico, socioldgico y
filosofico de su identidad.

Describe los efectos de las influencias del contexto en
la construccion de su identidad.

Estructura su trabajo incorporando todos los
elementos de una autobiografia.

Expresa sus ideas y opiniones de forma oral y escrita
con claridad y pertinencia.

Utiliza las tecnologias de la informacion y la
comunicacion para el desarrollo de actividades.

Actitudes

Mantiene relaciones de empatia y equidad con su
entorno social.

Muestra disposicion para el trabajo colaborativo.
Muestra iniciativa para autorregularse y construir su
identidad.
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Identifica los valores morales en que se sustenta su
identidad.
Respeta las opiniones, ideas y valores.

Nota: El formador planteard las ponderaciones en cada
contenido.

Bibliografia basica

A continuacion, se presenta un conjunto de textos de los cuales el profesorado podra
elegir aquellos que sean de mayor utilidad, o bien, a los cuales tenga acceso, pudiendo
sustituirlos por textos mas actuales.

Aguado, José Carlos y Maria Ana Portal (1991), Tiempo, espacio e identidad social,
en Alteridades, revista del Departamento de Antropologia de la Universidad
Autonoma Metropolitana, Unidad Iztapalapa, nim. 2.

Berlin, I. (2005). Dos conceptos de libertad y otros escritos. Madrid: Alianza

Bontempo, L., Flores, R., Ramirez, L. (2012). La construccion de la identidad personal
y el desarrollo de la auto-autoria. El Agora USB, 12(2), 214-547.

Castells, Manuel (1999), El poder de la identidad, en La era de la informacion, vol. Il
México: Siglo XXI.

Chihu Amparan, Aquiles [coord.] (2002), Sociologia de la identidad, México:
Universidad Auténoma Metropolitana, Unidad Iztapalapa, Miguel Angel Porria

Erikson Erik, La Adultez”, (1978), Buenos Aires, Editorial Paidos.

Giménez, G., (2004) Culturas e identidades, en Revista mexicana de Sociologia
(UNAM), afio 66, nium. Especial,

Guerrero Arias, P (2002). La cultura. Estrategias conceptuales para entender la
identidad, la diversidad, la alteridad y la diferencia. Ediciones Abya-Yala/Escuela de
Antropologia Aplicada. Universidad Politécnica Salesiana. Quito Ecuador. Recuperado
de: https.//dspace.ups.edu.ec/bitstream/123456789/11429/1/1 a%20cultura.pdf

Napoles Robles, Ernesto. Valor e identidad (2010). Dos categorias indisolubles para un
andlisis del proceso formativo. Universidad de Malaga. Recuperado de:
http://www.eumed.net/rev/cccss/10/enr.htm

Navarrete, Zaira (2013a). Formacion e identidad, en P. Ducoing y B. Fortoul (coords.)
Procesos de formacion, vol. |, coleccion Estado del Conocimiento 2002-2011, Ciudad
de México: ANUIES/COMIE, pp. 309-364.
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https://dspace.ups.edu.ec/bitstream/123456789/11429/1/La%20cultura.pdf
http://www.eumed.net/rev/cccss/10/enr.htm

Taylor, C. (2006). Las fuentes del yo. Barcelona: Paidos

Vanessa Renau Ruiz V, Obers Ursula t, Carbonell Sanchez Xavier (2013)
Construccién de la identidad a través de las redes sociales, online. Una mirada desde
el construccionismo social, disponible en:
http://www.redalyc.org/articulo.0a?id=97029454002

Bibliografia complementaria

Bernal Guerrero, Antonio. La construccion de la identidad personal como proyecto de
educacién moral. Supuestos teéricos y delimitacion de competencias. Teoria de la
Educacién. 15. 129-160.. 2004. Recuperado de:
https://us.us.es/xmlui/handle/11441/51325

Garcia Ruiz, AL, Jiménez Lépez, J.A. La identidad como principio cientifico clave para
el aprendizaje de la geografia y de la historia. Universidad de Granada. 2012.
Recuperado de:
https://repositorio.uam.es/bitstream/handle/10486/8545/46012_1.pdf?sequenc
e=1

Giménez, Gilberto: (2006) La cultura como identidad y la identidad como cultura.
Instituto de investigaciones Sociales de la UNAM. 2006. Recuperado de:
http://perio.unip.edu.ar/teorias2/textos/articulos/gimenez.pdf

Recursos de apoyo

Cultura, identidad 1% globalizacion. Recuperado de:
https.//www.youtube.com/watch?v=xJs5ANI_Xjo
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https://dialnet.unirioja.es/servlet/autor?codigo=2885837
https://dialnet.unirioja.es/servlet/autor?codigo=189004
https://dialnet.unirioja.es/servlet/autor?codigo=951463
https://idus.us.es/xmlui/handle/11441/51325
https://repositorio.uam.es/bitstream/handle/10486/8545/46012_1.pdf?sequence=1
https://repositorio.uam.es/bitstream/handle/10486/8545/46012_1.pdf?sequence=1
http://perio.unlp.edu.ar/teorias2/textos/articulos/gimenez.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=xJs5ANl_Xjo

Unidad de aprendizaje Il. Los contextos del desempeiio

profesional docente.

Competencias las que contribuye la unidad de aprendizaje

Utiliza conocimientos de la formacién ética y ciudadana y su didactica para hacer
transposiciones de acuerdo a las caracteristicas y contextos de los estudiantes a fin
de abordar los contenidos curriculares de los planes y programas de estudio vigentes.

Utiliza los elementos tedrico-metodolégicos de la investigacion como
parte de su formacién permanente en la formacion ética y ciudadana.

Utiliza la innovacién como parte de su practica docente para el desarrollo de
competencias de los estudiantes.

Utiliza las Tecnologias de la Informacién y la Comunicaciéon (TIO),
Tecnologias del Aprendizaje y el Conocimiento (TAC), y Tecnologias del
Empoderamiento y la Participacion (TEP) como herramientas de
construccion para favorecer la significatividad de los procesos de
ensefianza y aprendizaje.

Actua con valores y principios civicos, éticos y legales inherentes a su responsabilidad
social y su labor profesional con una perspectiva intercultural y humanista.

Sustenta su labor profesional en principios y valores humanistas que
fomenten dignidad, autonomia, libertad, igualdad, solidaridad y bien
comdn, entre otros.

Fundamenta su practica profesional a partir de las bases filosoéficas,
legales y la organizacién escolar vigentes.

Soluciona de manera pacifica conflictos y situaciones emergentes.

Competencias disciplinares

Acompanfa el proceso de construccién de la identidad personal y ciudadana de
adolescentes y jovenes para que realicen acciones de intervencion en la vida social,
desde la perspectiva de los derechos humanos.

Utiliza situaciones del contexto inmediato que implican valores
controvertidos en el desarrollo del juicio critico, el ejercicio de la libertad,
la autonomia, la toma de decisiones y la responsabilidad.

Reconoce su condicién como sujeto de derechos en proceso constante
de evolucidn en intercambio y didlogo con su entorno.

Fundamenta la importancia de promover una vida incluyente basada en el respeto y
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valoracion de ideas, costumbres y diversas formas de pensar para rechazar todo tipo
de discriminacion.

e Implementa acciones apegadas a los principios éticos y de respeto a los
derechos humanos a la diversidad e interculturalidad, desde lo global.

e Analiza que el uso de tecnologias de la informacién y de la comunicacién
genera nuevas formas de comunidad y de participacion ciudadana.

Propdsito de la unidad de aprendizaje

Analiza las caracteristicas, problematicas y necesidades de su individualidad y de la
sociedad a la que pertenece a partir de la identificacion de los ambitos del desempefio
profesional docente: aulico, escolar y social, y los contextos local, nacional e
internacional que a estos condicionan, para definir en una lista los desafios y retos que
le implican para su desarrollo individual y profesional.

Contenidos

Contextos del desempeio docente
e LaEscuela como comunidad que aprende.
e Diversidad, contexto y aprendizaje.
e Elaula como contexto de las practicas pedagobgicas.
e Elaulavirtual contexto de las practicas pedagogicas.

Desafios de la profesion docente
e Los desafios planteados por los organismos internacionales, para una
educacion de calidad.
e Las politicas educativas nacionales vigentes y la evaluacién docente.
e Relacion entre calidad de la educacién y profesion docente.
e Los desafios del docente ante la desigualdad social.

Actividades de aprendizaje

Con objeto de apoyar el desarrollo de la Unidad de aprendizaje, a continuacion, se
presentan algunas actividades que guardan una congruencia curricular con las
competencias, los propoésitos, criterios de desempefo y productos. Cada docente
podra optar por ellas o bien modificarlas en funcion de las caracteristicas del grupo,
cuidando la congruencia curricular.

Como elemento detonador se sugiere la siguiente pregunta:

¢Cudles son los contextos donde se desarrolla la practica profesional de un docente y
qué elementos los condicionan?
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Previamente el profesorado orienta a los estudiantes sobre sitios seguros y
confiables para la indagacion en la web sobre informacién que pueda dar
respuesta a la pregunta planteada y la comparta con el grupo. La presentacion
al grupo por parte del estudiante se puede acompanar de un escrito de no mas
de dos cuartillas que dé cuenta de su investigacién y evidencie que utiliza
fuentes confiables.

El profesorado puede analizar textos y recursos audiovisuales que permitan al
estudiante clarificar los escenarios donde el docente desarrolla su practica
profesional, tales como aulico, escolar, social; asi como definir las condiciones
que la politica local, nacional e internacional imponen al ejercicio de la docencia
en estos escenarios y las implicaciones para la formacién inicial y continua de
los docentes.

Para finalizar esta unidad el estudiante concluye con la integracion de una lista
en la cual enumera los desafios y retos que los contextos de desempefio
docente le representan para su formacion como docente en la bldsqueda de
una educacioén de calidad.

Recuerde que el proyecto de vida a mediano plazo, como producto final del curso,
requiere que el profesorado presente al grupo los elementos que lo integran y el
formato de entrega al inicio de esta segunda unidad de trabajo con el fin de que en la
medida que se analizan los temas siguientes, vayan tomando nota y destacando las
implicaciones de la informacioén revisada para su formacion individual. En particular en
esta segunda unidad el listado de desafios y retos es parte esencial de dicho proyecto

de vida.

Evidencias

Listado de desafios y retos

que la educacion de
calidad plantea al docente.

Criterios de evaluacion

Conocimiento

Enumera las caracteristicas y problematicas de
los ambitos aulico, escolar y social del
desempefio docente.

Clasifica los elementos del contexto local,
nacional e internacional que impactan los
ambitos del desempefio docente y sus
implicaciones en lo individual.

Caracteriza la globalizacion y su influencia en
los ambitos del desempefio docente.
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Define las caracteristicas, problematicas vy
necesidades de su practica profesional como
producto de la sociedad en las que se
desarrolla.

Habilidades

Describe sus necesidades individuales de
formacién docente para ofrecer una educacién
de calidad e integrarlas al listado que presenta.
Utiliza las tecnologias de la informacion y la
comunicaciéon de una manera critica para la
busqueda de informacion.

Describe los efectos de las influencias del
contexto en la practica profesional docente.
Estructura su trabajo incorporando todos los
retos que la educacion de calidad plantea al
docente.

Expresa sus ideas y opiniones de forma oral y
escrita con claridad y pertinencia.

Actitudes

Muestra iniciativa para autorregularse vy
fortalecer su desarrollo personal.

Muestra respeto al lector o lectora observando
las reglas ortograficas.

Aplica sus habilidades comunicativas para dar
evidencia, en su escrito, de relaciones de
empatia y equidad con su entorno social.
Muestra  disposicion  para el  trabajo
colaborativo.

Respeta las opiniones, ideas y valores

Nota: El formador planteara las ponderaciones en
cada contenido.
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Bibliografia basica

A continuacion, se presenta un conjunto de textos de los cuales el profesorado podra
elegir aquellos que sean de mayor utilidad, o bien, a los cuales tenga acceso, pudiendo
sustituirlos por textos mas actuales.

Bertely Busquets, Maria (2000) Conociendo nuestras escuelas: un acercamiento
etnografico a la cultura escolar. México: Paidos.

Bueno, L. (2013) Innovar el proceso educativo: la construccion de sujetos. Juan
Pablos Editor, México

Candela, A. (2001). Poder en el aula: una construccién situacional, en: Discurso,
Teoria y Andlisis. Zaslavsky, D. y Silva, H. (comps.) México. Ed. por el Instituto de
Investigaciones Sociales. NUm. 23/24

Chung, C y Reimers F. (eds.), (2016) Ensefanza y aprendizaje en el siglo XXI: Metas,
Politicas educativas y curriculo en seis paises, México, FCE

Juérez Nufez ], y Comboni Salinas S. (2007). La calidad de la educacion en el
discurso politico-académico en México Reencuentro. Disponible en:
http://www.redalyc.org/articulo.0ca?id=34005009

Miranda Esquer J. Miranda Esquer J. (2012). Reflexiones sobre la calidad de la
educacion y sus referentes: el caso de México
http://www.redalyc.org/articulobasic.0a?id=35623538006

SEP. (2017) Perfil, Parametros e Indicadores para Docentes y Técnicos Docentes y
Propuesta de etapas, aspectos, métodos e instrumentos de evaluacion

Velaz de Medrano, Consuelo y Vaillant, Dennise. (2006) Aprendizaje y desarrollo
profesional docente. La educacidon que queremos para la generacion de los
Bicentenarios. Escenarios del presente e interrogantes para la construccién del futuro.
Fundacion Santillana/OEl. Espafa.

Bibliografia complementaria

Cardenas Colmenter, Antonio. Rodriguez Céspedes, Abel. Torres, Rosa Maria. (2000).
El maestro protagonista del cambio educativo. Convenio Andrés Bello, Corporacién
Tercer Milenio, Aula Abierta y Cooperativa Editorial Magisterio. Bogota.

Recursos de apoyo

Metas Educativas 2021. OEl. Recuperado de:
https://www.youtube.com/watch?v=yJO5G2Dp3eE
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http://www.redalyc.org/articulo.oa?id=34005009
http://www.redalyc.org/articulobasic.oa?id=35623538006
https://www.youtube.com/watch?v=yJ05G2Dp3eE

La Agenda 2030 y los Objetivos de Desarrollo Sostenible. UNESCO Recuperado de:
https://www.youtube.com/watch?v=ZxIQEo7ulTO

Objetivos de la Agenda 2030. Gobierno de la Republica. México. 2017. Recuperado de:
https://www.youtube.com/watch?v=rFxGN10O7FGM

Unidad de aprendizaje Ill. Construccion de la identidad
profesional docente.

Competencias a las que contribuye la unidad de aprendizaje

Utiliza conocimientos de la formacién ética y ciudadana y su didactica para hacer
transposiciones de acuerdo a las caracteristicas y contextos de los estudiantes a fin
de abordar los contenidos curriculares de los planes y programas de estudio vigentes.

e Utiliza los elementos tedrico-metodoldgicos de la investigacion como
parte de su formacién permanente en la formacién ética y ciudadana.

Utiliza la innovacion como parte de su practica docente para el desarrollo de
competencias de los estudiantes.

e Utiliza las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacién (TIC),
Tecnologias del Aprendizaje y el Conocimiento (TAC), y Tecnologias del
Empoderamiento y la Participacién (TEP) como herramientas de
construccion para favorecer la significatividad de los procesos de
ensefianza y aprendizaje.

Actua con valores y principios civicos, éticos y legales inherentes a su responsabilidad
social y su labor profesional con una perspectiva intercultural y humanista.

e Sustenta su labor profesional en principios y valores humanistas que
fomenten dignidad, autonomia, libertad, igualdad, solidaridad y bien
comdn, entre otros.

e Fundamenta su practica profesional a partir de las bases filosoficas,
legales y la organizacién escolar vigentes.

Competencias disciplinares

Acompania el proceso de construccién de la identidad personal y ciudadana de
adolescentes y jovenes para que realicen acciones de intervencion en la vida social,
desde la perspectiva de los derechos humanos.
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https://www.youtube.com/watch?v=ZxlQEo7u1T0
https://www.youtube.com/watch?v=rFxGN1O7FGM

e Reconoce su condicion como sujeto de derechos en proceso constante
de evolucién en intercambio y didlogo con su entorno.

Fundamenta la importancia de promover una vida incluyente basada en el respeto y
valoracion de ideas, costumbres y diversas formas de pensar para rechazar todo tipo
de discriminacion.

e Implementa acciones apegadas a los principios éticos y de respeto a los
derechos humanos a la diversidad e interculturalidad, desde lo global.

Propdsito de la unidad de aprendizaje

Explorar de manera general el origen de la profesion docente en México, identificando
las tareas asignadas en cada época para perfilar la construccién individual/colectiva
de la identidad profesional docente en éstas épocas y reflexionar sobre la época actual
y la posibilidad de convertirse en el constructor de su saber y hacer profesional, con la
responsabilidad de ofrecer a los estudiantes experiencias formativas para crecer como
personas y aprender, plasmando esto en el disefio de su proyecto de vida a cinco anos.

Contenidos

Configuracion tedrica y social de la identidad de la profesion docente
e Configuracion tedrica de la identidad profesional docente
e Dimensiones de la identidad docente (personal, profesional y docente)
e Heterogeneidad de las identidades docentes
e Movimientos sociales y la construccién de la identidad docente.

Construccion de la identidad profesional docente mexicana
e Origendela profesion docente. ;De donde vienen los docentes mexicanos?
e Latarea docente. Identificacion, compromiso y desafios.
e El proceso de construccion de la identidad profesional docente: formacion
inicial y permanente.

Actividades de aprendizaje

Con objeto de apoyar el desarrollo de esta Unidad de aprendizaje, a continuacion, se
presentan algunas actividades que guardan una congruencia curricular con las
competencias, los propdésitos, criterios de desempefo y productos. Cada docente
podra optar por ellas o bien modificarlas en funcion de las caracteristicas del grupo,
cuidando la congruencia curricular.

Como elemento detonador se sugiere la siguiente pregunta:

27



¢Cémo se construye la identidad profesional docente?

Se sugiere como unas de las actividades iniciales de la unidad, que el profesorado
oriente apoyado de textos y recursos audiovisuales, la integracion de una linea del
tiempo que muestre la evolucion de la formacion docente en México, dando cuenta de
los modelos de formacion en cada periodo de tiempo establecido, de las tareas
asignadas y de su implicacion en la construccién individual/colectiva de la identidad
docente.

Con el fin de clarificar el proceso de construccion y reconstrucciéon de la identidad
docente, los elementos y ambitos de referencia, el profesorado propone textos y
recursos audiovisuales a los estudiantes para su andlisis y promueve actividades en las
que comparten sus ideas y determinan los impactos de la politica educativa sobre el
deber ser exigido al docente en la época actual.

El curso finaliza con la presentacion de los proyectos de vida a mediano plazo de los
estudiantes en los que ademas de integrar elementos de su autobiografia y la lista de
condiciones que impactan su formacion, precisan como se miran a cinco afos y qué
metas deben plantearse durante su formacion inicial como docentes para llegar a ese
objetivo; ademas de atender los criterios especificados para esta evidencia de
desempefio.

Evidencias Criterios de evaluacion

Conocimientos

Proyecto de vida a Define las caracteristicas, problematicas vy
mediano plazo (cinco necesidades de su individualidad como producto
anos). de la sociedad y época a la que pertenece.

Clasifica los elementos del contexto local,
nacional e internacional que impactan los
ambitos del desempefio docente y sus
implicaciones en la identidad individual y en el
desempefio docente.

Identifica los desafios y retos de su formacién
docente para la toma de decisiones utilizando su
pensamiento critico y creativo.

Habilidades
Disefia su proyecto de vida a cinco afos,
orientado a su identidad profesional y mejora
personal constante.
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Propone soluciones a los desafios y retos de su
formacién docente a partir de la toma de
decisiones utilizando su pensamiento critico y
creativo.

Utiliza las tecnologias de la informacién y la
comunicacion de una manera critica.

Describe sus necesidades individuales de
formaciéon docente para ofrecer una educacion
de calidad e integrarlas al listado que presenta.
Considera en su proyecto de vida los efectos de
las influencias del contexto en la practica
profesional docente.

Expresa sus ideas y opiniones de forma oral y
escrita con claridad y pertinencia.

Actitudes
Reconoce en su proyecto de vida su condicion
como sujeto de derechos en proceso constante
de evolucién, en intercambio y dialogo con su
entorno.
Valora la posibilidad de convertirse en el
constructor de su saber y hacer profesional.
Muestra iniciativa para autorregularse y
fortalecer su desarrollo personal.
Muestra respeto al lector o lectora observando
las reglas ortograficas.
Aplica sus habilidades comunicativas para dar
evidencia, en su escrito, de relaciones de empatia
y equidad con su entorno.
Respeta las opiniones, ideas y valores.

Nota: El formador planteara las ponderaciones en cada
contenido, de acuerdo a las caracteristicas vy
necesidades del grupo.

Bibliografia basica

A continuacion, se presenta un conjunto de textos de los cuales el profesorado podra
elegir aquellos que sean de mayor utilidad, o bien, a los cuales tenga acceso, pudiendo
sustituirlos por textos mas actuales.
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Bolivar, A. (2006a) La Identidad Profesional del Profesorado de Secundaria: Crisis y
reconstruccion. Archidona (Mélaga): Ediciones Aljibe

profesional del profesorado: Una triangulacién secuencial disponible en
http://www.qualitative-research.net

Branda, S. A. y Porta, L. (2012). Maestros que marcan. Biografia personal e identidad
profesional en docentes memorables. Profesorado. Revista de curriculum y formacion
del profesorado, 16 (3), disponible en http://www.ugr.es/~recfpro/revl163COL2.pdf

Galaza Ruiz, Alberto. (enero-abril 2015). Evaluacién e identidad profesional del
profesor ;Un juego de espejos rotos? Andamios Revista de investigacion social. Vol. 12,
NUm. 27. México.

Gutiérrez, D. (2007): Las identidades en el marco de la teorfa social, revista arbitrada
del Centro de Estudios Sociolégicos-Facultad de Ciencias Politicas y Sociales-
Universidad-Nacional Auténoma de México, No. 47

Madrid Vivar, Dolores y Mayorga-Fernandez, Ma. José. (2017). Construccion y
reconstruccion de la identidad de los futuros docentes a través de sus autobiografias
académicas. Revista Complutense de Educacién.

Marcelo, C. (2009): La identidad docente: constantes y desafios, Universidad de
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Perfil docente sugerido
Perfil académico

Licenciatura en Ciencias Sociales, Pedagogia, Ciencias de la Educacion. Otras
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Nivel Académico

Obligatorio nivel de licenciatura, preferentemente maestria o doctorado en
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