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ANEXO 19
PLAN DE ESTUDIO DE LA LICENCIATURA EN ENSENANZA Y APRENDIZAJE
DEL INGLES

I. Plan de Estudio de la Licenciatura en Ensefianza y Aprendizaje del Inglés

El Plan de Estudio es el documento base que enmarca el proceso de formacidén de
maestras y maestros en la ensefianza del inglés del Sistema Educativo Nacional.
Describe las orientaciones fundamentales que permiten el mejor desarrollo de los
contenidos curriculares en los contextos de la Escuela Normal y las escuelas de
practica, los elementos generales y especificos que lo conforman de acuerdo con los
aportes de las teorias curriculares, ciencias de la educacién y otras areas del
conocimiento, y con los enfoques y fundamentos del Plan y programas de estudio de
educacién basica enmarcados en la Nueva Escuela Mexicana.

1.1 Enfoque de la Licenciatura en Ensefianza y Aprendizaje del Inglés

El plan de estudios enfatiza la importancia del trabajo docente colaborativo en el
desarrollo de contenidos curriculares de manera interdisciplinar, articulada y congruente
con los contextos socioculturales donde desarrolla su formacién y practica profesional.
Plantea la importancia de reconocer los saberes de la comunidad y la diversidad y de
del estudiantado para disefiar situaciones y progresiones de aprendizaje situados.
Retoma la filosofia, historia y sociologia en la formacion docente. Desarrolla un
pensamiento critico, cientifico y creativo para innovar la intervenciéon pedagdgica.
Enfatiza el enfoque comunicativo y practicas sociales del lenguaje en el desarrolio de
cursos relacionados con el lenguaje, la lectura y escritura. Impulsa el desarrollo de
capacidades para atender a grupos multigrado en contextos rurales, rurales indigenas,
urbanos entre otros. Impulsa la flexibilidad curricular para que las maestras y maestros
realicen ajustes razonables que permitan atender las necesidades de sus estudiantes y
con ello coadyuvar en alcanzar una vida digna y una justicia social. En las siguientes
secciones se describen los pormenores del plan de estudios.

1.2 Orientaciones curriculares del Plan y programas de estudio

El Plan y programas de estudio de la Licenciatura en Ensefianza y Aprendizaje del
Inglés, se organiza en cinco trayectos formativos que son articulados y dinamizados por
el trayecto de Préactica profesional y saber pedagégico. Plan y programas de estudio se
fundamenta en un Enfoque de género y derechos humanos, interculturalidad critica y
atencion a la diversidad, desarrollo socioemocional, inclusién, educacion fisica, artes,
salud y sostenibilidad. La comunidad como nucleo de los procesos educativos en el que
se generan los aprendizajes para la vida social. Asimismo, se enfatiza en la flexibilidad
curricular para contextualizar la formacién de maestras y maestros a las necesidades
de los territorios de las entidades federativas donde se circunscribe la dinamica de las
escuelas normales.

1.3 Enfoque centrado en el aprendizaje en interdependencia con la comunidad
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En congruencia con los fundamentos de este Plan y programas de estudio, de esta
licenciatura y desde la pedagogia de las diferencias, asume el enfoque centrado en el
aprendizaje en interdependencia con la comunidad, como arco desde el cual se eligen
las estrategias didacticas que facilitaran la co-construccién de nuevos aprendizajes y
por consiguiente el alcance del perfil de egreso.

En el enfoque centrado en el aprendizaje en interdependencia con la comunidad, el
archipiélago educativo, compuesto por tres pilares escuela-comunidad-territorio,
espacios sociales interdependientes, en los en el que ocurre el aprendizaje colocando
a cada estudiante como sujeto cognoscente que aprende de, desde y con este triangulo,
ello le lleva a responder a las demandas sociales desde su saber ser y saber hacer.
Este enfoque coloca en el centro del hacer la investigacion y el didlogo de saberes,
como herramientas pedagégicas que reconocen la heterogeneidad del grupo con sus
multiples rostros de la diversidad sociocultural, potencia los diferentes niveles y perfiles
cognitivos, se vincula con el contexto sociocultural y plurilingliistico, entre otros factores.
Estas son condiciones basicas para potencializar nuevos aprendizajes.

Dentro del archipiélago educativo, como espacio social de aprendizaje involucra, la
experiencia previa, las cosmovisiones, los saberes comunitarios, los conocimientos
cientificos y los retos de las condiciones de vida profesional y personal que en
interaccién e interdependencia cada estudiante a lo largo de su formacién desarrolla su
capacidad de agencia, de ahi que los contenidos curriculares, mas que un fin en si
mismos se constituyen en medios que contribuyen a que cada estudiante se apropie de
una serie de referentes para la conformacién de un pensamiento critico y reflexivo, es
decir, la formacién como agentes pedagégicos de transformacién ocurre no sélo en la
Escuela Normal y de practica, sino también en la y desde la comunidad, territorio.

La formacién docente comprende en si misma alternativas pedagdgicas que se
configuran con y a pesar de los aprendizajes institucionalizados, pero en interaccion con
otros y ofras, por lo que las estrategias didacticas, a implementar, se ubican en el
enfoque centrado en aprendizaje en interdependencia con la comunidad, en virtud de
que lo cotidiano y la practica docente normalista, se despliegan simultaneamente al
transversalizar la diversidad cognitiva y sus multiples rostros socioculturales, presentes
en cada grupo normalista, potenciando nuevos aprendizajes y con ello nuevas maneras
de saber, saber hacer y saber conformando nuevas relaciones interculturales basadas
en el respeto a la dignidad humana, la igualdad sustantiva, la inclusién y conformacién
de un pensamiento critico y reflexivo.

En esta perspectiva, es viable generar una docencia formativa que centre su interés en
la promocién y movilizacion de saberes y experiencias individuales y colectivas que
favorezcan la adquisicién, construccion y el fortalecimiento de nuevos aprendizajes del
estudiantado, por ello, desde la perspectiva socioconstructivista y sociocultural asumida,
se plantea como nucleo central la construccion y el desarrollo de experiencias de
aprendizaje vivas al implementar alguna de las siguientes: el aprendizaje basado en
casos de ensefanza, el aprendizaje basado en problemas, el aprendizaje en el servicio,

el aprendizaje colaborativo, aprendizaje por proyectos, asi como la deteccién y analisis
de incidentes criticos.
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¢ Aprendizaje por proyectos
Es una estrategia de ensefianza y aprendizaje en la cual el estudiantado se involucran
de forma activa y colaborativa en la co-construccion de proyectos aulicos, institucionales
o comunitarios que dan respuesta a problemas o necesidades identificados en el
contexto social, educativo o académico.

¢ Aprendizaje basado en casos de ensefianza
Centrada en un caso de la vida real, seleccionado por el estudiantado o su maestra o
maestro titular, desde el inicio de su tratamiento. Plantea interrogantes que encaminan
hacia una problematizacién y analisis de sus atributos que muestran su complejidad y
multidimensionalidad, donde convergen diferentes miradas y saberes presentes en el
grupo normalista, y es justamente el caso de quien ensefia al estudiantado al
demandarle por un lado otros referentes teéricos que permitan comprenderlo y por otro
lado, posibilita compartir procesos de construccién colectivos, transformar el
pensamiento y construir desde la critica y la reflexién situadas

e Aprendizaje basado en problemas (ABP)
Esta estrategia consiste en la seleccién o identificacion de un problema o probiematica
derivada de la realidad educativa, por tanto, es realista, relevante, factible y
formativamente (til, porque se constituye en un escenario de aprendizaje en el que,
inherentemente, la necesidad de comprenderlo y proponer alternativas de soluciones
fundamentadas refleja la interdependencia entre los procesos educativos formales y los
saberes y cosmovisiones comunitarias frente a esa realidad. Por tanto, demanda del
estudiantado normalista investigacion y analisis critico de las situaciones complejas que
lo componen y del papel de los actores involucrados. Ello, moviliza los saberes
comunitarios, interdisciplinares y los recursos cognitivos de cada estudiante. Se
caracteriza por su valor formativo tanto para el estudiantado como para el profesorado,
al generarse experiencias de aprendizaje centradas en el didlogo de saberes y la
investigacion para contextualizarlo, caracterizarlo, calibrarlo, conceptualizario y
comprehenderlo para construir alternativas de solucién.

e Deteccion y andlisis de incidentes criticos (IC)
El incidente critico (IC), se define como un evento o suceso espacial y temporalmente
determinado que afecta significativamente el estado emocional del grupo (docentes y
estudiantes) de la escuela, comunidad o el mundo, cuya consecuencia desestabiliza la
accién pedagégica, social o emocional, que ademas genera inseguridad y puede
originar conductas disruptivas. Su verbalizacién y atenta escucha a las y los otros de
manera consiente favorece el estado emocional individual y colectivo. Su valor formativo
esta dado por el tipo de estrategias didacticas utilizadas para analizar la naturaleza
contextual compleja e incierta en la que surge el IC, comprender las cosmovisiones de
mundo que hay detras de las expectativas e interpretaciones de las personas
involucradas, y mas ain de los recursos y saberes que moviliza el grupo los cuales
generan cambios profundos en las concepciones, estrategias, sentimientos y emociones
de cada integrante, lo que a su vez propicia transformaciones en la practica docente.

e Aprendizaje en el servicio
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Es una estrategia de aprendizaje experiencial y situada propio de la vida profesional en
contextos reales. Se concibe como un proceso social complejo, que vive el estudiantado
normalista, en multiples espacios sociales y con practicas discursivas propias del
triangulo escuela de practica-comunidad-territorio, siendo este el archipiélago educativo
desde el cual, cada estudiante, produce un entramado de saberes y sentidos
pedagogicos, éticos y politicos, entre otros, los cuales juegan un papel fundamental en
su configuracion y conformacién como docente. Su valor formativo radica justamente
que in situ, desarrolla su capacidad de agencia transformadora al tomar decisiones que
responden a la multiplicidad de rostros de la diversidad, mediante acciones educativas
organizadas e intencionalmente estructuradas que trascienden las fronteras
académicas y promueven aprendizajes basados en relaciones de colaboracion,
reciprocidad.

o Aprendizaje colaborativo
Estrategia de aprendizaje, cuya caracteristica principal es el reconocimiento de la
heterogeneidad como fuente de nuevos aprendizajes, construcciébn de nuevos
proyectos, entre otros, donde el estudiantado, en equipos reducidos desarrolla el
pensamiento critico, reflexivo y analitico. Promueve la igualdad sustantiva, impulsa la
autonomia del aprendizaje, provoca la responsabilidad individual y colectiva de su
formacion, favorece la resolucién de conflictos de manera pacifica, fomenta el didlogo
de saberes, entre otras ventajas, las cuales son condiciones que maximizan el
aprendizaje como personal y de sus colegas es decir, por la comprensién de que para
el logro de una tarea se requiere del esfuerzo equitativo de cada integrante, por lo que
interactian de forma positiva y se apoyan mutuamente.
El trabajo colaborativo se caracteriza por una interdependencia positiva donde la
interaccién y la reciprocidad intersubjetiva son los facilitadores de una co-construccién
de aprendizajes significativos. Las maestras y maestros ensefian a aprender en el marco
de experiencias colectivas a través de comunidades de aprendizaje, como espacios que
promueven la practica reflexiva mediante la negociacién de significados y la solucion de
problemas complejos.

l. 4 Flexibilidad curricular

Histéricamente, las escuelas normales han desarrollado un curriculo pensado y
disefiado de manera gerencial construido de tal manera que el magisterio se ha visto
como transmisores de informacion. Desde que los estudios para la formacién docente
se hicieron de nivel licenciatura las comunidades académicas normalistas han
demandado un trato como instituciones de educacién superior que pueden definir su
propio curriculo. La flexibilidad curricular en las escuelas normales responde a una
formacion profesional docente integral, centrada en un sujeto glocal que recupera la
especificidad contextual, regional, nacional e internacional, asi como los escenarios
emergentes de salud publica que han hecho que la sociedad se confine para aprender
a distancia, a través de entornos virtuales de aprendizaje o de manera hibrida.
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El desarrollo de culturas digitales también ha catalizado los procesos de formacion
masivos y las trayectorias personales de aprendizaje. También se han constituido como
plataformas para compartir y divuigar saberes y experiencias. Esto ha ampliado las
posibilidades de aprender mas alla de las maestras y maestros y de las fronteras del
aula o la institucién educativa.

De esta manera, la flexibilidad curricular implica cuatro grandes rasgos distintivos:

1. Flexibilidad en la ensefianza y aprendizaje inclusivo: que permita la libertad
de céatedra para hacer ajustes razonables a fin de apegarse a las necesidades
del contexto de sus estudiantes y las necesidades individuales de aprendizaje.

2. Flexibilidad en desarrollo curricular con apoyo de dispositivos digitales y
plataformas educativas: que los contenidos curriculares y situaciones de
aprendizaje puedan desarrollarse de manera hibrida sin perder su pedagogia y
didactica particular para estos escenarios.

3. Flexibilidad para la movilidad académica: que permita la movilidad e
internacionalizacién de estudiantes a nivel nacional e internacional a fin de
diversificar las experiencias formativas profesionales y personales.

4. Flexibilidad en las opciones de titulacion: que diversifica las opciones de
titulacion para la demostracion del logro de los dominios de saber, capacidades
y desempefios profesionales de cada estudiante.

l. 5 La evaluacion del aprendizaje

La evaluacién en este Plan y programas de estudio constituye un proceso de recoleccion
de evidencias integradoras que ofrecen una lectura sobre los dominios de saber,
capacidades, desempeifios y produccion de saber que ha alcanzado el estudiantado a
nivel personal y colectivo. Este proceso de evaluacién formativa y sumativa les permite
reflexionar sobre lo aprendido, lo que hace falta aprender y lo que necesita desaprender.
De esta manera, el estudiantado identifica aquellas areas que requieren ser fortalecidas
para alcanzar los desempefios profesionales definidos en los perfiles de egreso
expresados en cada uno de los cursos del Plan y programa de estudio.

Desde esta perspectiva, la evaluacion cumple con dos funciones basicas, la formativa,
que da seguimiento a procesos de aprendizaje paulatinos y graduales del estudiantado
que adquiere a largo de su trayectoria de formacion en la Escuela Normal dando cuenta
de sus dominios de saber y; la sumativa, de acreditacion/certificacion de aprendizajes
que establece cohortes acerca de lo que cada estudiante tiene que demostrar, ya sea
como producto o desempefio en cada uno de los momentos y etapas de su formacion.

La evaluacién ha de ser integral, colectiva también individualizada y permanente. La
evaluacién reconoce la diversidad que prevalece en los grupos, por lo tanto, no hace
comparaciones entre estudiantes como personas homogéneas para definir
capacidades. Para evaluar integralmente es necesario utilizar métodos que den cuenta
de los procesos de aprendizaje, las rutas que sigue cada estudiante para alcanzar
determinados dominios, desempefios y valores inherentes a una formacion humanista
en cada uno de los cursos y contenidos. No necesariamente se evalGan los resultados
finales que pueden ser reduccionistas de la complejidad que implica el aprendizaje. Para
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evaluar la formacién integral del estudiantado se pueden utilizar, entrevistas, debates,
observaciéon del desempefio, proyectos, casos, problemas, examenes, portafolios,
narrativas pedagogicas, ensayos, entre otros que den cuenta de los procesos de
aprendizaje.

1. 6 Perfil de ingreso a la educacién normal
El perfil de ingreso integra el conjunto de conocimientos, capacidades, habilidades,
actitudes y valores que deben demostrar las y los aspirantes a cursar el Plan y
programas de estudios. La finalidad de estos procesos es garantizar que las y los
aspirantes cuentan con las bases y la actitud para ser profesionales de la educacion
para una sociedad compleja y en constante cambio, lo que exige una formacion
permanente a lo largo de la vida profesional.
Las y los aspirantes deberan demostrar interés genuino por la ensefianza y por el
aprendizaje, el trabajo con la comunidad, padres de familia y con otros profesionales de
la educacién que son parte de la vida institucional en el sistema educativo nacional.
Debe mostrar sensibilidad ante los problemas sociales, y educativos que prevalecen en
su territorio, en la nacién y en el mundo. Ademas, debera poseer capacidades para:
» Aprender a aprender por iniciativa e interés propio a lo largo de la vida
« Buscar, sintetizar y transmitir informacién proveniente de distintas fuentes
utilizando pertinentemente distintos tipos de lenguaje
» Solucionar problemas a partir de métodos establecidos
« Trabajar colaborativamente para el logro de metas y proyectos, lo que implica el
reconocimiento y respeto a la diversidad cultural, de creencias, valores, ideas y
practicas sociales
« Comunicarse y expresar sus ideas tanto de forma oral como escrita
» Escuchar, interpretar y emitir mensajes pertinentes en distintos contextos
mediante la utilizacion de medios, cédigos y herramientas apropiados
» Participar con una consciencia ética y ciudadana en la vida de su comunidad,
region, entidad federativa, México y el mundo
« Interactuar con distintos actores en diversos contextos de acuerdo con sus
caracteristicas socioculturales y linguisticas
« Realizar actividades de ensefianza situada

l. 7 Perfil de egreso de la educacién normal

El perfil de egreso constituye el marco de referencia que da origen a la construccién y
disefio del Plan y programas de estudio. Este expresa las capacidades que las
egresadas y egresados desarrollaran y consolidaran al término de la licenciatura. El
perfil de egreso plantea las capacidades éticas, valores y actitudes que constituyen el
ser docente; las capacidades, conocimientos, y saberes pedagdgicos involucrados en
los desemperios propios de la profesion.

El perfil de egreso se constituye por dos pilares: El perfil general y el perfil profesional.
Ambos establecen las capacidades que se expresan en dominios de saber y
desempefios docentes a lo largo de su formacion en la licenciatura.
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El perfil general es el marco filoséfico que define las capacidades que todas las
estudiantes y los estudiantes de las escuelas normales deben adquirir y desarrollar,
independientemente de la entidad federativa y licenciatura que estudien.
El perfil profesional se refiere a las capacidades que las y los estudiantes deben
desarrollar en funcién de la naturaleza propia de una licenciatura, el nivel educativo en
el que se incorporara al servicio profesional, la edad y madurez biol6gica, cognitiva y
emocional de las alumnas y alumnos, los contenidos de los programas de estudio que
debe conocer y desarrollar como profesional de la educacion publica.
Las capacidades del perfil de egreso de la educacién normal se organizan en dominios
de saber y desempefios, tomando como referencia el Marco para la excelencia en la
ensefianza y la gestion escolar en la Educacién Basica de la Unidad del Sistema para
la Carrera de las Maestras y los Maestros (USICAM). Los Perfiles profesionales
definidos por la USICAMM establecen criterios e indicadores para el personal docente,
técnico docente, de asesoria técnica pedagdgica, directivo y de supervision escolar, a
saber:
« Una maestra, un maestro que asume su quehacer profesional con apego a los
principios filoséficos, éticos y legales de la educacién mexicana.
« Una maestra, un maestro que conoce a sus alumnas y alumnos para brindarles
una atencion educativa con inclusién, equidad y excelencia.
« Una maestra, un maestro que genera ambientes favorables para el aprendizaje
y la participacion de todas las nifias, los nifios o los adolescentes.
+ Una maestra, un maestro que participa y colabora en la transformacion y mejora
de la escuela y la comunidad.
Perfil general de egreso
La egresada y el egresado es un docente profesional de la educacion que:
Conoce el marco normativo y organizativo del Sistema Educativo Nacional, asume sus
principios filoséficos, éticos, legales y normativos, identifica sus orientaciones
pedagdgicas, domina enfoques y contenidos de los planes y programas de estudio y es
critico y propositivo en su aplicacién. Es capaz de contextualizar el proceso de
aprendizaje e incorporar temas y contenidos locales, regionales, nacionales y globales
significativos; planifica, desarrolla y evalGa su practica docente al considerar las
diferentes modalidades y formas de organizacion de las escuelas. Disefia y gestiona
ambientes de aprendizaje presenciales, hibridos y a distancia, respondiendo
creativamente a los escenarios cambiantes de la educacién y el contexto; posee saberes
y dominios para participar en la gestiéon escolar, contribuir en los proyectos de mejora
institucional, fomentar la convivencia en la comunidad educativa y vincular la escuela a
la comunidad.
Cuenta con una formacién pedagoégica, didactica y disciplinar solida para realizar
procesos de educacion inclusiva de acuerdo al desarrollo cognitivo, psicoldgico, fisico
de las y los estudiantes, congruente con su entorno sociocultural; es capaz de disefiar,
realizar y evaluar intervenciones educativas situadas mediante el disefio de estrategias
de ensefanza, aprendizaje, el acompafiamiento, el uso de didacticas, materiales y
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recursos educativos adecuados, poniendo a cada estudiante en el centro del proceso
educativo como protagonista de su aprendizaje.

Produce saber y conocimiento pedagdgico, didactico y disciplinar, reconoce y valora la
investigacion educativa y la produccion de conocimiento desde la experiencia; sabe
problematizar, reflexionar y aprender de la practica para transformarla; ha desarrollado
dominios metodolégicos para la narracion pedagoégica, la sistematizacion y la
investigacion; esta preparado para crear, recrear e innovar en las relaciones y el proceso
educativo al trabajar en comunidades de aprendizaje e incorporar en su quehacer
pedagdgico teorias contemporaneas y de frontera en torno al aprendizaje y al desarrollo
socioemocional.

Se posiciona criticamente como sujeto histérico frente a los problemas politicos,
sociales, econémicos, ecoldgicos e historico-culturales de México asi como de su
entorno; cuenta con conocimientos e iniciativa para proponer e impulsar desde su labor
educativa alternativas de solucién; se asume como agente de transformacion, realiza la
tarea educativa desde el compromiso de acompaiiar la formacion de ciudadanas y
ciudadanos libres que ejercen sus derechos y reconocen los derechos de los demas;
hace de la educacion un modo de erradicar la pobreza, la desigualdad, la
deshumanizacion para construir futuro para todas y todos. Demuestra el compromiso de
trabajar en comunidad por un pais con justicia y dignidad.

Desarrolla el pensamiento reflexivo, critico, creativo y sistémico y actia desde el
respeto, la cooperacion, la solidaridad, la inclusién y la preocupacién por el bien comun;
establece relaciones desde un lugar de responsabilidad y colaboracién para hacer lo
comun, promueve en sus relaciones la equidad de género y una interculturalidad critica
de didlogo, de reconocimiento de la diversidad y la diferencia; practica y promueve
habitos de vida saludables, es consciente de la urgente necesidad del cuidado de la
naturaleza y el medio ambiente e impulsa una conciencia ambiental; fomenta la
convivencia social desde el reconocimiento de los derechos humanos y lucha para
erradicar toda forma de violencia: fisica, emocional, de género, psicolégica, sexual,
racial, entre otras, como parte de la identidad docente.

Ejerce el cuidado de si, de su salud fisica y psicologica, el cuidado del otro y de la vida;
tiene capacidad y habilidades para comunicarse de forma oral y escrita en lenguas
nacionales y adquiere dominios para comunicarse en una lengua extranjera asi como
en otros lenguas y sistemas de comunicacion alternativos para la inclusion; es capaz de
expresarse de manera corporal, artistica y creativa y promueve esa capacidad en las y
los estudiantes; utiliza las herramientas y tecnologias digitales, para vincularse y
aprender, comparte lo que sabe, impulsa a sus estudiantes a generar trayectorias
personales de aprendizaje y acompafia su desarrollo y maduraciéon como personas.
Dominios del saber: saber ser y estar, saber conocer y saber hacer

1. Conoce el Sistema Educativo Nacional y domina los enfoques y contenidos de los
planes y programas de estudio, los contextualiza e incorpora criticamente contenidos
locales, regionales, nacionales y globales significativos.
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2. Planifica, desarrolla y evalta la practica docente de acuerdo con diferentes formas de
organizacién de las escuelas (completas, multigrado) y gestiona ambientes de
aprendizaje presenciales, hibridos y a distancia.

3. Participa de forma activa en la gestion escolar, contribuyendo a la mejora institucional
del sistema educativo, al fortalecimiento de los vinculos en la comunidad educativay a
la relacion de la escuela con la comunidad.

4. Realiza procesos de educacion inclusiva considerando el entorno sociocultural y el
desarrollo cognitivo, psicolégico, fisico y emocional de las y los estudiantes.

5. Hace intervencion educativa mediante el disefio, aplicacién y evaluacién de
estrategias de ensefianza, didacticas, materiales y recursos educativos que consideran
a la alumna, al alumno, en el centro del proceso educativo como protagonista de su
aprendizaje.

6. Hace investigacion, produce saber desde la reflexién de la practica docente y trabaja
comunidades de aprendizaje para innovar continuamente la relacion educativa, los
procesos de ensefianza y de aprendizaje para contribuir en la mejora del sistema
educativo.

7. Desde un reconocimiento critico propone e impulsa en su practica profesional docente
alternativas de solucién a los problemas politicos, sociales, econémicos, ecolégicos y
culturales de México y de su propio entorno.

8. Asume la tarea educativa como compromiso de formacion de una ciudadania libre
que ejerce sus derechos y reconoce los derechos de todas y todos y hace de la
educaciéon un modo de contribuir en la lucha contra la pobreza, la desigualdad, la
deshumanizacién y todo tipo de exclusion.

9. Tiene pensamiento reflexivo, critico, creativo, sistémico y actia con valores y
principios que hacen al bien comun promoviendo en sus relaciones la equidad de
género, relaciones interculturales de dialogo y simetria, una vida saludable, la
conciencia de cuidado activo de la naturaleza y el medio ambiente, el respeto a los
derechos humanos, y la erradicacion de toda forma de violencia como parte de la
identidad docente.

10. Ejerce el cuidado de si, de su salud fisica y psicoldgica, el cuidado del otro y de la
vida desde la responsabilidad, el respeto y la construccién de lo comun, actuando desde
la cooperacion, la solidaridad, y la inclusion.

11. Se comunica de forma oral y escrita en las lenguas nacionales, tiene dominios de
comunicacién en una lengua extranjera, hace uso de otros lenguajes para la inclusion;
es capaz de expresarse de manera corporal, artistica y creativa y promueve esa
capacidad en las y los estudiantes.

12. Reconoce las culturas digitales y usa sus herramientas y tecnologias para vincularse
al mundo y definir trayectorias personales de aprendizaje, compartiendo lo que sabe e
impulsa a las y los estudiantes a definir sus propias trayectorias y acompafa su
desarrollo como personas.

Perfil profesional de la Licenciatura en Ensefianza y Aprendizaje del Inglés

Actua con valores y principios civicos, éticos y legales inherentes a su responsabilidad
social y su labor profesional desde el enfoque de Derechos Humanos, la sostenibilidad,
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igualdad y equidad de género, de inclusién y de las perspectivas humanistica e
intercultural critica.

Reconoce su identidad docente y cultural al conducirse de manera ética, desde
los enfoques de derechos humanos e, intercultural y con sentido humanista,
considerando las bases epistemolégicas, filoséficas, y los principios legales que
sustentan y organizan el sistema educativo nacional.

Sustenta su practica profesional y sus relaciones con el alumnado, las madres,
los padres de familia, sus colegas y personal de apoyo a la educacién, en valores
y principios humanos tales como: respeto y aprecio a la dignidad humana, la no
discriminacioén, libertad, justicia, igualdad, democracia, sororidad, solidaridad, y
honestidad.

Despliega una conciencia sobre lo humano y sobre la naturaleza, amplia e
inclusiva, dirigida hacia la convivencia pacifica, el bien comun, el compromiso
con la justicia social y la sostenibilidad.

Muestra en todo momento habitos sanos de alimentacion e higiene que
contribuyen a su desarrollo fisico e intelectual y a la buena convivencia con los
otros.

Fortalece el desarrollo de sus habilidades socioemocionales e interviene de
manera colaborativa con la comunidad educativa, en las necesidades
socioemocionales de sus estudiantes, bajo un enfoque de igualdad y equidad de
género.

Asume una conciencia como sujeto histérico y reflexiona sobre los principales
problemas, necesidades y deficiencias del sistema educativo nacional, al
conocer su devenir, en especial, los que atafien a su entidad y, reconoce la
importancia de la educacion publica como componente de una politica publica
basada en la interculturalidad, la justicia, la democracia y la equidad, cuyo fin es
garantizar el derecho a la educacién de todos los mexicanos.

Valora la diversidad lingliistica del pais y posibilita dentro del aula estrategias
que permitan la comunicacion, desde una perspectiva intercultural critica.
Desarrolla su capacidad de agencia para la transformacion de su practica en el
aula, la escuela y la comunidad.

Utiliza conocimientos de la lengua inglesa y su didéctica para hacer transposiciones de
acuerdo con las caracteristicas y contextos de las alumnas y alumnos, a fin de
desarrollar los contenidos curriculares de los planes y programas de estudio vigentes.

Valora al idioma Inglés como medio para acceder a informacién cultural y
cientifica.

Identifica marcos tedricos y epistemoldgicos de la lengua inglesa, sus avances y
enfoques didacticos para la ensefianza y el aprendizaje.

Caracteriza a la poblaciéon estudiantil con la que va a trabajar para hacer
transposiciones didacticas congruentes con sus contextos.

Articula el conocimiento del Inglés y su didactica para conformar marcos
explicativos y de intervencion pertinentes y eficaces.

10
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Valora ias manifestaciones literarias del idioma inglés que se han producido a lo
largo de la historia, para el aprecio por la lectura de estos textos en el
estudiantado.

Relaciona sus conocimientos del Inglés con los contenidos de otras disciplinas
desde una vision integradora para propiciar el aprendizaje de sus estudiantes.

Diseria los procesos de ensefianza y aprendizaje de acuerdo con los enfoques vigentes
de la lengua inglesa, considerando el contexto y las caracteristicas de las alumnas y
alumnos para lograr aprendizajes significativos.

Muestra un conocimiento amplio de enfoques y modelos didacticos para la
ensefianza y el aprendizaje del inglés como lengua extranjera, para intervenir de
acuerdo con los diversos ritmos de aprendizaje del estudiantado, asi como definir
su propio estilo de ensefanza.

Reconoce los procesos cognitivos, intereses, motivaciones y necesidades
formativas de cada estudiante para organizar las actividades de ensefianza y
aprendizaje de la lengua inglesa.

Disefia y desarrolla situaciones de aprendizaje del Inglés, considerando los
enfoques del plan y programa vigentes; asi como los diversos contextos de sus
estudiantes.

Relaciona los contenidos del Inglés con las otras disciplinas de Planes y
programas de Estudios vigentes para promover un desarrollo integral en sus
alumnas y alumnos.

Evalua los procesos de ensefianza y aprendizaje desde un enfoque formativo para
analizar su practica profesional.

Utiliza la evaluacion diagnostica, formativa y sumativa, de caracter cuantitativo y
cualitativo, con base en teorias de evaluacion para el aprendizaje, considerando
a esta como parte del proceso formativo integral de las y los estudiantes que
retroalimenta y fortalece la practica docente.

Determina el tipo de evaluacion e instrumentos que utiliza en el monitoreo del
desempefio y logro de los aprendizajes, asi como el papel del alumnado, madres,
padres y tutores en el proceso evaluativo tomando en cuenta desarrollo
sociocultural y cognitivo de las y los adolescentes y jovenes, desde distintas y
que estas acciones fortalecen el desarrollo socioemocional del alumnado.
Asume el proceso de reflexién critica individual y colegiada, en torno a los
resultados de la evaluacién del aprendizaje del grupo y la incorpora como insumo
en el anadlisis de su intervencién docente bajo el compromiso de su mejora
continua que fortalece su papel profesional que impacta en el aula, la escuela 'y
la comunidad.

Valora el aprendizaje del estudiantado de acuerdo con la especificidad de la
lengua Inglesa y los enfoques vigentes.

Disefia y utiliza diferentes instrumentos, estrategias y recursos para evaluar los
aprendizajes y desemperfios de cada estudiante considerando el tipo de saberes
para llevar a cabo una efectiva comunicacién en la lengua inglesa.
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Gestiona ambientes de aprendizaje colaborativos e inclusivos para propiciar el
desarrollo integral de las alumnas y alumnos.

Promueve el desarrollo de habilidades lingliisticas, de acuerdo con el nivel
cognitivo y las capacidades que tiene su grupo para orientar sus aprendizajes.
Considera los estilos de aprendizaje y las caracteristicas de sus estudiantes para
generar un clima de participacién e inclusién en la clase.

Establece una relacién colaborativa con las madres, padres o tutores de su
alumnado para apoyar las actividades de aprendizaje cotidianas, en situaciones
de emergencia y en los diferentes escenarios formativos: presenciales,
hibridos, a distancia.

Utiliza informacién del contexto para el disefio y desarrollo de ambientes de
aprendizaje incluyentes, presenciales, hibridos y virtuales.

Conoce los enfoques tedricos y metodolégicos para el desarrollo de una
pedagogia multigrado.

Disefia y desarrolla propuestas de atencion educativa para el aprendizaje del
idioma inglés con adolescentes y jovenes de grupos multigrado

Gestiona sus habilidades docentes para la ensefianza y el aprendizaje del inglés,
desde la perspectiva del didlogo de saberes, la transdisciplinariedad y el didlogo
intercientifico.

Promueve relaciones interpersonales que favorezcan las convivencias
interculturales.

Propone estrategias didacticas que coadyuvan al desarrollo socioemocional
pleno y resiliente, de si mismo y del alumnado, en pro de favorecer convivencias
interculturales e intraculturales bajo un enfoque de equidad de género.
Promueve una comunicacidn accesible desde un enfoque de inclusién educativa.

Utiliza la innovacién como parte de su practica docente para el desarrollo de
capacidades (ser, hacer, conocer) de sus estudiantes.

Concibe a la ensefianza y aprendizaje del inglés como un campo de innovacion
continua en lo virtual, presencial o hibrido.

Innova su practica docente implementando métodos para promover el
aprendizaje de la lengua inglesa en el estudiantado.

Disefia y emplea objetos de aprendizaje, recursos, medios didacticos y
tecnolégicos en la generaciéon de aprendizajes del Inglés.

Utiliza de manera ética y critica las Tecnologias de la Informacion,
Comunicaciéon, Conocimiento y Aprendizaje Digital (TICCAD), como
herramientas mediadoras para la construccién del aprendizaje de lenguas
extranjeras, en diferentes plataformas y modalidades, presenciales, hibridas y
virtuales o a distancia, para favorecer la significatividad de los procesos de
ensefianza y aprendizaje.

Despliega un conocimiento practico avanzado de diversas plataformas para el
aprendizaje de idiomas a distancia, lo que le permite variar adecuadamente los
estimulos de aprendizaje, de acuerdo con los programas de estudio vigentes,
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con el grupo de alumnos, con los recursos a disposicién y con capacidades a
desarrollar, para aprovechar las posibilidades que el trabajo a distancia ofrece.
Aplica sus habilidades digitales en diversos contextos, al participar de manera
critica y reflexiva, en comunidades de trabajo académico y redes de
colaboracién, para compartir experiencias sobre la docencia o en la investigacion
de la ensefianza de una lengua extranjera.

Usa elementos linglisticos para describir, expresar puntos de vista, comunicar y
construir argumentos légicos, en Inglés.

Conoce las diferentes ramas de la linglistica y el aporte que ofrecen para el
aprendizaje de un idioma.

Reflexiona sobre el desarrollo lingliistico de su lengua materna como referente
para la ensefianza y el aprendizaje del inglés.

Identifica elementos |éxico-gramaticales empleados para desarrollar la
capacidad de comunicacion en diferentes contextos.

Discrimina segmentos y supra-segmentos del Inglés para la pronunciacion y
desarrollo de la destreza auditiva.

Articula segmentos y supra-segmentos del Inglés para la pronunciacion y
desarrollo de la destreza oral.

Distingue el significado de frases y oraciones estructuradas de acuerdo con
principios morfosintacticos en textos escritos y orales.

Redacta frases y oraciones estructuradas de acuerdo con principios
morfosintacticos.

Interpreta relaciones légicas del idioma Inglés en textos orales y escritos a través
de la aplicacion, la vinculacion, la presuposicion, la implicacion y la inferencia de
los usos de la lengua y su forma discursiva.

Aplica normas de uso y convencionalismos de la lengua inglesa en las practicas socio-
culturales de los hablantes nativos para comunicarse de manera oral y escrita.

Emplea las funciones de la lengua como medio de expresion de las practicas
sociales de comunicacion.

Caracteriza las funciones de la lengua para diferenciar los procedimientos no
linglisticos de los elementos comunicativos.

Reconoce codigos de la comunicacién no verbal (corporales y proxémicos) de
su propia cultura y de las culturas anglohablantes.

Identifica tabues culturales de su sociedad y de las culturas de habla inglesa para
contextualizar los usos sociales del lenguaje.

Proyecta seguridad al expresar sus ideas en la lengua inglesa.

Intercambia ideas, pensamientos y emociones con hablantes nativos y no
nativos de la lengua de manera fluida y adecuada, en diversas de situaciones de
la vida académica, social y personal.

Utiliza normas del discurso de manera flexible y efectiva para fines sociales, académicos
y profesionales.

13
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Demuestra un dominio de Ia lengua inglesa en un nivel de B2 desde el Marco
Curricular Europeo de Referencia, que le permita desempefiar, de manera
satisfactoria, las competencias comunicativas acorde a las demandas
profesionales que requiere desarrollar.

Caracteriza y elabora diferentes tipos de textos y sus normas de discurso oral y
escrito a través de mecanismos de organizacion empleados en diferentes
contextos.

Desarrolla habilidades discursivas (flexibilidad, coherencia y cohesion) del
idioma inglés, en diferentes contextos (lingiiisticos, culturales y sociales).
Distingue variedades dialectales y diversos acentos de la comunidad
anglohablante,

Argumenta sus proyectos escolares, académicos y de investigacion disefiados en
Inglés, para fortalecer su docencia y las actividades con fines sociales, académicos y
profesionales.

Utiliza los elementos teérico-metodolégicos de la investigacién como parte de su
formacion permanente como profesional de la ensefianza de la lengua inglesa.
Muestra actitudes de aprendizaje permanente y curiosidad cientifica para
proponer temas o proyectos de investigaciéon vinculados a la ensefianza y
aprendizaje del inglés.

Produce textos orales y escritos claros, estructurados y detallados mostrando
mecanismos de organizacion, articulaciéon, cohesién y coherencia.

Disefia y desarrolla proyectos educativos en Inglés fundamentados en los
diagnésticos situados.

Reconoce la importancia de la linglistica para explicar los cambios en el devenir
del desarrollo de la lengua inglesa.

Caracteriza géneros literarios, y expresiones artisticas y culturales de las
comunidades anglohablantes.

Conoce y promueve los valores de las culturas de habla inglesa, asi como los
propios dentro y fuera del aula.

Analiza puentes interculturales entre su sociedad y la anglohablante para
entablar lazos sociales.

Caracteriza el proceso de adquisicion de su lengua materna, segundas lenguas y
lenguas extranjeras.

Distingue las diferencias para la adquisicion de las lenguas maternas, segundas
lenguas o lenguas extranjeras.

Describe factores que permiten la produccioén, almacenamiento y procesamiento
del lenguaje.

Distingue procesos de aprendizaje del idioma Inglés en nifias, nifios,
adolescentes y jévenes.

Identifica factores que facilitan u obstaculizan 1a adquisicion y el aprendizaje del
inglés, como lengua extranjera.

14
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Aplica enfoques actuales para la ensefianza de la lengua inglesa en el disefio y
evaluacion de situaciones de aprendizaje en los diversos niveles del sistema educativo
nacional.
e Valora la importancia de la lengua inglesa como medio de comunicacion e
interaccién global.
e Disefia situaciones de aprendizaje que involucran el desarrollo de Ila
competencia comunicativa en lengua meta acorde al enfoque de ensefianza.
e Elabora proyectos propios de la asignatura de Inglés apoyados en la tecnologia
para propiciar la interaccién con, desde y para el aprendizaje del inglés.
e Aplica fundamentos y principios de la didactica para desarrollar las cuatro
habilidades que conforman la competencia comunicativa de la lengua.
o Utiliza estrategias didacticas para el aprendizaje del Iéxico y la gramatica.
e Evalta procesos de adquisicion de la lengua usando criterios previamente
establecidos.

l. 8 Organizacién de la malla curricular
La malla curricular del Plan y programas de estudio esta organizada en cinco trayectos
formativos. Estos son un conjunto de espacios integrados por distintos cursos que
constituyen un curriculo interdisciplinario y contextualizado, que aportan conceptos,
teorias, métodos, procedimientos y técnicas en torno a un propésito definido para
contribuir a la preparacién pedagoégica, didactica y profesional de las y los estudiantes.
Cada trayecto formativo se estructura con espacios curriculares articulados que toman
como punto de referencia los contenidos de la educacion basica. Esta construccion
permite entender su posicion en la malla curricular y explicar el sentido de los saberes
que propone cada curso. Los trayectos son:

1. Fundamentos de la educacion

2. Bases tedricas y metodologicas de la practica

3. Practica profesional y saber pedagégico

4. Formacién pedagogica, didactica e interdisciplinar

5. Lenguas, lenguajes y tecnologias digitales
Trayecto 1: Fundamentos de la educacion
Este trayecto articula contenidos educativos y experiencias de aprendizaje que
fundamentan el acto educativo y la practica docente. E! trayecto posibilita la construccién
de la identidad docente como profesional de la educacion publica en la que desarrollara
su labor. Una identidad docente arraigada en la ética, con valores para ser docente y
hacer la docencia. Atiende la formacién docente con principios filoséficos, sociolégicos,
antropolégicos y epistémicos de la educacién que le permiten cuestionar
incesantemente la realidad, buscar y encontrar explicaciones mas alla de los sentidos,
interpelar las politicas publicas y el sistema educativo nacional y reconocerse como ser
historico y persona profesional de transformacion social.
Trayecto 2: Bases tedricas y metodolégicas de la practica
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Este trayecto agrupa y articula los contenidos educativos y las experiencias de
aprendizaje que hacen posible una intervencién educativa situada y contextualizada. En
el trayecto se aborda el conocimiento de los procesos de desarrollo neuropsicolégico,
fisico, socioemocional de los nifios, nifias, adolescentes y jévenes, los modos de
desarrollo de las habilidades de pensamiento; asi como las bases teodricas y
metodoldgicas que permiten la inclusién educativa y una educacion socioemocional que
considera el cuidado de si, del otro y del entorno. Responde a las necesidades que tiene
una sociedad diversa, asimétrica, multicultural y polifénica, desde una formacion basada
en la interculturalidad critica y los derechos humanos para alcanzar una vida digna.
Este trayecto incluye algunos cursos comunes a las diferentes licenciaturas que ofrecen
las escuelas normales, lo cual permitira la conformacién de conocimientos generales
entre estudiantes que se forman para los diversos niveles educativos.

El trayecto promueve una formacion psicopedagégica y socioeducativa que permite
potenciar el desarrollo y el aprendizaje de sus alumnas y alumnos a través de:

» Impulsar el desarrolio de capacidades que generen identidad profesional, a partir
del reconocimiento de fas dimensiones que estructuran el trabajo docente, para
fortalecer el compromiso y la responsabilidad con la profesion.

+ Posibilitar la adquisicion de los fundamentos teérico-metodolégicos de la
educacion socioemocional que permita reconocer el papel central de las
emociones en el aprendizaje, asi como la capacidad de los individuos para
relacionarse y desenvolverse como seres sanos y productivos.

« Propiciar el desarrollo de los valores universales para concebir a la educacion
como un derecho de todos los seres humanos.

» Promover el reconocimiento y la revalorizacién de las diferencias como principios
para la intervencién educativa situada ante la diversidad, fomentando y viviendo
la igualdad y la inclusién en una escuela para todas y todos.

» Posibilitar la adquisicién de los elementos de la planeacion y evaluacion integral
como referentes para una gestion educativa centrada en la mejora del
aprendizaje.

Trayecto 3. Practica profesional y saber pedagégico

Este trayecto, que histéricamente ha acompariado la formacion de maestras y maestros,
se ha definido como el trayecto articulador y dinamizador en este Plan y programas de
estudio. El trayecto visibiliza que es en los contextos reales de practica donde las y los
estudiantes en formacion demuestran los saberes pedagogicos y disciplinares,
heuristicos y axiolégicos que estan adquiriendo en la Escuela Normal.

Es articulador porque exige coordinar los contenidos de otros cursos para darles sentido
en la practica profesional, a fin de generar experiencjas de aprendizaje interdisciplinares
que repercuten en el saber y saber hacer del docente en formacion. Organiza evidencias
integradoras o proyectos integradores por semestre que permiten evaluar a las
estudiantes y los estudiantes en formacién de manera holistica y no fragmentada.

Es dinamizador porque solicita a otros cursos elementos teéricos y actividades de
aprendizaje que son necesarias para generar una mejor practica situada. Regresa las
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experiencias realizadas en campo a cada curso, a fin de contrastar los contenidos
tedricos con las realidades encontradas en los diversos contextos de la practica.

El trayecto formativo articula el proceso de inmersioén en la practica docente que realizan
las y los estudiantes en las diferentes fases de formacion, con la reflexion y produccion
de saberes y conocimientos mediante el trabajo etnografico, la investigacién-accion, la
sistematizacion de las experiencias para construir narrativas pedagégicas que den
cuenta de su formacién y contribucién al conocimiento.

El trayecto tiene la finalidad de desarrollar y fortalecer el desempefio profesional de
quienes en un futuro ejerceran la practica docente a través de acercamientos graduales
y secuenciales en los distintos niveles educativos para los que se forman.

Propicia la integracion de distintos tipos de conocimientos, tanto para el disefio didactico
como su aplicacién. De esta manera, mantiene una relacién directa con los otros cursos
de la malla curricular, en particular con los referentes teérico-disciplinarios y didacticos
que se desprenden de cada uno de ellos. Los cursos que integran el trayecto permiten
establecer una relacion estrecha entre la teoria y la practica, para potenciar el uso las
herramientas metodol6gicas y técnicas para sistematizar la experiencia y enriquecer la
formacién, propiciando la mejora e innovacién de la practica y la generacion de saber
pedagédgico.

El trayecto atiende a tres principios basicos: gradualidad, secuencialidad y profundidad.
Estos concretan las capacidades que deben desarrollar las y los estudiantes, los
dominios de saber y desempefios que deben demostrar en el marco de los énfasis de
la Licenciatura y su relaciéon con los Planes y programas de estudio de la educacion
basica vigentes.

La gradualidad es la creciente amplitud y complejidad con la que se entiende y desarrolla
la docencia; asociada al aprendizaje del estudiantado.

La secuencialidad es la articulacion que existe entre cada uno de los cursos,
particularmente a partir de las capacidades que desarrolla y los aprendizajes que
promueve en cada estudiante.

La profundidad es la capacidad para desarrollar meta habilidades que permitan mayores
niveles de comprensién, explicacion y argumentacién de sus intervenciones en el aula.
El trayecto tiene un caracter integrador en el sentido de que recupera los cursos y
contenidos curriculares de los trayectos formativos para poder dar respuesta a las
situaciones problematicas encontradas o sugeridas intencionalmente para la formacion
profesional.

De esta manera, las practicas profesionales permitiran analizar contextos; situaciones
socioeducativas para encontrar las relaciones entre la Escuela Normaly las instituciones
de practica profesional con la comunidad; asi como aspectos pedagégicos, didacticos,
metodolégicos e instrumentales asociados a los enfoques vigentes de la educacion
basica.

Las practicas profesionales contribuirdn a establecer relaciones cercanas y sensibles
con la realidad escolar, la teoria y los procedimientos para la ensefianza. En
concordancia con el enfoque y los principios que sustentan este Plan y programas de
estudio, las maestras y maestros egresados estaran en posibilidad de construir un
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equilibrio entre las disciplinas cientifica académica que sostiene su actuar, con los
disefios mas propicios para lograr el aprendizaje con sus alumnas y alumnos, a fin de
convertirse en un lugar para la generacion y aplicacién innovadora de conocimientos en
la docencia y la sistematizacion de experiencias para desarrollar narrativas pedagégicas
compartidas que conduzcan a la generacion de saberes para revitalizar la practica
docente.
Finalidades formativas:
« Utilizar las herramientas de la investigacion para documentar, analizar, explicar
la practica docente para su mejora permanente.
« Profundizar en la comprensién de situaciones y problemas educativos situados
en contextos especificos.
« Analizar, elaborar, organizar y conducir situaciones de ensefianza.
. Favorecer la comprensién de las caracteristicas, significado y funcién social del
ser docente.
« Producir saberes y construir narrativas pedagoégicas.
Trayecto 4. Formacion pedagdgica, didactica e interdisciplinar
En el trayecto se articulan los contenidos educativos que tienen que ver con una
formacién pedagégica, estrategias de ensefianza, aprendizaje, asi como el dominio de
los contenidos de los programas del sistema educativo nacional que exigen un trabajo
armonizado interdisciplinarmente. Incluye el desarrollo de capacidades y desempefios
para la planeacion de situaciones y progresiones de aprendizaje a nivel de aula, escuela,
y con la comunidad, asi como los procesos de gestion escolar normativos y la evaluacion
de los aprendizajes.
El trayecto integra la formaciéon en el saber disciplinario, su pedagogia y didactica
especifica que se requieren para desarrollar practicas docentes situadas. Establece una
relacion permanente entre los contenidos teéricos, su evolucién, su naturaleza en el
campo de conocimiento de las propias disciplinas y su tratamiento didactico. Distingue
la especificidad de los contenidos de acuerdo con los campos y areas de conocimiento
y reconoce que, dependiendo de los temas del curriculum, el grado, nivel y contexto, se
habra de considerar la complejidad y profundidad con la que se aborden en el aula.
E! trayecto amalgama diversos cursos que posibilitan organizar el abordaje de temas
diversos desde el arte, la ciencia, la salud y la vida cotidiana e impulsa el desarrolio de
la lengua con un enfoque comunicativo desde las practicas sociales del lenguaje.
La formacidn que se desprende de este trayecto esta sustentada en la diferenciacion,
articulacion e integracién de conocimientos en un ejercicio interdisciplinar, para hacer
transposiciones didacticas atendiendo los ejes formativos y campos de conocimiento
que permitan su tratamiento didactico en donde realicen su practica educativa.
Finalidades formativas
+ Fortalecer el dominio disciplinar y didactico para garantizar una intervencién
pedagdgica pertinente.
« Analizar y comprender los campos y areas de formacién del Plan y programas
de estudio vigente.
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. Identificar la progresion de los aprendizajes, asi como el nivel de profundidad y
complejidad de los contenidos de los campos de saber.

« Favorecer el conocimiento de las estructuras teéricas, principios y categorias de
la comunicacién y el lenguaje, la matematica, el mundo natural y social, como
parte fundamental de su formacién como docente.

. Promover el conocimiento y el andlisis de los elementos teérico-metodologicos
relacionados con las practicas sociales del lenguaje que le permitan desarrollar
habilidades comunicativas y adquirir los métodos y técnicas especificas para su
ensefanza.

» Favorecer el estudio de conceptos y procedimientos matematicos, asi como la
adquisicion y aplicacion del lenguaje aritmético, algebraico y geométrico para la
resolucién de problemas, apoyando el desarrollo de capacidades didacticas
especificas en esta disciplina.

« Propiciar el desarrollo de una formacion cientifica y tecnolégica para la
adquisicion de herramientas didacticas, metodolégicas e instrumentales que
permitan disefiar y aplicar actividades de ensefianza relacionadas con el estudio
del mundo natural, promoviendo de manera simultanea, nuevas actitudes y
comportamientos hacia el cuidado del medio ambiente, el respeto a la
biodiversidad y la valoracion de las condiciones del desarrollo humano de las
personas.

. Impulsar el conocimiento y andlisis del mundo social, para promover el disefio y
aplicacion de actividades relacionadas con la ensefianza de la historia, la
geografia y la formacion civica y ética desde una visién integradora y, con base
en ello, favorecer su exploracién y apropiacion por parte de estudiantes.

- Comprender la importancia del arte en el desarrollo cognitivo y afectivo del
alumnado y apropiarse de herramientas basicas para usar los diversos lenguajes
artisticos en el disefio de ambientes formativos, poniendo en juego sus
conocimientos y creatividad.

Trayecto 5. Lenguas, Lenguajes y tecnologias digitales

El trayecto formativo articula los contenidos curriculares y experiencias de aprendizaje
de los diferentes cursos que constituyen la licenciatura que permitan atender la
educacion inclusiva, la agenda digital educativa, el impulso, revitalizacién y
fortalecimiento a las lenguas indigenas nacionales y el legado cultural de los pueblos
originarios, y el fomento a las lenguas extranjeras que fortalecen las capacidades de
comunicacioén y de vinculacion de las y los docentes en formacién con diferentes
poblaciones. Incluye el aprendizaje de lenguas nacionales, extranjeras, otras lenguas y
sistemas de comunicacién para la atenciéon a personas que enfrentan barreras para el
aprendizaje y la participacion, y para atender las necesidades de cada persona, a fin de
gue alcancen su maximo desarrollo personal, académico y social, y finalmente, el uso
de las Tecnologias de la Informacién, Comunicacién, Conocimiento y Aprendizaje Digital
(TICCAD). Estas tecnologias son utilizadas como un complemento en la formacién
docente, con la finalidad de fortalecer los procesos pedagoégicos de ensefianza y de
aprendizaje, la innovacién educativa, el desarrollo de habilidades y saberes digitales, la
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investigacion educativa y el disefio de programas de educacién hibrida como parte de
la flexibilidad en el desarrollo del curriculo.

I. 9 Distribucion de horas y créditos en la malla curricular

Para el cumplimiento de las finalidades formativas, la malla curricular se organizé en
cinco trayectos formativos, integrados por 31 cursos que constituyen el curriculo
nacional. Ademas, veintiin espacios curriculares que corresponden a la flexibilidad
curricular para desarrollar contenidos regionales por entidad federativa. La licenciatura
tiene una duracion de ocho semestres. Contiene actividades de docencia de tipo teérico,
practico, a distancia o mixto. Ei Plan de Estudio comprende 306 créditos.

Numero de cursos del curriculo nacional

Trayecto Nuimero de | Namero de | Numero de
cursos horas créditos
semana

Fundamentos de la educacion 3 12 13.5
Bases tedricas y metodoldgicas de la
practica 1 44 495
Practica profesional y saber pedagégico 6 36 40.5
Formacién pedagégica, didactica e
interdisciplinar 10 40 4
Lenguas, lenguajes y tecnologias
digitales ! i o

Total 31 136 163
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l. 10 Malla curricular

Licenciatura en Enseiianza y Aprendizaje del inglés

VOIand NOIOVINGA 10 VRIVIIEES

X

I FASE 1 INMERSION FASE 2 PROFUNDIZACION FASE 3 DESPLIEGUE
ray
Semestre 01 Semestre 02 Semestre 03 | Semestre 04 | Semestre 05 | Semestre 06 | Semestre 07 | Semestre 08
Bases
filosoficas, . . Desafios .de la
lecales Sistema educativo educacion
Fundamentos | anaaﬁvai - mexicano: nacional e Flexibilidad Flexibilidad Flexibilidad
de la g gistama propésitos y internacional: curricular curricular curricular
educacion sducativo contenidos retos actualesy | 4Hrs./4.5Cr. 4Hrs./ 4.5Cr. | 4Hrs./4.5Cr.
rncxicat 4Hrs. / 4.5Cr. prospectivas
4Hrs. | 4.5Cr. 4Hrs. / 4.5Cr.
iy Gestion del Flexibilidad Flexibilidad
Desarrollo Desarrollo de la rg::::i: :: a':z isggg;‘:‘::‘ Flexibilidad centro curricular curricular
infantil y adolescencia y de 5 arisafanza def |  atencion zla v educativo para 8Hrs. / 9Cr. 8Hrs. / 9Cr.
Bases tedricas 4a|frend|zaje la jtiventud Inglés diversidad 4Hrs. 1 4.5Cr, |lainclusionyla
rs./ 4.5Cr. 4Hrs. / 4.5Cr. 4Hrs. | 4.5Cr 4Hrs. | 4.5Cr igualdad
y bt Slitec sl 4Hrs. / 4.5Cr.
:wl o 4 g_cas Teorias Pedagogia y Desarrollo Investigacion
e la practica Mol gel didactica general | Evaluacion de Flexibilidad | socioemocional sobre el
aprendizaie 4Hrs. /4.5Cr. aprendizajes curricular y vida aprendizaje de
4I-?rs /4 Sér Planeacion 4Hrs. / 4.5Cr. 4Hrs. / 4.5Cr. saludable en idiomas
o didactica educacion 4Hrs. / 4.5Cr.
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VOrIENd NOIOVIN A A0 VIVIZEIES

T " FASE 1 INMERSION FASE 2 PROFUNDIZACION FASE 3 DESPLIEGUE
rayectos
Semestre 01 Semestre 02 Semestre 03 | Semestre 04 | Semestre 05 | Semestre 06 | Semestre 07 | Semestre 08
4Hrs. / 4.5Cr. 4Hrs. / 4.5Cr.
s — ; . o Practica
Practica Acercamiento a Andlisis de Intervencion Estrategias de | Investigacién e docente y
practicas practicas y didactico- trabajo docente | innovacion de
profesional y - s 4 proyectos de
ber educat!vag. y contextos ped_agéglca y y saber_es la practica mejora escolar
=8 comunitarias escolares trabajo docente pedagégicos docente itari
pedagogico | gHrs. /6.75Cr. | 6Hrs./6.75Cr | 6Hrs./6.75Cr | GHrs./6.75Cr | BHrs./6.75Cr | J oM eI
Introduccién a la Fonética y Morfologia y Semantica y - Flexibilidad
Linguistica Fonologia Sintaxis Pragmaética P:ﬁg";%”?gfa curricular
4Hrs. / 4.5Cr. 4Hrs. / 4.5Cr. 4Hrs. / 4.5Cr. 4Hrs. / 4.5Cr. 777" | 4Hrs./4.5Cr.
Ensefianza del | Ensefianza del Flexibilidad Flexibilidad
: Inglés con Inglés con curricular curricular
Formacion énfasisenla | énfasisenla Métod 20Hrs. / 22.5Cr. | 20Hrs. / 22.5Cr.
pedagdgica, Practicas comprensiény | comprensiony ;o 0s y
didactica e sociales para la Flexibilidad expresion oral | expresion escrita | . ng" ‘:’q“:s Flexibilidad
interdisciplinar| ensefianza del curricular 4Hrs. / 4.5Cr. 4Hrs. / 4.5Cr. "I‘a e“’; e%;:Zz" uiicGlar
Inglés 6Hrs. /6.75Cr Literatura delInglss 4Hrs. / 4.5Cr.
4Hrs. / 4.5Cr. enfocada a las Flexibilidad AHe /2 5Cr
habilidades curricular o
lectoras 6Hrs. /6.75Cr
4Hrs. / 4.5Cr.
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VOriafnd NOIDVINGE 30 VIVIIROAS

- FASE 1 INMERSION FASE 2 PROFUNDIZACION FASE 3 DESPLIEGUE
rayectos
Semestre 01 Semestre 02 Semestre 03 | Semestre 04 | Semestre 05 | Semestre 06 | Semestre 07 | Semestre 08
s Flexibilidad Flexibilidad
Fcl;i)r(:g:lt?;d curricular curricular
6Hrs. /6.75Cr | 6Hrs. /6.75Cr
6Hrs. / 6.75Cr
:—;"9“‘;3.:’5 Flexibilidad Flexibilidad Flexibilidad V'i"m'r "°3
t 9 Ij : y curricular curricular curricular A' ua;s 1o Flexibilidad
EEnoiagas Flexibilidad 4Hrs. / 4.5Cr. 6Hrs./6.75Cr | 4Hrs./4.5Cr. prandeaie XA
digitales . parala curricular
curricular ensefianza del | 4Hrs. /4.5Cr.
4Hrs. / 4.5Cr. lnglés
4Hrs. / 4.5Cr.
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I. 11 Relacion de cursos

Horas Horas
Semestre| No Asignaturas Créditos por por
semana | semestre
1 Bases filosoficas, legales vy 45 4 72
organizativas del sistema educativo
mexicano
2 Desarrollo infantil y aprendizaje 4.5 4 72
3 Teorias y modelos del aprendizaje 4.5 4 72
Acercamiento a practicas educativas 6.75 108
§$mﬁm y comunitarias
5 Introduccién a la Linglistica 4.5 4 72
6 Practicas  sociales para Ila 45 4 72
ensefanza del Inglés
Flexibilidad curricular 6.75 108
Flexibilidad curricular 4.5 72
1 Sistema  educativo = mexicano: 45 4 72
propésitos y contenidos
2 Desarrollo de la adolescencia y de la 4.5 4 72
juventud
Semastre 3 Pedagogia y didactica general 45 4 72
02 4 |Planeacion didactica 45 4 72
5 Andlisis de préacticas y contextos 6.75 6 108
escolares
6 Fonética y Fonologia 4.5 4 72
7 Flexibilidad curricular 6.75 6 108
8 Flexibilidad curricular 4.5 4 72
1 Desafios de la educacion nacional e 4.5 4 72
internacional: retos actuales y
prospectivas
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Horas Horas
Semestre| No Asignaturas Créditos por por
semana | semestre
2 Aportes de las neurociencias a la 4.5 4 72
ensefianza del Inglés
3  |Evaluacién de aprendizajes 4.5 4 72
Semestre
03 4 Intervencién didactico-pedagégica y 6.75 6 108
trabajo docente
5 Morfologia y Sintaxis 45 4 72
6 Ensefianza del Inglés con énfasis en 4.5 4 72
la comprensién y expresion oral
7 Literatura enfocada a las habilidades 45 4 72
lectoras 7
8 Flexibilidad curricular 6.75 6 108
Flexibilidad curricular 45 4 72
2 Educacién inclusiva en atencion a la 45 4 72
, diversidad
Semestre 3 Flexibilidad curricular 45 4 72
04 4 Estrategias de trabajo docente y 6.75 6 108
saberes pedagogicos
5 Semantica y Pragmatica 45 4 72
6 Ensefianza del Inglés con énfasis en 4.5 4 72
la comprensién y expresion escrita
7 Flexibilidad curricular 6.75 6 108
8 Flexibilidad curricular 4.5 4 72
1 Flexibilidad curricular 4.5 4 72
2 Flexibilidad curricular 45 4 72
3 Desarrollo socioemocional y vida 4.5 4 72
Semestre saludable en educacion
05 4 Investigaciébn e innovacion de la 6.75 6 108
practica docente
5 Psicolinguistica 4.5 4 72
6 Métodos y enfoques innovadores en 4.5 4 72
la ensefianza del Inglés
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Horas Horas
Semestre| No Asignaturas Creditos por por
semana | semestre
7 Flexibilidad curricular 6.75 6 108
8 Entornos Virtuales de Aprendizaje 45 4 72
para la ensefianza del Inglés
1 Flexibilidad curricular 45 4 72
2 Gestion del centro educativo para la 4.5 4 72
inclusién y la igualdad
Semestre 3 Investigacién sobre el aprendizaje 4.5 4 72
06 de idiomas
4 Practica docente y proyectos de 6.75 6
mejora escolar y comunitaria
5 Flexibilidad curricular 4.5 4 72
6 Flexibilidad curricular 4.5 4 72
7 Flexibilidad curricular 6.75 6 108
8 Flexibilidad curricular 4.5 4 72
1 Flexibilidad curricular 9 8 144
Semestre 2 Flexibilidad curricular 225 20 360
07
1 Flexibilidad curricular 9 8 144
Semestre
08
2 Flexibilidad curricular 225 20 360
CREDITOS HORAS
TOTALES
306 4896

I. 12 Componentes de cada curso

El curso articula conocimientos, metodologias y practicas o problemas organizados
especificamente para contribuir al desarrollo de capacidades, dominios y desempefios
establecidos en el perfil de egreso en un tiempo de 18 semanas. Implica un conjunto de
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acciones que articulan, arménicamente, las experiencias pedagégicas durante un
semestre, que tienen como propésito central propiciar el aprendizaje del estudiantado.
Cada curso incluye su propésito y descripcion general; dominios y desempefios del perfil
de egreso los que contribuye. Su estructura estd compuesta por unidades de
aprendizaje; orientaciones generales para la ensefianza y el aprendizaje; la articulacion
que tiene con otros cursos, particularmente con el trayecto de Practicas profesionales y
saber pedagégico, sugerencias de evaluacion; asi como referencias y propuesta de
recursos de diversa indole que apoyan para su mejor desarrollo.

La unidad de aprendizaje es el organizador basico de cada curso y constituye la guia
para su desarrollo y el logro de las capacidades, dominios y desempefios del
estudiantado, ya que contiene de manera detallada los elementos tedrico-practicos y
metodologicos para su instrumentacion. Esté integrada por las capacidades que se
expresan en los dominios de saber y desempefios de la unidad, propédsito, secuencia de
contenidos, actividades de aprendizaje y ensefianza (estrategias didacticas / situaciones
didacticas), evidencias de aprendizaje, criterios de desempeiio, bibliografia y recursos
de apoyo.

El propésito de la unidad de aprendizaje integra la intencionalidad, meta, logro y
producto que, con base en las capacidades, dominios y desempefios del curso, el
personal docente prevé alcanzar al término de la Unidad de aprendizaje. Define,
puntualmente, su alcance en torno a los contenidos abordados, asi como los recursos
que el estudiantado utilizara para su desarrollo y evaluacion.

Las secuencias de contenidos incluyen los conocimientos, habilidades, valores y
actitudes, necesarios para lograr las capacidades expresadas en los dominios de saber
y desempefios del estudiantado.

Las actividades de aprendizaje y ensefianza (estrategias didéacticas / situaciones
didécticas), son el conjunto de acciones planificadas y realizables en contexto, para el
abordaje de los contenidos y el desarrolio de capacidades. Favorecen el uso de recursos
que apoyen el aprendizaje significativo y un acercamiento a la realidad comunitaria y
profesional, tales como el trabajo basado en casos, proyectos o problemas reales, sin
que esto excluya otras posibilidades, incluida la clase magistral.

La revalorizacion del trabajo profesional y de los saberes de las maestras y maestros
formadores se expresa en la confianza de que cada docente puede hacer ajustes
razonables para atender contextos diversos. Cada curso considera la posibilidad de una
intervencion creativa, intercultural y situada por parte del personal docente responsable
del desarrollo del curso en la Escuela Normal. Especialmente, en torno a la utilizacién
de estrategias, situaciones o actividades de aprendizaje y ensefianza, en funcién de las
caracteristicas, necesidades y posibilidades de sus estudiantes, de la institucion y el
contexto comunitario. Es decir, con base en su experiencia y formacién, la maestra o
maestro responsable del curso puede retomar la propuesta que se le presenta y
adecuarla, a condicién de que, efectivamente, favorezca el logro de las capacidades
propuestas en el curso.

Las evidencias de aprendizaje demuestran el desempefio que permite identificar los
dominios de saber, capacidades y niveles de desempefio que debe lograr cada el
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estudiantado de manera grupal o individual. Se clasifican en evidencias de desempefio
(saber hacer), de conocimiento (saber) y de producto (resultado).

Los criterios de desemperio son las cualidades y caracteristicas que permiten valorar
las evidencias de aprendizaje; establecen rasgos puntuales que expresan el nivel de
logro de acuerdo a los dominios de saber definidos en cada unidad de aprendizaje.

I. 13 Créditos

El Plan y programas de estudio utiliza el sistema de créditos basados en 16 horas de
formacién con mediacién docente; de formacion adquirida en trabajo profesional, de
campo o practico supervisado; o, de formacién derivada de estudio independiente
conforme a la normatividad aplicable.

Para efecto de la asignacion de créditos se tomaron como referencia de calculo 18
semanas por semestre, con cinco dias habiles (lunes a viernes), considerando el
Calendario Escolar vigente definido por la SEP y la organizacion de las Escuelas
Normales.

l. 14 Evaluacion y acreditacion
Los criterios para la evaluacién y acreditacién de los cursos de este Plan y programas
de estudio son los siguientes:

a. La maestra o maestro responsable del curso dara a conocer al estudiantado,
al inicio del semestre, el programa del curso, sus énfasis y contribucién al
perfil de egreso general y profesional, asi como el proceso y sistema de
evaluacion que se realizard para determinar el logro de las capacidades
expresadas en dominios de saber y desempefios alcanzados en el desarrollo
de los cursos.

b. La evaluaciéon cumple con dos funciones basicas:

1. La formativa, que favorece el desarrollo y logro de las capacidades
y los aprendizajes establecidos en el Plan y programas de estudio,
esto es, el desarrolio de los dominios de saber y desempefios
docentes

2. La sumativa que define la acreditacién de dichos aprendizajes.

c. La evaluaciéon de las capacidades expresadas en los dominios de saber y
desempefios implica, entre otros aspectos, la definicién de evidencias, asi
como de los criterios de desempefio que permitiran determinar su nivel de
concrecion.

d. Las evidencias solicitadas son complejas pero integrales, dado que implican
la articulacién de actitudes, valores, conocimientos y habilidades por parte
de las y los estudiantes para su concrecion. Cada tipo de evidencia enfatiza
la valoracién de algunos de los desempefios de los dominios de saber.

e. La evaluacién de los procesos de aprendizaje y de sus resuitados sera
integral, para lo cual se habran de utilizar métodos que permitan demostrar
las capacidades, los conocimientos, las actitudes, valores y habilidades
docentes de acuerdo con el desarrollo de contenidos curriculares,
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situaciones de aprendizaje y la resolucion de problemas. Ademas, se require
seleccionar técnicas e instrumentos que ofrezcan informacién de acuerdo
con cada tipo de desemperio a evaluar, considerando sus particularidades e
intenciones.

f. El proceso de evaluacion forma parte del aprendizaje, motivo por el cual los
directivos, docentes y estudiantes deberan establecer procesos de andlisis y
seguimiento de los resultados del logro de los aprendizajes y del desarrollo
de las capacidades docentes.

g. Altérmino de cada curso se incorporara una evidencia o proyecto integrador
de desarrollada por el estudiantado, de manera individual o en equipos como
parte del aprendizaje colaborativo, que permita demostrar el saber ser y
estar, el saber, y el saber hacer, en la resolucion de situaciones de
aprendizaje. Se sugiere que la evidencia final sea el proyecto integrador del
semestre, que permita evidenciar la formacién holistica e integral del
estudiantado y, al mismo tiempo, concrete la relacién de los diversos cursos
y trabajo colaborativo, en academia, de las maestras y maestros
responsables de ofros cursos que constituyen el semestre, a fin de evitar la
acumulacién de evidencias fragmentadas y dispersas.

h. La evaluacion de los cursos para fines de acreditacion sera integral y se le
denominara evaluacién global.

i. La escala oficial de evaluacién y acreditacion de los cursos se establecera
por niveles de logro de acuerdo con los desemperios de los perfiles de egreso
a los que contribuye el curso, los cuales tendran una equivalencia asociada
a una escala numérica de 5 a 10 que definira el personal docente.

j- Los periodos para realizar la evaluacion y asignacion de calificaciéon con fines
de acreditacion seran al final de cada unidad de aprendizaje y al final de cada
curso.

k. La calificaciéon global se constituye de dos partes:

1. Lasuma de las unidades de aprendizaje tendra un valor del 50 por ciento
de la calificacion

2. La evidencia integradora o proyecto integrador tendra el 50 por ciento
gue complementa la calificacién global

50%
» Evidencia o

proyecto
integrador

» Suma de las
unidades de
aprendizaje

50%

« Calificacion
global

100%
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|. El nivel de desempefio demostrado por el estudiantado en la evaluacion y
acreditacion del curso estara determinado por el nimero entero de la
equivalencia numeérica obtenida.

m. El estudiantado acreditara el curso cuando obtenga en la evaluacion global
como minimo Ia calificacién numérica de 6.

1. 15 Servicio social

En cumplimiento de la normatividad vigente, el servicio social que cada estudiante
normalista prestara a la sociedad como retribucién a la oportunidad de acceso a la
educacioén superior, se cumplira a través de las actividades realizadas en los espacios
curriculares correspondientes a las practicas profesionales efectuadas en el sexto,
séptimo y octavo semestres, con una duracién de 480 horas.

Se propone el desarrollo de actividades profesionales de caracter docente en los
establecimientos que ofrecen servicios educativos y donde se desarrolla la practica
profesional. Una vez concluido el periodo establecido, la autoridad de la escuela del
nivel correspondiente emitira la constancia de cumplimiento del servicio social, la cual
sera entregada a la Escuela Normal para expedir la carta de liberacion.

l. 16 Practicas profesionales

Las practicas profesionales ofrecen la oportunidad de organizar comunidades de
aprendizaje en las que tiene tanto valor el conocimiento y experiencia de formadores de
formadores de la Escuela Normal, como las maestras y maestros titulares de las
escuelas de practica y el estudiantado normalista, bajo la premisa de que el saber y el
conocimiento se movilizan si se colocan en el plano del dialogo de saberes, el debate y
el analisis colectivo. De esta manera, las practicas profesionales permitiran construir
estrategias de acompafniamiento especifico por parte de docentes formadores y de los
profesionales de las escuelas de practica. A través de las practicas profesionales se
establecen los vinculos con la comunidad, asi como con los diferentes agentes
educativos.

Durante el sexto, séptimo y octavo semestres el estudiantado recibiran una beca de
apoyo a la practica intensiva en contextos reales y el servicio social.

I. 17 Modalidades de titulacién

El proceso de titulacion representa la fase de culminacion de los estudios que le permite
al estudiantado normalista obtener el titulo profesional para ejercer su actividad docente.
Este proceso recupera los distintos tipos de saberes, expresados en los perfiles general
y profesional de la Licenciatura (Saber conocer, Saber hacer y Saber ser y estar) que
desarrollé durante la carrera, los cuales se demuestran mediante diversas opciones y
formas de evaluacién, pero que en todas ellas debera ser evidente que la forma en que
se movilizan diversas capacidades para dar respuesta a problematicas y necesidades
tedrico-practicas de la docencia, en un contexto especifico.

Las modalidades para la titulacién que se consideran para este Plan y programas de
estudio son las siguientes:
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a) El Portafolio de evidencias y examen profesional,

b) El Informe de practicas profesionales y examen profesional y,

c) La Tesis de investigacién y examen profesional.

La apertura de otras formas de titulacion, sera definido a través de plenarias académicas
nacionales convocadas por el CONAEN, siempre que alcancen consensos nacionales
sustentados en las necesidades de formacién y el rigor académico correspondiente a
las licenciaturas.

El Portafolio de evidencias y examen profesional

Consiste en la elaboracion de un documento que reconstruye el proceso de aprendizaje
del estudiantado a partir de un conjunto de evidencias reflexionadas, analizadas,
evaluadas y organizadas segun la relevancia, pertinencia y representatividad respecto
a las capacidades expresadas en los dominios de saber y desemperios establecidos en
el perfil de egreso, con la intencién de dar cuenta de su nivel de logro o desempefio en
el ambito de la profesion docente. El estudiantado es acompariado, orientado y apoyado
por la maestra o maestro asesor de la Escuela Normal. Ademas, presentara el examen
profesional correspondiente, en el que defienda el documento elaborado.

El Informe de précticas profesionales y examen profesional

Consiste en la elaboracién de un informe analitico-reflexivo del proceso de intervencion
que realizo en su periodo de practica profesional, que se elabora en el tiempo curricular
establecido en el Plan y programas de estudio vigente, de tal forma que el proceso de
titulacion no implica mas tiempo ni recursos, una vez concluidos los estudios
profesionales. El estudiantado es acompariado, orientado y apoyado por la maestra o
maestro asesor de la Escuela Normal. Ademas, presentara el examen profesional
correspondiente, en el que defienda el documento elaborado.

La Tesis de investigacién y examen profesional

Consiste en la elaboracién y desarrollo de un proyecto de investigacién que culminara
con la presentacion de una tesis que da cuenta del proceso metodolégico realizado y
los resultados obtenidos. Al igual que la opcidn anterior se lleva a cabo en el tiempo
curricular establecido en el Plan y programas de estudio. Cada estudiante normalista
podra seleccionar el tema de investigacién con base en las problematicas que haya
detectado en su formacion y sobre los cuales pretenda ampliar su conocimiento. Cada
estudiante tiene acompafiamiento, orientacion y apoyo por una maestra o maestro de la
Escuela Normal que fungird como asesora o asesor. Presentara, ademas, el examen
profesional correspondiente en el que defienda la tesis de investigacion.

ll. Estrategias de apoyo para el estudiantado

1.1 Tutoria

La utilizacién de modelos centrados en el aprendizaje y la comunidad incluyen la
implementacién de estrategias de apoyo a las y los estudiantes, de manera que puedan
incorporarse a las nuevas formas de desarrollo de los planes de estudio y a los enfoques
educativos incorporados en ellos. En este contexto, la tutoria se asocia a las
caracteristicas de flexibilidad implicitas en la propuesta educativa, en la medida en que
se pretende fortalecer la formacién auténoma de cada estudiante.
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Es en el contexto actual de aplicacion de los nuevos enfoques educativos que la tutoria
recupera su papel como estrategia para elevar el nivel académico de las y los
estudiantes, justificandose en razén del deficiente rendimiento de algunos, en el
requerimiento de otro tipo de apoyos que favorezcan su trabajo académico, asi como
su desarrollo personal.

En el caso de la educacién normal, el concepto de tutoria se retoma en el presente Plan
y programas de estudio expresando la necesidad de apoyar el proceso formativo de
cada estudiante desde sus diferentes facetas, asi como de ofrecer alternativas para
mejorar sus experiencias educativas y coadyuvar a resolver los problemas que
enfrenten a lo largo de su formacion en la Escuela Normal.

Para ello, la tutoria en la Escuela Normal consiste en un proceso de acompafiamiento
durante la formacién profesional, que se concreta en la atencién personalizada de
manera individual o a un grupo reducido, por parte de académicos competentes y
formados para esta funcién, apoyandose conceptualmente en las teorfas mas recientes
del aprendizaje.

Aungue es una parte de la practica en aula, tiene su especificidad, ya que es distinta y
a la vez complementaria a la docencia frente a grupo, pero no la sustituye. Implica
diversos niveles y modelos de intervencion y se ofrece en espacios y tiempos diferentes
a los del cumplimiento de los programas de estudio.

La actividad tutorial a implementarse en las escuelas normales tiene como proposito
orientar y dar seguimiento al desarrollo de las y los estudiantes, lo mismo que apoyarlos
en los aspectos cognitivos y afectivos del aprendizaje. Asimismo, fomentara su
capacidad critica y rendimiento académico para incidir positivamente en su evolucion
social y personal. Debe procurar la mejora de las condiciones del aprendizaje del
estudiantado y, de ser necesario, canalizarlo a las instancias en las que pueda recibir
una atencion especializada para resolver problemas que pueden interferir en su
desarrollo intelectual y/o emocional.

Las funciones y actividades que el tutor, de manera general, lleva a cabo en las
instituciones de educacién superior, han sido consensuadas en el modelo tutorial
propuesto por la ANUIES. De acuerdo con ella, la tutoria debe cumplir las siguientes
funciones: Apoyo al desarrollo personal, Apoyo al desarrollo académico de cada
estudiante y Orientacién profesional.

La tutoria puede llevarse a cabo en varias modalidades. La atencion personalizada
favorece una mejor comprension de los problemas que enfrenta el cada estudiante, en
lo que se refiere a su adaptacién al ambiente de la Escuela Normal, a las condiciones
individuales para un desempefio aceptable durante su formacion y para el logro de los
objetivos académicos que le permitiran enfrentar los compromisos de su futura
profesiéon. En consecuencia, resulta pertinente que la actividad tutorial se lleve a cabo
preferentemente como un programa de atencion individualizada.

1.2 Actividades extracurriculares

32




SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Como parte integral de la formacién de las y los estudiantes, las actividades
extracurriculares tienen incidencia por lo menos en dos aspectos: en su bienestar y
desarrollo holistico y en el enriquecimiento de sus practicas profesionales.

Lariqueza, diversidad y experiencia que tienen las escuelas normales en la organizacion
de talleres de expresion artistica, literaria, musical y deportiva, entre otras, ha permitido
ofrecer una oferta flexible para que el estudiantado seleccione la actividad que le resulte
de mayor interés o utilidad.

De acuerdo con los enfoques de este Plan y programas de estudio es importante que
las actividades extracurriculares cuenten con apoyos diversos, por lo que se considera
conveniente fortalecer, enriquecer e incluso diversificar su oferta tanto por la via
institucional como por la interinstitucional, lo cual permitirda generar nuevos tipos de
actividades formativas que ampliaran las opciones profesionales y laborales de los
futuros maestros.

11.3 Movilidad

La educacién superior en México, como parte de un contexto cada vez mas abierto, no
puede estar al margen de los cambios y los efectos que éstos han generado. Por ello,
ahora se plantea como requisito imprescindible para la formacién profesional, la
adquisicion de nuevos lenguajes y el entendimiento de otras culturas, de manera que el
estudiantado pueda tener experiencias relacionadas con otras practicas culturales y
sociales en la formacion docente en diversos ambitos locales, nacionales e
internacionales.

La movilidad académica de estudiantes y profesores busca mejorar las experiencias del
proceso de formacion profesional mediante la generacién de experiencias que los
preparen para desempefarse laboral y socialmente en una realidad compleja como
profesionales y ciudadanos responsables.

Las experiencias de movilidad podran corresponder a la practica profesional, al
cumplimiento de los cursos del semestre en que se lleve a cabo, o a la realizacién de
experiencias formativas especificas, todo ello con base en los convenios logrados con
las instituciones receptoras.

Se promovera a través de convenios de colaboracién u otros instrumentos juridicos, el
reconocimiento y transferencias de créditos para auspiciar la movilidad nacional e
internacional de las y los estudiantes de las escuelas normales.

lll. Programas estudios

Primer semestre

Bases filosoficas, legales y organizativas del sistema educativo mexicano

El propésito formativo general es analizar la relacion de las bases filoséficas, legales y
organizativas del actual Sistema Educativo Nacional con la labor docente dentro de la
realidad educativa de las diferentes comunidades. Este curso, se desarrolla en la
modalidad de seminario, se ubica en el primer semestre en la fase de inmersion con 4.5
créditos en el Trayecto Fundamentos de la educacién con 4 horas a la semana.
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Secuencialmente se vincula con los cursos del Trayecto Practica profesional y saber
pedagdgico y con los cursos Sistema Educativo Mexicano y Desafios de la Educacion.
Durante el curso se analizan los diferentes temas propuestos para que las y los docentes
en formacion logren una comprension de la naturaleza de su funcion dentro del Sistema,
porque de esa comprensién dependera, en buena medida, su desempefio en las aulas.
La propuesta consiste en tres contenidos fundamentales: las Bases filoséficas del SEN,
donde el estudiantado normalista reconoce e interpreta principios y bases filoséficas que
lo fundamentan; con la normatividad del SEN vigente y un tercer. Las tres tematicas
requieren que el estudiantado reflexione y problematice sobre una diversidad de
situaciones educativas que se puedan presentar en las aulas de los planteles
educativos; y que actie o responda de acuerdo con esta normatividad.

Los criterios y procedimientos de evaluacién formativa con realimentaciones oportunas,
conducira a la acreditacién global del curso cuya ponderacion de las calificaciones de
las unidades de aprendizaje que lo conforman, y su valoracién no podra ser mayor del
50%. La evidencia final tendra asignado el 50% restante a fin de completar el 100%.

Desarrollo infantil y aprendizaje

El curso Desarrollo infantil y aprendizaje se ubica en primer semestre, dentro del
trayecto Bases tedricas y metodolégicas de la practica. Este espacio curricular tiene
como propésito formativo general que el estudiantado normalista construya marcos de
referencia tedrico-metodoldgicos en torno a los paradigmas cognoscitivos vy
socioconstructivistas del desarrollo infantil y su aprendizaje. Por lo tanto, contribuye a
que los estudiantes en formacion adquieran una visidén integrada del desarrollo
psicomotriz, cognoscitivo y lingliistico de los nifios y las nifias de preescolar y primaria;
asi como la relaciéon con el aprendizaje de una lengua extranjera. Secuencialmente se
vincula con los cursos Desarrollo de la adolescencia y juventud y aprendizaje, que
abarca la segunda etapa del desarrollo de los aprendices en educacion basica.

Se sugiere la modalidad de seminario para el desarrollo de este curso, ya que se
seleccionaran y analizaran lecturas teéricas especificas con base en referentes
explicativos, desde la perspectiva del estudio de casos y observaciones de la practica
docente en aulas de educacion basica. Los contenidos fundamentales a abordar son
Enfoques teéricos sobre desarrollo y aprendizaje (Cognitivo y Sociocultural) y Desarrolio
cognoscitivo y del lenguaje, vinculado a la ensefianza para la adquisicién de una lengua
extranjera.

Los criterios y procedimientos de evaluacion formativa con realimentaciones oportunas,
conducira a la acreditacion global del curso cuya ponderacion de las calificaciones de
las unidades de aprendizaje que lo conforman, y su valoraciéon no podra ser mayor del
50%. La evidencia final tendra asignado el 50% restante a fin de completar el 100%.

Teorias y modelos del aprendizaje

El curso Teorias y modelos del aprendizaje es de caracter tedrico y forma parte del
trayecto formativo Bases tedricas y metodolégicas de la practica. Se ubica en la fase de
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inmersién como parte del primer semestre de la malla curricular y abarca cuatro horas
semanales con una carga de 4.5 créditos alcanzables en 18 semanas.

Este curso tiene como propésito formativo general que el estudiantado normalista
identifique los diferentes modelos y teorias del aprendizaje que explican, desde
perspectivas distintas, como aprendemos con la intencién de comprender la relacion
entre la teoria y las propuestas de intervencion docente que favorecen el proceso de
aprendizaje de las y los estudiantes. El propésito formativo general es que los docentes
en formacion, puedan identificar las distintas relaciones que existen en una relacién de
aprendizaje, donde cada uno de los involucrados se define desde una perspectiva u
otra.

Secuencialmente se vincula con los cursos Introduccién a la Lingiistica y Practicas
Sociales para la Ensefianza del Inglés de primer semestre; Pedagogia y Didactica
General de segundo semestre; Aportes de las Neurociencias a la Ensefianza del Inglés
de tercer semestre; asi también, mantiene una relacién directa con el curso Métodos y
Enfoques Innovadores en la Ensefianza del Inglés en quinto semestre ya que retoma
conceptos basicos de las diversas teorias.y modelos pedagoégicos que permitiran
reflexionar sobre los fundamentos del quehacer educativo, asi como, contribuir,
construir y argumentar su practica profesional.

Algunos temas del curso se relacionan con, conceptos basicos de las teorias cientificas
en educacién, modelos y paradigmas del aprendizaje, teorias actuales del aprendizaje,
modelos pedagdgicos y sus clasificaciones asi como una propuesta metodolégica para
su aprendizaje.

Este curso contribuye a que las y los estudiantes disefien y gestionen ambientes de
aprendizaje presenciales, hibridos y a distancia, respondiendo creativamente a los
escenarios cambiantes de la educacion y el contexto. Que sepan problematizar,
reflexionar y aprender de la préactica para transformarla.

Los criterios y procedimientos de evaluacién formativa con realimentaciones oportunas,
conducira a la acreditacién global del curso cuya ponderacion de las calificaciones de
las unidades de aprendizaje que lo conforman, y su valoracién no podra ser mayor del
50%. La evidencia final tendra asignado el 50% restante a fin de completar el 100%.

Acercamiento a practicas educativas y comunitarias

El curso tiene como propésito formativo general ofrecer al estudiantado conocimientos
tedrico-metodoldgicos y técnicos para desarrollar un acercamiento a las comunidades y
a sus distintas practicas educativas, promueve una vision amplia en torno a los diversos
aprendizajes que se transmiten y/o reconstruyen en la cultura local a través de los
procesos de interaccién cotidiana; parte de las acciones de socializacién primaria y da
elementos para contrastarlos, analizarlos y reflexionar con los que promueve la escuela.
Dado que se encuentra dentro de la fase de inmersioén, es importante que las y los
normalistas asuman, desde los primeros acercamientos con la profesion, una postura
ética para pensar la docencia como parte del servicio hacia la comunidad; reconozcan
realidades, saberes culturales y comunitarios.
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En el inicio del curso se pretende que el docente en formacién identifique y describa
algunas de las mdltiples interrelaciones que se manifiestan entre el plantel educativo, el
aula de inglés, la cultura, la comunidad, la constitucion de la identidad, el vinculo
escuela-comunidad, y el entorno escolar mediante la observacion sistematizada y el
desarrollo de técnicas e instrumentos de la investigacion cualitativa aspectos que se
veran como contenidos fundamentales.

Posteriormente se busca que cada estudiante interprete y argumente la manera en que
los aspectos sociales, culturales, ideoldgicos, politicos, personales, econdmicos y
linguiisticos se constituyen en nucleos de referencia, desde los cuales, se construyen
explicaciones acerca de la educacion, la escuela y la docencia. El curso se desarrolla a
lo largo de 6 hrs. semanales y cuenta con 6.75 créditos.

Los criterios y procedimientos de evaluacion formativa con realimentaciones oportunas,
conducira a la acreditacién global del curso cuya ponderacion de las calificaciones de
las unidades de aprendizaje que lo conforman, y su valoracién no podra ser mayor del
50%. La evidencia final tendra asignado el 50% restante a fin de completar el 100%.

Introduccioén a la Lingtiistica

Todas las lenguas son en esencia, la materializacion de la capacidad potencial humana
denominada lenguaje. Comprender su naturaleza y eminente caracter social, da a los
profesionales de la ensefianza de idiomas, la capacidad de auxiliar a sus aprendientes
en la creacién y comunicacion de mensajes exitosos, desde una base tedrica y
solidamente sustentada en la observacion y comprension de la complejidad del lenguaje
como sistema y de su funcién social.

Este curso introductorio tiene como propdsito formativo general, una visién panoramica
de qué es el lenguaje, como surge, qué elementos lo constituyen, qué funciones cumple
y como lo estudia la lingliistica; siendo estos los temas a abordar. Desde ahi,
estableceremos secuencialmente el vinculo con los cursos del trayecto Formacién
pedagogica, didactica y disciplinar, especialmente con Fonética y fonologia, Morfologia
y sintaxis, Semantica y pragmatica y, finalmente, Psicolingiistica. Por supuesto, este
curso también tiene una vinculacién directa con la adquisicion de competencias
comunicativas en todo el trayecto de formacion en inglés como lengua extranjera. Al
desarrollar estas capacidades, el o la docente en formacion dispondra de un conjunto
de posibilidades que le facilitaran la creacién de intervenciones educativas en materia
de ensefianza del inglés.

Para lograr estos objetivos, es importante que se fomente en cada estudiante la toma
de responsabilidad en la construccién de su propio conocimiento, ademas de incentivar
el trabajo colaborativo para la creacién de un acervo comtn. El curso se desarrolla a lo
largo de 4 hrs. semanales y cuenta con 4.5 créditos.

Los criterios y procedimientos de evaluacién formativa con realimentaciones oportunas,
conducira a la acreditacion global del curso cuya ponderacion de las calificaciones de
las unidades de aprendizaje que lo conforman, y su valoracion no podra ser mayor del
50%. La evidencia final tendra asignado el 50% restante a fin de completar el 100%.
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Practicas sociales para la ensefianza del inglés

El curso Practicas sociales para la ensefianza del inglés es de caracter tedrico practico
y forma parte del trayecto Formacién pedagégica, didactica e interdisciplinar. Se ubica
en la fase de inmersién como parte del primer semestre de la malla curricular y abarca
cuatro horas semanales con una carga de 4.5 créditos alcanzables en 18 semanas.
Tiene como propésito formativo general que el estudiantado normalista reflexione sobre
el enfoque de practicas sociales del lenguaje como el referente que permite entender
las finalidades comunicativas desde diversos usos y funciones de una lengua, asi como
las acciones que ponen en marcha las y los lectores, escritores y escritoras y hablantes
para alcanzar dichas finalidades en diversas situaciones del lenguaje desde ambitos
culturales, sociales y escolares.

Este curso contribuirda a que las y los estudiantes comprendan el sentido de las
orientaciones didacticas para la ensefianza del inglés como lengua extranjera e
identifiquen los procesos de desarrollo de habilidades comunicativas orales y escritas
desde los contextos de la cotidianidad del estudiantado.

Algunos temas del curso son, la nocién del constructo practica social del lenguaje, el
desarrolio de la comunicacion y del lenguaje, la ensefianza situada, la nocion de practica
social como pauta sociocultural y sus elementos constitutivos, el enfoque comunicativo,
las finalidades comunicativas por nivel del Marco com(n europeo de referencia para las
lenguas.

Para promover aprendizajes desde un enfoque de practica social del lenguaje, el o la
docente en formacién debera progresar en la observacion sistematizada del contexto
social y cultural donde el estudiantado normalista participa; por lo que hay una relacién
directa con los cursos del Trayecto de Practicas. En lo que respecta al desarrollo de la
competencia comunicativa; este curso esta relacionado con los cursos introduccién a la
linglistica, Literatura enfocada a las habilidades lectoras y Semantica y Pragmatica.
Los criterios y procedimientos de evaluacion formativa con realimentaciones oportunas,
conducira a la acreditacion global del curso cuya ponderacion de las calificaciones de
las unidades de aprendizaje que lo conforman, y su valoracion no podra ser mayor del
50%. La evidencia final tendra asignado el 50% restante a fin de completar el 100%.

Curso de flexibilidad curricular

Este curso pertenece al trayecto formativo Lengua, lenguajes y tecnologias digitales.
Cuenta con 6 hrs., 6.75 créditos y se desarrolla durante 18 semanas.

E! propésito formativo general del curso, responde al logro de aprendizajes vinculados
a las necesidades formativas de contextos especificos y contenidos regionales por
entidad federativa, como expresién de la flexibilidad curricular.

Orientacién didactica: Las actividades de aprendizaje se basan en el trabajo
colaborativo, el aprendizaje basado en problemas, aprendizaje por proyectos e
incidentes criticos, entre otros.

Los contenidos curriculares fundamentales se determinan en funcién del caracter y
enfoque del curso, asi mismo, la vinculacién con otros cursos, la gradualidad y
secuencialidad, responde a su ubicacién en la malla curricular.
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Los criterios y procedimientos de la evaluacién formativa con retroalimentaciones
oportunas, conducirda a la acreditacion global del curso cuya ponderacion de las
calificaciones de las unidades de aprendizaje que lo conforman, y su valoracién no podra
ser mayor del 50%. La evidencia final tendra asignado el 50% restante a fin de completar
el 100%.

Curso de flexibilidad curricular

Este curso pertenece al trayecto formativo Lengua, lenguajes y tecnologias digitales.
Cuenta con 4 hrs., 4.5 créditos y se desarrolla durante 18 semanas.

El propésito formativo general del curso, responde al logro de aprendizajes vinculados
a las necesidades formativas de contextos especificos y contenidos regionales por
entidad federativa, como expresion de la flexibilidad curricular.

Orientacién didactica: Las actividades de aprendizaje se basan en el trabajo
colaborativo, el aprendizaje basado en problemas, aprendizaje por proyectos e
incidentes criticos, entre otros.

Los contenidos curriculares fundamentales se determinan en funcién del caracter y
enfoque del curso, asi mismo, la vinculacion con otros cursos, la gradualidad y
secuencialidad, responde a su ubicacién en la malla curricular.

Los criterios y procedimientos de la evaluacién formativa con retroalimentaciones
oportunas, conducird a la acreditacién global del curso cuya ponderacién de las
calificaciones de las unidades de aprendizaje que lo conforman, y su valoracién no podra
ser mayor del 50%. La evidencia final tendra asignado el 50% restante a fin de completar
el 100%.

Segundo Semestre

Sistema educativo mexicano: propésitos y contenidos

El curso Sistema educativo mexicano es de caracter tedrico y de reflexion historica,
forma parte del trayecto Fundamentos de la educacién, esta ubicado en el primer lugar
del segundo semestre de la malla curricular. Se desarrolla en 4 hrs. a la semana con
una carga de 4.5 créditos.

Este curso tiene como propoésito formativo general que el estudiantado comprenda y
analice criticamente las condiciones, fundamentos, principios y normativas que han
ejercido mayor influencia en el desarrollo histérico del sistema educativo de México. El
trabajo desarrollado en el curso le permitira a los futuros docentes posicionarse como
sujetos histéricos con conciencia critica frente a las condiciones politicas, sociales y
culturales que han dado y que continian dando forma a la educacion mexicana. Este
curso se relaciona directamente con Bases filosoficas, legales y organizativas del
sistema educativo mexicano de primer semestre y con el curso Desafios de la educacion
de tercer semestre. Se podran analizar temas interrelacionados con la educacién como
son: educacién-poder, educaciéon-futuro, educacién-trabajo, educacion-libertad vy
educacioén e idiomas extranjeros. Las etapas que se estudiaran pueden incluir al México:
precolombino, colonial, independiente; el nacimiento de la escuela publica y la escuela
contemporanea. Para desarrollar los saberes previamente mencionados, se requiere del
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didlogo, la argumentacion y la reflexion permanente de todos los participantes, siempre
guiados por la practica del pensamiento critico.

Los criterios y procedimientos de evaluacién formativa con realimentaciones oportunas,
conducira a la acreditacion global del curso cuya ponderacion de las calificaciones de
las unidades de aprendizaje que lo conforman, y su valoracién no podra ser mayor del
50%. La evidencia final tendré asignado el 50% restante a fin de completar el 100%.

Desarrollo de la adolescencia y de la juventud

El curso Desarrollo de la adolescencia y de la juventud pertenece al trayecto Bases
tedricas y metodoidgicas de la practica. Se ubica en la fase de inmersién como parte del
2do semestre, con 4 horas a la semana y un total de 4,5 créditos alcanzables en 18
semanas. El propésito formativo general de este curso radica en la necesidad de que
cada estudiante normalista analice los fundamentos tedricos que explican el desarrollo
social, cognitivo y emocional en la adolescencia y la juventud a fin de que logren
caracterizar dichos procesos de acuerdo con las necesidades formativas de la poblacién
adolescente desde un enfoque de diversidad, por lo que requiere del anélisis desde una
perspectiva de interculturalidad critica. Para el desarrolio de este curso se sugiere la
modalidad seminario y estudios de caso ya que se seleccionaran y analizaran lecturas
tedricas especificas con base en referentes explicativos y situaciones reales en torno a
las problematicas que limitan o no el desarrollo de las y los adolescentes, desde la
perspectiva del estudio de casos y observaciones de la practica docente. Los contenidos
fundamentales a abordar podran ser, Panorama general del desarrollo fisico, cognitivo
y social de la adolescencia desde la diversidad; pubertad, repercusiones fisicas y
emocionales; Desarrollo cognitivo desde las neurociencias en la adolescencia y la
juventud, Conductas de riesgo en la adolescencia y la juventud (factores personales y
socioemocionales); Desafios docentes para el trabajo con adolescentes y jovenes en el
siglo XXI; Politicas publicas dirigidas a la adolescencia y juventud.

Los criterios y procedimientos de evaluacion formativa con realimentaciones oportunas,
conducira a la acreditacién global del curso cuya ponderacion de las calificaciones de
las unidades de aprendizaje que lo conforman, y su valoracién no podra ser mayor del
50%. La evidencia final tendra asignado el 50% restante a fin de completar el 100%.

Pedagogia y didactica general

El curso Pedagogia y didactica general pertenece al trayecto formativo Bases teéricas
y metodolégicas de la practica, se ubica en la fase de inmersion, cuenta con 4 horas a
la semana y tiene 4.5 créditos. Se relaciona como antecedente con Teorias y modelos
del aprendizaje y se articula con los cursos Planeacién didactica y Evaluacién de
aprendizajes. Tiene como propésito formativo general que el estudiantado cuente con
nociones que fundamenten y garanticen su trabajo docente a partir de propuestas
didacticas que permitan disefiar, organizar, implementar y evaluar formalmente los
procesos de practica educativa. Por esta razén, el curso se encuentra ubicado en el
segundo semestre de la licenciatura, previo a su primera experiencia de practica. Dentro
del proceso de formacion de docentes para la ensefianza del inglés, es de suma
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importancia que se adquieran elementos teéricos-pedagdégicos basicos y/o generales
en el proceso formativo de adolescentes, asi como la didactica para propiciar procesos
formativos eficaces para el ejercicio de la practica docente. Los contenidos de
Pedagogia y didactica sustentaran y facilitaran la experiencia de la practica de las y los
estudiantes normalistas.

Los criterios y procedimientos de evaluacion formativa con realimentaciones oportunas,
conducira a la acreditacién global del curso cuya ponderacion de las calificaciones de
las unidades de aprendizaje que lo conforman, y su valoracién no podra ser mayor del
50%. La evidencia final tendra asignado el 50% restante a fin de completar el 100%.

Planeacion didactica

El curso Planeacién didactica es de caracter teérico-practico, pertenece al trayecto
formativo: Bases teéricas y metodolégicas de la practica, se ubica en la fase de
inmersién como parte de segundo semestre con cuatro horas a la semana y un total 4.5
créditos alcanzables en 18 semanas. Este curso tiene como propésito formativo general
analizar que es una planeacién didactica y la interrelacién y congruencia de los
elementos que la conforman, asi mismo busca diferenciarla de lo que es una secuencia,
una estrategia u otras formas de organizacién para el desarrollo de aprendizajes. Se
busca que el docente en formacion reconozca e interprete, de qué manera las
planeaciones brindan elementos vinculados a las orientaciones del Marco Comun
Europeo de Referencias para el aprendizaje del inglés. Asimismo, se pretende analizar
la influencia del contexto sociocultural para proponer desde la planeacion diversos
niveles de adquisicion de la lengua inglesa; promover la retroalimentacion y toma de
decisiones a partir de ajustes razonables del Plan y programas de estudio vigentes. En
este sentido, es necesario que el futuro docente desde que inicia con procesos de
practica docente, cuente con elementos y nociones que le permitan disefar, organizar
e implementar formalmente los procesos de practica. Algunos de los contenidos que se
proponen son la Planeacién didactica que recupera aprendizajes y capacidades
desarrolladas en el curso Teorias y modelos del aprendizaje y se articula con Pedagogia
y didactica general, Evaluacion de aprendizajes y con los cursos de formacion
disciplinar. Por otro lado, un referente imprescindible de este curso los cursos que
permiten construir aprendizajes sobre el desarrollo infantil, de adolescentes e
indiscutiblemente el curso Educacién inclusiva en atencién a la diversidad.

Los criterios y procedimientos de evaluacion formativa con realimentaciones oportunas,
conducira a la acreditacion global del curso cuya ponderacion de las calificaciones de
las unidades de aprendizaje que lo conforman, y su valoracion no podra ser mayor del
50%. La evidencia final tendra asignado el 50% restante a fin de completar el 100%.

Andlisis de practicas y contextos escolares

Curso de la fase de inmersién, tiene como propésito formativo general el anélisis de la
practica en las escuelas donde intervienen, para distinguir la relacion entre los contextos
escolares, su forma de organizacién y gestion institucional, las practicas docentes, y los
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estilos de ensefianza y estrategias de aprendizaje; para construir asi, saberes
pedagdgicos que fortalezcan su formacion.

Los contextos escolares son campos sociales de interaccion donde estan presentes los
aspectos objetivables de la cultura, sus sistemas de creencias, de representacion,
imaginarios, normas, regulaciones, artefactos, dispositivos y lenguajes. Dichos
contextos hacen que los docentes pongan en juego multiples saberes para dar
respuesta a las exigencias de su practica, propiciando con ello el enriquecimiento de su
saber pedagégico.

Este espacio curricular con 6 hrs. semanales y 6.75 créditos, permitira focalizar el
analisis y reflexién en la ensefianza del inglés como lengua exiranjera y los aspectos
organizativos institucionales, apoyandose por ejemplo en los cuadernos y libros de las
y los alumnos, reglamentos, planificaciones docentes, evaluaciones, uso de recursos y
materiales, formas de trabajo, producciones, diarios de las y los alumnos y otros, que
sean objeto de analisis para generar explicaciones, inferencias y conclusiones para
analizar informacién, contrastarla, compararla, establecer relaciones, descubrir
patrones, rutinas, formas de interaccién en la.comunidad, el nivel educativo, la escuela,
y el aula. Asi, comprendera y explicara con mayores argumentos la manera en que las
escuelas y los docentes se organizan, vinculan con la comunidad y desarrollan su
practica docente para favorecer aprendizajes vinculados a la bisqueda, organizacién y
sistematizacion de informacién desde enfoques cualitativos de investigaciéon. Se
propone que la evidencia de sus aprendizajes se vincule a un trabajo donde la narrativa
pedagégica sea el instrumento que permita arribar a la elaboracion de diarios, bitacoras
y portafolios que incorporen imagenes, audios y/o videos para su reflexion y analisis.
Los criterios y procedimientos de evaluacién formativa con realimentaciones oportunas,
conducird a la acreditacion global del curso cuya ponderacion de las calificaciones de
las unidades de aprendizaje que lo conforman, y su valoracién no podra ser mayor del
50%. La evidencia final tendra asignado el 50% restante a fin de completar el 100%.

Fonética y Fonologia

Este curso pertenece al trayecto Formacién Pedagdgica, didactica y disciplinar, ubicado
en el segundo semestre y se relaciona con los cursos del mismo trayecto formativo al
que pertenece, especialmente los relacionados con el conocimiento de la lengua y su
ensefianza como son Introduccién a la lingliistica; Ensefianza del inglés con énfasis en
la comprension y expresion oral, Psicolingtiistica, y Métodos y enfoques innovadores en
la ensefianza del inglés.

Este curso tiene como propésito formativo general que el docente en formacién adquiera
una conciencia fonética y fonolégica del idioma Inglés para su propio mejoramiento en
la produccién oral en esta lengua y para el apoyo a sus estudiantes en el aula, a partir
de la comprensién y superacion de dificultades que puedan surgir en el proceso,
logrando asi una pronunciaciéon comprensible en cualquier ambiente de habla inglesa.
Utilizando la simbologia del alfabeto fonético internacional para el idioma inglés, el
docente en formaciéon estara en condiciones de identificar y producir los sonidos
caracteristicos de esta lengua, lo que coadyuva a mejorar su propia produccioén oraly la
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de sus estudiantes. El contenido del curso incluird entre otros temas, el inventario de
fonemas en inglés del alfabeto internacional y su comparacién con los del idioma
espariol o alguna otra lengua local de mayor uso, a fin de establecer la forma fonética
en la que opera cada una de ellas. Ademas, considerando que el propdsito de las
lenguas es el de servir como recurso de comunicacion, se hace imprescindible enfatizar
el papel de las formas de encadenamiento, asimilacion y entonacién de los sonidos en
la produccion de silabas, palabras, frases y enunciados en el discurso oral, segun la
intencién comunicativa de los usuarios.

Se sugiere que durante el curso se realicen numerosos ejercicios, que permitan la
comprension de los mecanismos bajo los que opera la fonética de la lengua inglesa en
la comunicacién efectiva.

Los criterios y procedimientos de evaluacion formativa con realimentaciones oportunas,
conducira a la acreditacion global del curso cuya ponderacién de las calificaciones de
las unidades de aprendizaje que lo conforman, y su valoracién no podra ser mayor del
50%. La evidencia final tendra asignado el 50% restante a fin de completar el 100%.

Curso de flexibilidad curricular.

Este curso pertenece al trayecto formativo Formacion pedagoégica, didactica e
interdisciplinar. Cuenta con 6. hrs., 6.75 créditos y se desarrolla durante 18 semanas.
El propoésito formativo general del curso, responde al logro de aprendizajes vinculados
a las necesidades formativas de contextos especificos y contenidos regionales por
entidad federativa, como expresion de la flexibilidad curricular.

Orientacion didactica: Las actividades de aprendizaje se basan en el trabajo
colaborativo, el aprendizaje basado en problemas, aprendizaje por proyectos e
incidentes criticos, entre otros.

Los contenidos curriculares fundamentales se determinan en funcién del caracter y
enfoque del curso, asi mismo, la vinculacion con otros cursos, la gradualidad y
secuencialidad, responde a su ubicacién en la malla curricular.

Los criterios y procedimientos de la evaluacion formativa con retroalimentaciones
oportunas, conducira a la acreditacién global del curso cuya ponderacion de las
calificaciones de las unidades de aprendizaje que lo conforman, y su valoraciéon no podra

ser mayor del 50%. La evidencia final tendra asignado el 50% restante a fin de completar
el 100%.

Curso de flexibilidad curricular.

Este curso pertenece al trayecto formativo Lengua, lenguajes y tecnologias digitales.
Cuenta con 4 hrs., 4.5 créditos y se desarrolla durante 18 semanas.

El propésito formativo general del curso, responde al logro de aprendizajes vinculados
a las necesidades formativas de contextos especificos y contenidos regionales por
entidad federativa, como expresion de la flexibilidad curricular.

Orientacién didactica: Las actividades de aprendizaje se basan en el trabajo

colaborativo, el aprendizaje basado en problemas, aprendizaje por proyectos e
incidentes criticos, entre otros.
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Los contenidos curriculares fundamentales se determinan en funcién del caracter y
enfoque del curso, asi mismo, la vinculacién con otros cursos, la gradualidad y
secuencialidad, responde a su ubicacién en la malla curricular.

Los criterios y procedimientos de la evaluacion formativa con retroalimentaciones
oportunas, conducira a la acreditacion global del curso cuya ponderacion de las
calificaciones de las unidades de aprendizaje que lo conforman, y su valoracién no podra
ser mayor del 50%. La evidencia final tendra asignado el 50% restante a fin de completar
el 100%.

Tercer semestre

Desafios de la educacion nacional e internacional: retos actuales y prospectivas
El curso Desafios de la educacién nacional e internacional: retos actuales y
prospectivas, es de caracter tedrico, forma parte del trayecto Fundamentos de la
educacion y esta ubicado en el primer lugar del tercer semestre de la malla curricular,
se desarrolla en 4 hrs. a la semana y tiene 4.5 créditos. Este curso tiene como proposito
formativo general permitir que el estudiantado reflexione sobre las condiciones actuales
y los retos que enfrenta el sistema educativo a nivel Nacional e Internacional. De igual
manera se abordaran las condiciones que enfrenta la educacién publica mexicana en lo
referente a la ensefianza del idioma inglés.

A partir del andlisis de las condiciones y problematicas actuales de diversos sistemas
educativos, los futuros docentes podran asumirse como agentes criticos de
transformacion capaces de proponer e impulsar alternativas teéricas y practicas de
solucién a los problemas, muchas veces vinculados al no reconocimiento de diversidad
de contextos y desarrollo humano, que se encuentren durante su practica profesional y
para la mejora del sistema educativo nacional. El presente curso se relaciona
directamente con Bases filosoficas, legales y organizativas del sistema educativo
mexicano, de primer semestre y con el curso Sistema Educativo Méxicano de segundo
semestre. Recupera los aprendizajes construidos de los cursos que le anteceden en
este trayecto y la identificacién de los propésitos e intenciones del futuro de la educacion
y propuestas alternativas de la educacion en México y el mundo. El caracter de este
curso es eminentemente problematizador, de desarrollo de pensamiento critico y de
motivar practicas innovadoras; en otras palabras, se propone establecer diagnésticos,
discutir propésitos a futuro y explorar diversas opciones y alternativas de la educacion.
Para desarrollar los saberes previamente mencionados, los temas a tratar requieren del
didlogo, la argumentacion y la reflexion permanente de todos los participantes, siempre
guiados por la practica del pensamiento critico.

Los criterios y procedimientos de evaluaciéon formativa con realimentaciones oportunas,
conducira a la acreditacion global del curso cuya ponderacion de las calificaciones de
las unidades de aprendizaje que lo conforman, y su valoracién no podra ser mayor del
50%. La evidencia final tendra asignado el 50% restante a fin de completar el 100%.

Aportes de las neurociencias a la ensefianza del Inglés
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Las neurociencias han tenido un impacto significativo y popular en el ambito educativo
en los (ltimos afios, al generar aportaciones relacionadas a lo que pasa en el cerebro
durante el proceso de aprendizaje y proponiendo nuevas perspectivas sobre la practica
docente y como esto influye para favorecer aprendizajes significativos en el aula de
manera integral. Forma parte del trayecto Bases tedricas y metodologicas de la practica,
se desarrolla en 4 hrs a la semana y tiene 4.5 créditos.

Este curso tiene como propésito formativo general aprovechar lo que las neurociencias
han aportado al campo de la educacion para favorecer el trabajo docente del
estudiantado normalista y aprovechar ese conocimiento para dar algunas explicaciones
sobre la adquisicién de una lengua extranjera.

Afortunadamente, es muy nutrido el espectro de contribuciones que las neurociencias
han hecho para nuestro campo, desde entender los beneficios del desarrollo lingliistico
para la construccion de significados en los procesos de aprendizaje. De este modo, las
y los docentes en formacién descubriran las formas en que el cerebro desde el lenguaije,
visualiza, escucha, memorizacion, hace inferencias, etc., La comprensiéon de estos
procesos a la luz de las neurociencias conformaran los temas de este curso.

Contar con informacién mas precisa y confiable acerca de estos procesos, permitira
entender los propios procesos para la adquisicion de una lengua extranjera y seran
capaces de coadyuvar con mucha mayor eficacia en la construccién de aprendizajes en
los grupos a su cargo, ya se trate de nifios, adolescentes. Para este fin, se sugiere
trabajar este curso desde la modalidad de seminario-taller donde el estudiantado
participe en la construccion del conocimiento y el desarrollo de capacidades que aqui
se proponen.

Resulta obvio comentar, debido a lo antes expuesto, que este curso esta directamente
vinculado con los cursos de aprendizaje del inglés que sigue el alumnado de esta
licenciatura. De hecho, es uno de los que mayor vinculacién tiene con los demas cursos
de la licenciatura, ya que, al dirigirse a procesos de aprendizaje, se relaciona con todos
aquellos que tienen que ver con didactica, tanto general como especifica.

Evaluacién de aprendizajes

Evaluar hasta qué punto se van logrando aprendizajes es, normalmente, un proceso
complejo y complicado. Sin embargo, es una tarea esencial en la labor cotidiana del
docente. De modo que este curso tiene como propésito formativo general que las y los
docentes en formacién inicial desarrollen una comprensién panoramica de los diversos
modos e instrumentos de evaluacién de aprendizajes, de modo que estén en posicién
de aplicarlos a los distintos momentos del aprendizaje de su alumnado, con especial
atencion en la evaluacién formativa.

Es esencial que a lo largo de este curso, que corresponde al trayecto Bases tedricas y
metodolégicas de la practica, se pongan en practica los temas tratados. Se presenta en
este semestre dada la necesidad que los y las docentes en formacién tendran de
entender que implica una evaluacion formativa vinculada de manera intrinseca a la
planeacién, desde sus primeras sesiones de practica profesional, gue comienzan ya
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para ellos como docentes frente a grupo. El curso se desarrolla en 4 hrs. semanales y
cuenta con 4.5 créditos.

En este sentido, y con la idea de poder evaluar con la mayor objetividad y utilidad
posibles, el proceso de adquisicion de habilidades comunicativas en inglés como lengua
extranjera de los aprendientes a su cargo, resulta una necesidad imperiosa que las y los
estudiantes de nuestra licenciatura basen sus apreciaciones en los conceptos
expresados por el Consejo de Europa en los descriptores de competencia comunicativa
enunciados en el Marco Comun Europeo de Referencia. Estos descriptores estan
expresados con precisién y claridad a través de las afirmaciones de lo que el
aprendiente ya puede lograr en el idioma meta (Can do statements).

Este curso esta directamente vinculado con los cursos de inglés que recibe el alumnado
de la licenciatura, ademas del natural vinculo con todos los cursos especificos de la
didactica disciplinar y los del Trayecto de practica profesional.

Los criterios y procedimientos de evaluacién formativa con realimentaciones oportunas,
conducira a la acreditacion global del curso cuya ponderacion de las calificaciones de
las unidades de aprendizaje que lo conforman, y su valoracién no podra ser mayor del
50%. La evidencia final tendra asignado el 50% restante a fin de completar el 100%.

Intervencion didactico-pedagdgica y trabajo docente.

Se desarrolla en 6 hrs. semanales y tiene 6.75 créditos. Tiene como propésito formativo
general que el estudiantado conozca, explique y utilice fundamentos pedagégicos y
didacticos para el disefio de su intervencion didactica y sirva de base para profundizar
en el conocimiento del trabajo docente, caractericen las practicas educativas que se
realizan en la escuela secundaria y otras instituciones donde se imparte inglés, las
analicen y expliquen desde los contextos escolares donde estan ubicadas. Asimismo,
amplian el conocimiento del proceso de ensefianza y de aprendizaje personalizado y
contextualizado, a partir de los estilos, ritmos y estrategias de aprendizaje, formas de
interaccién, organizaciéon de actividades escolares, uso del tiempo, de los espacios,
seleccién de recursos de apoyo, seguimiento y evaluacién al aprendizaje, entre otros.
A partir de actividades de intervencién docente, identifican fundamentos tedricos,
disciplinarios asociados a los campos de formacioén académica/campos formativos, asi
como los métodos y las estrategias didacticas que favorecen su disefio para lograr la
inclusién educativa. Se espera que consideren la cultura local y escolar, vinculen los
aprendizajes formales que se desprenden de los planes y programas de estudio con los
de la comunidad y busquen su articulaciéon y recurran a distintas metodologias de
ensefanza, particularmente con enfoques globalizadores y pluriculturales que
contribuyan a un aprendizaje significativo y situado de la lengua extranjera (inglés).

En esta fase de profundizacién, el estudiantado hace investigacién sobre su propia
practica, desde la investigaciéon accién; con la finalidad de atender situaciones que le
interesen, dificulten, problematicen o desafien su propia docencia para establecer rutas
metodoldgicas y técnicas que le permitan recabar informacién de sus intervenciones
para mejorarlas gradualmente en torno a las tareas educativas para la ensefianza del
inglés
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Los criterios y procedimientos de evaluacion formativa con realimentaciones oportunas,
conducira a la acreditacion global del curso cuya ponderacion de las calificaciones de
las unidades de aprendizaje que lo conforman, y su valoracion no podra ser mayor del
50%. La evidencia final tendra asignado el 50% restante a fin de completar el 100%.

Morfologia y Sintaxis

Este tercer curso de la serie de formacion en linglistica forma parte del trayecto de
Formacién pedagogica, didactica e interdisciplinar. Tiene como propésito formativo
general ampliar la formacion del estudiantado normalista a partir del curso Introduccion
a la linglistica. Asi mismo, el curso Fonética y Fonologia permitié la comprensién de los
modos de combinacion del elemento fundamental del idioma: sus sonidos. El curso se
desarrolla en 4 hrs. a la semana y tiene 4.5 créditos.

El curso Morfologia y sintaxis busca, en un primer momento comprender cémo esos
elementos acusticos permiten la formacién de otros elementos: las palabras y sus
componentes. También se trata aqui de entender los procesos de formaciéon y
transformacion que las palabras sufren mediante el uso lingtistico cotidiano al articular
sus elementos constituyentes.

En un segundo momento, el tema de la sintaxis, llevara a la comprensién de las l6gicas
combinatorias que son posibles en las distintas lenguas, para entender de manera mas
amplia, cémo funciona la sintaxis en el inglés y como se diferencia ésta de la lengua
materna de las y los estudiantes.

El recurso para el desarrollo de aprendizajes es eminentemente practico, ya que no se
trata de formar especialistas en las estructuras gramaticales del inglés, sino de que
nuestros egresados puedan comprender y aplicar los conceptos fundamentales de este
campo de la linglistica en un mejor rendimiento en su aprendizaje del inglés y, sobre
todo, en el proceso de ensefianza.

Se insiste en que la participacion constante de los y las docentes en formacion en las
actividades de investigacion en estas dos subdisciplinas linglisticas, es fundamental
para que sea el grupo en pleno, quien construya su propio aprendizaje, sin olvidar que
es responsabilidad de quien conduce las actividades asegurarse de que {a informacidn
sea adecuada.

Este curso se vincula con los demas cursos del trayecto Formacion pedagogica,
didactica y disciplinar; de igual modo, tiene una vinculacién directa con todos los cursos
de desarrollo de competencias comunicativas en inglés como segunda lengua.

Los criterios y procedimientos de evaluacién formativa con realimentaciones oportunas,
conducira a la acreditacién global del curso cuya ponderacion de las calificaciones de
las unidades de aprendizaje que lo conforman, y su valoraciéon no podra ser mayor del
50%. La evidencia final tendra asignado el 50% restante a fin de completar el 100%.

Ensefianza del Inglés con énfasis en la comprension y expresion oral
El curso Ensefianza del Inglés con énfasis en la comprensién y expresion oral es de
caracter teérico-practico, forma parte del trayecto Formacion pedagégica, didactica e
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interdisciplinar, esta ubicado en el sexto lugar del tercer semestre de la malla curricular
y se desarrolla en 4 hrs. semanales con 4.5 créditos.

Este curso tiene como propésito formativo general analizar sobre aquello factores que
favorecen la comprensién de textos orales para vincular estos aprendizajes hacia la
comprensién oral de la lengua inglesa. Aunado de ello, se busca que el estudiantado
desarrolle y evalle estrategias para la ensefianza y aprendizaje para la comprension de
escucha y expresién oral.

El presente curso se relaciona con el curso de Teorias y modelos del aprendizaje e
Introduccion a la Linglistica, Acercamiento a practicas educativas y comunitarias y
Practicas Sociales para la Ensefianza del Inglés del primer semestre; Pedagogia y
Didactica General, Analisis de practicas y contextos escolares; Fonética y fonologia;
Ensefianza del inglés con énfasis en los componentes de la lengua: estructura, léxico y
pronunciacién del segundo semestre; Ensefianza del inglés con énfasis en la
comprension y expresion escrita y Estrategias de trabajo docente del cuarto semestre,
Por otro lado con Métodos y Enfoques Innovadores en la Ensefianza del Inglés,
Innovacién para la docencia; con el curso Entornos virtuales de aprendizaje para la
ensefianza del inglés de quinto semestre y con Proyectos de intervencion docente de
sexto semestre.

Se propone que el curso se estructura en tres unidades: Niveles y estrategias para la
comprensiéon de mensajes de escucha, Niveles y estrategias para la expresion de
mensajes orales, Disefio de actividades de aprendizaje para la comprensién y expresion
oral.

Los criterios y procedimientos de evaluacién formativa con realimentaciones oportunas,
conducira a la acreditacion global del curso cuya ponderacion de las calificaciones de
las unidades de aprendizaje que lo conforman, y su valoracion no podra ser mayor del
50%. La evidencia final tendra asignado el 50% restante a fin de completar el 100%.

Literatura enfocada a las habilidades lectoras.

El curso Literatura enfocada a las habilidades lectoras, pertenece al tercer semestre del
trayecto Formacién pedagégica, didactica e interdisciplinar, se desarrolia en 4 hrs.
semanales y cuenta con 4.5 créditos. Este curso busca y valora acercamientos
significativos con los textos literarios en el idioma inglés, para fortalecer el desarrollo de
habitos de lectura literaria, el analisis de textos, el conocimiento de las obras y de los
autores mas representativos de historia de la literatura inglesa, al mismo tiempo que
estimula la escritura creativa.

El propésito formativo general del curso es que el estudiantado a través del analisis de
distintos géneros literarios y obras de la literatura clasica inglesa, desarrolle analisis
literario y discursivo (flexibilidad, coherencia y cohesién) del idioma inglés en diferentes
contextos de produccion (lingliisticos, culturales y sociales).

La literatura se considera como recurso para la ensefianza de lenguas extranjeras, no
solo debido a su efectividad y funcionalidad como herramienta para la adquisiciéon y
desarrollo de las distintas destrezas lingliisticas, sino a que también sirve como medio
para ampliar en el alumnado aspectos culturales y sociales, aspectos esenciales para
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acercar no solo en la adquisicion de una lengua extranjera, sino a valorarla como
patrimonio cultural y linguistico. (Gémez, 2017)

La literatura desde su naturaleza diversas visiones de mundo desde la explicacion que
dan contextos determinados ligados a lo histérico, econémico, social, cultural, afectivo
desde la particularidad y subjetividad de distintos grupos sociales. El curso se relaciona
con Practicas sociales para la ensefianza del ingiés; Literatura enfocada a las
habilidades lectoras y Ensefianza del inglés con énfasis en la comprension y expresion
escrita y permite valorar la diversidad lingiiistica del mundo de habla inglesa desde un
enfoque de interculturalidad critica, rasgos esenciales para fortalecer la capacidad de
agencia de futuros docentes.

Los criterios y procedimientos de evaluacion formativa con realimentaciones oportunas,
conducira a la acreditacion global del curso cuya ponderacion de las calificaciones de
las unidades de aprendizaje que lo conforman, y su valoracién no podra ser mayor del
50%. La evidencia final tendra asignado el 50% restante a fin de completar el 100%.

Curso de flexibilidad curricular.

Este curso pertenece al trayecto formativo Lengua, lenguajes y tecnologias digitales.
Cuenta con 6 hrs., 6.75 créditos y se desarrolla durante 18 semanas.

El propdsito formativo general del curso, responde al logro de aprendizajes vinculados
a las necesidades formativas de contextos especificos y contenidos regionales por
entidad federativa, como expresion de la flexibilidad curricular.

Orientacién didactica: Las actividades de aprendizaje se basan en el trabajo
colaborativo, el aprendizaje basado en problemas, aprendizaje por proyectos e
incidentes criticos, entre otros.

Los contenidos curriculares fundamentales se determinan en funcién del caracter y
enfoque del curso, asi mismo, la vinculaciéon con otros cursos, la gradualidad y
secuencialidad, responde a su ubicacion en la malla curricular.

Los criterios y procedimientos de la evaluacién formativa con retroalimentaciones
oportunas, conducird a la acreditacion global del curso cuya ponderacion de las
calificaciones de las unidades de aprendizaje que lo conforman, y su valoracién no podra
ser mayor del 50%. La evidencia final tendra asignado el 50% restante a fin de completar
el 100%.

Cuarto semestre

Curso de flexibilidad curricular.

Este curso pertenece al trayecto formativo Fundamentos de la educacion. Cuenta con 4
hrs. 4.5 créditos y se desarrolla durante 18 semanas.

El propésito formativo general del curso, responde al logro de aprendizajes vinculados
a las necesidades formativas de contextos especificos y contenidos regionales por
entidad federativa, como expresion de la flexibilidad curricular.

Orientacién didactica: Las actividades de aprendizaje se basan en el trabajo
colaborativo, el aprendizaje basado en problemas, aprendizaje por proyectos e
incidentes criticos, entre otros.
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Los contenidos curriculares fundamentales se determinan en funcién del caracter y
enfoque del curso, asi mismo, la vinculacién con otros cursos, la gradualidad y
secuencialidad, responde a su ubicacion en la malla curricular.

Los criterios y procedimientos de la evaluacion formativa con retroalimentaciones
oportunas, conducira a la acreditacion global del curso cuya ponderacion de las
calificaciones de las unidades de aprendizaje que lo conforman, y su valoracién no podra
ser mayor del 50%. La evidencia final tendréa asignado el 50% restante a fin de completar
el 100%.

Educacién inclusiva en atencion a la diversidad

La inclusion social es uno de los grandes desafios de la educacioén hoy en dia, ligados
al derecho a la educacion de cualquier integrante del pais. Los efectos de la
globalizacién vinculados a la desigualdad econdémica, el desarrollo tecnolégico, la
digitalizacion y el avance emergente de la ensefianza en linea, entre otros, favorecen
situaciones de exclusion para el desarrollo humano. El curso tiene como propésito
formativo general fomentar una reflexion desde la interculturalidad critica que
problematice situaciones ligadas a barreras para el aprendizaje de las y los estudiantes.
Esto implica analizar la diversidad vinculada a la equidad y al desarrollo humano, social
y cultural.

El concepto de diversidad relacionado con el tema de la inclusién educativa, trasciende
lo relacionado a alguna condicién fisica o intelectual se no favorezca el desarrollo
académico de las y los estudiantes, desde esta perspectiva se ampilia a la identificacion
de situaciones que impliquen barreras para el aprendizaje asociadas a factores
culturales, lingliisticos, de género de cualquier integrante de una comunidad escolar,
para plantear nuevas practicas educativas a favor de la atencién a la diversidad en las
aulas, acompafadas de referentes tedrico-metodoldgicos. Se propone incluso una
reflexion sobre aquellos factores que favorezcan la adquisicion de una lengua
extranjera.

Algunos de los temas propuestos para este curso buscan Interpretar la diversidad en las
aulas, identificar su tipo de diversidad y aquellas situaciones y prejuicios que favorecen
la discriminacion, el racismo, la marginacion por mencionar algunas y que limitan una
intervencion educativa que reconozca desde un sentido ético y politico la atencioén a la
diversidad.

El curso pertenece al Trayecto Bases tedricas y metodolégicas de la practica y se
relaciona con Desarrollo infantil y aprendizaje, Desarrollo de la adolescencia y de la
juventud, Planeacion didactica, Evaluacion de aprendizajes y Desarrollo socioemocional
y vida saludable en educacién. Se desarrolla en 4 hrs. semanales y cuenta con 4.5
créditos.

Los criterios y procedimientos de evaluaciéon formativa con realimentaciones oportunas,
conducira a la acreditacién global del curso cuya ponderacion de las calificaciones de
las unidades de aprendizaje que lo conforman, y su valoracién no podra ser mayor del
50%. La evidencia final tendra asignado el 50% restante a fin de completar el 100%.
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Curso de flexibilidad curricular.

Este curso pertenece al trayecto formativo Bases teéricas y metodologicas de la
practica. Cuenta con 4 hrs., 4.5 créditos y se desarrolla durante 18 semanas.

El propésito formativo general del curso, responde al logro de aprendizajes vinculados
a las necesidades formativas de contextos especificos y contenidos regionales por
entidad federativa, como expresion de la flexibilidad curricular.

Orientacién didactica: Las actividades de aprendizaje se basan en el trabajo
colaborativo, el aprendizaje basado en problemas, aprendizaje por proyectos e
incidentes criticos, entre otros.

Los contenidos curriculares fundamentales se determinan en funcién del caracter y
enfoque del curso, asi mismo, la vinculacion con otros cursos, la gradualidad y
secuencialidad, responde a su ubicacién en la malla curricular.

Los criterios y procedimientos de la evaluacion formativa con retroalimentaciones
oportunas, conducira a la acreditacion global del curso cuya ponderacion de las
calificaciones de las unidades de aprendizaje que lo conforman, y su valoracién no podra

ser mayor del 50%. La evidencia final tendra asignado el 50% restante a fin de completar
el 100%.

Estrategias de trabajo docente y saberes pedagégicos

Tiene como propésito formativo general que el estudiantado disefie estrategias de
aprendizaje contextualizada y situada desde los aportes de la investigacién accién para
el desarrollo de una docencia reflexiva de las relaciones entre docentes, estudiantes y
el contexto circundante, incorporando al disefio de estrategias para la ensefianza del
inglés, registros de evidencias, diarios, portafolio de evidencias, videos, fotografias,
entrevistas, etc. El curso pertenece al trayecto Practica profesional y saber pedagégico
y se desarrolla en 18 semanas, con 6 hrs. y 6.75 créditos.

Profundizaran en el conocimiento de los contenidos de los planes y programas de
estudio vigentes de inglés, para realizar propuestas de ensefianza y aprendizaje
inclusivos de acuerdo con las diferentes teorias, métodos, técnicas y estrategias de
ensefianza, incrementando su desemperfio en armonia con su entorno sociocultural.

El curso, reconoce que la escuela debe integrarse a la sociedad a partir del disefio de
propuestas pedagdgicas y metodolégicas que fortalezcan el vinculo escuela-
comunidad. De este modo, se podra responder a las necesidades de las comunidades,
al fortalecimiento de la identidad e integracion social en realidades dinamicas, complejas
e interdependientes vinculadas con la sociedad misma. Se vincula significativamente
con los cursos del mismo trayecto asi como con Desarrollo infantil y aprendizaje,
Desarrollo de la adolescencia y juventud, Practicas sociales para la ensefianza del
inglés, Planeacion didactica, Aportes de las neurociencias a la enseflanza del inglés,
Evaluacién de aprendizajes, Ensefianza del inglés con énfasis en la comprension y
expresion oral, Ensefianza del inglés con énfasis en la comprension y expresion escrita
y Métodos y enfoques innovadores para la ensefianza del inglés.

Finalmente se busca que, el estudiantado aprenda a relacionarse de manera propositiva
e integradora en un contexto de interacciones dinamicas y cambiantes con contextos
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diversos y variados al contrastar, analizar, replantear, evaluar y reconstruir sus
estrategias de ensefianza-aprendizaje le permitan incorporar a su saber una docencia
reflexiva, dinamica y cambiante.

Los criterios y procedimientos de evaluacion formativa con realimentaciones oportunas,
conducira a la acreditacion global del curso cuya ponderacion de las calificaciones de
las unidades de aprendizaje que lo conforman, y su valoracién no podra ser mayor del
50%. La evidencia final tendra asignado el 50% restante a fin de completar el 100%.

Semantica y Pragmatica

Curso de la linea de formacién en linglistica del inglés como lengua extranjera,
desarrolla con 4 hrs. a la semana y 4.5 créditos. Tiene como propésito formativo general
profundizar en la vision panoramica que proporciond el curso Introduccién a la
lingliistica, de manera que puedan comprender con suficiente detalle, pero sin
complicaciones innecesarias, los procesos de generacion, evolucion y transformacion
de significados de acuerdo con la naturaleza de la propia lengua —a través de la
Semantica— y de acuerdo con las intenciones comunicativas de los usuarios de la lengua
-a través de la Pragmatica. Su tratamiento es eminentemente practico relacionando los
procesos de aprendizaje con la labor docente a partir del Plan y programas de estudio
vigentes.

En Semantica se trataran temas relacionados con la atribucion, evoluciéon y cambio de
significados en el sistema de la lengua inglesa, con algunos momentos de contraste con
los de la lengua materna. En Pragmatica, en cambio, se analiza el proceso de toma de
decisiéon en cuanto al uso de vocabulario y estructuras especificas considerando el
contexto de los hablantes: jpor qué decimos lo que decimos, de la manera como lo
hacemos?

Mediante la participacién constante de nuestras/os docentes en formacién en la
construcciéon de su aprendizaje, se espera que las y los estudiantes desarrollen su
competencia comunicativa asociados a la forma en que los recursos lingliisticos se
organizan, se estructuran y se ordenan segun la funcién e intencién comunicativa y el
escenario en el que se esté llevando a cabo el intercambio comunicativo.

Este curso se vincula naturalmente con los demas cursos del trayecto Formacion
pedagdgica, didactica e interdisciplinar, Fonética y Fonologia, y Morfologia y Sintaxis,
asi como con el consecuente Psicolingiiistica. De este modo, el estudiantado normalista
podra comprender la manera en que los cuatro niveles del lenguaje, se relacionan con
los procesos mentales que intervienen en la adquisicién y aprendizaje de la lengua.
Los criterios y procedimientos de evaluacion formativa con realimentaciones oportunas,
conducira a la acreditacion global del curso cuya ponderacion de las calificaciones de
las unidades de aprendizaje que lo conforman, y su valoracién no podra ser mayor del
50%. La evidencia final tendra asignado el 50% restante a fin de completar el 100%.

Enseiianza del Inglés con énfasis en la comprension y expresion escrita

El curso-taller Ensefianza del inglés con énfasis en la comprensién y expresion escrita
pertenece al Trayecto Formacion Pedagogica, didactica e interdisciplinar. Se desarrolla
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en 4 hrs. semanales y cuenta con 4.5 créditos. A través de este curso-taller, el docente
en formacion, desarrollaré diversas capacidades profesionales y disciplinares del perfil
de egreso.

Tiene como propdsito formativo general que el docente en formacién aprenda
metodologias y esirategias para disefar y aplicar secuencias didacticas por medio de
las cuales las y los alumnos seran capaces de comprender textos en inglés y redactar
diferentes tipos de documentos desde un enfoque comunicativo. Asi mismo, conocera
e implementard instrumentos de evaluacién especificos para los productos escritos y la
comprension de textos. Algunos de los temas propuestos, se relaciones con Estrategias
de deduccién de vocabulario en textos (cognados, contexto, prefijos, sufijos, categoria
gramatical); Estrategias de lectura (skimming, scanning, prediccién, deduccion,
referente-referido, identificar la idea principal, fop-down, process, boftom-up process)
Reading as a cognitive process, Schemata Theory; Estrategias de escritura
(identificacion de diferentes tipos de textos formales e informales, proceso de escritura
(stages, topic sentence and controlling ideas), actividades de escritura, correccion de
textos, process, product and genre approaches);, Estrategias de evaluacion de las
habilidades de expresién y comprension escrita, Micro and Macro skills; Planning
Reading and writing lessons y se articula con los Ensefianza del inglés con énfasis en
la comprensién y produccién oral, Literatura enfocada a las habilidades lectoras,
Métodos y enfoques innovadores en la ensefianza del inglés, Evaluacion de
aprendizajes, Planeacion didactica.

Los criterios y procedimientos de evaluacién formativa con realimentaciones oportunas,
conducira a la acreditacién global del curso cuya ponderacion de las calificaciones de
las unidades de aprendizaje que lo conforman, y su valoracion no podra ser mayor del
50%. La evidencia final tendra asignado el 50% restante a fin de completar el 100%.

Curso de flexibilidad curricular.

Este curso pertenece al trayecto formativo Formacion pedagoégica, didactica e
interdisciplinar. Cuenta con 6. hrs., 6.75 créditos y se desarrolla durante 18 semanas.
El proposito formativo general del curso, responde al logro de aprendizajes vinculados
a las necesidades formativas de contextos especificos y contenidos regionales por
entidad federativa, como expresién de la flexibilidad curricular.

Orientacién didactica: Las actividades de aprendizaje se basan en el trabajo
colaborativo, el aprendizaje basado en problemas, aprendizaje por proyectos e
incidentes criticos, entre otros.

Los contenidos curriculares fundamentales se determinan en funcion del caracter y
enfoque del curso, asi mismo, la vinculacion con ofros cursos, la gradualidad y
secuencialidad, responde a su ubicacién en la malla curricular.

Los criterios y procedimientos de la evaluacion formativa con retroalimentaciones
oportunas, conducird a la acreditacién global del curso cuya ponderacion de las
calificaciones de las unidades de aprendizaje que lo conforman, y su valoracién no podra

ser mayor del 50%. La evidencia final tendra asignado el 50% restante a fin de completar
el 100%.
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Curso de flexibilidad curricular.

Este curso pertenece al trayecto formativo Lengua, lenguajes y tecnologias digitales.
Cuenta con 4 hrs., 4.5 créditos y se desarrolla durante 18 semanas.

El proposito formativo general del curso, responde al logro de aprendizajes vinculados
a las necesidades formativas de contextos especificos y contenidos regionales por
entidad federativa, como expresion de la flexibilidad curricular.

Orientacién didactica: Las actividades de aprendizaje se basan en el trabajo
colaborativo, el aprendizaje basado en problemas, aprendizaje por proyectos e
incidentes criticos, entre otros.

Los contenidos curriculares fundamentales se determinan en funcion del caracter y
enfoque del curso, asi mismo, la vinculaciéon con otros cursos, la gradualidad y
secuencialidad, responde a su ubicacién en la malla curricular.

Los criterios y procedimientos de la evaluacién formativa con retroalimentaciones
oportunas, conducira a la acreditacion global del curso cuya ponderacion de las
calificaciones de las unidades de aprendizaje que lo conforman, y su valoracién no podra
ser mayor del 50%. La evidencia final tendra asignado el 50% restante a fin de completar
el 100%.

Quinto semestre

Curso de flexibilidad curricular.

Este curso pertenece al trayecto formativo Fundamentos de la educacién. Cuenta con 4
hrs. 4.5 créditos y se desarrolla durante 18 semanas.

El propésito formativo general del curso, responde al logro de aprendizajes vinculados
a las necesidades formativas de contextos especificos y contenidos regionales por
entidad federativa, como expresion de la flexibilidad curricular.

Orientacion didactica: Las actividades de aprendizaje se basan en el trabajo
colaborativo, el aprendizaje basado en problemas, aprendizaje por proyectos e
incidentes criticos, entre otros.

Los contenidos curriculares fundamentales se determinan en funcion del caracter y
enfoque del curso, asi mismo, la vinculacion con ofros cursos, la gradualidad y
secuencialidad, responde a su ubicacion en la malla curricular.

Los criterios y procedimientos de la evaluacion formativa con retroalimentaciones
oportunas, conducira a la acreditacién global del curso cuya ponderacion de las
calificaciones de las unidades de aprendizaje que lo conforman, y su valoracién no podra
ser mayor del 50%. La evidencia final tendra asignado el 50% restante a fin de completar
el 100%.

Curso de flexibilidad curricular.

Este curso pertenece al trayecto formativo Bases teéricas y metodolégicas de la
practica. Cuenta con 4 hrs., 4.5 créditos y se desarrolla durante 18 semanas.
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El propésito formativo general del curso, responde al logro de aprendizajes vinculados
a las necesidades formativas de contextos especificos y contenidos regionales por
entidad federativa, como expresién de la flexibilidad curricular.

Orientacion didactica: Las actividades de aprendizaje se basan en el trabajo
colaborativo, el aprendizaje basado en problemas, aprendizaje por proyectos e
incidentes criticos, entre otros.

Los contenidos curriculares fundamentales se determinan en funcién del caracter y
enfoque del curso, asi mismo, la vinculacién con otros cursos, la gradualidad y
secuencialidad, responde a su ubicacion en la malla curricular.

Los criterios y procedimientos de la evaluacién formativa con retroalimentaciones
oportunas, conducird a la acreditacion global del curso cuya ponderacion de las
calificaciones de las unidades de aprendizaje que lo conforman, y su valoracién no podra
ser mayor del 50%. La evidencia final tendra asignado el 50% restante a fin de completar
el 100%.

Desarrollo socioemocional y vida saludable en educacion

Este curso de 4 hrs. y 4. 5 créditos, pertenece al Trayecto Formativo de Bases tedricas
y metodolégicas de la practica y tiene como propésito formativo general que los
docentes en formacion conozcan, analicen, desarrollen y fortalezcan su desarrollo
socioemocional, para promover estas capacidades en su alumnado, desde su practica
docente, atendiendo a una educacion integral.

Se relaciona con los cursos de Evaluacion de aprendizajes, Desarrolio infantil y
aprendizaje, Desarrollo de la adolescencia y de la juventud y Aportes de las
Neurociencias a la ensefianza del inglés; es el antecedente de Educacién inclusiva en
atencién a la diversidad y mantiene una relacién intrinseca con el Trayecto Practica
profesional y saber pedagégico, que promueva una vida saludable.

Los temas tentativos propuestos son fundamentos cientificos y pedagégicos de la
educacion socioemocional, antecedentes cientificos y pedagogicos de la educacion
socioemocional; educacion socioemocional y vida saludable; inteligencia emocional y su
relacion con el aprendizaje y relacion entre emociones, motivacién, aprendizaje.
Asimismo, en un segundo momento, Desarrollo y fortalecimiento de la identidad desde
el autoconocimiento y la autonomia; conductas de riesgo y toma de decisiones;
relaciones interpersonales y presion social; construccion y proyecto de vida para una
vida saludable.

Aprendizaje y ensefianza de las habilidades socioemocionales; las dimensiones de la
Educacion socioemocional y sus habilidades asociadas; el papel del docente en la
educacién socioemocional y orientaciones pedagégicas para la educacién
socioemocional y evaluacién del desarrollo socioemocional para favorecer una vida
saludable

Se propone que bajo la modalidad de seminario/taller, se adquieran los conocimientos,
actitudes, habilidades y valores asociados al desarrollo socioemocional y vida saludable
a través de procesos de reflexion y analisis, tanto de fuentes bibliograficas como de
estudios de caso, narrativas personales de tal manera que se fomente la aplicacién de
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estrategias fundamentadas en evidencia cientifica, y que puedan utilizarse en la vida
personal y académica.

Los criterios y procedimientos de evaluacion formativa con realimentaciones oportunas,
conducira a la acreditacion global del curso cuya ponderacion de las calificaciones de
las unidades de aprendizaje que lo conforman, y su valoracién no podra ser mayor del
50%. La evidencia final tendra asignado el 50% restante a fin de completar el 100%.

Investigacion e innovacion de la practica docente

Pertenece al trayecto Practica profesional y saber pedagégico, concibiéndose como un
espacio para el andlisis y reflexion en contextos diversos; incrementa habilidades
investigativas educativas y de innovacién en el ambito de la intervencion docente.
Recupera de forma sistematica las distintas experiencias para elaborar diagnésticos que
focalicen problematicas educativas durante los procesos de aprendizaje dentro de los
grupos y la comunidad a la que atiende; se desarrolla a lo largo de 18 semanas, con 6
hrs. y 6.75 créditos.

Tiene como propésito formativo general el desarrollo de capacidades para la
investigacion educativa, genera alternativas de solucién e intervenciones para mejorar
y transformar su practica docente. Se afianza la nocién docente- investigador a través
de un abordaje teérico-metodoldgico y didactico que fortalezca el estudio analitico y
reflexivo de la practica docente, como: disefo, aplicacién, seguimiento y evaluacién de
sus propuestas de intervenciéon e innovacién, mediante el uso de herramientas de
investigacion e instrumentos para la recoleccion, analisis e interpretacion de
informacioén, al sistematizar su experiencia docente, echando mano de los recursos de
la investigacion cualitativa, la sistematizacion de experiencias y la narrativa.

Conduce a innovar a partir de la incorporacion de lineas de investigacién nuevas,
tecnologias, dispositivos, plataformas, aplicaciones y programas, de acuerdo con las
condiciones socioculturales, linguisticas; y a implementar pedagogias situadas
globalizadoras desde la interculturalidad critica y atencion de la diversidad, utilizando un
pensamiento critico para resolver los retos y desafios a los que se enfrenta en el aula y
los diversos contextos educativos con apego a los principios de justicia, dignidad,
respeto a la equidad de género, la diversidad y los derechos humanos. Con todo ello se
busca articular e integrar los diferentes aportes de los cursos anteriores y paralelos que
componen los trayectos de la malla curricular, principalmente: Metodologia de la
investigacion educativa y Métodos y enfoques innovadores.

Los criterios y procedimientos de evaluacion formativa con realimentaciones oportunas,
conducira a la acreditacién global del curso cuya ponderacioén de las calificaciones de
las unidades de aprendizaje que lo conforman, y su valoracién no podra ser mayor del
50%. La evidencia final tendra asignado el 50% restante a fin de completar el 100%.

Psicolingiistica

Curso que se desarrolla en 4 hrs. con 4.5 créditos, que busca acercar a nuestras/os
docentes en formacion a los descubrimientos y conceptos cientificos mas recientes que
explican codmo adquirimos una lengua, por qué la utilizamos de ciertos modos, de qué
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maneras se parecen o diferencian los procesos de adquisicion de la primera lengua y
de ofras lenguas y como interfieren o apoyan estos procesos en el aprendizaje de
lenguas extranjeras. Tiene como propésito formativo general que el estudiantado
adquiera capacidades, basadas en investigaciones, que apoyen la comprensién de los
caminos que se siguen para lograr la adquisicion eficaz de una lengua, ya sea la materna
0 una distinta.

En este curso se retoman conceptos basicos de los cursos de linglistica de los
semestres anteriores para establecer los vinculos de esta rama con las demas de la
linglistica. El enfoque propuesto para el curso promueve la participacion e
involucramiento del estudiantado en investigacion y en debates, de manera que se logre
una construccion comunitaria de los temas a tratar, al mismo tiempo que se desarrollan
capacidades docentes a nivel individual.

Este curso esta vinculado con los demas cursos del trayecto Formacién pedagégica,
didactica e interdisciplinar, especialmente con todos los cursos antecedentes relativos
a Linguistica. Por supuesto que también tiene una vinculacion directa con aquellos
cursos que fomentan la adquisicién de competencias comunicativas en inglés, insertos
en el trayecto Lenguas, lenguajes y tecnologias.

Los criterios y procedimientos de evaluacion formativa con realimentaciones oportunas,
conducira a la acreditacion global del curso cuya ponderacion de las calificaciones de
las unidades de aprendizaje que lo conforman, y su valoracion no podra ser mayor del
50%. La evidencia final tendra asignado el 50% restante a fin de completar el 100%.

Métodos y enfoques innovadores para la ensefianza del Inglés

El curso tiene caracter tedrico-practico, forma parte del trayecto Formacion pedagégica,
didactica e interdisciplinar. Tiene como propésito formativo general promover en el
estudiantado el conocer los diversos enfoques utilizados en la docencia del inglés, las
tendencias pedagogicas, el uso e incorporacion de técnicas didacticas y herramientas
tecnologicas para el disefio y la planeacion de situaciones didacticas innovadoras para
la ensefianza y aprendizaje del idioma inglés. Para ello, debera incursionar en las
diversas teorfas de aprendizaje que sustentan teérica y metodolégicamente un disefio
de propuestas, técnicas, métodos y estrategias. El presente curso se relaciona con el
curso de Teorias y modelos del aprendizaje, Introduccién a la Linguistica y Practicas
Sociales para la Ensefianza del Inglés del primer semestre; Pedagogia y Didactica
General de segundo; Aportes de las Neurociencias a la Ensefianza del Inglés y
Ensefianza del inglés con énfasis en la comprensién y expresion oral de tercer semestre;
Ensefianza del inglés con énfasis en la comprension y expresion escrita de cuarto
semestre. El curso se compone de tres unidades: fundamentacion de la innovacion
educativa en las teorias del aprendizaje, implementaciéon de enfoques innovadores y
aplicacién de los procesos innovadores de la ensefianza en la practica educativa. Se
desarrolla en 4 hrs. semanales y cuenta con 4.5 créditos.

Los criterios y procedimientos de evaluacion formativa con realimentaciones oportunas,
conducira a la acreditacién global del curso cuya ponderacién de las calificaciones de
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las unidades de aprendizaje que lo conforman, y su valoraciéon no podréa ser mayor del
50%. La evidencia final tendra asignado el 50% restante a fin de completar el 100%.

Curso de flexibilidad curricular.

Este curso pertenece al trayecto formativo Lengua, lenguajes y tecnologias digitales.
Cuenta con 6. hrs., 6.75 créditos y se desarrolla durante 18 semanas.

El propésito formativo general del curso, responde al logro de aprendizajes vinculados
a las necesidades formativas de contextos especificos y contenidos regionales por
entidad federativa, como expresion de la flexibilidad curricular.

Orientacion didactica: Las actividlades de aprendizaje se basan en el trabajo
colaborativo, el aprendizaje basado en problemas, aprendizaje por proyectos e
incidentes criticos, entre otros.

Los contenidos curriculares fundamentales se determinan en funciéon del caracter y
enfoque del curso, asi mismo, la vinculacion con otros cursos, la gradualidad y
secuencialidad, responde a su ubicacién en la malla curricular.

Los criterios y procedimientos de la evaluacion formativa con retroalimentaciones
oportunas, conducira a la acreditacion global del curso cuya ponderacion de las
calificaciones de las unidades de aprendizaje que lo conforman, y su valoracion no podra
ser mayor del 50%. La evidencia final tendra asignado el 50% restante a fin de completar
el 100%.

Entornos virtuales de Aprendizaje para la educacion hibrida: Su pedagogia y
didactica.

El curso Entornos virtuales de aprendizaje para la educacién hibrida. Su pedagogia y
didactica pertenece al Trayecto formativo Lenguas, lenguajes y tecnologias digitales. Se
ubica en la fase de profundizacion del 5° semestre con 4 horas a la semana y un total
de 4.5 créditos alcanzables en 18 semanas. Tiene como propésito formativo general
que las y los estudiantes normalistas movilicen diversas capacidades que diversifiquen
los ambientes de aprendizaje donde desarrollaran su trabajo docente. Este curso se
relaciona directamente con los cursos Teorias y modelos del aprendizaje, Practicas
sociales para la ensefianza del Inglés, Planeacion didactica, Aportes de las
neurociencias a la ensefianza del inglés, Evaluacion de aprendizajes, Ensefianza del
Inglés con énfasis en la comprension y expresion oral, Educacién inclusiva en atencion
a la diversidad, Ensefianza del Inglés con énfasis en la comprensién y expresion escrita,
Métodos y enfoques innovadores en la ensefianza del Inglés, Gestion del centro
educativo para la inclusién y la igualdad, Investigacién sobre el aprendizaje de idiomas.
Este curso propone utilizar estrategias y metodologias centradas en el aprendizaje como
el Aprendizaje por proyectos, Aprendizaje basado en casos de ensefianza, Aprendizaje
basado en problemas (ABP) y Aprendizaje Colaborativo, entre otros, para generar
procesos de aprendizaje significativo, colaborativo e incluyente en diferentes escenarios
y contextos. El presente curso ayuda al docente en formacién a utilizar de manera critica
los recursos y herramientas de las culturas digitales en sus procesos de actualizacién,
investigacion y participacion de redes de colaboracion, que le permita crear materiales
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didacticos virtuales construyendo escenarios y experiencias de aprendizaje hibridos
para favorecer la reflexién en diversas areas del conocimiento y vida social requeridas
para el desarrollo de una educacion integral, inclusiva y de excelencia para sus
- estudiantes.

Los criterios y procedimientos de evaluacién formativa con realimentaciones oportunas,
conducira a la acreditacion global del curso cuya ponderacion de las calificaciones de
las unidades de aprendizaje que lo conforman, y su valoracién no podra ser mayor del
50%. La evidencia final tendra asignado el 50% restante a fin de completar el 100%.

Sexto semestre

Curso de flexibilidad curricular.

Este curso pertenece al trayecto formativo Fundamentos de la educacién. Cuenta con 4
hrs. 4.5 créditos y se desarrolla durante 18 semanas.

El propésito formativo general del curso, responde al logro de aprendizajes vinculados
a las necesidades formativas de contextos especificos y contenidos regionales por
entidad federativa, como expresion de la flexibilidad curricular.

Orientacién didactica: Las actividades de aprendizaje se basan en el trabajo
colaborativo, el aprendizaje basado en problemas, aprendizaje por proyectos e
incidentes criticos, entre otros.

Los contenidos curriculares fundamentales se determinan en funcion del caracter y
enfoque del curso, asi mismo, la vinculacion con otros cursos, la gradualidad y
secuencialidad, responde a su ubicacién en la malla curricular.

Los criterios y procedimientos de la evaluacion formativa con retroalimentaciones
oportunas, conducird a la acreditacion global del curso cuya ponderacién de las
calificaciones de las unidades de aprendizaje que lo conforman, y su valoracién no podra
ser mayor del 50%. La evidencia final tendra asignado el 50% restante a fin de completar
el 100%.

Gestion del centro educativo para la inclusién y la igualdad

Este curso forma parte del trayecto Bases tedricas y metodolégicas de la practica y se
ubica en la fase de profundizacion del 6to semestre. Abarca 4 horas semanales con una
carga de 4.5 créditos alcanzables en 18 semanas.

Tiene como proposito formativo general la comprension de las implicaciones de la
gestion de un centro escolar en sus diferentes dimensiones, al momento de emprender
acciones determinadas. Se espera que las y los estudiantes conozcan las
caracteristicas de la organizacion y el funcionamiento de las escuelas en educacion
basica y media superior, y de igual forma identifiquen las actividades y estrategias de
gestién escolar que influyen en los resultados educativos buscando la participacion en
el mejoramiento de las escuelas.

Algunos de los temas que el curso retoma son la evolucién del concepto de gestiéon en
sus distintas dimensiones: directivas-liderazgo, curriculares y de convivencia para el
bien comun, evolucién del concepto de Gestion, teorias y modelos de gestion, Gestion
escolar participativa (tipos y sentidos de la participacion, normatividad vigente, funcién
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directiva, mejora de la eficacia escolar, sentido pedagégico de la direccion y supervision
escolar).

Este curso se relaciona con los cursos: Bases filosoficas, legales y organizativas del
sistema educativo mexicano, Teorias y modelos del aprendizaje, Planeacion,
Evaluacién, Educacion inclusiva en atencion a la diversidad, Desafios de la educacion
nacional e internacional Retos actuales y prospectiva y recupera los aprendizajes del
curso Sistema Educativo Mexicano y Bases filoséfica, legales y organizativas del SEM,
mismos que permiten identificar las orientaciones pedagégicas. que planifican,
desarrollan y evaluan la practica docente al considerar diferentes modalidades y formas
de organizacién de las escuelas.

Los criterios y procedimientos de evaluacién formativa con realimentaciones oportunas,
conducira a la acreditacion global del curso cuya ponderacion de las calificaciones de
las unidades de aprendizaje que lo conforman, y su valoracién no podra ser mayor del
50%. La evidencia final tendra asignado el 50% restante a fin de completar el 100%.

Investigacion sobre el aprendizaje de idiomas

El propésito formativo general de este curso es analizar algunos de los diferentes
procesos metodolégicos en investigacién cualitativa que sean Utiles para la elaboracion
de los documentos de titulacion del alumnado de las Escuelas Normales en sus
diferentes modalidades; mediante el desarrollo del pensamiento sistémico, critico y
creativo.

Forma parte de la fase de profundizacion del sexto semestre con 4.5 créditos y
pertenece al Trayecto Bases teédricas y metodolégicas de la practica. Se relaciona con
los aprendizajes y habilidades desarrollados en los diferentes cursos del trayecto
Practica profesional y saber pedagdgico. Contribuye al perfil de egreso al dar posibles
respuestas a los problemas practicos que enfrentamos como profesionales,
explorandolos desde varias perspectivas, permitiendo su comprension y reflexién.

A través del andlisis de algunos procesos metodolégicos de investigacion, el curso se
propone ayudar en la toma de decisiones respecto a la modalidad de titulacion,
vinculado a la ensefianza del inglés.

Se desarrolla en la modalidad de seminario y se proponen contenidos relacionados con
el analisis de algunos procesos metodoldgicos para la investigacion cualitativa; se
pretende desarrollar una visién general de algunos métodos de investigacion; mediante
la observacioén sistematizada y el desarrollo de habilidades de busqueda y organizacién
de la informacién. Aunado a ello busca encontrar las diferencias en el desarrollo de
procesos metodoldgicos en cada modalidad de Titulacién, por lo que requiere que el
docente en formacién analice las principales disparidades en los procesos
metodolbgicos de cada modalidad de titulacion y el uso de distintos instrumentos de
acopio de informacién que sirvan como evidencias en el reconocimiento de problemas
educativos; es decir, traducir la teoria a la practica en el aula para el desarrollo de la
modalidad de titulacién elegida.

Los criterios y procedimientos de evaluacion formativa con realimentaciones oportunas,
conducira a la acreditacion global del curso cuya ponderacion de las calificaciones de
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las unidades de aprendizaje que lo conforman, y su valoracién no podra ser mayor del
50%. La evidencia final tendra asignado el 50% restante a fin de completar el 100%.

Practica docente y proyectos de mejora escolar y comunitaria

Se encuentra en el 6° semestre y es parte del trayecto Practica Profesional y saber
pedagogico. El curso fomenta en el estudiantado el uso de herramientas teérico-
metodolégicas para el disefio, desarrollo, seguimiento y evaluacién de proyectos de
mejora en el aula, la escuela y la comunidad. Se desarrolla en 6 hrs. y cuenta con 6.75
créditos.

Su propésito formativo general conduce a la produccion, desde la investigacién-accion,
de trabajo colectivo y colaborativo de los diferentes actores que participan en la
institucién y su entorno, para construir rutas de mejora que den respuesta a los
problemas educativos y comunitarios identificados en la practica a partir de la
sistematizacién y andlisis de informacién que deriva de los resultados educativos y de
la valoracién de los aprendizajes del estudiantado, asi como de las diferentes
experiencias de aprendizaje en la docencia, tanto en el &mbito del aula, la escuelay la
comunidad.

Enfatiza el desarrollo de capacidades para analizar, contrastar y comparar informacion
para establecer relaciones, descubrir patrones, rutinas, formas de interaccién (individual
y colectiva), que lo lleven a involucrarse con vision critica y flexible en situaciones
problematicas de la vida comunitaria y las diferentes practicas educativas,
particularmente las tratadas por los colectivos docentes a partir de los Consejos
Técnicos Escolares.

Fomenta el uso de la evaluacién en distintos ambitos y niveles y para replantear
propuestas de mejora. De igual modo, da elementos para seguir trabajando en la
perspectiva de la docencia reflexiva y la investigacién-accién con la finalidad de mejorar
su docencia a traves de las narrativas sistematicas de sus experiencias pedagogicas.
El curso contribuye al procesc de consolidacion de los rasgos del perfil de egreso y se
constituye en un espacio para la articulacion de los distintos aprendizajes promovidos
en los trayectos del Plan de Estudio. Cierra el proceso de profundizacion y se convierte
en la antesala de la fase de despliegue.

Los criterios y procedimientos de evaluacion formativa con realimentaciones oportunas,
conducira a la acreditacion global del curso cuya ponderacion de las calificaciones de
las unidades de aprendizaje que lo conforman, y su valoracion no podra ser mayor del
50%. La evidencia final tendra asignado el 50% restante a fin de completar el 100%.

Curso de flexibilidad curricular.

Este curso pertenece al trayecto formativo Formacion pedagogica, didactica e
interdisciplinar. Cuenta con 4. hrs., 4.5 créditos y se desarrolla durante 18 semanas.

El propésito formativo general del curso, responde al logro de aprendizajes vinculados
a las necesidades formativas de contextos especificos y contenidos regionales por
entidad federativa, como expresion de la flexibilidad curricular.
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Orientacion didactica: Las actividades de aprendizaje se basan en el trabajo
colaborativo, el aprendizaje basado en problemas, aprendizaje por proyectos e
incidentes criticos, entre otros.

Los contenidos curriculares fundamentales se determinan en funcién del caracter y
enfoque del curso, asi mismo, la vinculacion con otros cursos, la gradualidad y
secuencialidad, responde a su ubicacién en la malla curricular.

Los criterios y procedimientos de la evaluacién formativa con retroalimentaciones
oportunas, conducird a la acreditacion global de! curso cuya ponderacién de las
calificaciones de las unidades de aprendizaje que lo conforman, y su valoracion no podra
ser mayor del 50%. La evidencia final tendra asignado el 50% restante a fin de completar
el 100%.

Curso de flexibilidad curricular.

Este curso pertenece al trayecto formativo Formacion pedagégica, didactica e
interdisciplinar. Cuenta con 4. hrs., 4.5 créditos y se desarrolla durante 18 semanas.

El propésito formativo general del curso, responde al logro de aprendizajes vinculados
a las necesidades formativas de contextos especificos y contenidos regionales por
entidad federativa, como expresion de la flexibilidad curricular.

Orientacién didactica: Las actividades de aprendizaje se basan en el trabajo
colaborativo, el aprendizaje basado en problemas, aprendizaje por proyectos e
incidentes criticos, entre otros.

Los contenidos curriculares fundamentales se determinan en funcién del caracter y
enfoque del curso, asi mismo, la vinculacion con otros cursos, la gradualidad y
secuencialidad, responde a su ubicacion en la malla curricular.

Los criterios y procedimientos de la evaluacién formativa con retroalimentaciones
oportunas, conducird a la acreditacién global del curso cuya ponderaciéon de las
calificaciones de las unidades de aprendizaje que lo conforman, y su valoraciéon no podra

ser mayor del 50%. La evidencia final tendra asignado el 50% restante a fin de completar
el 100%.

Curso de flexibilidad curricular.

Este curso pertenece al trayecto formativo Lengua, lenguajes y tecnologias digitales.
Cuenta con 6. hrs., 6.75 créditos y se desarrolla durante 18 semanas.

El propésito formativo general del curso, responde al logro de aprendizajes vinculados
a las necesidades formativas de contextos especificos y contenidos regionales por
entidad federativa, como expresion de la flexibilidad curricular.

Orientacion didactica: Las actividades de aprendizaje se basan en el trabajo
colaborativo, el aprendizaje basado en problemas, aprendizaje por proyectos e
incidentes criticos, entre otros.

Los contenidos curriculares fundamentales se determinan en funcion del caracter y
enfoque del curso, asi mismo, la vinculacion con otros cursos, la gradualidad y
secuencialidad, responde a su ubicacion en la malla curricular.
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Los criterios y procedimientos de la evaluaciéon formativa con retroalimentaciones
oportunas, conducird a la acreditacion global del curso cuya ponderacién de las
calificaciones de las unidades de aprendizaje que lo conforman, y su valoracién no podra
ser mayor del 50%. La evidencia final tendra asignado el 50% restante a fin de completar
el 100%.

Curso de flexibilidad curricular.

Este curso pertenece al trayecto formativo Lengua, lenguajes y tecnologias digitales.
Cuenta con 4 hrs., 4.5 créditos y se desarrolla durante 18 semanas.

El prop6sito formativo general del curso, responde al logro de aprendizajes vinculados
a las necesidades formativas de contextos especificos y contenidos regionales por
entidad federativa, como expresion de la flexibilidad curricular.

Orientacién didactica: Las actividades de aprendizaje se basan en el trabajo
colaborativo, el aprendizaje basado en problemas, aprendizaje por proyectos e
incidentes criticos, entre otros.

Los contenidos curriculares fundamentales se determinan en funcién del caracter y
enfoque del curso, asi mismo, la vinculacién con otros cursos, la gradualidad y
secuencialidad, responde a su ubicacioén en la malla curricular.

Los criterios y procedimientos de la evaluacién formativa con retroalimentaciones
oportunas, conducira a la acreditacién global del curso cuya ponderacion de las
calificaciones de las unidades de aprendizaje que lo conforman, y su valoracién no podra
ser mayor del 50%. La evidencia final tendra asignado el 50% restante a fin de completar
el 100%.

Séptimo Semestre

Curso de flexibilidad curricular

El propésito general del curso es orientar la construccion y desarrollo del trabajo de
titulacion. Cuenta con 8 hrs., 9 créditos y se desarrolla durante 18 semanas.

Responde al logro de aprendizajes vinculados a las necesidades formativas de
contextos especificos y contenidos regionales por entidad federativa, como expresion
de la flexibilidad curricular. \

Orientacion didactica: Las actividades de aprendizaje se basan en el trabajo
colaborativo, el aprendizaje basado en problemas, aprendizaje por proyectos e
incidentes criticos, entre otros.

Los contenidos curriculares fundamentales se determinan en funcién del caracter.y
enfoque del curso, asi mismo, la vinculaciéon con otros cursos, la gradualidad y
secuencialidad, responde a su ubicacién en la malla curricular.

Los criterios y procedimientos de la evaluacién formativa con retroalimentaciones
oportunas, conducira a la acreditacion global del curso cuya ponderacién de las
calificaciones de las unidades de aprendizaje que lo conforman, y su valoracion no podra

ser mayor del 50%. La evidencia final tendra asignado el 50% restante a fin de completar
el 100%.
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Curso de flexibilidad curricular.

El propésito formativo general del curso es consolidar las capacidades: dominios de
saber y desemperfios del perfil de egreso de la licenciatura. Cuenta con 20 hrs., 22.5
créditos y se desarrolla durante 18 semanas.

Responde al logro de aprendizajes vinculados a las necesidades formativas de
contextos especificos de practica profesional y contenidos regionales por entidad
federativa, como expresion de la flexibilidad curricular.

Orientaciéon didactica: Las actividades de aprendizaje se basan en el trabajo
colaborativo, el aprendizaje basado en problemas, aprendizaje por proyectos e
incidentes criticos, entre otros.

Los contenidos curriculares fundamentales se determinan en funcién del caracter y
enfoque del curso, asi mismo, la vinculacién con otros cursos, la gradualidad y
secuencialidad, responde a su ubicacién en la malla curricular.

Los criterios y procedimientos de la evaluacién formativa con retroalimentaciones
oportunas, conducira a la acreditacion global del curso cuya ponderaciéon de las
calificaciones de las unidades de aprendizaje que lo conforman, y su valoracién no podra
ser mayor del 50%. La evidencia final tendra asignado el 50% restante a fin de completar
el 100%.

Octavo Semestre

Curso de flexibilidad curricular

El propésito general del curso es concluir el trabajo de titulacién. Cuenta con 8 hrs., 9
créditos y se desarrolla durante 18 semanas.

Responde al logro de aprendizajes vinculados a las necesidades formativas de
contextos especificos y contenidos regionales por entidad federativa, como expresién
de la flexibilidad curricular.

Orientaciéon didactica: Las actividades de aprendizaje se basan en el trabajo
colaborativo, el aprendizaje basado en problemas, aprendizaje por proyectos e
incidentes criticos, entre otros.

Los contenidos curriculares fundamentales se determinan en funcién del caracter y
enfoque del curso, asi mismo, la vinculaciéon con otros cursos, la gradualidad y
secuencialidad, responde a su ubicacién en la malla curricular.

Los criterios y procedimientos de la evaluacion formativa con retroalimentaciones
oportunas, conducira a la acreditacion global del curso cuya ponderaciéon de las
calificaciones de las unidades de aprendizaje que lo conforman, y su valoracién no podra
ser mayor del 50%. La evidencia final tendra asignado el 50% restante a fin de completar
el 100%.

Curso de flexibilidad curricular.

El propdésito formativo general del curso es consolidar las capacidades: dominios
de saber y desempeiios del perfil de egreso de la licenciatura. Cuenta con 20 hrs.,
22.5 créditos y se desarrolla durante 18 semanas.
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Responde al logro de aprendizajes vinculados a las necesidades formativas de
contextos especificos de practica profesional y contenidos regionales por entidad
federativa, como expresién de la flexibilidad curricular.

Orientacion didactica: Las actividades de aprendizaje se basan en el trabajo
colaborativo, el aprendizaje basado en problemas, aprendizaje por proyectos e
incidentes criticos, entre otros.

Los contenidos curriculares fundamentales se determinan en funcion del caracter y
enfoque del curso, asi mismo, la vinculacion con otros cursos, la gradualidad y
secuencialidad, responde a su ubicacion en la malla curricular.

Los criterios y procedimientos de la evaluacion formativa con retroalimentaciones
oportunas, conducird a la acreditacion global del curso cuya ponderacion de las
calificaciones de las unidades de aprendizaje que lo conforman, y su valoracién no podra
ser mayor del 50%. La evidencia final tendra asignado el 50% restante a fin de completar
el 100%.




